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Цель исследования: рассмотреть особенно-

сти институционализации молодежного во-

лонтерства, выделить факторы, препят-

ствующие его становлению, и определить 

перспективные направления развития доб-

ровольческого движения в современном 

российском социуме. 

 

Objective of the study is: to consider the fea-

tures of the institutionalization of youth volun-

teerism, to identify the factors that hinder its 

formation, and to identify promising areas for 

the development of the volunteer movement in 

modern Russian society. 

 

Методологическую базу исследования со-

ставляет институциональный подход. В 

рамках данного подхода волонтерство, или 

добровольчество, исследуется как институт 

гражданского общества, функционирующий 

на основе таких принципов, как целостность 

и солидарность. 

 

The methodological basis of the research is 

the institutional approach. Within the frame-

work of this approach, volunteerism or volun-

teerism is studied as an institution of civil soci-

ety, functioning on the basis of such principles 

as integrity and solidarity. 

Результаты исследования. По мнению ав-

тора работы, развитие добровольческой де-

ятельности в России зависит от того, каким 

образом работают институциональные ме-

ханизмы, транслирующие волонтерскую де-

ятельность как одну из социальных норм. 

Проанализированный в рамках данного ис-

следования материал позволяет сделать вы-

Research results. According to the author, the 

development of voluntary activity in Russia 

depends on how the institutional mechanisms 

that translate volunteer activity as one of the 

social norms work. The material analyzed in 

the framework of this study allows us to con-

clude that the experience of organizing volun-

teer activities, which European countries have, 
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вод, что опыт организации волонтерской 

деятельности, которым обладают европей-

ские страны, можно применять при реали-

зации российских волонтерских практик. 

 

can be applied in the implementation of Rus-

sian volunteer practices. 

Перспективы исследования. Волонтерство, 

или добровольчество, может позициониро-

ваться государством как национальная идея, 

которая требует информационной поддерж-

ки для популяризации добровольческой де-

ятельности. 

 

Prospects of the study. Volunteerism and vol-

unteering can be positioned by the state as a 

national idea that requires information support 

to promote volunteerism. 
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Введение 
 

Волонтерская и добровольческая деятельность обладает длитель-

ной историей. Волонтерство как социальное явление в разные эпохи 

проявлялось по-разному, трансформировались его формы и вида актив-

ности. Обращаясь к работам отечественного исследователя волонтер-

ских движений М.В. Певной, мы видим, что добровольческая деятель-

ность существовала в каждом из государственных режимов, но активное 

развитие волонтерской деятельности можно проследить только в граж-

данском обществе (Певная, 2013. С. 111). Большинство отечественных 

исследователей рассматривают волонтерство в качестве вида обще-

ственной деятельности, который носит благотворительный характер, не 

имеет жесткого регламента и привлекает к участию большое количество 

участников. В волонтерстве можно выделить социальный и аксиологи-

ческий аспекты: деятельность волонтеров приносит определенную поль-

зу обществу и отдельным индивидам, помощь которым осуществляется 

добровольцами, а также характеризуется определенной ценностью и для 

самих волонтеров. Волонтерство представляет собой достаточно слож-

ное социальное явление, реализующееся на основе социального взаимо-

действия субъектами в свободное от их основной деятельности время и 

имеющее определенную практическую пользу. Субъекты волонтерской 

деятельности характеризуются наличием определенных общих ценно-

стей, установок и ориентаций, способных выступать в качестве основы 

для социальной идентичности добровольцев. 

Волонтерство обладает большими ресурсами для современных мо-

лодых людей и открывает огромные возможности для их саморазвития. 
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Участники волонтерских проектов могут проявлять собственные иници-

ативы и повышать свой социальный статус. Волонтерская деятельность 

является механизмом, способствующим построению взаимоотношений 

между субъектами, получению новых навыков и компетенций. Вступая 

в ряды волонтерских движений, молодежь получает возможность ока-

зать помощь тем людям, которые остро в ней нуждаются. При выполне-

нии волонтерской деятельности сами молодые люди ощущают свою 

значимость и пользу от действий, которые выполняют. Добровольчество 

развивает в молодежи такие качества, как милосердие, толерантность, 

ответственность, уважение, самостоятельность, а также позволяет моло-

дым людям быть вовлеченными в работу. Молодежь, которая активно 

участвует в добровольческих практиках, приобретает социально значи-

мые качества, которые необходимы для жизни и профессиональной дея-

тельности. 

Использование институционального подхода при исследовании 

молодежного волонтерства позволяет оценить роль волонтерской дея-

тельности в развитии институциональных структур, провести анализ ме-

ханизмов, позволяющих волонтерским объединениям взаимодейство-

вать с социальными институтами. Также необходимо отметить, что дан-

ный подход дает возможность научного объяснения развития молодеж-

ного волонтерства в различные исторические периоды и в рамках раз-

личных социокультурных условий, позволяет оценить, какие изменения 

происходят в формах самоорганизации молодежи, дать оценку роли во-

лонтерского движения в социализации личности. Институциональный 

подход в исследовании волонтерства позволяет понять эффективность 

различных механизмов государственного и общественного воздействия 

на функционирование волонтерского движения.  

Методологическую основу исследования составляет институци-

ональный подход. В рамках данного подхода волонтерство, или добро-

вольчество, исследуется как институт гражданского общества, функциони-

рующий на основе таких принципов, как целостность и солидарность. Здесь 

автор использует трактовку социального института, представленную в ра-

ботах Э. Гидденса. Э. Гидденс полагал, что создание социальных институ-

тов происходит при взаимодействии людей, и они представляют собой спо-

собы поведения, играющие главную роль при организации социальных си-

стем (Giddens, 1971. Р. 107). Одной из главных целей института волонтер-

ства является содействие реализации государственной социальной полити-

ки, направленной на решение проблем различных слоев населения, нужда-

ющихся в помощи со стороны государства. 
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В работе также используются основные принципы деятельностно-

го подхода, с методологических позиций которого волонтерство рас-

сматривается как особый вид деятельности. Волонтерство как один из 

видов деятельности выступает в качестве образа жизни добровольца, ко-

торый принимает активное участие в волонтерских практиках. Деятель-

ность, которую реализуют волонтеры, – это не только содержательная 

сторона данной деятельности, но и отношение добровольцев к себе и 

окружающей действительности. Используемые в рамках данного иссле-

дования теоретико-методологические подходы находятся во взаимосвя-

зи, что позволяет в полном объеме как исследовать институциональную 

структуру волонтерства, так и рассмотреть деятельность самих участни-

ков волонтерских движений, так как участники, осуществляя рассматри-

ваемую деятельность, одновременно преобразовывают и данный инсти-

тут, образуемую ими общность, культуру данного общества в целом. Ес-

ли исходить из теоретических построений Э. Гидденса (Гидденс, 2005. 

С. 85), волонтеры, или добровольцы, могут рассматриваться в качестве 

агентов, которые проходят процесс социализации изначально в рамках 

уже функционирующих институтов, а впоследствии трансформируют 

данные институты своими собственными практическими действиями.  
 

Результаты 
 

В настоящее время молодежное волонтерство и добровольчество 

проходит стадию институционализации, в рамках которой выявляются 

вопросы проблемного характера, обоснованные как культурными и ис-

торическими предпосылками создания волонтерского движения в Рос-

сии, так и функциональной работой общества, социальных институтов, а 

также политикой государства в отношении добровольческой деятельно-

сти и волонтерства. Численность молодых людей, проявляющих интерес 

к волонтерской деятельности, задействованных в различных волонтер-

ских практиках, или тех, кто может в перспективе присоединиться к 

этому движению, составляет примерно 1/3 от всей численности россий-

ской молодежи. Отметим, что эмпирические исследования фиксируют 

тот факт, что многие представители российской молодежи не планируют 

вовлекаться в добровольческую деятельность.  

Проанализированные научно-исследовательские источники по вы-

бранной проблеме позволяют отметить, что одними из основных факто-

ров, влияющих на молодежную мотивацию участвовать в волонтерской 

деятельности, являются социально-экономические и социально-

психологические факторы. Так, развитию добровольчества в нашей 

стране в большой степени препятствует низкий уровень жизни россий-
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ских граждан, что является актуальным и применительно к молодежи 

как особой социально-демографической группе. Несмотря на значи-

мость социально-экономических факторов, выступающих в качестве 

препятствий эффективного развития молодежного добровольческого 

движения, неменьшую роль здесь играют факторы социально-

психологического характера или социально-психологический климат в 

обществе. К числу других проблем, препятствующих развитию моло-

дежного волонтерского движения, можно также отнести сформировав-

шееся в обществе отношение к добровольцам и их деятельности: пре-

стиж и степень результативности деятельности волонтеров находятся в 

зависимости от характера восприятия их со стороны социального окру-

жения, в рамках которого формируется определенное отношение к труду 

добровольцев. 

Материалы всероссийских социологических исследований свиде-

тельствуют о целесообразности активизации деятельности, связанной с 

популяризацией волонтерской или добровольческой деятельности моло-

дежи, в первую очередь с помощью средств массовой информации. Так, 

данные социологического опроса, проведенного ВЦИОМ и посвященно-

го проблемам молодежного волонтерского движения и перспективным 

способам их решения, свидетельствуют о значимости информационной 

поддержки деятельности волонтеров, способной повысить уровень во-

влеченности молодых людей в волонтерскую деятельность (так считают 

66 % респондентов-добровольцев)
*
. В настоящее время число активных 

волонтеров среди молодежи остается крайне незначительным и не де-

монстрирует тенденции к сколько-нибудь существенному росту, что 

происходит вследствие недостаточной систематизированности волон-

терской или добровольческой деятельности, а также отсутствия эффек-

тивных механизмов вовлечения молодых людей в деятельности различ-

ных добровольческих организаций (Коган, 2014. С. 145). В действитель-

ности значительная часть молодых людей не осведомлены об основных 

направлениях деятельности волонтеров, а также ментально не готовы к 

тому, чтобы на практике совершать действия безвозмездного характера.  

В современной России престиж работы волонтера, или доброволь-

ца, является относительно низким по сравнению с аналогичными пред-

ставлениями о престижности рассматриваемого занятия в западноевро-

пейских странах, отличающимися многовековыми традициями благо-

творительности и добровольчества, высоким уровнем вовлеченности 

представителей различных социально-демографических групп, в том 

                                                 
*
 Что вдохновляет волонтеров? Пресс-выпуск ВЦИОМ. 01.09.2017. URL: www.wciom.ru. 

http://www.wciom.ru/
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числе молодежи, в деятельность волонтерских организаций. Волонтер-

ская деятельность в силу доминирования определенных социальных 

стереотипов, отсутствия положительного образа добровольца, одобре-

ния указанной деятельности со стороны значительной части российских 

граждан развивается в современной России не так активно, как в госу-

дарствах Западной Европы.  

Тем не менее существует достаточно большое число лиц, кото-

рых можно обозначить как потенциальных волонтеров, способных в 

перспективе стать активными участниками добровольческого движе-

ния. В современной России уже имеется достаточно устойчивая 

группа молодых людей, которые прочно отождествляют себя с во-

лонтерской общностью и считают себя волонтерами, или доброволь-

цами (их число составляет приблизительно 10 % от общего количе-

ства молодежи). Наряду с данными активными волонтерами, суще-

ствует еще группа молодых людей, в которую входят лица, имеющие 

опыт участия в различных добровольческих мероприятиях, осу-

ществлявшие деятельность безвозмездного характера один и более 

раз (данная группа составляет 12 %). Помимо этого, имеется еще 

группа так называемых волонтеров, которые хотя и не принимали 

никогда участия в волонтерской деятельности, но все же имеют же-

лание участвовать в добровольческих акциях (данная группа является 

достаточно многочисленной и составляет около трети от общего чис-

ла представителей российской молодежи) (Сычева, 2014. С. 258). Та-

ким образом, потенциал развития молодежного волонтерства в со-

временной России является достаточно значительным: в перспективе 

участниками различных волонтерских акций могут быть не менее по-

ловины молодых людей от общего числа представителей рассматри-

ваемой социально-демографической группы.  

Интересно, что участниками общероссийской конференции по 

добровольчеству были отмечены следующие факторы, которые сни-

жают вовлеченность населения в волонтерскую деятельность и не 

дают эффективно развиваться волонтерству в России: не развит реги-

ональный механизм поддержки добровольчества, не сформирован 

положительный образ молодого волонтера, человека, который обла-

дает уникальными компетенциями, в сознании населения , недостаток 

профессиональных кадров, которые имеют необходимые знания, 

умения, навыки для осуществления качественной работы в социально 
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ориентированных некоммерческих организациях, учреждениях образо-

вания, средствах массовой информации и т.д.
*
  

Что касается молодежного волонтерского движения, то его осо-

бенностью являются единичные добровольческие акции. Также стоит 

отметить, что часто в учебных учреждениях привлекают молодых людей 

к участию в волонтерских акциях добровольно-принудительно. Также 

одним из барьеров, который стоит на пути эффективного развития во-

лонтерства в России, является сложившийся стереотип о добровольче-

стве и отсутствии системности в рамках данного вида деятельности, за 

исключением отдельных разовых мероприятий, целенаправленной рабо-

ты, направленной на вовлечение молодежи в волонтерскую деятель-

ность, которая в идеале должна осуществляться посредством использо-

вания эффективных механизмов стимулирования молодежи к участию в 

добровольческих проектах.   

Заключение 
 

Анализ функционирования молодежного добровольческого дви-

жения в современном российском обществе показывает, что развитие 

молодежного волонтерства зависит как от социально-экономических по-

казателей развития страны, так и от традиций благотворительности, ко-

торые сложились в стране и показывают отношение со стороны граждан к 

волонтерской деятельности. Также немаловажную роль в развитии волон-

терства играет государственная политика в отношении добровольцев. 

Если опираться на российский опыт, то со стороны государства со-

здаются препятствия для волонтерских организаций, которые действуют 

независимо от государства и не включены в реализацию его проектов. Дан-

ные барьеры вызывают со стороны граждан социальную пассивность, по-

тому что население не верит, что его действия могут на что-то повлиять. В 

рамках данной работы были приведены результаты социологических опро-

сов, которые свидетельствуют о расхождении числа тех граждан, которые 

имеют желание включаться в волонтерскую деятельность, и тех, кто реаль-

но выступает участником волонтерского движения. 

Мы считаем, что в западноевропейских странах существуют 

успешные механизмы привлечения молодежи, поэтому существующий 

опыт можно использовать в российских практиках для увеличения числа 

молодых людей в волонтерских движениях. Волонтерскую деятельность 

можно продвигать как национальную идею, что, в свою очередь, требует 

внимательного отношения к разработке и реализации информационной 

                                                 
*
 Итоговый документ (рекомендации) VIII Общероссийской конференции по добровольчеству «Раз-

витие добровольчества в Российской Федерации – 2020. От настоящего к будущему». URL: www.kdobru.ru. 

http://www.kdobru.ru/
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политики, которая направлена на пропаганду добровольческой деятель-

ности. Также очень важно, чтобы в рамках образовательного процесса 

выстраивалась идеология добровольчества и воспитательная работа с 

молодежью реализовывалась на основе данной идеологии. Помимо это-

го, для развития волонтерства необходимо продвигать идею доброволь-

чества как в образовательных, так и в культурных учреждениях, что по-

может в практической реализации идеи.  

В работах А.В. Стагнеевой указано, что одним из барьеров эффек-

тивного развитии волонтерства среди российской молодежи является 

отсутствие положительного образа добровольца. Также А.В. Стагнеева 

отмечает, что в России не сформирован механизм, направленный на 

формирование мотивации молодежи к волонтерской деятельности 

(Стагнеева, 2012. С. 35).  

Общественные объединения, которые существуют и реализуют 

свою деятельность в нашей стране, очень часто предлагают молодым 

людям те инициативы, которые вызывают интерес у государства, а не у 

самой молодежи. Молодежные инициативы добровольческой деятельно-

сти не всегда сопровождаются поддержкой со стороны государственных 

органов. В настоящее время не выработан четкий механизм взаимодей-

ствия между волонтерскими организациями и чиновниками, отвечаю-

щими за государственную молодежную политику. Также мы наблюдаем 

не особо развитый механизм трансляции успешных волонтерских прак-

тик среди российской молодежи. 

На наш взгляд, чтобы преодолеть существующие барьеры к 

успешному развитию волонтерской деятельности в России, следует из-

бегать бюрократизации волонтерства, формировать позитивный образ 

человека, который занимается добровольчеством, создать моду на во-

лонтерскую деятельность среди молодежи. 

Чтобы вызвать интерес у молодежи и активизировать ее действия в 

рамках добровольческих практик, необходимо обратиться к тем направ-

лениям, которые интересны для молодежи, а не просто декларируются 

со стороны государственных органов.  

Молодые люди должны осознавать, для чего они используют во-

лонтерство, что оно позволяет получить, как при помощи волонтерства 

повысить свой социальный статус. Повысить уровень вовлеченности 

молодежи в волонтерскую деятельность возможно в период прохожде-

ния учебных и производственных практик во время обучения, а также за 

счет создания банка данных об участниках молодежных волонтерских 

движений. 
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