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ДЕМОГРАФИЯ И СЕМЕЙНЫЕ ОТНОШЕНИЯ

ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ В МАЛЫХ 
ГОРОДСКИХ ОКРУГАХ РОССИИ

Максимова И. В.1*, Cимагин Ю. А.2

1Волгоградский институт управления — ​филиал РАНХиГС
(400066, Россия, Волгоград, ул. Гагарина, 8)

2ИСЭПН ФНИСЦ РАН
(117218, Россия, Москва, Нахимовский проспект, 32)

*E-mail: maksimova–iv@ranepa.ru

Для цитирования:
Максимова И. В., Симагин Ю. А. Демографическая ситуация в малых городских округах России // На-
родонаселение. — ​2025. — ​Т.  28. — ​№  3. — ​С. 4-16.  DOI:  10.24412  /  1561-7785-2025-3-4-16; EDN: 
YXSHRN

Аннотация. В  статье приводятся результаты исследований по  оценке демографической 
ситуации в  малых городских округах России, её особенности в  сравнении со  среднероссий-
скими тенденциями, которые связаны в основном с более выраженной миграцией населения. 
Раскрывается актуальность вопроса, которая, главным образом, обусловлена возможным 
влиянием оттока населения из малых городских округов на рост асимметрии в социально-
экономическом развитии территорий России. В статье приводятся доказательства влияния 
показателей социально-экономического развития на активность и характер миграционных 
процессов. На основе группировки малых городских округов авторами выявлены восемь типов 
демографической ситуации, где наиболее распространённым типом выступает убыль населе-
ния на фоне высоких значений миграционного оттока, средних или выше средних значений ро-
ждаемости по сравнению со среднероссийскими значениями. Прогноз численности населения 
в малых городских округах с наибольшим миграционным оттоком продемонстрировал, что 
в некоторых случаях часть из них уже к 2050 г. может стать «мёртвыми городами». Авто-
рами сделаны основные выводы по результатам проведённого исследования. Так, например, 
в целях снижения миграционного оттока предложены меры государственного регулирования, 
включая разработку антикризисных программ и стратегий социально-экономического раз-
вития, программ льготного жилищного кредитования и развития здравоохранения.
Ключевые слова: демография, городские округа, малые города, миграция населения, рождае-
мость населения, смертность населения, государственное регулирование миграции населения.

 © Максимова И. В., Cимагин Ю. А., 2025
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Постановка проблемы

Малые города занимают основную долю 
в общей численности городов России. В них 
проживает около 1/3 населения. Высокая 
доля малых городов характерна для боль-
шинства стран мира, что хорошо описа-
но в  фундаментальных исследованиях [1]. 
В то же время в многочисленных источни-
ках последних лет обращается внимание 
на демографические проблемы, специфич-
ные для малых городов. Основной пробле-
мой выступает снижение численности насе-
ления из-за миграционного оттока и  есте-
ственной убыли населения [2; 3]. При этом 
ключевым фактором, как отмечают иссле-
дователи [4], выступает выезд молодых лю-
дей в  детородным возрасте. В  литерату-
ре встречаются и  более оптимистические 
оценки развития и трансформации мигра-
ции в  малых городах. Это, например, воз-
вратная миграция молодых россиян в  ма-
лые города [5] или явление миграции пожи-
лых людей, имеющих значительные финан-
совые активы, которые они перевозят в ме-
ста своего нового проживания [6]. Главной 
причиной переезда, учитывая, что в основ-
ном уезжает молодёжь, выступает стремле-
ние получить хорошее образование и  по-
строить карьеру в перспективных компани-
ях [7]. В то же время в литературе много ис-
следований, посвящённых анализу мигра-
ции в  ситуации кризиса экономики и  вы-
сокой безработицы [8]. Тем более, что часть 
малых городов России относится к разряду 
моногородов, то есть имеет на территории 
только одно или несколько взаимосвязан-
ных предприятий, где работает преоблада-
ющая часть жителей.

Зарубежный опыт демонстрирует, что 
проблемы малых городов могут успешно ре-
шаться, включая проблемы развития эконо-
мики, инфраструктуры и  демографии. Это 
находит подтверждение, например, в  ис-
следованиях адаптации небольших городов 
бывших социалистических стран Централь-
ной и Восточной Европы [9] или в исследо-
ваниях бывших шахтёрских поселков в США 
[10]. Для России стабилизацию оттока насе-
ления из малых городов можно считать од-

ной из первостепенных задач. С одной сто-
роны, высокий рост численности населения 
в  средних и  крупных городах, а  тем более 
в мегаполисах, из-за неуправляемой мигра-
ции приводит к  росту нагрузки на  транс-
портную, коммунальную и социальную ин-
фраструктуры, требует увеличения бюджет-
ных расходов. С  другой, отток населения 
из  малых городов провоцирует усиление 
асимметрии в  социально-экономическом 
развитии страны, так как выступает сдер-
живающим фактором развития террито-
рий. Цель данного исследования заключа-
лась в  оценке демографической ситуации 
в  малых городах России в  сравнении с  об-
щероссийскими тенденциями, выявлении 
специфики смертности, рождаемости, ми-
грации и их влияния на изменение числен-
ности населения.

Методы исследования

Особенностью современной российской 
статистики является то, что основное коли-
чество данных, в  том числе демографиче-
ских, публикуется не по населённым пунк-
там (городам, сёлам, посёлкам и  так да-
лее), а  по  муниципальным образованиям 
верхнего порядка — ​городским округам, 
муниципальным округам и  муниципаль-
ным районам. При этом в городской округ, 
как правило, входит один город, но иногда 
и  с  окружающими его сельскими населён-
ными пунктами. А в муниципальный округ 
или муниципальный район могут входить 
как только сельские населённые пункты, так 
и городские (город или посёлок городского 
типа — ​как правило, только один, являю-
щийся административным центром муни-
ципального образования, но  может быть 
и несколько единиц сразу, и при этом адми-
нистративным центром может быть сель-
ский населённый пункт).

Такая довольно сложная структура му-
ниципального деления (и  соответствую-
щая ей система сбора официальной стати-
стической информации по  территориям) 
затрудняет выделение данных о малых го-
родах (с  населением до  50  тыс. человек) 
среди имеющегося массива статистиче-
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ских сведений, в  том числе в  сфере демо-
графии. База данных «Муниципальная Рос-
сия», сформированная и  постоянно обнов-
ляющаяся в ИСЭПН ФНИСЦ РАН на основе 
данных Росстата 1, позволяет проанализи-
ровать демографическую ситуацию в  ма-
лых городских округах страны (с  населе-
нием до 50 тыс. жителей). Такие городские 
округа, как правило, включают в себя один 
малый город (иногда с окружающими сель-
скими населёнными пунктами), но  так-
же могут быть и посёлком городского типа 
(ПГТ) — ​особенно если это закрытое адми-
нистративно-территориальное образова-
ние (ЗАТО), которые, в соответствии со сво-
им статусом, являются городскими окру-
гами, так как «входят в  подчинение» толь-
ко органов власти субъектов РФ, а не муни-
ципальных районов или муниципальных 
округов.

В  итоге выборка исследования состоя-
ла из  229 малых городов городских окру-
гов России, в  которых в  2023  г. прожива-
ло до  50 тыс. человек (все городские окру-
га страны с такой численностью населения, 
в  состав которых входит около 30% малых 
городов страны — ​остальные входят в  со-
став муниципальных районов и  округов, 
поэтому подробные статистические дан-
ные по  ним не  публикуются: обычно — ​
только численность населения на  нача-
ло года), и  по  которым имелась необходи-
мая статистическая информация за период 
с 2010 по 2023 годы. Для анализа демогра-
фической ситуации использовались пока-
зали: темп изменения численности насе-
ления, смертность на  1  тыс. человек, ро-
ждаемость на  1  тыс. человек, миграци-
онный прирост/убыль на  10  тыс. человек. 
По трём последним показателям рассчиты-
вались средние значения за  период с  2010 
по  2023 годы. В  целях оценки, показатели 
сопоставлялись с  аналогичными по  горо-
дам-миллионникам и  со  средними по  РФ. 
Усреднённые показатели, кроме того, оце-
нивались в статике на предмет однородно-
сти (вариабельности) с использованием ко-

1  База данных «Муниципальная Россия». Авторы и право-
обладатели: Пациорковский В. В., Коленникова О. А., Сима-
гин Ю. А. Номер государственной регистрации: RU2014620760 
от 27.05.2014.

эффициента вариации. Для анализа харак-
тера миграции в  малых городских округах 
России проводилось распределение выбыв-
ших по направлениям передвижения в раз-
резе субъектов РФ по трём направлениям: 
внутри федерального округа, в другие окру-
га и выезд за границу.

Анализ влияния миграции населения 
на  динамику численности проводился ме-
тодом группировки. Для этого совокупность 
из  229 городских округов распределялась 
на однородные группы по трём критериям: 
темп изменения численности, рождаемость 
на  1  тыс. населения, миграционный при-
рост/убыль на 10 тыс. населения. Для оцен-
ки факторов, влияющих на  миграционный 
прирост/убыль населения в  малых город-
ских округах, проводился анализ показате-
лей: объём промышленного производства 
на  1 человека в  рублях, объём инвестиций 
на 1 человека в рублях, количество зареги-
стрированных предпринимателей на 1 тыс. 
человек, количество врачей всех специаль-
ностей на 1 тыс. человек, количество работ-
ников культуры на  1 тыс. человек, количе-
ство мест в детских садах на 1 тыс. человек. 
Оценка показателей осуществлялась в срав-
нении с аналогичными среднероссийскими 
показателями за  тот  же период. С  исполь-
зованием регрессионного моделирования 
был составлен прогноз численности насе-
ления на 2030 и 2050 гг. в  городских окру-
гах с наибольшим миграционным оттоком 
населения.

Результаты исследования

Результаты расчёта показателей темпа 
изменения численности населения в  пе-
риод с  2010 по  2023  гг. и  средние значе-
ния рождаемости и  смертности на  1  тыс. 
населения, миграционного прироста/убы-
ли населения на  10  тыс. жителей за  2010–
2023  гг. представлены на  рис.  1. Как сле-
дует из  данных рисунка, если числен-
ность населения в  целом по  РФ выросла 
в 1,02 раза, численность населения в горо-
дах-миллионниках — ​в 1,1 раза, то числен-
ность населения в малых городских округах 
за  рассматриваемый период уменьшилась 
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(темп изменения составил 0,86). Показа-
тель смертности на 1 тыс. жителей в малых 
городских округах России несколько выше, 
чем в  городах-миллионниках и  в  среднем 
по  РФ. Показатель рождаемости несколь-
ко ниже, чем в  среднем по  РФ, но  выше, 
чем в  городах-миллионниках. Обращает 
на  себя внимание более высокие значения 
отрицательной миграции, что, несомнен-
но, сказывается на  снижении численности 
населения. Расчёт коэффициентов вариа-
ции демографических показателей в стати-
ке по данным за 2010 г. продемонстрировал 
среднее значение вариации по показателю 
рождаемости на 1 тыс. жителей (около 30%) 
и высокие значения по показателям смерт-
ности на  1  тыс. жителей и  миграционного 
прироста/убыли в расчёте на 10 тыс. жите-
лей (более 1000%). По данным за 2023 г. си-
туация несколько иная. Средние значения 
коэффициента корреляции (около 30%) от-
мечаются уже у двух показателей: смертно-
сти и рождаемости на 1 тыс. жителей. Но ко-
эффициент вариации по показателю мигра-
ционного прироста/убыли в 2023 г. остаётся 
также высоким (более 1000%).

Распределение числа выбывших по  на-
правлениям передвижения в % к среднерос-
сийскому уровню представлено на  рис.  2. 
Согласно усреднённым данным за  2010–

2023 гг., основная часть мигрирующего на-
селения (от 40 до 60%) перемещается в пре-
делах федерального округа (ФО). Преиму-
щественный переезд в  другие округа от-
мечается в  Приволжском, Южном, Северо-
Кавказском и Северо-Западном ФО. За гра-
ницу уезжает незначительная часть насе-
ления. Для более подробного исследования 
причин снижения численности населения 
в  малых городских округах использовался 
метод группировки. По  показателю темпа 
изменения численности населения, сред-
ним показателям рождаемости и миграци-
онного прироста/убыли населения за пери-
од 2010–2023 гг. в сравнении со среднерос-
сийскими значениями округа разделились 
на 8 групп (табл. 1).

Первая группа — ​округа с приростом на-
селения, с  рождаемостью ниже среднего 
по РФ и положительными значениями ми-
грации. В эту группу вошли 12 округов, или 
5%. Прирост населения здесь, скорее все-
го, в большей степени связан именно с ми-
грационным приростом. В  выборке сред-
ний миграционный прирост в  рассматри-
ваемый период составляет от  4,6 человек 
на 10 тыс. населения в Балтийске (Калинин-
градская область) и до 14 человек на 10 тыс. 
населения — ​в  Краснознаменске (Москов-
ская область).

 
-5 0 5 10 15

Смертность на 1 тыс. чел.

Рождаемость на 1 ты.с чел.

Миграция на 10 тыс. чел.

Темп измения численности Города-
миллион-

ики

Малые 
города

РФ

н

Рис. 1. Усреднённые показатели демографической ситуации в городах России
Fig.1. Average indicators of demographic situation in Russian cities

Источник: муниципальная статистика // Росстат. — ​URL : https:// rosstat.gov.ru (дата обращения: 
02.02.2025).
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Таблица 1
Группировка малых городских округов по динамике численности 

населения, рождаемости и миграции за 2010–2023 годы
Table 1

Grouping of small towns by population change, fertility and migration rates for 2010–2023

Миграция 
населения

Численность населения
Прирост Убыль

Рождаемость 
ниже среднего 

по РФ

Рождаемость 
на уровне или выше 

среднего по РФ
Рождаемость ниже 

среднего по РФ
Рождаемость на уровне 

или выше среднего по РФ

Прирост

Группа 1: Грайво-
ронский, Балтий-
ский, Светлогор-
ский, Мамонов-
ский, Дивногорск, 
Краснознаменск, 
Шаховская, Севе-
ро-Курильский, 
Южно-Курильский 
Лермонтов, Певек, 
Жатай

Группа 2: Бело-
куриха, Новая Земля, 
Нарьян-Мар, Кохма, 
Тулун, Сосновоборск, 
Власиха, Обь, Малго-
бек, Анива, Верхнее 
Дуброво, Арамиль, 
Заречный, Губкин-
ский, Лангепас, 
Югорск, Ялуторовск, 
Аргун, Анадырь

Группа 5: Черноголовка, 
Очер, Партизанск, 
Октябрьск, Отрадный, 
Похвистнево, Средне-
уральск, Карпинск, Реж, 
Староуткинск, Славный, 
Яровое

Группа 6: Бронницы, Саянск, 
Гусев, Ладушкин, Советск, 
Талдом, Донецк, Дегтярск

Убыль
Группа 3: 
Карачаевский, 
Костомукшский

Группа 4: Дагестан-
ские Огни, Кизилюрт, 
Южно-Сухокумск, 
Ак-Довурак, Покачи, 
Радужный, Урай

Группа 7: Петровск 
Забайкальский, Ново-
оскольский, Алейск, 
Заринск, Зея, Тында, 
Новодвинск, Коряжма, 
Сельцо, Фокино, Вичуга, 
Кинешма, Березовский, 
Калтан, Краснобродский, 
Тайга, Вятские Поляны, 
Котельнич, Слободской, 
Буй, Волгореченск, Галич, 
Мантурово, Боготол, 
Бородино, Енисейск, На-
зарово, Шарыпово, Кур-
чатов, Льгов, Волоколам-
ский, Гайский, Бугурус-
лан, Медногорск, Ливны, 
Большой Камень, Дальне-
горск, Агидель, Вуктыл, 
Инта, Козьмодемьянск, 
Абаза, Касимов, Сасово, 
Скопин, Александровск-
Сахалинский, Куриль-
ский, Макаров, Смирных, 
Томаринский, Тымовский, 
Углегорский, Артинский, 
Ачитский, Белоярский, 
Бисерть, Богданович, 
Верхнесалдинский, 
Горноуральский, Ивдель, 
Малышевский, Нижняя 
Салда, Пелым, Рефтин-
ский, Североуральск, Тав-
да, Десногорск, Кирса-
нов, Котовск, Стрежевой, 
Заводоуковск, Лабытнан-
ги, Муравленко, Пыть-Ях, 
Можга, Новоульяновск, 
Верхнеуфалейский, Усть-
Катав, Южноуральск, 
Алатырь, Шумерля, 
Переславль-Залесский

Группа 8: Славгород, Райчи-
хинск, Шимановск, Тейково, 
Зима, Свирск, Черемхово, 
Мыски, Осинники, Полысае-
во, Шарья, Щигры, Восход, 
Зарайск, Лотошино, Моло-
дёжный, Серебряные Пруды, 
Воротынский, Навашино, 
Перевоз, Семенов, Соколь-
ский, Кулебаки, Чкаловск, 
Первомайск, Шахунья, 
Абдулино, Кувандык, Соль-
Илецк, Сорочинск, Ясный, 
Кашин, Верещагино, Ильин-
ский, Красновишерский, 
Нытва, Октябрьский, Осин-
ский, Оханский, Суксунский, 
Чердынский, Кизел, Лесо-
заводск, Спасск-Дальний, 
Северобайкальск, Усинск, 
Сорск, Зверево, Долинск, 
Корсаков, Невельск, Ногли-
ки, Оха, Поронайск, Холмск, 
Верх-Нейвинский, Верхотур-
ский, Волчанский, Гарин-
ский, Ирбитское, Камен-
ский, Камышлов, Качканар, 
Кировград, Красноуральск, 
Кушвинский, Махнёвское, 
Невьянский, Нижнетурин-
ский, Новолялинский, Пыш-
минский, Сосьвинский, 
Сухой Лог, Талицкий, Тугу-
лым, Туринский, Шалин-
ский, Алапаевск, Ирбит, 
Кедровый, Голышмановский, 
Карабашский, Кыштымский, 
Чебаркульский, Канаш, Про-
виденский, Эгвекинот

Источник: муниципальная статистика // Росстат. — ​URL : https:// rosstat.gov.ru (дата обращения: 
02.02.2025).
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Вторая группа — ​округа с  приростом 
численности населения, с  рождаемостью 
населения на уровне или выше, чем в сред-
нем по  РФ и  положительными значения-
ми миграции. Это 8% от всей совокупности. 
Рост численности, очевидно, связан здесь 
не только с притоком населения из других 
территорий, но и более высокой рождаемо-
стью. В 5‑ти округах из 19‑ти значения ро-
ждаемости на  1  тыс. жителей были выше, 
чем в среднем по РФ (12,5 чел. на 1 тыс. жи-
телей). А  в  Аргуне (Чеченская Республика) 
среднее значение общего коэффициента 
рождаемости в  рассматриваемый период 
достигало 23 человек на 1 тыс. жителей.

Третья группа округов — ​с  приростом 
численности населения, с  рождаемостью 
ниже, чем в  среднем по  РФ и  отрицатель-
ными значениями миграции. Это всего 1% 
от  общей совокупности. Прирост числен-
ности, скорее всего, связан в  этом случае 
с естественным приростом из-за более низ-
кой смертности. Так, если в среднем по РФ 
средняя смертность в период 2010–2023 гг. 
составляет 14,2 человек на  1 тыс. жителей, 
то  в  городском округе Карачаевский (Ка-

рачаево-Черкесская Республика) средняя 
смертность была всего 9 человек на  1 тыс. 
жителей, Костомукшский (Республика Ка-
релия) — ​8 человек на 1 тыс. жителей.

Четвёртая группа округов — ​с приростом 
численности населения, рождаемостью 
выше, чем в среднем или на уровне по РФ 
и  отрицательным сальдо миграции. В  эту 
группу входят 3% от  обшей совокупности. 
Прирост населения даже, несмотря на  ми-
грационный отток, здесь, по-видимому, 
связан с более высокой рождаемостью. Так, 
например, если в  среднем по  РФ среднее 
значение общего коэффициента рождаемо-
сти в  период с  2010 по  2023  гг. составляла 
12,5 человек на 1 тыс. жителей, то в Респуб-
лике Дагестан в  Дагестанских Огнях — ​21 
человек на  1 тыс. жителей, в  Кизилюрте — ​
17 человек на  1  тыс. жителей и  так далее 
(все города в этой группе отличаются моло-
дой возрастной структурой населения).

Малых городских округов с  сокраще-
нием численности населения за  период 
2010–2023  гг. значительно больше — ​около 
83% от  всех. Пятая группа — ​округа с  убы-
лью населения и  рождаемостью ниже, чем 
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Рис. 2. Распределение числа выбывших в % к среднероссийскому 
уровню (средние значения по данным за 2010–2023 гг.)

Fig. 2. Distribution of the number of departures as a % of the national 
average (average values based on data for 2010–2023).

Источник: муниципальная статистика // Росстат. — ​URL : https:// rosstat.gov.ru (дата обращения: 
02.02.2025).



10

Irina V. Maksimova, Yury A. Simagin
POPULATION. VOL. 28. NO. 3. 2025

DEMOGRAPHY: THEORY AND PRACTICE ISSUES

в среднем по РФ, но с положительными зна-
чениями миграции. Доля таких составляет 
5% в обшей совокупности. Убыль населения 
объясняется здесь влиянием естественной 
убыли, которая не может компенсировать-
ся притоком населения из  других терри-
торий. Характерным представителем этой 
группы может выступать Черноголовка 
(Московская область), где средняя рождае-
мость в период с 2010 по 2023 гг. составляет 
всего 7 человек на 1 тыс. жителей, а распо-
ложение на  периферии столичного регио-
на (на  границе с  Владимирской областью) 
не  обеспечивает высокого миграционного 
притока населения.

Шестая группа — ​округа с  убылью насе-
ления, рождаемостью на уровне или выше, 
чем в среднем по РФ, и с положительными 
значениями миграции. Число составляет 
3% от  общей совокупности. Убыль населе-
ния может быть связана с тем, что миграци-
онный прирост не компенсирует естествен-
ную убыль населения, обусловленную бо-
лее высокой смертностью. Типичным пред-
ставителем этой группы выступает город 
Бронницы (Московская область), где сред-
нее значение общего коэффициента ро-
ждаемости в период с 2010 по 2023 гг. соста-
вило 13 человек на 1 тыс. жителей, то есть 
выше, чем в среднем по РФ. Но даже более 
высокие показатели рождаемости и мигра-
ционного прироста (2,6 человек на  10 тыс. 
жителей) на  фоне более высокой смертно-
сти (16 человек на 1 тыс. жителей против 14 
в среднем по РФ) обусловили в рассматри-
ваемый период снижение численности на-
селения на 0,1%.

Седьмая группа округов — ​с  убылью 
численности населения, рождаемостью 
ниже, чем в среднем по РФ и с отрицатель-
ной миграцией. Совокупность таких горо-
дов составляет 36% от  общего количества. 
Это вторая по  величине группа. Сокраще-
ние численности населения здесь связа-
но с  суммированием естественной убыли 
(из-за низкой рождаемости) с  высокими 
показателями выезда населения за  преде-
лы территории. К примеру, в период с 2010 
по 2023 гг. в городском округе Углегорский 
(Сахалинская область) снижение численно-

сти населения составило около 30%. В этом 
муниципалитете находится село Лесогор-
ское с населением в 2023 г. около 200 чело-
век, которое до 1993 г. являлось городом Ле-
согорском — ​первый случай в современной 
истории России, когда город был преобра-
зован в село из-за сокращения численности 
населения (в 2004 г. в Сахалинской области 
были преобразованы в сёла ещё 3 города).

Восьмая группа округов — ​с убылью чис-
ленности населения, рождаемостью выше 
или на  уровне средних значений по  РФ, 
с  отрицательными значениями миграции. 
Таких, по  полученным данным, оказалось 
больше всего — ​39%. Высокий миграцион-
ный отток населения, даже на  фоне сред-
ней и  более высокой рождаемости, приво-
дит к  снижению численности населения. 
Такие городские округа есть даже на пери-
ферии Московского столичного региона 
(Серебряные Пруды, Лотошино, Зарайск), 
но основная часть из них расположена в ре-
гионах Приволжского и  Уральского ФО — ​
Свердловской, Тюменской, Нижегородской 
и Оренбургской областях, Пермском крае.

В  целом группировка городских окру-
гов по критериям изменения численности, 
рождаемости и  миграционного сальдо на-
селения показывает, что для малых город-
ских округов России более характерна си-
туация сокращения численности населения 
в основном за счёт миграционного оттока. 
Показатели возможных факторов, влияю-
щих на активность миграционных процес-
сов, представлены на  рис.  3 и  4. Согласно 
полученным данным, в группе из 10 малых 
городских округов с  наибольшим мигра-
ционным оттоком населения все показате-
ли достаточно однородные и, как правило, 
не превышают среднероссийские значения. 
Экономические показатели, характеризую-
щие промышленное производство, инве-
стиции и  развитие предпринимательства, 
как правило, ниже, чем среднероссийские 
значения. Хотя в  рассматриваемой выбор-
ке присутствуют города с хорошо развитым 
промышленным производством.

В  группе малых городских округов с  10 
наиболее высокими показателями мигра-
ционного прироста по  сравнению со  сред-
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нероссийскими значениями, за некоторым 
исключением, также более низкие объёмы 
промышленного производства на душу на-
селения. В то же время больше городов, где 
объёмы инвестиций выше или приближа-
ются к  среднероссийским значениям. Это 
может говорить о  больших перспективах 
для роста и  развития городов. Здесь, как 

правило, хорошо развито предпринима-
тельство (на уровне и выше среднероссий-
ских значений). Однако, как и  в  предыду-
щей выборке, ниже, чем в  среднем по  РФ 
соотношение средней заработной платы 
и  прожиточного минимума, ниже объёмы 
жилищного строительства и  хуже обеспе-
ченность врачами.
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Рис. 3. Факторы влияния на миграционные процессы в малых 
городских округах России с наибольшей убылью населения (средние 

значения в % к среднероссийскому уровню за 2010–2023 гг.)
Fig. 3. Factors influencing migration processes in small Russian cities with the highest 

population loss (average values as % of the national average for 2010–2023).
Источник: муниципальная статистика  //  Росстат. — ​URL : https://rosstat.gov.ru (дата обращения: 
02.02.2025).

 

0

100

200

300

400
Нарьян-мар

Лермонтов

Дивногорск

Светлогорский

Советский

Заречный

Среднеуральск

Сосновоборск

Обь

Жатай
Объём промышленного 
производства на 1 чел. , руб. 

Объём инвестиций на 1 чел., руб.

Количество зарегистрированных  
предпринимателей на 1 тыс. чел. 

Соотношение средней з/п и 
прожиточного минимума, раз

Ввод жилой площади на 1 чел., кв. 
м.

Количество работников культуры 
на 1  тыс. чел. 

Количество врачей на 1 тыч. чел.

Рис. 4. Факторы влияния на миграционные процессы в малых 
городских округах России с наибольшим приростом населения (средние 

значения в % к среднероссийскому уровню за 2010–2023 гг.)
Fig. 4. Factors influencing migration processes in small Russian cities with the highest 

population growth (average values as % of the national average for 2010–2023).
Источник: муниципальная статистика // Росстат. — ​URL : https:// rosstat.gov.ru (дата обращения: 
02.02.2025).
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Прогноз численности населения на 2030 
и 2050 гг. в городах с наибольшими значе-
ниями оттока населения с  применением 
регрессионного моделирования представ-
лен в  табл.  2. Из  данных таблицы следует, 
что снижение численности в городах с наи-
большим миграционным оттоком населе-
ния может составить к  2030  г. от  2 до  31%, 
а  к  2050  г. в  некоторых городах население 
может полностью отсутствовать.

Выводы

Демографическая ситуация в  малых го-
родских России отличается от  среднерос-
сийских тенденций. Так, по  совокупности 
малых городских округов в  рассматривае-
мый период наблюдается убыль населения. 
Хотя в этот же период в целом по РФ и в го-
родах-миллионниках — ​ незначительный 
рост. Средние значения рождаемости в ма-
лых городских округах немного выше, чем 
в среднем по РФ и в городах-миллионниках. 
Показатели средней смертности в  малых 
городских округах несколько выше средних 
значений по РФ и городам-миллионникам. 
Основной спецификой демографической 

ситуации в  малых городских округах вы-
ступает высокий уровень миграции (отме-
чается почти везде) и достаточно высокий 
по  среднероссийским меркам уровень ро-
ждаемости (отмечается в  49% исследован-
ных округов). Эти два фактора играют ос-
новную роль в изменении численности на-
селения. Можно утверждать, что в  малых 
городских округах России достаточно одно-
родная ситуация со смертностью и рождае-
мостью. А ситуация с миграцией, наоборот, 
отличается крайней неоднородностью. Вы-
сокие значения коэффициента вариации 
по  миграционному приросту/убыли в  2010 
и  2023  гг. говорят, скорее всего, о  разной 
степени выраженности факторов, обуслов-
ливающих необходимость переезда на дру-
гие территории. Частично это утверждение 
иллюстрируется распределением числа вы-
бывших по  направлениям передвижения. 
Согласно данным, в пределах ФО мигриру-
ет от 30 до 60% населения, пожелавших из-
менить место жительства. Особенно это вы-
ражено в регионах Уральского и Дальнево-
сточного ФО. В регионах Северо-Западного, 
Южного, Северокавказского и  Приволж-
ского ФО мигрирующее население в  боль-

Таблица 2
Прогноз численности с учётом закономерностей убыли в малых городских 
округах с наибольшими показателями миграционного оттока населения

Table 2
Population forecast taking into account the patterns of attrition in 

the cities with the highest population outflow rates

Городской округ Уравнение регрессии
(Х – фактор времени)

Коэффициент 
аппроксимации

Население 
в 2023 г., 
человек

Прогноз численности 
населения, человек

2030 г. 2050 г.
Гусь-Хрустальный y = –921,8x + 65512 0,99 52374 46154 (–11%) 27718 (–47%)
Ясненский y = –355,61x + 22463 0,93 17764 14995 (–15%) 4327 (–75%)
Чердынский y = –355,61x + 22463 0,93 18435 14995 (–18%) 7883 (–57%)
Кизел y = –667,37x + 25911 0,98 17374 11896 (–31%) 0 (–100%)
Гаринский y = –107,58x + 5030 0,97 3652 2771 (–24%) 3032 (–83%)
Махнёвское y = –155,39x + 7137,6 0,99 5186 4030 (–22%) 922 (–82%)
Пыть-Ях y = –178,72x + 41801 0,91 39406 38048 (–3%) 34473 (–12%)
Усолье-Сибирское y = –807,14x + 82920 0,99 72931 67584 (–7%) 51441 (–29%)
Стрежевой y = –298,4x + 42858 0,71 38084 37188 (–2%) 31220 (–18%)
Углегорский y = –518,61x + 22785 0,96 16079 11894 (–26%) 1455 (–90%)
Источник: муниципальная статистика // Росстат. — ​URL : https:// rosstat.gov.ru (дата обращения: 
02.02.2025).
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шей степени выезжает в другие ФО. Выезд 
за  пределы РФ незначителен и  во  всех ФО 
он составляет 4–9% от  общего количества 
мигрантов. Дифференциация малых город-
ских округов по  средним показателям ми-
грации и  рождаемости позволяет заклю-
чить, что для большей их совокупности 
(более 70%) миграция населения выступа-
ет серьёзной демографической проблемой. 
У  половины из  этого количества округов 
высокие показатели миграционного отто-
ка частично компенсируются более высо-
ким по  сравнению со  среднероссийскими 
значениями показателями рождаемости. 
Однако у второй половины, где показатели 
рождаемости ниже среднероссийских, от-
ток населения выступает главной причиной 
снижения численности населения.

Исследования возможного влияния фак-
торов на миграционные процессы позволя-
ют заключить, что малые городские округа 
с наибольшим оттоком и притоком населе-
ния отличаются друг от  друга в  основном 
по  экономическим показателям. В  округах 
с наибольшим оттоком населения, за неко-
торым исключением, значительно ниже, 
чем в среднем по РФ показатели объёма ин-
вестиций и развития предпринимательства. 
И, наоборот, в округах с наиболее высокими 
показателями миграционного прироста ха-
рактерны более высокие показатели объёма 
инвестиций и уровня развития предприни-
мательства по сравнению со среднероссий-
скими значениями, что, вероятно, способ-
ствует здесь более высокому качеству жиз-
ни населения.

Прогноз численности в  округах с  наи-
большим оттоком населения продемон-
стрировал, что уже к  2030  г в  некоторых 
округах может наблюдаться убыль до  30% 
от численности населения 2023 г., а к 2050 г. 

в  отдельных округах населения может 
не  остаться (Кизел в  Пермском крае, Инта 
в Республике Коми и некоторые другие).

Около трети малых городских округов 
можно назвать проблемными с  точки зре-
ния высокого оттока населения, очевидно, 
связанного с  более низким уровнем соци-
ально-экономического развития. Это вызы-
вает необходимость применения адекват-
ных мер государственного регулирования, 
как на муниципальном, так и на региональ-
ном и  федеральном уровнях управления. 
Среди инструментов и  методов государ-
ственного регулирования уместно выде-
лить: разработку антикризисных программ 
и  стратегий социально-экономического 
развития на  уровне муниципалитетов, 
разработку программ льготной жилищ-
ной ипотеки и  программ развития здра-
воохранения в  малых городских округах 
на  региональном и  федеральном уровнях 
управления.

Особенности сбора современной рос-
сийской статистики не  позволяют прове-
сти исследование демографической ситуа-
ции во  всех малых городах России на  базе 
публикуемых источников информации. 
Тем не  менее, полученные результаты го-
ворят о  том, что ситуация в  малых город-
ских округах страны соответствует теорети-
ческим представлениям о  развитии малых 
городов в  целом. Таким образом, выводы 
исследования могут быть распространены 
на  всю совокупность малых городских на-
селённых пунктов России, в том числе рас-
положенных не только в городских округах, 
но также в муниципальных округах и муни-
ципальных районах страны, то есть на тер-
риториях, где проживает примерно треть 
населения России.
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Аннотация. Цель данной работы — ​это показать состояние человеческого потенциала 
населения РФ в гендерном аспекте на примере разных регионов страны. Объект исследова-
ния — ​население регионов РФ. Предмет — ​человеческий потенциал мужчин и женщин России. 
Методология исследования потенциала мужчин и женщин регионов РФ позволяет выявить 
особенности человеческого потенциала в гендерном аспекте. Гипотеза состоит в том, что 
анализ социально-экономического положения населения в  регионах России не  может быть 
полным без учёта гендерного подхода. Предложен авторский индекс для анализа различий 
человеческого потенциала мужчин и  женщин в  регионах страны, включающий показатели 
ожидаемой продолжительности жизни при рождении, долю имеющих высшее образова-
ние и долю состоящих в зарегистрированном браке. Проведённый анализ позволил выявить 
максимальные и минимальные показатели по рассматриваемым трём составляющим. Так 
по ожидаемой продолжительности жизни для обоих полов максимум составил 83 года, ми-
нимум — ​60 лет; доли состоящих в зарегистрированном браке — ​59% и 32%; доли имеющих 
законченное высшее образование — ​32% и 12%, соответственно. Выделены региональные кла-
стеры по такому показателю как соотношение человеческого потенциала мужских и женских 
когорт населения в регионах РФ по авторскому индексу с позиции их баланса. Данный ана-
лиз чётко выявляет значение этнонационального фактора, который требует пристального 
внимания с учётом его важности для такой многонациональной страны, как Россия.
Ключевые слова: человеческий потенциал, пол, гендерные аспекты человеческого потенциа-
ла, регионы, этнонациональный фактор.
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Постановка проблемы

Как для теории, так и  для социальной 
практики все более востребованным стано-
вится ресурсный подход для анализа ген-
дерных отношений, позволяющих соблю-
дать балансировку интересов и  потребно-
стей женщин и мужчин. Цель данной работы 
показать состояние человеческого потен-
циала населения РФ в  гендерном аспекте 
на примере регионов страны. Объект иссле-
дования — ​население регионов РФ. Пред-
мет — ​человеческий потенциал мужчин 
и  женщин России. Это расширяет возмож-
ности для «регулирования гендерных отно-
шений, вовлечения новых составляющих 
и порождения новых структур и состояний 
здорового и  прогрессивного общества» [1, 
с. 28]. Представители ряда федеральных ор-
ганов власти заявляют о решении в нашей 
стране «женского вопроса», и одновремен-
но с этим практикующие психологи, меди-
ки, демографы выражают тревогу о  «муж-
ском вопросе» в  России, политологи нахо-
дят противоречия в  гендерном представи-
тельстве в высших органах власти при жен-
ском электоральном большинстве, культу-
рологи и антропологи обращают внимание 
на силу традиций, культурный код.

Исследователи отмечают, что «пол 
был и  продолжает оставаться социально-
стратифицирующим признаком, а  ген-
дер релевантен политическому анализу» 
[1, с.  9]. Социальным вызовом для россий-
ского общества является то, что имеющие-
ся для развития ресурсы сформировались 
в  рамках советской гендерной модели, ко-
торую просто «подгоняют» под консерва-
тивную, либерально-консервативную, зача-
стую неопатриархатную гендерную модель, 
не отвечающую на проблемы формирующе-
гося нового технологического уклада с  его 
запросом на  креативность. Юридически 
задекларированное равенство прав полов 
в  сравнении с  полученными на  практике 
результатами вызывают многочисленные 
вопросы: почему формально имеющиеся 
равные права мужчин и  женщин зачастую 
не наблюдаются в социальной реальности? 
Формируется сегрегация по признаку пола, 

которая своевременно не  регулируется, 
в результате наблюдается противоречие по-
требностей и интересов, зачастую ведущее 
к контрпродуктивным результатам.

Обзор научной литературы

Одним из основополагающим исследова-
нием положения женщин в  России. в  опре-
делённой мере, началом гендерного ана-
лиза социальной ситуации в  нашей стране 
считается опубликованная более трех деся-
тилетий назад (1989  г.) в  журнале «Комму-
нист» статья трех авторов «Как мы решаем 
женский вопрос» [2]. В  тексте представле-
ны четыре теоретических подхода, которые 
использовалась тогда и  актуальны сегодня. 
Среди них выделены патриархатное, эконо-
мическое, демографическое направления. 
В связи с теоретическими представлениями 
их приверженцы предлагали свои подходы 
для решения социальных проблем в данном 
направлении. Авторы статьи относили себя 
к четвёртому направлению, которое назвали 
«эгалитарным», т. е. связанным с равенством 
полов. Было показано, что «нравственные, 
экономические, демографические явления 
предстают грани положения женщины в об-
ществе, ее социального статуса» [2]. При этом 
эгалитарный подход основан на равноправ-
ных, взаимодополняющих отношениях как 
в  общественной, так и  в  приватной сферах, 
что позволяет иметь пространство «свобод-
ного выбора» для развития как мужчин, так 
и  женщин. Тогда  же был поставлен вопрос 
о необходимости разработки целостной кон-
цепции в  направлении гендерного равен-
ства. По  мнению Н. М. Римашевской, реаль-
ное достижение равноправия полов, воз-
можно при изменении патриархатных сте-
реотипов не только в законодательной сфе-
ре, но и в социальных институтах [3].

Среди исследований последних лет 
по  проблемам положения полов, для кото-
рого характерна многоаспектность подхода 
к анализу гендерных проблем в России, об-
ращает внимание монография «Гендерная 
панорама современной России» [4]. Авторы 
показали, что ухудшение положения Рос-
сии в  мировых рейтингах гендерного ра-
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венства есть следствие медленного продви-
жения через законодательные органы или 
отсутствия ряда важных законов необходи-
мых для обеспечения равноправия женщин 
и мужчин в России.

В изучении возможностей общества к по-
зитивной социальной трансформации осо-
бое место принадлежит работам по  иссле-
дованию человеческого потенциала, кото-
рые прибрели значимость в  конце XX  сто-
летия, когда на  международном уровне 
получила признание методология сравни-
тельных оценок индекса индекс человече-
ского развития (ИЧР), комплексный пока-
затель, оценивающий наряду с произведён-
ной стоимостью ещё и здоровье, образова-
ние населения. В дальнейшем исследовате-
лями ООН были предложены инструмен-
ты, измеряющие человеческий потенциал 
стран мира в гендерном аспекте 1. Как отме-
чал Р. С. Гринберг: «Конечно, это ещё не сча-
стье, но шаг в правильном направлении» [5].

Россия находится в группе 69 стран с вы-
соким уровнем ИЧР: на  56 месте с  индек-
сом 0,839. При этом отстаёт от мирового ли-
дера (Швейцарии — ​0,967) на  0,128 пункта 
(табл.  1). Россия относится в  группе стран 
с  высоким уровнем гендерного равенства, 
показатели человеческого развития жен-
щин в нашей стране в целом выше данного 
показателя мужчин (ИЧР женщин — ​0,829, 
мужчин — ​0,812). Предложенные и  приме-

1  Отчёт о  развитии человеческого потенциала 
в  2023–2024  годах. — ​URL. https://hdr.undp.org/content/
human-development-report‑2023–24?_gl=1*7xeuov*_ga
*mtqxmzcyntm1nc4xnza4nta4mzyw*_ga_3w7lpk0wp1* 
mtcxmdkxntkxmc 41ljeumtcxmdkxnjc0ni42mc4wlja. (дата 
обращения: 16.04.2025).

няемые ООН подходы измерения челове-
ческого потенциала подвергаются крити-
ке, в том числе за включение в их расчёты 
экономического фактора. В  исследованиях 
ИСЭПН ФНИСЦ РАН, связанных с анализом 
человеческого потенциала, даётся новое 
определение этого показателя [6], что по-
зволяет отдельно измерять потенциал насе-
ления и качество его жизни в их взаимосвя-
зях. В ряде публикаций, в том числе в ста-
тье «Типология регионов России по показа-
телям человеческого потенциала» [7], пред-
ставлена методология анализа человече-
ского потенциала в регионах страны, выде-
ляется девять региональных кластеров, что 
позволяет выявить в каждой из групп суще-
ственные проблемы их развития.

Методология и методы исследования, 
источники информации

Анализ социально-экономического по-
ложения РФ не может быть полным без учё-
та гендерного подхода. Ряд авторов счита-
ют, что это обусловлено тем, что что жен-
щины как «демографическое большинство 
являются основной движущей силой соци-
альных изменений и политических процес-
сов 2» [1, с.  56]. В  этих условиях актуальной 
является разработка различных инструмен-
тов для адекватной оценки гендерных ре-
сурсов России.

2  Повышенное внимание уделяется увеличению участия 
женщин в экономике на многочисленных международных 
форумах, включая форум We-Fi, повестку международных 
организаций: АТЭС, БРИКС, ШОС, Диалоговое партнёрство 
«Россия — ​АСЕАН», Программы развития ООН (ПРООН).

Таблица 1
Сравнение некоторых показателей ИЧР Швейцарии и России

Table 1
Comparison of HDI indicators in Switzerland and Russia

Государство ОПЖ при 
рождении (лет)

ВВП на душу населения 
(долларов США)

Швейцария 84,3 69433
Российская Федерация 70,1 26992
Разрыв показателей Швейцарии и РФ 14,2 42441
Источник: Отчёт о развитии человеческого потенциала в 2023–2024 годах. — ​URL. https://hdr.undp. 
org/content/human-development-report‑2023–24?_gl=1*7xeuov*_ga*mtqxmzcyntm1nc4xnza4nta 
4 mzyw*_ ga_3w7lpk0wp1*mtcxmdkxntkxmc41ljeumtcxmdkxnjc0ni42mc4wlja. (дата обращения: 
16.04.2025).
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Цель данной работы — ​показать состоя-
ние человеческого потенциала населения 
РФ в гендерном аспекте на примере её ре-
гионов. Объектом исследования являются 
мужские и женские когорты населения ре-
гионов РФ старше 16 лет. Предмет — ​чело-
веческий потенциал (ЧП) мужчин и  жен-
щин. Информационной базой стала россий-
ская и международная статистика (Росстат, 
ООН). Теоретические подходы опираются 
на  методологию современной российской 
социо-демографической научной школы, 
созданной Н. М. Римашевской; гендерный 
подход к  исследованиям положения муж-
чин и женщин основан на материалах оте-
чественных и  зарубежных исследователей 
по  данной тематике. Научная новизна со-
стоит в разработке авторской методологии 
исследования потенциала мужчин и  жен-
щин регионов РФ, что позволяет выявить 
особенности ЧП в гендерном аспекте.

Нами совместно с  Е. В. Рюминой 
и  А. А. Федотовым предложен авторский 
индекс для анализа различий человече-
ского потенциала мужчин и  женщин в  ре-
гионах страны, включающий показатели 
ОПЖ, долю имеющих высшее образова-
ние, и долю состоящих в зарегистрирован-
ном браке. Из  трех составляющих автор-
ского индекса один можно отнести к тради-
ционному показателю измерения челове-
ческого потенциала — ​ОПЖ. Для расчётов 
применялись данные региональной ста-
тистики за  2021  г., что обусловлено тремя 
факторами. Во-первых, спадом пандемии 
COVID‑19, во‑вторых, преддверием начала 
специальной военной операции, в‑треть-
их — ​завершением последней Всероссий-
ской переписи населения.

Два других показателя, использованных 
авторами, ранее для анализа ЧП не приме-
нялись. Данные этих показателей для рас-
чётов взяты из  материалов Всероссийской 
переписи населения 2020 г., так как по ре-
гионам в  полной мере они представлены 
лишь в этих материалах. В отличие от ИЧР, 
широко применяемого ООН, образова-
ние в наших расчётах представлено долей, 
имеющих законченное высшее образова-
ние среди мужчин и женщин в российских 

регионах. Европейские исследователи все 
профессии на рынке труда делят на три ка-
тегории: «творческие работники, работ-
ники, решающие ограниченные проблемы 
и  «тейлоризированные» сотрудники». Они 
полагают, что переход к широкому исполь-
зованию ИИ и роботизации приведёт к со-
кращениям на  рынке труда, которые в  ос-
новном затронут «тейлоризированных» со-
трудников. В этих условиях большая угроза 
потери работы коснётся имеющих низкий 
уровень образования и  квалификации [8, 
с. 224].

Показатели брачности ранее не  исполь-
зовались в  анализе человеческого потен-
циала населения. По  нашему убеждению, 
он характеризует человеческий потенциал 
с  двух позиций. С  одной стороны, это по-
казатель социальной сплочённости и  со-
лидарности, который формируется начи-
ная с  первичной ячейки общества (семьи), 
а, с другой, это фактор рождаемости, так как 
именно в  зарегистрированных браках ро-
ждаемость выше.

Результаты

Проведённый анализ позволил выявить 
максимальные и  минимальные показате-
ли по трём составляющим. Так по ОПЖ для 
обоих полов максимум составил 83  года, 
минимум — ​60 лет; максимальная доля со-
стоящих в  зарегистрированном браке 59 
процентов, а минимальная — ​32; максимум 
по доле имеющих законченное высшее об-
разование — ​32, минимум — ​12.

В  разрезе пола лучшие показатели 
по  ОПЖ и  доле, имеющих законченное 
высшее образование, выявлены у  женщин. 
Так, самые высокие по  стране показатели 
по  продолжительности жизни достигну-
ты в Республике Ингушетия: ОПЖ женщин 
при рождении составил 83,29  года, ОПЖ 
мужчин составил в  этом регионе — ​77,26. 
По доле, имеющих законченное высшее об-
разование среди женщин лидирует (31,7%) 
Магаданская область. Наиболее образован-
ное мужское население проживает в Санкт-
Петербурге — ​25,1%. Из  приведённых дан-
ных видно, что по  доле, имеющих закон-
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ченное высшее образование в «лучших ре-
гионах» доля женских когорт выше.

Вместе с  тем, показатели доли, состоя-
щих в зарегистрированном браке выше сре-
ди мужских когорт. Наилучший показатель 
в  Республике Дагестан — ​59,9%. Для жен-
щин самый высокий показатель, состоя-
щих в  зарегистрированном браке наблю-
дался в этом же регионе — ​56,3%. В значи-
тельной мере это объясняется демографи-
ческой гендерной асимметрией. Этот дис-
баланс начинает формироваться в  группах 
населения 35 лет и старше и достигает мак-
симальных значений в старших возрастных 
группах [9].

Анализ авторского индекса человече-
ского потенциала по  полу в  регионах на-
шей страны показывает, что лучшие регио-
ны среди женских когорт населения — ​Ка-
бардино-Балкарская Республика с коэффи-
циентом 0,65, Республика Калмыкия (0,67) 
и  Карачаево-Черкесская Республика (0,69). 
По  мужским когортам наиболее высокие 
рейтинги у  республик Дагестан (0,58), Ка-
рачаево-Черкесской (0,61) и  Кабардино-
Балкарской (0,62).

Для нашего анализа существенным явля-
ется выделение кластеров по такому пока-
зателю, как сравнение показателей ЧП муж-
ских и  женских когорт населения в  регио-
нах РФ по авторскому индексу с позиции их 
баланса. С  учётом этого подхода выделено 
три группы регионов: 1)  регионы, в  кото-
рых потенциал мужчин выше потенциала 
женщин. Такой регион один — ​это Чечен-
ская Республика, где потенциал мужчин 
составляет — ​0,53, а  потенциал женщин — ​
0,51; 2)  регионы, где эти показатели рав-
ны — ​только в Республике Дагестан наблю-
даются равные показатели ЧП по авторско-
му индексу для мужчин и женщин, которые 
составляют 0,58; 3) в остальных 83 россий-
ских регионах коэффициент человеческого 
потенциала, рассчитанный по  авторскому 
индексу, выше у женщин.

Полученные результаты показывают, что 
меры по  повышению уровня ЧП мужчин 
и  женщин с  учётом данного индекса дол-
жны быть различными с  учётом сложив-
шийся структуры человеческого потенциа-

ла в  регионах страны в  гендерном разре-
зе. Данный анализ чётко выявляет этнона-
циональный фактор, который требует при-
стального внимания с  учётом его значи-
мости для многонациональной России. [10, 
с. 364–366].

Выводы

Россия принимает участие в реализации, 
принятых в  2015  г. ООН целей устойчиво-
го развития для достижения «лучшего и бо-
лее устойчивого будущего для всех» 3. Сре-
ди семнадцати целей пятая цель устойчиво-
го развития ООН связана с  «обеспечением 
гендерного равенства и  расширение прав 
и  возможностей всех женщин и  девочек». 
В научных дискуссиях обсуждается пробле-
ма равенства мужчин и  женщин, которое 
формируется для всех участников социума 
независимо от  их материального положе-
ния, возраста, образования и иных показа-
телей социального статуса. При этом ген-
дерный ресурс рассматривается как фактор 
динамики общественного порядка с учётом 
изменения государственной политики. Эф-
фективное использование гендерных ре-
сурсов возможно при осуществлении ген-
дерной стратегии, которая ведёт к  мини-
мизации противоречий между полами. Это 
позволяет перейти от понятия гендера как 
системы властных отношений к  «концеп-
ции раскрытия потенциалов, диалектике 
взаимных интересов» [1, с. 35]. «Гендерный 
порядок представляет собой систему соци-
альных норм, политической культуры и со-
циальных институтов, формирующих в об-
ществе отношение к гендерным проблемам 
и к их решению» [11].

3  17 целей для преобразования нашего мира // 
ООН. — ​URL. https://www.un.org/sustainabledevelopment/
ru/?ysclid=marx6s7wk1764501815 (дата обращения: 
10.04.2025).
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Abstract. Both for theory and for social practice, a resource-based approach to the analysis of gender 
relations is becoming increasingly important, allowing for balancing of the interests and needs of 
women and men. The purpose of this work is to examine the state of human potential in the Russian 
Federation from a gender perspective, using the example of the country’s regions. The object of the 
study is population of the Russian Federation’s regions. The subject is human potential (HP) of men 
and women in Russia. The author’s hypothesis is that analysis of the socio-economic situation in the 
Russian Federation cannot be complete without taking into account a gender-based approach. The 
author’s methodology for studying the potential of men and women in the regions of the Russian 
Federation allows us to identify the specific features of human potential in a gender-based analysis. 
The author proposes an index for analyzing the differences in human potential between men and 
women in the regions of the country, which includes such indicators as life expectancy, the proportion 
of individuals with higher education, and the proportion of individuals who are married. The conducted 
analysis revealed the maximum and minimum values for three components. Thus, the maximum life 
expectancy for both sexes was 83 years, while the minimum was 60 years; the maximum percentage 
of married individuals was 59%, while the minimum was 32%; and the maximum percentage 
of individuals with a  completed higher education was 31.7%, while the minimum was 12.4%. The 
analysis also identified regional clusters based on the ratio of male and female cohorts in the Russian 
Federation, taking into account their balance. This analysis clearly shows the significance the ethno-
national factor, which requires close attention, given its importance for such a multi-ethnic country 
as Russia.
Keywords: human potential, gender, gender aspects of human potential, regions, ethno-national 
factor.
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Аннотация. В статье предложен интегральный показатель оценки развития демографиче-
ской ситуации на  муниципальном уровне, который включает в  себя исходные индикаторы, 
отражающие депопуляцию населения, демографическое старение, уровень демографической 
нагрузки на занятое в экономике население, миграционный прирост. При этом определяется 
позитивное или негативное влияние каждого исходного индикатора на комплексный показа-
тель. Данная методология апробирована на муниципальных образованиях Самарской обла-
сти с построением рейтинга и типологии муниципалитетов, предполагающей выделение 5 
групп (муниципальные образования с демографической ситуацией: позитивной, относитель-
но стабильной, неблагоприятной, критической и  со  сверхкритической). Лидером рейтинга 
с  позитивной демографической ситуацией является Волжский муниципальный район, в  ко-
тором наблюдается естественный и миграционный прирост населения, низкий уровень его 
старения и небольшая демографическая нагрузка. Рассмотрен опыт реализации комплексной 
демографической политики в вышеуказанном муниципалитете, который предполагает вы-
полнение 40 проектов в рамках стратегического направления «Сбережение народа и накопле-
ние человеческого капитала» стратегии социально-экономического развития района. Данный 
опыт может оказаться полезным для органов власти муниципальных образований и других 
регионов России. Предложенный интегральный показатель оценки развития демографиче-
ской ситуации, составление рейтинга и типологии муниципальных образований на его основе 
может быть востребован органами муниципальной и региональной власти для проведения 
динамического и сравнительного анализа демографических тенденций.
Ключевые слова: демографическая ситуация, комплексный показатель, рейтинг, типоло-
гия, демографическая политика.
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Введение

Негативные демографические явле-
ния присущи России, как в  рамках стра-
ны, так и на региональном и муниципаль-
ном уровнях. В частности, это депопуляция 
населения, проблема его старения, значи-
тельная демографическая нагрузка на  за-
нятое в  экономике население. Исследова-
ниями демографических проблем на  ре-
гиональном и  муниципальном уровне за-
нимаются учёные ИСЭПН ФНИСЦ РАН, 
например, Л. Л. Рыбаковский, О. Л. Рыба-
ковский, Ю. А. Симагин, В. В. Пациорков-
ский, Д. Д. Муртузалиева и другие [1; 2]. Из-
меряют и  анализируют демографические 
процессы на  региональном уровне мно-
гие отечественные исследователи, такие 
как Н. В. Зубаревич, А. Я. Бурдяк, Р. Р. Ха-
санова, Н. В. Мкртчян, Н. В. Бессмертный, 
В. В. Латун, Ю. Ю. Меринова, А. Д. Хованский, 
Е. Л. Мотрич, О. Н. Калачикова, А. Н. Лысен-
ко, Т. Э. Сергутина и другие [3–7].

Ряд учёных комплексно анализируют де-
мографическую ситуацию на  базе исполь-
зования интегральных оценок. Например, 
М. А. Ласточкина предлагает индекс демо-
графического благополучия и  индекс по-
тенциала детского поколения и  апробиру-
ет их на данных федеральных округов РФ [8]. 
А. М. Танков и  Ю. А. Кузнецова разрабатыва-
ют интегральный индекс демографическо-
го развития и проводят анализ его значений 
на  регионах Сибирского федерального окру-
га [9]. В. В. Фаузер, Т. С. Лыткина и  А. В. Смир-
нов проводят ранжирование регионов Севе-
ра по  уровню устойчивого развития в  рам-
ках демографических коэффициентов [10]. 
Исследователи Е. Г. Коваленко, О. Ю. Якимова, 
Б. Г. Зиганшин и Ш. М. Газетдинов предлагают 
интегральный демографический показатель, 
который апробируют на  регионах Приволж-
ского федерального округа, и механизмы пре-
одоления демографических проблем в рамках 
муниципалитетов [11]. А. В. Короленко прово-
дит демографическое районирование субъек-
тов РФ на базе предложенного интегрального 
индекса [12]; М. В. Леденёва — ​рейтинговый 
анализ демографической ситуации на регио-
нальном уровне [13].

В  рамках исследования демографи-
ческих проблем на  уровне муниципаль-
ных образований следует выделить рабо-
ту А. Э. Крупко, посвящённую исследовани-
ям тенденций воспроизводства населения 
по  муниципальным образованиям Воро-
нежской области [14]. Т. Д. Дегтярёва груп-
пирует муниципальные районы Оренбург-
ской области по  основным демографиче-
ским показателям [15]. А. С. Щукина пред-
ложила интегральную оценку демографи-
ческой ситуации на муниципальном уровне 
Тверской области и  типологию сельских 
районов по  глубине депрессивности [16]. 
Дифференциация демографического по-
тенциала внутри региона и построение де-
мографической типологии муниципали-
тетов Республики Татарстан рассмотрена 
в работе Н. М. Биктимирова, Р. М. Гайфутди-
новой, А. А. Ибрагимовой и  Ч. И. Ильдарха-
новой [17].

Автором была предпринята попытка по-
строить интегральный показатель на  базе 
основных демографических индикаторов, 
рассчитанных по  официальным статисти-
ческим данным, в  целях получения ком-
плексной оценки в разрезе муниципальных 
образований Самарской области.

Методология исследования

Самарской области, как и  большинству 
субъектов РФ, свойственен ряд демогра-
фических проблем: 1) депопуляция населе-
ния; 2)  демографическое старение; 3)  вы-
сокий уровень нагрузки на трудоспособное 
население лицами старше и  младше тру-
доспособного возраста; 4)  низкий уровень 
миграционного прироста (в  2022  г. — ​даже 
миграционный отток). В  работе предлага-
ется интегральный показатель оценки раз-
вития демографической ситуации, который 
был рассчитан в контексте муниципальных 
образований. Для построения комплексно-
го индекса использованы статистические 
показатели Самарастата, а также показате-
ли, рассчитанные на  их основе 1. Исходные 
показатели представлены в  табл.  1. Опре-
1  Территориальный орган Федеральной службы госу-
дарственной статистики. — ​URL : https://63.rosstat.gov.ru/
population (дата обращения: 08.09.2024).
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делено направление влияния показате-
лей на демографическую ситуацию, и в це-

лом на социально-экономическое развитие 
территории.

Таблица 1
Показатели интегрального показателя оценки развития демографической ситуации

Table 1
Indicators included in the integral indicator of assessing the development of demographic situation

Показатель Методология расчёта Значение
Влияние на социально-

экономическое 
развитие

Уровень старения 
населения, в %

Отношение доли населения в воз-
расте 60 лет и старше к общей 

численности населения

Отражает проблему демо-
графического старения 

населения

Негативное

Коэффициент долго-
летия, в %

Отношение численности населе-
ния старше 80 лет к численности 

населения 60 лет и старше

Характеризует оценку уров-
ня жизни населения стар-
ших возрастов (качество 

медицинского обслужива-
ния, социальной поддержки 

и т. д.)

Позитивное

Коэффициент общей 
нагрузки, промилле

Соотношение численности насе-
ления младше и старше трудоспо-
собного возраста к численности 

трудоспособного населения

Показывает демографиче-
скую нагрузку на общество

Негативное

Естественный при-
рост (убыль) на 1000 
человек населения

Разница между родивши-
мися и умершими, рассчитанная 

на 1000 человек населения

Отражает масштабы роста 
(сокращения) численности 

населения

Позитивное

Миграционный при-
рост (убыль) на 10000 
человек населения

Разница между числом прибыв-
ших на определённую территорию 

и выбывших за её пределы

Характеризует миграции, 
которые могут ускорить 
или замедлить процесс 

сокращения численности 
населения

Позитивное

Источник: составлено автором.

Расчёт интегрального показателя осуще-
ствляется по аналогии методики расчёта 
индексов, разработанных ООН, таких как 
индекс человеческого развития, много-
мерный индекс бедности и подобные [18, 
с. 17]. В данном случае расчёт частных ин-
дексов по исходным коэффициентам, от-
ражающим позитивное влияние на  ито-
говый показатель, производится по фор-
муле 1:

	 m min
xm

max min

X X
I

X X

−
=

−
,	  (1)

где 
xm

I  — ​величина частного индекса ис-
ходного показателя, X  — ​исходный по-
казатель, M  — ​условный номер муници-
пального образования, 

m
X  — ​величина 

исходного показателя в  муниципальном 
образовании m , 

min
X  — ​минимальная 

величина среди значений исходного по-
казателя, 

max
X  — ​максимальная величи-

на среди значений исходного показателя.
При расчёте частных индексов по  исход-
ным коэффициентам, отражающим нега-
тивное влияние на  итоговый показатель, 
используется формула 2:

	 max m
xm

max min

X X
I

X X

−
=

−
,	  (2)

Интеграция частных индексов в  инте-
гральный показатель оценки развития де-
мографической ситуации осуществляется 
путём расчёта средней арифметической 
по формуле 3:

	 xm
ORDS

I
I

m

∑
=

∑
, 	 (3)

где 
ords

I    — ​интегральный показатель 
оценки развития демографической 
ситуации.
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Рейтинг и типология муниципальных 
образований Самарской области 

по интегральному показателю оценки 
развития демографической ситуации

Рейтинг муниципальных образований 
исследуемого региона по  интегральному 
показателю представлен в  табл.  2. Состав-

лена типология 37 муниципальных районов 
Самарской области по интегральному пока-
зателю оценки развития демографической 
ситуации. Выделены 5 групп муниципали-
тетов с различной демографической ситуа-
цией: 1)  позитивной; 2)  относительно ста-
бильной; 3)  неблагоприятной; 4)  критиче-
ской; 5) сверхкритической.

Таблица 2
Рейтинг муниципальных образований Самарской области по интегральному 

показателю оценки развития демографической ситуации за 2023 год
Table 2

Rating of municipalities of Samara oblast by the integral indicator of 
assessing the development of demographic situation for 2023

Муниципальное образование Значение интегрального показателя Место в рейтинге

м.р. Волжский 0,736 1

г.о. Кинель 0,604 2

м.р. Ставропольский 0,527 3

м.р. Камышлинский 0,426 4

г.о. Тольятти 0,423 5

г.о. Самара 0,420 6

г.о. Отрадный 0,409 7

м.р. Сергиевский 0,383 8

м.р. Нефтегорский 0,381 9

м.р. Клявлинский 0,370 10

г.о. Новокуйбышевск 0,369 11

г.о. Похвистнево 0,364 12

м.р. Хворостянский 0,363 13

г.о. Сызрань 0,362 14

м.р. Исаклинский 0,358 15

м.р. Большеглушицкий 0,345 16

м.р. Красноярский 0,338 17

г.о. Чапаевск 0,319 18

м.р. Борский 0,312 19

м.р. Кошкинский 0,304 20

м.р. Большечерниговский 0,303 21

м.р. Приволжский 0,298 22

м.р. Кинель-Черкасский 0,288 23

м.р. Кинельский 0,287 24
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м.р. Похвистневский 0,281 25

м.р. Пестравский 0,250 26

м.р. Красноармейский 0,240 27

м.р. Челно-Вершинский 0,238 28

м.р. Алексеевский 0,238 29

м.р. Безенчукский 0,235 30

м.р. Елховский 0,235 31

г.о. Октябрьск 0,214 32

г.о. Жигулёвск 0,203 33

м.р. Шенталинский 0,198 34

м.р. Богатовский 0,179 35

м.р. Шигонский 0,160 36

м.р. Сызранский 0,091 37

Источник: расчёты автора по  данным Самарстата. — ​URL : https://63.rosstat.gov.ru/population 
(дата обращения: 25.10.2024).

Аутсайдерами рейтинга, попавшими 
в  группу со  сверхкритической демографи-
ческой ситуацией, являются 2 городских 
округа (Октябрьск, Жигулёвск) и  4 муни-
ципальных района (Шенталинский, Бога-
товский, Шигонский, Сызранский). Дан-
ным муниципалитетам характерен высо-
кий уровень старения населения при од-
новременно низких значениях показате-
лей долголетия, что говорит о  недостаточ-
ной эффективности мер государственной 
поддержки старшего поколения и  низком 
уровне его жизни на  данных территориях. 
Кроме того, муниципальным образованиям 
группы со сверхкритической демографиче-
ской ситуацией свойственны большие по-
казатели демографической нагрузки на за-
нятое население, высокая депопуляция на-
селения и низкие (некоторым муниципали-
тетам группы отрицательные) показатели 
миграционного прироста.

В  самую многочисленную группу муни-
ципалитетов с  критической демографиче-
ской ситуацией вошли 15 муниципальных 
районов и  1  г. о. Чапаевск. 12 муниципаль-
ных образований попали в группу с небла-
гоприятной демографической ситуацией 
(в том числе г. о. Самара, г. о. Тольятти). Дан-

ным муниципальным образованиям харак-
терны более низкие значения показателей 
нагрузки на  занятых в  экономике, уровня 
старения, естественной убыли, нежели му-
ниципалитетам предыдущих групп. Г.о. Ки-
нель и м. р. Ставропольский вошли в группу 
с  относительно стабильной демографиче-
ской ситуацией.

Лидером рейтинга выступает м. р. Волж-
ский. В  данном муниципальном районе, 
единственном по  Самарской области, на-
блюдается прирост населения: за  послед-
ние пять лет (2020–2024) численность насе-
ления в нём выросла со 117 тыс. до 133 тыс. 
человек. В Волжском районе самый низкий 
по  области уровень демографической ста-
рости, самая небольшая нагрузка на  тру-
доспособное население, высокие показа-
тели миграционного прироста. Возраст-
ная структура населения Волжского рай-
она, по  расчетам автора, отличается высо-
кой долей населения в трудоспособном воз-
расте (62%) и  самой низкой долей населе-
ния старше трудоспособного возраста (19%) 
среди всех муниципальных образований 
региона. В этом районе показатели рождае-
мости превышают показатели смертности 
населения, наблюдается миграционный 
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прирост (239 человек на 10000 человек насе-
ления). В него переезжает все больше людей 
как из других регионов страны, так и из-за 
рубежа. Этому способствует и активное жи-
лищное строительство (например, микро-
районы Южный город и Кошелев-Парк).

Таким образом, в  рейтинге и  типоло-
гии муниципальных образований Самар-
ской области по интегральному показателю 
оценки развития демографической ситуа-
ции явным лидером выступает Волжский 
муниципальный район. В этой связи инте-
ресен опыт реализации демографической 
политики в данном муниципалитете.

Опыт реализации демографической 
политики в Волжском 

муниципальном районе

Главной целью в  стратегии социально-
экономического развития Волжского му-
ниципального района Самарской области 

до  2030  года обозначено формирование 
высокого уровня качества жизни населе-
ния на базе развития конкурентоспособной 
экономики 2. Одним из пяти стратегических 
направлений основной цели является сбе-
режение народа и  накопление человече-
ского капитала, предполагающего форми-
рование благоприятных условий для жизни 
в районе, воспитания и реализации творче-
ского потенциала детей и  молодёжи, раз-
витие системы здравоохранения, физиче-
ской культуры и спорта, доступности сферы 
культуры и досуга.

В  рамках вышеуказанного стратегиче-
ского направления на территории Волжско-
го района происходит реализация 40 проек-

2  Об утверждении «Стратегии социально-экономического 
развития муниципального района Волжский Самарской 
области на  период до  2030  года». Решение Собрания 
Представителей Волжского района Самарской области 
от 27 сентября 2018 г. № 235/49. — ​URL : https://v-adm63.
ru/index.php/rajon/strategiya-sotsialno-ekonomicheskogo-
razvitiya (дата обращения: 15.11.2024).

Таблица 3
Примеры проектов, реализуемых на территории Волжского муниципального района 
в рамках направления «Сбережение народа и накопление человеческого капитала»

Table 3
Examples of the projects implemented in Volzhsky municipal district within the 
framework of the direction «Saving the people and accumulating human capital»

Наименование Цель проекта Описание Сроки
Создание института семьи Сохранение семейных 

ценностей
Формирование школ ответственного родитель-
ства при родильных домах

2019–2024 
годы

Спортивные объекты в ша-
говой доступности

Организация условий 
для занятий физкуль-
турой и спортом

Строительство универсальных спортивных 
площадок, физкультурно-оздоровительных 
комплексов, бассейнов, крытого катка с искус-
ственным льдом и прочих объектов в различ-
ных поселениях района

До 2030 года

Развитие инфраструктуры 
дошкольного образования

Снижение дефицита 
мест в детских садах

Строительство детских садов в микрорайонах 
«Южный город» и «Кошелев-Парк»

До 2030 года

Молодой семье — ​доступ-
ное жилье

Улучшение жилищ-
ных условий молодых 
семей

Эффективное использование средств бюдже-
тов всех уровней для оказания поддержки в об-
ласти решения жилищных проблем молодым 
семьям района, рост доступности жилья

2023–2030 
годы

Формирование музейно-
туристского кластера

Развитие внутреннего 
и въездного туризма

Организация в поселениях района музеев раз-
нообразной тематики, представляющие собой 
места притяжения потоков туристов, состав-
ляющих музейно-туристский кластер

2020–2025 
годы

Профилактика здоровья — ​
путь к долголетию

Уменьшение забо-
леваемости среди 
населения

Раннее выявление заболеваний на базе ока-
зания выездной лечебно-профилактической 
помощи и диагностики, внедрение в организа-
циях здоровьесберегающих технологий труда, 
пропаганда по здоровьесбережению

2019–2024 
годы

Источник: составлено автором по  данным администрации муниципального района Волж-
ский. — ​URL : https://v-adm63.ru/index.php/rajon/strategiya-sotsialno-ekonomicheskogo-razvitiya; 
URL: https://v-adm63.ru/index.php/natsionalnye-proekty/informatsiya-o-realizatsii-natsionalnykh-
proektov (дата обращения: 25.11.2024).
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тов, финансирование которых осуществля-
ется за  счёт федерального, регионального 
и местного бюджетов 3 (в табл. 3 — ​примеры 
таких проектов).

В Волжском районе в 2023 г. были достиг-
нуты все целевые показатели национально-
го проекта «Демография» (доступность до-
школьного образования, удельный вес гра-
ждан, занимающихся физической культу-
рой и спортом). План перевыполнен по та-
ким целевым показателям как, численность 
граждан старших возрастов, вовлечённых 
в  добровольческую деятельность (на  18%), 
число состоявшихся мероприятий, которые 
были направлены на формирование актив-
ного долголетия (на 54%), количество мате-
риалов, отражающих информацию о мерах 
поддержки по  стимулированию рождае-
мости (на  20%), число состоявшихся меро-
приятий по стимулированию рождаемости 
и пропаганде семейных ценностей (на 20%).

На  демографическую ситуацию Волж-
ского муниципального района Самарской 
области помимо мер демографической по-
литики значительное влияние оказыва-
ют мероприятия, направленные на  опере-

3  Администрация муниципального района Волжский. — ​
URL : https://v-adm63.ru/index.php/rajon/strategiya-sotsial
no-ekonomicheskogo-razvitiya; URL: https://v-adm63.ru/
index.php/natsionalnye-proekty/informatsiya-o-realizatsii-
natsionalnykh-proektov (дата обращения: 25.11.2024).

жающее экономическое развитие района. 
Так, на  территории муниципального рай-
она функционирует индустриальный парк 
«Преображенка» в целях привлечения инве-
стиций на территорию региона; действуют 
ряд крупных промышленных предприятий, 
таких как ООО «Самарский Стройфарфор», 
ООО «Кухмастер», ООО «Пегас-Агро» и дру-
гие. Волжский район входит в состав Самар-
ско-Тольяттинской агломерации. Данные 
факторы способствуют миграционной при-
влекательности этого района, что благопри-
ятно сказывается в целом на демографиче-
ском развитии муниципалитета.

* * *

В муниципальном районе Волжский Са-
марской области реализуется всесторонняя 
эффективная социально-экономическая 
и демографическая политика, что подтвер-
ждается расчётами интегрального пока-
зателя оценки развития демографической 
ситуации на муниципальном уровне. Опыт 
реализации демографической политики 
Волжского района может быть полезен му-
ниципальным образованиям Самарской 
области и  других регионов РФ и  внедрён 
в практику исполнения полномочий муни-
ципальных органов власти.
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Abstract. The article proposes an integral indicator of assessing the development of demographic 
situation at the municipal level, which includes initial indicators reflecting such demographic problems 
as depopulation, demographic aging, significant level of demographic burden on the population 
employed in the economy, and low migration growth. In this case, positive or negative impact of 
each initial indicator on the complex indicator is identified. This methodology has been tested on the 
municipalities of Samara oblast with construction of rating and typology of the municipalities by 5 
groups (municipalities with a positive demographic situation, with a relatively stable demographic 
situation, with an unfavorable demographic situation, with a critical demographic situation and with 
a supercritical demographic situation). The leader of the rating with a positive demographic situation 
is Volzhsky municipal district, which has a natural and migration population growth, a low level of 
population aging and a small demographic burden. The experience of implementing a comprehensive 
demographic policy in the above-mentioned municipality is considered, which involves implementation 
of 40 projects within the framework of the strategic direction «Saving the people and accumulating 
human capital» of the strategy for the socio-economic development of the municipal district. It is 
noted that this experience could be useful for the authorities of municipalities of Samara oblast 
and other regions of Russia and be implemented in their practical activities. The proposed integral 
indicator of assessing the development of demographic situation, compilation of rating and typology 
of municipalities based on it, may be used by municipal and regional authorities to conduct a dynamic 
and comparative analysis of demographic trends.
Keywords: demographic situation, complex indicator, rating, typology, demographic policy.
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Аннотация. В статье рассматриваются социально-демографические проблемы, с которы-
ми сталкиваются женщины, добровольно отказывающиеся от супружества в пользу само-
стоятельного материнства. С  помощью анализа исторической, статистической и  публи-
цистической информации показаны процессы формирования и развития явления «одинокого 
материнства по собственному выбору», принципиально отличающегося от «вынужденного» 
одинокого материнства. Среди добровольных «соло-мам» выделены «социальные», дети ко-
торых имеют реального отца, и «биологические», материнство которых возможно только 
с помощью репродуктивного донорства. По данным интернет-сайтов обобщена самооценка 
обеих категорий «соло-мам», позволяющая выявить их основные характеристики, причины 
и  перспективы. Растущее число женщин, сознательно делающих выбор в  пользу рождения 
либо воспитания ребенка вне официального или неофициального брака, их самоорганизация 
и качественная дифференциация внутри группы позволяет предположить, что этот вари-
ант семьи отражает текущие и перспективные социально-экономические изменения, про-
исходящие в  постиндустриальном обществе, и  свидетельствует о  дальнейшем разделении 
супружеской и родительской функций семьи. Общественная допустимость таких семейных 
отношений детерминируется низкой рождаемостью, при которой факт рождения ребёнка 
более важен, чем его статус в родительской семье, а выбор в пользу добровольного материн-
ского монородительства обусловливается возможностями современной профессиональной 
женской занятости и сложившейся системой государственной социальной защиты. Сохра-
няющаяся готовность «соло-мам» к новым семейным отношениям, стремление создать для 
своих детей круг родственных контактов, равный супружеской семье, свидетельствует как 
о доминанте традиционного матримониального выбора, так и о допустимости доброволь-
ного материнского монородительства как одной из форм современной семьи.
Ключевые слова: внебрачные рождения, монородительство, одинокое материнство, репро-
дуктивное донорство, семейно-брачный статус.

 © Русанова Н. Е., 2025
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Введение

Одной из  характеристик современного 
общества является рост числа одиноких лю-
дей, масштабы которого говорят об  «эпи-
демии одиночества» как общенациональ-
ной проблеме 1. «Эпидемия» затронула и се-
мейно-родительские отношения, c 1984  г. 
в  некоторых странах в  знак уважения тем, 
кто воспитывает своих детей без партнё-
ра, даже отмечается Национальный день 
родителей-одиночек 2. Тенденция к  увели-
чению количества семей с  единственным 
родителем в XXI в. усиливается, хотя в раз-
ных странах по-разному: в России их боль-
ше трети в 2021 г. [1], в некоторых испано-
язычных странах — ​почти половина 3, в Из-
раиле — ​11% (самый низкий показатель 
среди стран ОЭСР) 4. При этом практическая 
значимость проблемы превышает масшта-
бы её теоретических разработок, во  мно-
гом из-за отсутствия общепринятых дефи-
ниций и методологии учёта даже на уровне 
одной страны — ​например, в  российском 
законодательстве понятие «единственный 
родитель» не  определено, поэтому приме-
няется в  самом общем смысле, подразу-
мевая, часто исходя из  судебной практи-
ки, отсутствие у  ребёнка второго родите-
ля по причине смерти, признания безвест-
но отсутствующим либо умершим. В  Тру-
довом Кодексе РФ предусматривается, что 
«к  одиноким матерям по  смыслу данной 
нормы может быть отнесена женщина, яв-
ляющаяся единственным лицом, фактиче-
ски осуществляющим родительские обя-
занности по воспитанию и развитию своих 
детей (родных или усыновлённых) в  соот-
ветствии с семейным и иным законодатель-
ством, то есть воспитывающая их без отца, 

1  ВЦИОМ представляет результаты мониторингового 
опроса об одиночестве. — ​URL : https://wciom.ru/analytical-
reviews/analiticheskii-obzor/zhizn-v-stile-solo (дата обра-
щения: 15.05.2025).
2  National Single Parent Day. — ​URL : https://www.
holidayscalendar.com/event/national-single-parents-day/ 
(дата обращения: 13.05.2025).
3  Siudem A., Siudem I. Profil psychologiczny osób samotnie 
wychowujących dzieci. — ​Lublin : Wydawnictwo UMCS, 2008.
4  The Center for Political Economics. Single families in 
Israel. — ​URL : http://www.macro.org.il/images/upload/
items/33231091121240.pdf (дата обращения: 13.05.2025).

в  частности, в  случаях, когда отец ребёнка 
умер, лишён родительских прав, ограничен 
в  родительских правах, признан безвестно 
отсутствующим, недееспособным (ограни-
ченно дееспособным), по состоянию здоро-
вья не  может лично воспитывать и  содер-
жать ребёнка, отбывает наказание в  учре-
ждениях, исполняющих наказание в  виде 
лишения свободы, уклоняется от  воспита-
ния детей или от  защиты их прав и  инте-
ресов, в иных ситуациях» 5. В Налоговом Ко-
дексе РФ термин «единственный родитель» 
применяется к матерям, рожающим ребён-
ка вне брака или к овдовевшим женщинам, 
а также к единственному приёмному роди-
телю, усыновителю, опекуну или попечи-
телю и используется для расчёта стандарт-
ных налоговых вычетов по НДФЛ 6. В науч-
ных исследованиях преобладает понятие 
«монородительская семья», в узком смысле 
подразумевающее «домохозяйство, вклю-
чающее только одного взрослого, на  иж-
дивении которого вместе с  ним прожива-
ют дети», а  в  более широком — ​«домохо-
зяйство с  одиноким родителем, где про-
живают дети до  18 лет с  одним родителем 
(не  обязательно биологическим) и,  воз-
можно, с кем‑либо ещё» [2]. Расширяющие-
ся масштабы монородительства вызывали 
исследования, в  том числе условий жизни 
монородительских семей, которые тради-
ционно называли «неполными». Однако 
по мере роста числа таких семей появился 
подход к ним как к специфическому явле-
нию, причём в  рамках разных дисциплин: 
социологических, психологических, демо-
графических, медицинских и проч. Несмо-
тря на  отраслевые различия, общим для 
всех подходов является трактовка одиноко-

5  Постановление Пленума Верховного Суда РФ 
от 28.01.2014 № 1 «О применении законодательства, регу-
лирующего труд женщин, лиц с семейными обязанностями 
и  несовершеннолетних». — ​URL : https://www.consultant.
ru/law/podborki/edinstvennyj_roditel/ (дата обращения: 
13.05.2025).
6  Статья  218. Стандартные налоговые вычеты // Нало-
говый кодекс Российской Федерации (часть вторая) 
от  05.08.2000 №  117-ФЗ (ред. от  28.12.2024, с  изм. 
от 21.01.2025) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.04.2025). — ​
URL : https://www.consultant.ru/document/cons_doc_
LAW_28165/c100f38376d82fcc23ff72192989c382d6e
3a646/?ysclid=manton85g1402818813 (дата обращения: 
13.05.2025).
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го родительства как вынужденного семей-
ного состояния, преимущественно женско-
го, априори связанного со специфическими 
проблемами. Однако развитие рынка труда, 
систем социальной защиты, здравоохране-
ния, образования способствуют появлению 
новых процессов, которые меняют сложив-
шиеся характеристики народонаселения. 
Разнообразие исследовательских подходов 
даёт возможность изучения новых аспектов 
и тенденций, в  частности, семей типа «со-
ло-мама», где женщина добровольно стано-
вится единственным родителем. Цель рабо-
ты — ​рассмотрение феномена доброволь-
ного одинокого материнства в России, вы-
явление предпосылок его возникновения 
и  направления развития по  данным офи-
циальной статистики, вторичной социоло-
гической информации, научной и публици-
стической литературы. Методология иссле-
дования основана на  возможностях полу-
чения информации и  источников данных, 
содержит элементы системного и  сравни-
тельного подхода, структурного и статисти-
ческого анализа.

Одинокое материнство 
как демографическая 

и социальная проблема

Женское и  материнское одиночество 
всегда привлекало внимание исследовате-
лей, но рассматривалось, в основном, в пра-
вовых и  морально-этических аспектах ис-
торического развития, поскольку ассоции-
ровалось с внебрачной рождаемостью. Вы-
жить без мужчины в обществе, где женщина 
не могла обеспечить даже себя, с ребёнком 
было почти невозможно, поэтому она огра-
ничивалась в  правах и  становилась «при-
ложением» к  мужу или к  своей родитель-
ской семье, где также главенствовал муж-
чина. Если женщина беременела без мужа, 
то  обычно старалась прервать беремен-
ность либо отдавала ребёнка в  приют/на 
усыновление, но если оставляла себе, то вы-
зывала критику общества.

Законы лишали прав внебрачных детей, 
которые рождённые в  браке получали ав-
томатически. В  России до  1902  г. внебрач-

ные дети не имели права ни на наследство, 
ни  на  имя отца, в  метрических книгах их 
регистрировали без отчества и  фамилии, 
затем новый закон разрешил указывать от-
чество по имени отца и материнскую фами-
лию, если женщина и её отец были соглас-
ны — ​это обязывало биологического отца 
ребёнка финансово поддерживать его до со-
вершеннолетия, когда у матери не хватало 
средств. Внебрачными считались младен-
цы, рождённые женщинами незамужними, 
разведёнными и  вдовыми, если с  момента 
смерти мужа прошло более 306 дней, а так-
же замужними, живущими отдельно от му-
жей, в  том числе и  жёнами военных, если 
факт встречи с супругом за девять месяцев 
до рождения ребёнка не подтверждался [3, 
c. 274]. Законодательство учитывало раз-
нообразие брачно-семейных отношений 
по конфессиям, поэтому регулирование ка-
салось, в  основном, православных. Среди 
мусульман более ранний женский возраст 
вступления в  брак и  культурные практики 
с возможностью развода и высокой вероят-
ностью повторных браков для вдов и  раз-
ведённых, практически исключали веро-
ятность появления внебрачных детей. Уже 
в  конце XIX  в. публикации по  статистике 
отмечали региональные особенности вне-
брачной рождаемости 7: в 1886–1896 гг. ли-
дерами были Санкт-Петербургская (16%) 
и Московская (13%) губернии, а в Пермской 
губернии внебрачных детей рождалось 4% 
[4]. Это примерно соответствовало Австрии 
(15%), Норвегии и Италии (7%) 8.

Повышение численности и  доли вне-
брачных детей связывалось как с отклады-

7  Жбанков Д. Н. Влияние отхожих заработков на движение 
населения. — ​СПб.: Тип. Я. Трей, 1895; Радецкий И. М. Бро-
шенные дети (Материалы к  вопросу о  подкидышах). — ​
СПб.: М. М. Ле Дерле и  К°, 1894; Селюгин С. А. Внебрачная 
рождаемость и  смертность внебрачных детей в  Санкт-
Петербурге: дис. … д-ра медицины // Сер. докт. дис., допу-
щенных к защите в Императорской Военно-медицинской 
академии в  1906–1907 учебном году. СПб., 1906; Закон 
о внебрачных детях 3 июня 1902 г. (Юридическая беседа) 
// Вестник права. Журнал Юридического общества при 
Императорском С.‑ Петербургском университете. — ​1902. 
XXXII. — ​№ 6. — ​С. 126–146.
8  Papież J. Alternatywne formy życia małżeńsko-
rodzinnego — ​wybrane konteksty. Od małżeństwa do 
rodziny — ​perspektywy przejścia i  zmiany // Rodzina. 
Przeobrażenia, problemy, pomoc. — ​Elbląg : Wydawnictwo 
PWSZ w Elblągu, 2013.
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ванием брака и снижением социальной за-
щищённости замужних женщин в периоды 
социально-экономических кризисов и  по-
литических конфликтов, так и с ростом ин-
дустриальных городов, привлекающих жен-
скую рабочую силу из  сельской местности. 
Это делало внебрачную рождаемость всё 
более заметным элементом демографи-
ческого развития России, и  в  обществен-
ной практике и  юридической литературе 
термин «незаконнорожденный» постепен-
но заменялся более корректным «внебрач-
ный», а  стигматизация одиноких матерей 
становилась менее выраженной. Эволюция 
форм брачно-семейных отношений способ-
ствовала появлению понятия «монороди-
тельность» («монородительство»), которое 
сегодня означает фактическую семью с од-
ним родителем, матерью или отцом, и, как 
минимум, одним ребёнком. Сюда вклю-
чаются и  официально неоформленные со-
жительства [5], однако большинство моно-
родителей — ​женщины, хотя число отцов-
одиночек увеличивается: в 1970‑х гг. отец-
одиночка в одной из каждых десяти моно-
родительских семей, а  в  2000  г. — ​в  одной 
из  каждых шести [6, с.  53]. В  начале ХХI  в. 
«материнскими» были 93% монородитель-
ских семей в  Северной Ирландии, 90% — ​
в  Великобритании, Италии, Германии, 
и Польше, 84,5% — ​во Франции [7]. В Израи-
ле 87% семей, состоящих из единственного 
родителя — ​женщины, каждая пятая из ко-
торых никогда не была замужем, хотя изна-
чально собиралась вступить в брак и иметь 
детей в супружестве 9. В США около 40% де-
тей рождаются у незамужних матерей, при-
чём 2/3 из них — ​моложе 30 лет, 73% моно-
родительских семей с  детьми до  18  лет — ​
материнские, из  них в  52,1% женщин ни-
когда не состояли в браке, 43,5% были раз-
ведены официально или фактически. Об-
щей экономической характеристикой мате-
ринских монородительских семей разных 
стран является низкий душевой доход 10. 

9  The Center for Political Economics. (2017). Single families 
in Israel. — ​URL : http://www.macro.org.il/images/upload/
items/33231091121240.pdf (in  Hebrew) (дата обращения: 
13.05.2025).
10  Статистика по  матерям-одиночкам. — ​URL : https://
singlemotherguide.com/single-mother-statistics#poverty 

При этом матери-одиночки считают, что 
они отличаются от  других матерей, кроме 
прочего, излишней самостоятельностью — ​
это трактуется обществом как самонадеян-
ность, неспособность к  компромиссу в  се-
мейных отношениях и  даже нежеланием 
обеспечить своих детей семьёй, поскольку 
их материнство вызвано незапланирован-
ной беременностью или неудачным лич-
ным выбором [8].

Процесс хозяйственной и  социально-
психологической индивидуализации фор-
мирует альтернативные формы семейной 
жизни, позволяя женщине сделать личный 
выбор в пользу одинокого материнства; это 
относится, в  первую очередь, к  финансо-
во обеспеченным женщинам, находящим-
ся «на  вершине» профессиональной карь-
еры, достигших всего, кроме материнства. 
По  некоторым исследованиям, при воз-
никновении необходимости компромис-
сов с партнёром, женщины выбирают оди-
нокое материнство, поскольку мотивация 
стать родителем существует почти у  всех, 
независимо от того, хочет человек состоять 
в браке или нет; женщины назвали желание 
стать матерями своим высшим призвани-
ем, чётко разделяя брак и материнство [6]. 
Среди других мотивов, побуждающих жен-
щин к одинокому родительству, может быть 
желание изменить жизненную ситуацию 
к лучшему, для чего требуется расставание 
или полный разрыв супружеских отноше-
ний вплоть до  юридического расторжения 
брака [9]. Исторически социальные нор-
мы некоторых обществ допускали одино-
кое материнство только как вынужденное 
и временное состояние, которое следует как 
можно быстрее заменить на  официальное 
супружество, что обусловливало государ-
ственную семейную политику поддержки 
брака. Но сегодня появляются «соло-мамы» 
(single mother by choice — ​«одинокая мама 
по собственному выбору») — ​женщины, со-
знательно решившие воспитывать ребёнка 
в одиночку. Это отличает их от «вынужден-
ных» матерей-одиночек, рожающих детей, 
не вступая в брак, в результате необдуман-

со ссылкой на Бюро переписи населения США (дата обра-
щения: 13.05.2025).
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ного решения, отсутствия чувства ответ-
ственности и  неподготовленности к  сексу-
альной жизни, что чаще всего происходит 
с  несовершеннолетними матерями [7, c. 
101–119; 9, c. 100–102].

«Соло-мама» ≠ мать-одиночка

Сегодня в  России «если родители не  со-
стоят в браке между собой, запись о матери 
ребёнка производится по заявлению мате-
ри, а запись об отце ребёнка — ​по совмест-
ному заявлению отца и матери ребёнка, или 
по заявлению отца ребёнка, или отец запи-
сывается согласно решению суда», «в  слу-
чае рождения ребёнка у матери, не состоя-
щей в  браке, при отсутствии совместного 
заявления родителей или при отсутствии 
решения суда об  установлении отцовства 
фамилия отца ребёнка в книге записей ро-
ждений записывается по фамилии матери, 
имя и  отчество отца ребёнка — ​по  её ука-
занию» 11. Такой подход позволяет разде-
лить внебрачную рождаемость на  рождае-
мость в  незарегистрированном браке, при 
которой регистрация ребёнка происходит 
по  совместному заявлению отца и  матери, 
не  являющимися официальными супруга-
ми, и рождаемость одиноких женщин, когда 
ребёнок регистрируется по заявлению толь-
ко матери. По данным Всероссийских пере-
писей населения, в  1990–2020  гг., на  фоне 
общего снижения рождаемости её основ-
ные тренды формируются брачной рождае-
мостью (рис. 1А), а внебрачная рождаемость 
гораздо стабильнее и не так ярко отражает 
общие колебания. В 2020 г. общее число ро-
дившихся живыми составило 72,2% от чис-
ла родившихся в 1990 г. (1436514 и 1988858 
человек, соответственно) из  них число ро-
дившихся живыми вне зарегистрирован-
ного брака выросло до  107,08% (с  290601 
до  311174 человек), но  число родившихся 
живыми и  зарегистрированных по  заявле-
нию только матери сократилось до  89,43% 
(со  166357 до  148770 человек — ​рис.  1Б). 
Это может быть связано с  различием фак-

11  Семейный кодекс Российской Федерации (СК  РФ) 
от  29.12.1995 №  223-ФЗ (последняя редакция) // Кон-
сультантПлюс (в ред. Федерального закона от 30.12.2015 
№ 457-ФЗ). Ст. 51.

торов, влияющих на число рождений в бра-
ке и вне его: если в официальной семье ро-
ждаемость зависит от доходов и жилищных 
условий, уровня образования родителей, их 
занятости и  проч., то  внебрачные рожде-
ния более индивидуализированы и субъек-
тивны. Очевидно, что на число внебрачных 
рождений влияет общественное восприя-
тие официально неоформленных союзов, 
социальная допустимость которых обуслов-
ливает формирование количественных тен-
денций внебрачной рождаемости имен-
но числом рождений, зарегистрированных 
по  совместному заявлению отца и  матери, 
не  являющимися официальными супруга-
ми. В 1990 г. доля рождений, зарегистриро-
ванных по заявлению только матери, среди 
всех рождений, составляла 8,36%, в  2020  г. 
она выросла до  10,36%, но  среди всех вне-
брачных рождений сократилась с  57,25% 
до 47,81%, соответственно.

Существуют также региональные раз-
личия: например, в  Калужской области 
в  2024  г. из  8058 записей актов о  рожде-
нии, около 10% содержали только сведе-
ния о матери 12, что примерно соответству-
ет среднему по  России (10,86%); в  одном 
из  городов Пермского края (численность 
населения около 75  тыс. человек) в  2023  г. 
текущая статистика ЗАГС зафиксировала 
8,57% рождений, оформленных по  заявле-
нию только матери (13,65% — ​по  совмест-
ному заявлению матери и отца) 13, а в одном 
из городов АО Ханты-Мансийского — ​Югра 
(около 40  тыс. жителей) — ​6,71% и  21,14% 
соответственно 14.

Различаются и повозрастные характери-
стики: за 1989(1990)-2022 г. пик общей ро-
ждаемости сдвигается в сторону более стар-
ших возрастов, а максимум внебрачной ро-
ждаемости сохраняется в возрастной груп-
пе 20–24 лет (рис. 2). Однако различия ме-

12  Калужские губернские ведомости. — ​URL : https://
kgvinfo.ru/novosti/obshchestvo/v‑2024‑godu-organy-
zags-kaluzhskoy-oblasti-perevypolnili-tselevye-pokazateli/
?ysclid=mau8taedjh58464681 26.02.2025 (дата обращения: 
16.05.2025).
13  Рассчитано по: статистика ЗАГС за 9 месяцев 2023 года 
// Сетевое издание «Огни Камы». — ​URL : https://ognikami.
ru/?p=20374 (дата обращения 16.05.2025).
14  Рассчитано по: статистика ЗАГС за  2023  год. — ​URL : 
https://uray.ru/ (дата обращения: 16.05.2025).
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Рис. 1. Брачная и внебрачная рождаемость в России 1990–2020 годах
Fig. 1. Births in registered and not registered marriage in Russia 1990–2020

Источник: Родившиеся живыми по  брачному состоянию матери (человек) // Демографический 
ежегодник России. 2023: Стат. сб. — ​Mосква : Росстат, 2023. — ​С. 63, 67.
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Fig. 2. Age-specific birth rates and age-specific birth rates of unmarried women in Russia 1990–2022, ‰
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жду максимальными показателями за  эти 
годы сократились более, чем вдвое: с  9,42 
до  3,89 раз, в  других группах возрастов 
они также сближались, но в самой старшей 
группе 45–49 лет показатель вырос в шесть 
раз. Хотя количественный вклад внебрач-
ных рождений самых старших возрастов 
невелик и даже в 2022 г. составил 1108 чело-
век, его динамика может косвенно отражать 
как изменение индивидуальных репродук-
тивных норм, так и  актуализацию пробле-
мы одиночества в  обществе, которое рас-
ширяет масштабы, охватывает новые груп-
пы населения, модифицирует организаци-
онные и социальные формы.

Общероссийские опросы отмечают, что 
абсолютное большинство россиян «с пони-
манием» воспринимают незамужних мате-
рей: в 2014 г. 72% опрошенных ВЦИОМ объ-
ясняли это тем, что «в  жизни может про-
изойти всякое», а 15% одобряли таких жен-
щин 15. В опросе ВЦИОМ 2025 г. 40% россиян 
ответили, что число одиноких людей растёт, 
причём независимо от региона и типа насе-
лённого пункта 16. Запрос на  индивидуали-
стическую семью, где каждый имеет право 
поступать так, как хочет, даже в  противо-
вес интересам других, вырос с 15% в 2016 г. 
до  22% в  2024  году 17. Такая общественная 
благосклонность и возможности высокотех-
нологической репродуктивной медицины 
способствовали разделению «одиноких ма-
терей по собственному выбору» на группы, 
условно называемые «социальными» соло-
мамами, у которых есть официальный муж 
или фактический отец ребёнка, но они вос-
питывают ребёнка без его помощи, и «био-
логическими» соло-мамами, у  которых 
нет официального мужа или фактическо-
го отца ребёнка, но материнство возможно 
15  ВЦИОМ представляет данные опроса о  том, как рос-
сияне относятся к гражданскому браку, матерям-одиночкам 
и изменам. 10.02.2015. — ​URL : https://wciom.ru/analytical-
reviews/analiticheskii-obzor/brak-deti-supruzheskie-izmeny-
sejchas-i‑25‑let-nazad (дата обращения 15.05.2025).
16 ВЦИОМ представляет результаты мониторингового 
опроса об одиночестве. 06.03.2025. — ​URL : https://wciom.
ru/analytical-reviews/analiticheskii-obzor/zhizn-v-stile-solo 
(дата обращения 15.05.2025).
17  Семья и  дети в  России. Специальный доклад Обще-
ственной палаты Российской Федерации. Статистический 
сборник Росстата / Общественная Плата РФ; Росстат. — ​
Москва : ОП РФ, 2024. — ​С. 15–16.

в  результате донорского оплодотворения. 
Эти группы различаются по  социально-
демографическим характеристикам и  чис-
лу рождённых детей, поскольку испытыва-
ют неодинаковое влияние основных факто-
ров рождаемости.

Для «социальных» соло-мам важное зна-
чение имеет общая диверсификация семей-
но-брачных отношений, распространение 
гендерного равенства в  профессиональной 
сфере, позволяющие выбирать время ро-
ждения и число детей независимо от ситуа-
ции на брачном рынке, а также конфессио-
нальные традиции [10; 11], и  в  последние 
годы — ​возможности репродуктивной ме-
дицины, предлагающей криоконсервацию 
здоровых женских половых клеток с  воз-
можностью использования для зачатия 
в будущем [12] 18.

«Биологические» соло-мамы сильнее за-
висят от  институционального регулиро-
вания, поскольку в  некоторых странах до-
ступность репродуктивного донорства за-
конодательно детерминируется брачным 
состоянием женщины: в 2022 г. в Камеруне 
и Исландии одиноким женщинам запреща-
лось донорство эмбрионов, в  Колумбии — ​
донорство яйцеклеток, в  Индии и  Норве-
гии — ​донорство эмбрионов и  яйцекле-
ток 19. Таким образом ограничивается число 
потенциальных соло-мам, из  которых ис-
ключаются женщины, неспособные забе-
ременеть с  собственными яйцеклетками, 
однако запреты обычно не касаются меди-
цинской помощи во  время беременности, 
родов и  послеродового периода, поэтому 
будущие матери могут выезжать за  рубеж 
в рамках «медицинского туризма».

18  Невинная И. В 2024  году резко вырос спрос на  замо-
розку яйцеклеток. Как это объясняют женщины и  врачи. 
URL: https://rg.ru/2025/02/28/otlozhit-v-dolgij-iashchik.
html?ysclid=ma60imhb2b418261645; Баклаева А. «Те-
перь у  меня есть запас яйцеклеток на  будущее»: казах-
станка поделилась опытом криоконсервации. — ​URL : 
https://rus.baq.kz/teper-u-menya-est-zapas-yaytsekletok-
n a - b u d u s c h e e - k a z a h s t a n k a - p o d e l i l a s - o p y t o m -
kriokonservatsii_300006882/ (дата обращения: 18.05.2025).
19  IFFS 2022 International Federation of Fertility 
Societies’ Surveillance (IFFS) 2022: Global Trends in 
Reproductive Policy and Practice, 9th Edition. URL: https://
www.iffsreproduction.org/wp-content/uploads/2022/10/
IFFS-Surveillance‑2022-Published.pdf (дата обращения: 
18.05.2025).
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В  каждой стране существуют ограниче-
ния на  число рождений от  одного донора, 
однако их трудно контролировать, поэто-
му соло-мамы объединяются в группы, по-
зволяющие помочь построить гармонич-
ные родственные отношения внутри своей 
семьи и найти детям сводных братьев и се-
стёр. «Биологическое», то  есть донорское 
соло-материнство привлекает всё боль-
ше внимания, становясь темой популяр-
ных женских журналов и блогов: «Ещё когда 
им было по два года, я объяснила, что не все 
дети растут с папами, и я так сильно хотела 
стать мамой, что сходила в  клинику к  док-
тору, который «подсадил» мне «зёрнышки 
младенцев» (мама донорских детей 6 и 9 лет 
из  Швеции) 20. На  тематических интернет-
сайтах и в блогосфере обсуждаются пробле-
мы практического поиска и  выбора доно-
ра, которые для других категорий женщин 
неактуальны: «Мне 40, а начала я свой путь 
5 лет назад. Я просто представила, что могу 
вообще не  стать мамой и  всё, все вопросы 
отпали. У меня в клинике анкеты были с дет-
скими фотографиями. Я сначала выбрала де-
ток, которые мне приглянулись, потом уже 
начала смотреть все данные. И  постепенно 
анкеты сокращались»; «Я выбирала по росту 
и группе крови. Ещё смотрела на образование 
и сферу деятельности. У нас в клинике выбор 
был всего из 4 доноров. Что касается мораль-
ного аспекта, меня немного корёжило, что 
неизвестный мне мужчина… Но ребёнок важ-
нее, он будет просто мой и  ничей больше»; 
«Очно мне дали больше информации. По неко-
торым донорам можно посмотреть даже 
взрослые фото, а также расскажут о резуль-
тативности доноров. Поэтому рекомендую 
очную консультацию, а  не  выбор онлайн»; 
«Резус нужно брать положительный. Вы  же 
не хотите дочку наградить отрицательным 
резусом и редкой 4‑й группой?» 21.

20  Кольчик С. Родить для себя: что нужно знать о донорстве 
спермы (и с какими рисками вы можете столкнуться). — ​URL 
: https://www.marieclaire.ru/psychology/rodit-dlya-sebya-
chto-nuzhno-znat-o-donorstve-spermy-i-s-kakimi-riskami-
vy-mozhete-stolknutsya/?ysclid=ma61gslxfj260328792 
(дата обращения: 18.05.2025).
21  БэбиБлог — ​беременность, календарь беременности, 
дневники. Форум «Выбор ДС для одинокой мамы» (июнь 
2023 г.). — ​URL : https://www.babyblog.ru/ (дата обращения: 
18.05.2025).

Репрезентативных статистических дан-
ных о  соло-мамах сегодня нет, однако 
в каждой стране есть группы, которые объ-
единяют таких женщин, поэтому разме-
щённая на  сайтах публичная информация 
позволяет получить общие характеристи-
ки. Например, рассказы «социальных со-
ло-мам» о себе на одном из открытых рос-
сийских сайтов показывают предпосылки 
появления таких семей, их проблемы, пер-
спективы. Общим и самым важным для них 
является личное решение о  рождении и/
или воспитании ребёнка без отца, приня-
тое самостоятельно, без принуждения, хотя 
и под влиянием внешних либо внутренних 
обстоятельств: «Я  не  планировала растить 
дочку одна. Но так все равно лучше, чем было 
в опасности, которая исходила от тогда ещё 
мужа, который ушёл в  выпивку с  головой»; 
«Решение родить ребёнка я принимала одна, 
именно как мать-одиночка. Мне было уже 
35 лет, и я понимала, что стандартный ва-
риант создания семьи у меня уже не случил-
ся»; «Не могу сказать, что я прямо заплани-
ровала «родить для себя». Но когда я узнала 
о  беременности, а  потом обсудила её с  от-
цом ребёнка, я  поняла, что предпочту офи-
циально остаться матерью-одиночкой»; 
«Соло-мамой я стала, родив второго ребён-
ка (первому на тот момент было два года). 
Но морально ощутила я себя ею, ещё будучи 
в  браке»; «Я  вышла замуж за  абьюзера. Ко-
гда дочке было четыре, он стал периодически 
пропадать. С тех пор я соло-родитель» (ор-
фография сохранена) 22. Соло-мамы не счи-
тают свой семейный статус вынужденным 
и  временным, готовы жить в  супружеской 
семье, но  только если условия для них са-
мих и для детей будут лучше: «Я – мама оди-
ночка с  4‑го месяца беременности, вот уже 
6  лет и  не  чувствую себя жертвой. Плюсы 
своего материнства в  одиночку я  вижу, ко-
гда смотрю вокруг себя. Идеально, когда есть 
муж, который тебя поддерживает и являет-
ся ребёнку прекрасным отцом. Жить в  своё 
удовольствие это, наверное, главный плюс»; 
«А что меня радует, так это то, что дети 
не видят пример плохой семьи»; «Соло-роди-

22  Что значит соло-мама. — ​URL : https://inforing73.ru/
chto-znachit-solo-mama/ (дата обращения: 18.05.2025).
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телем я была до двух лет своего ребёнка и со-
вершенно прекрасно чувствовала себя в этом 
положении»; «Я – мать-одиночка и этим гор-
жусь. Стаж моего одиночного материнства 
уже 9  лет + 9 месяцев беременность, кото-
рую я тоже проживала в одиночестве. Несмо-
тря на то, что отец у ребёнка есть, и он по-
могает, я все равно считаю, что я одна ращу 
ребёнка». Общими являются и  проблемы, 
как правило, связанные с  финансами, сво-
бодным временем и  общественным отно-
шением: «Очень трудно без вторых взрос-
лых рук в доме. Никто не может подстрахо-
вать меня или дать мне возможность пере-
дохнуть, когда дочка болеет. Никто не при-
дёт мне помочь, когда болею я  сама. Рабо-
таю без выходных»; «Отец ребёнка исправно 
даёт на дочь деньги, но все остальные забо-
ты лежат на мне. Упрощает ситуацию тот 
факт, что особой помощи и  в  браке нашем 
я  не  видела»; «Термин «мать-одиночка» для 
меня имеет чисто бюрократический харак-
тер, и я с удовольствием употребляю его, ко-
гда делаю налоговую декларацию, к  приме-
ру. Но,  думаю, это в  большой мере зависит 
от  того, что живу в  очень большом городе, 
где мой статус уже как  бы норма. Где‑то 
в деревне возможно было бы иначе»; ««Соло-
мама», мне кажется, звучит гораздо лучше, 
чем «одинокая мама» или «мать-одиночка» 
(не  важно, официальный  ли это статус или 
папа формально есть). Но  со  стереотипа-
ми сталкиваюсь очень часто». Важным для 
практической жизни опытом соло-мате-
ринства многие женщины называют укреп-
ление веры в  себя, повышение организо-
ванности и способности к реализации про-
фессиональной карьеры: «Будучи от  при-
роды не  очень организованным человеком, 
искренне полюбила режим — ​он настоящее 
спасение»; «Каждая мать-одиночка понево-
ле становится прекрасным организатором. 
Что очень ценится работодателями»; «Вы-
ход на  работу стал глотком свежего воз-
духа»; «Я  стала изначально ставить себе 
цель — ​высокооплачиваемая работа».

Как видно из  рассказов сегодняшних 
российских соло-мам, большинство их со-
циально-демографических характеристик 
аналогичны тем, которые были выявлены 

в зарубежных исследованиях начала 2000‑х 
гг.: сознательное решение родить/воспи-
тывать ребёнка вне фактического супру-
жества, возраст активной репродуктивно-
сти, стабильная работа, необходимость под-
держивать высокий уровень ответственно-
сти и  самостоятельности 23. Семья, состоя-
щая из  матери и  ребёнка/детей, отличает-
ся от  общепринятой супружеской семьи, 
но  женщинам важно показать, что эта се-
мья — ​один из  вариантов современной се-
мьи, в  которой есть настоящая мать, спо-
собная заботиться о своих детях, как и в су-
пружеской семье. Особую важность соло-
мамы придают интересам детей и их меж-
родственным связям, для чего они гото-
вы находить контакты с  отцами и  други-
ми родственниками детей, а при их отсут-
ствии — ​расширять круг близких за счёт по-
друг и «групп поддержки».

* * *

Исследование количественных и  каче-
ственных характеристик одинокого ма-
теринства по  локальным, региональным 
и  общенациональным данным о  внебрач-
ной рождаемости в  России и  за  рубежом 
(1990–2024  гг.), отраслевой медицинской 
и  научно-публицистической информации, 
тематических блогов и  обсуждений на  ин-
тернет-сайтах показали основные тенден-
ции развития соло-материнства как но-
вой формы современной семьи. Самооцен-
ка женщин, считающих себя соло-мамами, 
растущее их число, самоорганизация и ка-
чественная дифференциация внутри груп-
пы позволяет предположить, что этот вари-
ант семьи отражает текущие и перспектив-
ные социально-экономические изменения, 
происходящие в  постиндустриальном об-
ществе, и  свидетельствует о  дальнейшем 
разделении её супружеской и  родитель-
ской функций. Общественная допустимость 
такой семьи детерминируется низкой ро-
ждаемостью, при которой факт рождения 
ребёнка более важен, чем его статус в  ро-
дительской семье, а выбор в пользу добро-
23  Morrissette M. Choosing single motherhood: The thinking 
woman’s guide. — ​Minneapolis, MN: Be-Mondo Publishing, 
2008.
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вольного материнского монородительства 
обусловливается возможностями современ-
ной профессиональной женской занятости 

и  сложившейся системой государственной 
социальной защиты.
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Abstract. The article considers the socio-demographic problems faced by women who voluntarily 
give up marriage in favor of independent motherhood. Analysis of the historical, statistical and 
publicistic information shows the processes of formation and development of the phenomenon of 
«single motherhood by choice», which is fundamentally different from «forced» single motherhood. 
Among the voluntary «solo mothers», there are «social» ones, whose children have a real father, and 
«biological» ones, whose motherhood is possible only with the help of reproductive donation. According 
to public Russian and foreign Internet sites, the self-assessment of both categories of solo mothers is 
summarized, which makes it possible to identify their main characteristics, causes and prospects. The 
growing number of women who consciously make a choice in favor of having or raising a child outside 
official or unofficial marriage, their self-organization and qualitative differentiation within the group 
suggest that this family option reflects current and future socio-economic changes taking place in 
post-industrial society, and indicates a further separation of marital and parental functions of the 
family. The social permissibility of such family relationships is determined by low birth rate, when the 
fact of the birth of a child is more important than its status in the parental family, and the choice in 
favor of voluntary maternal monoparenty is determined by the possibilities of modern professional 
female employment and the established system of state social protection. The continued willingness 
of solo mothers to form new family relationships and the desire to create a circle of kinship contacts 
for their children, similar or equal to marital family, testifies both to the dominance of traditional 
matrimonial choice and to the permissibility of voluntary maternal monoparenty as one of the forms 
of modern family.
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Аннотация. Цель исследования заключалась в анализе материального положения неполных 
семей, роли алиментов в структуре их доходов, изменения институциональных подходов к во-
просам в сфере алиментных отношений. В качестве информационных материалов авторы 
опирались на  статистические данные, аналитические материалы федеральных ведомств, 
государственные доклады о положении детей и семей с детьми, нормативные правовые акты 
и тексты законопроектов. Авторы использовали также данные «Российского мониторинга 
экономического положения и здоровья населения НИУ ВШЭ» (РМЭЗ НИУ ВШЭ) 2004–2022 го-
дов. Несмотря на повышение эффективности взыскания задолженности по алиментам, си-
туация кардинально не улучшается, о чем свидетельствуют данные о количестве исполни-
тельных производств о взыскании алиментов, не оконченных на конец отчётного периода. 
В большинстве субъектов РФ региональные пособия на детей, родители которых уклоняются 
от алиментов, малоэффективны в силу их незначительных размеров, не сопоставимых с раз-
мером установленных прожиточных минимумов. В последние годы был внесён ряд изменений 
в семейное законодательство и закон об исполнительном производстве в частях, имеющих 
отношение к алиментам. Наблюдается активная законотворческая работа разных субъек-
тов — ​депутатского корпуса, политических партий, федеральных органов исполнительной 
власти, региональных легислатур, общественности. В  инициативах последних лет выде-
ляются два подхода — ​усиление принуждения, ужесточение мер и  расширение финансового 
участия государства в поддержке семей, не получающих назначенные алименты. Обновление 
алиментной политики государства в части гармонизации отношений в этой сфере должно 
стать частью современной семейно-демографической политики в России.
Ключевые слова: неполные семьи, доходы семей, бедность неполных семей, алименты, задол-
женность по алиментам, законодательство по алиментам, практика зарубежных стран.
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Постановка проблемы

Невыполнение алиментных обязательств 
родителями или выполнение их не в полной 
мере, на  нерегулярной основе остаются од-
ними из серьёзных проблем современных се-
мей в России. Для нерезидентных отцов, ко-
торые после развода не проживают с детьми, 
основной отцовской функцией остаётся со-
держание детей — ​добровольная или прину-
дительная уплата алиментов, дополнитель-
ная материальная поддержка детей до  до-
стижения ими совершеннолетия. Отцовские 
практики после развода, а также установле-
ния отцовства на внебрачного ребёнка на ос-
нове совместного заявления родителей или 
по  решению суда индивидуальны и  вариа-
тивны. Вне зависимости от участия и неуча-
стия отцов в  воспитании детей трансферты 
в  виде алиментов являются важным источ-
ником доходов матери, воспитывающей де-
тей, поскольку развод помимо психоэмоцио-
нального стресса имеет долгосрочные по-
следствия экономического характера.

По  данным Верховного суда РФ (ВС) 
о  взыскании алиментов на  детей, процент 
удовлетворения требований о  взыскании 
алиментов остаётся стабильным, и  состав-
ляет 99% от числа этих дел 1. Это свидетель-
ствует о том, что государственная семейная 
политика и законы России в приоритетном 
порядке ориентированы на защиту прав де-
тей. Ведомственная аналитика Федераль-
ной службы судебных приставов РФ (ФССП) 
свидетельствует о росте суммы взысканных 
алиментных платежей с  47,6  млрд рублей 
в  2022  г. до  66,5  млрд рублей в  2023  году 2. 
За последние годы существенно обновилось 
законодательство в этой области. Несмотря 
на  новые виды социальной поддержки се-
мей с детьми, в том числе неполных семей, 
вопросы взыскания алиментов в пользу де-

1  Обзор судебной практики по делам, связанным со взы-
сканием алиментов на несовершеннолетних детей, а также 
на нетрудоспособных совершеннолетних детей, утверждён-
ный Президиумом Верховного суда Российской Федера-
ции. — ​URL : https://www.vsrf.ru/documents/all/15146/ (дата 
обращения: 22.09.2024).
2  Итоговый доклад о  результатах деятельности ФССП 
России в 2023 году. — ​URL : https://fssp.gov.ru/deals/otchet_
doklad_9/itogovyj-doklad-o-rezultatah-deyatelnost (дата 
обращения: 22.08.2024).

тей сохраняют свою актуальность в повест-
ке современной России.

Методология и методы исследования, 
источники информации

Для сравнительного анализа материаль-
ного положения полных и  неполных семей 
были использованы данные лонгитюдно-
го обследования «Российский мониторинг 
экономического положения и  здоровья на-
селения НИУ ВШЭ» (RLMS–HSE) 3. Совмеще-
ние опроса на  уровне индивидов и  домохо-
зяйств в  ходе сбора данных РМЭЗ позволяет 
получить сведения, релевантные сравнитель-
ным исследованиям полных и  неполных се-
мей в разных аспектах. В статье использова-
ны данные с 2004 г., когда впервые в опрос-
ный лист был введён вопрос о  наличии де-
тей до 18 лет, и до 2022 года. Данные о коли-
честве индивидов, имеющих детей до 18 лет, 
были сопоставлены с данными домохозяйств. 
Из индивидуального массива были отобраны 
женщины, имеющие детей до 18 лет, и, исходя 
из наличия брачного партнера, они были раз-
делены на 2 группы: из полных семей, к кото-
рым были отнесены те, кто состоит в браке за-
регистрированной и  незарегистрированной 
формы; из неполных семей, в число которых 
были включены респонденты, которые нико-
гда не состояли в браке, разведённые, вдовы. 
Таким образом в данных РМЭЗ объектом ана-
лиза были выделены женщины, имеющие де-
тей до 18 лет и разные брачные статусы, пред-
метом — ​размер и  структура доходов, пока-
зывающая значение алиментов в  совокуп-
ных доходах семьи. За рассматриваемые годы 
женщины, возглавляющие неполные семьи, 
в среднем составили 20,5% всех семей.

В  анализе материального положения 
неполных семей были также использо-
ваны данные из  Комплексного обследо-
вания условий жизни населения 2022  г. 
(КОУЖ‑2022) 4, Выборочного наблюдения 
3  Российский мониторинг экономического положения 
и  здоровья населения НИУ ВШЭ (RLMS-HSE). — ​URL : 
https://www.hse.ru/rlms/ (дата обращения: 05.03.2025).
4  Итоги комплексного обследования условий жизни населения 
в 2022 году. — ​URL : https://rosstat.gov.ru/itog_inspect (дата обра-
щения: 05.03.2025); Итоги Выборочного наблюдения доходов на-
селения и участия в социальных программах в 2024 году. — ​URL 
: https://rosstat.gov.ru/itog_inspect (дата обращения: 05.03.2025).
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доходов населения и участия в социальных 
программах в  2024  г. (ВНДН‑2024) 5, соци-
ально-экономические индикаторы бедно-
сти в 2017–2023 годах 6. Были исследованы 
значения отдельных статистических пока-
зателей, как «доля детей в возрасте 16 лет, 
в  отношении которых имеется задолжен-
ность по выплате алиментов, назначенных 
по решению суда, в общем числе детей, ко-
торым назначены алименты» 7; «количе-
ство исполнительных производств о  взы-
скании алиментов, не  оконченных на  ко-
нец отчётного периода, не  больше значе-
ния исполнительных производств на нача-
ло отчётного периода» 8. Информационной 
основой для исследования подходов госу-
дарства к  алиментным отношениям стали 
нормативные правовые акты РФ, законо-
проекты, аналитические материалы ВС 9, 
ФССП 10, Минтруда России 11.В статье ис-
пользованы социологические методы ана-
лиза данных, общенаучные методы срав-
нительного анализа, контент-анализа офи-
циальных документов.

5  Итоги Выборочного наблюдения доходов населения 
и  участия в  социальных программах в  2024  году. — ​URL 
: https://rosstat.gov.ru/itog_inspect (дата обращения: 
05.03.2025).
6  Социально-экономические индикаторы бедности в 2017–
2023  годах. — ​URL : https://rosstat.gov.ru/compendium/
document/13293 (дата обращения: 01.03.2025).
7  Доля детей в  возрасте 16  лет, в  отношении кото-
рых имеется задолженность по  выплате алиментов, 
назначенных по  решению суда, в  общем числе детей, 
которым назначены алименты. — ​URL : https://fedstat.ru/
indicators/search?searchText=алименты# (дата обращения: 
01.12.2024).
8  Количество исполнительных производств о  взыскании 
алиментов, не  оконченных на  конец отчетного перио-
да, не  больше значения исполнительных производств 
на  начало отчетного периода. — ​URL : https://fedstat.ru/
indicator/60959 (дата обращения: 01.03.2025).
9  Обзор судебной практики по делам, связанным со взы-
сканием алиментов на несовершеннолетних детей, а также 
на  нетрудоспособных совершеннолетних детей, утвер-
ждённый Президиумом Верховного суда Российской Фе-
дерации. — ​URL : https://www.vsrf.ru/documents/all/15146/ 
(дата обращения: 22.09.2024).
10  Итоговый доклад о  результатах деятельности ФССП 
России в 2023 году. — ​URL : https://fssp.gov.ru/deals/otchet_
doklad_9/itogovyj-doklad-o-rezultatah-deyatelnost (дата 
обращения: 22.08.2024).
11  Государственный доклад о положении детей и семей, 
имеющих детей, в Российской Федерации за 2023  год. — ​
URL : https://mintrud.gov.ru/docs/2670 (дата обращения: 
01.03.2025).

Вопросы алиментных отношений 
в современных исследованиях

В российской и зарубежной научной ли-
тературе широко представлены исследова-
ния, обосновывающие дефицит бюджетов 
и высокую степень подверженности непол-
ных семей  материальным лишениям и бед-
ности [1; 3; 4]. Несмотря на  позитивные 
тенденции снижения численности детей, 
в  отношении которых имеется задолжен-
ность по алиментам, а также рост взыскан-
ных сумм, ситуация в  этой сфере остаётся 
сложной. Учёные, занимающиеся вопро-
сами семьи, указывают на  необходимость 
решения вопросов невыплаты алиментов 
[4, с.  100; 5, с.  119; 6, с.  36]. Запрос на  уси-
ление участия государства в регулировании 
алиментных выплат фиксируется и  среди 
матерей, воспитывающих детей после раз-
вода. По  итогам социологического иссле-
дования, Т. К. Ростовская, О. А. Хасбулатова, 
И. Н. Смирнова сообщают, что каждая тре-
тья молодая мать указала на отсутствие по-
мощи со стороны отца ребёнка, и большин-
ство женщин (78%) полагает, что государ-
ство должно взять под контроль вопросы 
выплат алиментов [6, с. 38].

С управленческой и институциональной 
точки зрения основными нарративами яв-
ляются следующие: 1) пересмотр функцио-
нальных сфер органов власти, реализую-
щих свои полномочия в области взыскания 
алиментов [7, с. 55–56]; 2) упрощение про-
цедур и законодательное расширение меха-
низмов установления алиментных выплат 
и регулирования споров [8, с. 89]; 3) внедре-
ние механизма обязательного составления 
проекта соглашения об  уплате алиментов, 
которые будут утверждаться судом при рас-
торжении брака [9, с. 167]; 4) государствен-
ное участие в  финансовом обеспечении 
алиментов через создание отдельного али-
ментного фонда [3, с. 24; 10, с. 100; 11, с. 27; 
7, с. 55–56]; 5) повышение возраста получа-
телей алиментов в связи с получением про-
фессионального образования [8, с.  84; 12, 
с. 337–338]; 6) усиление мер ответственно-
сти за неуплату алиментов [9, с. 167]; 7) за-
конодательное установление минимально-
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го размера алиментов и введение выплаты 
алиментного пособия [7, с. 55–56]; 8) поощ-
рение участия отцов в  жизни детей после 
развода, юридическое закрепление прак-
тики совместной опеки [13, с.  8]. Кроме 
того, авторы отмечают важную проблему — ​
ограниченную ресурсную базу мужчин, пе-
реживших развод [14, с. 59]. Таким образом, 
в  современных исследованиях актуализи-
руется необходимость обновления институ-
циональных, правовых механизмов регули-
рования данных вопросов, совершенство-
вания управленческих подходов.

Материальное положение 
неполных семей и роль алиментов 

в структуре их доходов

Алиментные обязательства в  отношении 
несовершеннолетних детей по  большей ча-
сти возникают после распада брака. С  учё-
том динамики уровня разводимости брач-
ных пар за  последние годы можно утвер-
ждать, что вопросы, связанные с алимента-
ми, будут сохранять свою актуальность. Все-
российские переписи населения 2002, 2010 
и 2020 г. показывают рост доли неполных се-
мей в  России [15, c. 4]. В  2020  г. было заре-
гистрировано 564033 разводов, в  2024  г. — ​
644464 12. Итоги КОУЖ‑2022  г. показывают, 
что 58,4% неполных семей не имели возмож-

12  Число зарегистрированных разводов. — ​URL : 
https://www.fedstat.ru/indicator/33554 (дата обращения: 
01.03.2025).

ности справиться с  неожиданными трата-
ми, связанными со  срочным ремонтом жи-
лья, заменой предметов длительного поль-
зования, срочными медицинскими услуга-
ми 13. Более половины неполных семей также 
не  имели возможности заменить пришед-
шие в негодность предметы мебели, прово-
дить каждый год одну неделю отпуска вне 
дома, а 9,3% не могли оплачивать жизненно 
необходимые лекарства. Материалы РМЭЗ 
НИУ ВШЭ 2004–2022 гг. показывают динами-
ку роста доходов семей с детьми, при этом их 
уровень имеет значимую дифференциацию, 
определяемую структурой семьи. Уровень 
доходов неполной семьи ниже, чем полной 
семьи (рис. 1). По данным РМЭЗ, доля домо-
хозяйств, в структуре доходов которых при-
сутствовали алименты, в 2004–2022 гг. нахо-
дилась в  пределах 20–24% от  опрошенных 
(рис.  2). Средний размер алиментов, полу-
чаемых семьями с детьми, имел тенденцию 
к росту, но за все годы не превышал 12 тыс. 
рублей (рис.  3). Средний размер алиментов 
показывает заметное отставание от величи-
ны прожиточного минимума на детей в це-
лом по России (рис. 4).

Доля неимущих домохозяйств среди 
всех домохозяйств, имеющих в  своём со-
ставе неполные семьи, в  2022  г. равнялась 
13,9%, в  общей численности неимущих 
домохозяйств — ​16,7%. Дети, проживаю-

13  Итоги комплексного обследования условий жизни 
населения в  2022  году. — ​URL : https://rosstat.gov.ru/itog_
inspect (дата обращения: 05.03.2025).
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Рис. 1. Доходы полных и неполных семей в 2004–2022 гг., в рублях
Fig.1. Incomes of two-parent and single-parent families in 2004–2022, in rubles

Источник: рассчитано на основе данных: РМЭЗ НИУ ВШЭ (RLMS-HSE), 2004–2022 годы.
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щие в  неполных семьях, составляли 20,8% 
всех детей в  неимущих домохозяйствах 14. 
В  структуре совокупных доходов домаш-

14  Социально-экономические индикаторы бедно-
сти в  2017–2023  годах. — ​URL : https://rosstat.gov.
ru/compendium/document/13293 (дата обращения: 
01.03.2025).

них хозяйств, имеющих в  своём составе 
неполные семьи, алименты в 2023 г. состав-
ляли 6,17% (5750,4 рубля) всех доходов (об-
щий средний денежный доход 93232,8 руб
ля), социальные выплаты и  льготы в  де-
нежной и  натуральной форме — ​23,2% 
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Рис. 2. Динамика доли семей, получавших алименты на детей в 2004–2022 гг., в %
Fig. 2. Dynamics of the share of single-parent families receiving 

alimony payments in 2004–2022, in percent
Источник: рассчитано на основе данных РМЭЗ НИУ ВШЭ (RLMS-HSE) 2004–2022 годы.
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Рис. 3. Средний размер алиментов, получаемых семьями, в 2004–2022 гг., в рублях
Fig. 3. Average amount of alimony received by families in 2004–2022, in rubles

Источник: рассчитано на основе данных РМЭЗ НИУ ВШЭ (RLMS-HSE) 2004–2022 годы.
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Fig. 4. Average amount of alimony and subsistence minimum for children in 
Russia as a whole (on average per capita) in 2004–2022, in rubles

Источник: рассчитано на основе данных РМЭЗ НИУ ВШЭ (RLMS-HSE) 2004–2022 гг.; данных Рос-
стата.
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(21632  рубля), трудовые доходы — ​66,75% 
(62234,9 рубля) 15. Таким образом, значение 
алиментов существенно ниже по  сравне-
нию с  уровнем государственных социаль-
ных трансфертов, а также трудовых доходов 
родителей, воспитывающих детей в  усло-
виях неполной семьи. Доля детей до 16 лет, 
в  отношении которых имелась задолжен-
ность по выплате алиментов, в общем чис-
ле детей, которым назначены алименты, 
в 2023 г. составила 9,8% 16. Количество испол-
нительных производств о  взыскании али-
ментов, не оконченных на конец отчётного 
периода, за последние пять лет снижалось, 
но остаётся существенным — ​в 2020 г. было 
791,7 тыс., в 2024 г. — ​723,1 тысяч 17. Ежегод-
но сотни тысяч административных дел воз-
буждается в отношении должников по али-
ментам. Так, в  2023  г. на  должников было 
заведено 107,8  тыс. административных 
и 53,1 тыс. уголовных дел 18. В 2023 г. в бюд-
жетах 75 субъектов РФ были предусмотре-
ны средства на  выплату ежемесячного по-
собия на детей, родители которых уклоня-
ются от  уплаты алиментов. В  62 регионах 
размеры этих пособий в  месяц не  дости-
гали и в 13 регионах превышали 1000 руб
лей 19. Минимальные размеры пособия на-
блюдались в Республике Алтай (135 рублей), 
Республике Ингушетия (150  рублей), Ки-

15  Итоги Выборочного наблюдения доходов населе-
ния и  участия в  социальных программах в  2024  году. — ​
URL: https://rosstat.gov.ru/itog_inspect (дата обращения: 
05.03.2025).
16  Доля детей в  возрасте 16  лет, в  отношении кото-
рых имеется задолженность по  выплате алиментов, 
назначенных по  решению суда, в  общем числе детей, 
которым назначены алименты. — ​URL : https://fedstat.ru/
indicators/search?searchText=алименты# (дата обращения: 
01.12.2024).
17  Количество исполнительных производств о  взыска-
нии алиментов, не  оконченных на  конец отчётного пе-
риода, не больше значения исполнительных производств 
на  начало отчётного периода. — ​URL : https://fedstat.ru/
indicator/60959 (дата обращения: 01.03.2025).
18  Государственный доклад о положении детей и семей, 
имеющих детей, в  Российской Федерации за  2023  г. — ​
URL : https://mintrud.gov.ru/docs/2670 (дата обращения: 
01.03.2025).
19  Размер ежемесячного пособия на  ребёнка в  зависи-
мости от  категорий семей получателей по  субъектам РФ 
(по данным Минтруда России, с 2022 г. без учёта статисти-
ческой информации по ДНР, ЛНР, Запорожской и Херсон-
ской областям), на  конец года. — ​URL : https://rosstat.gov.
ru/folder/13397 (дата обращения: 03.03.2025).

ровской области (150  рублей), максималь-
ные — ​в Москве (7576 рублей) и Севастопо-
ле (3797 рублей).

Таким образом, между полными и непол-
ными семьями наблюдается неравенство 
в условиях жизни, и ограниченность ресур-
сов, затруднения в достижении общеприня-
тых стандартов жизни в  большей степени 
свойственны для неполных семей. В  этой 
связи проблемы неисполнения алимент-
ных обязательств нерезидентными родите-
лями имеют важное значение для благопо-
лучия семей, переживших развод, и непол-
ных семей в  целом. Но  значение алимен-
тов в структуре доходов семей значительно 
ниже, чем значение государственной соци-
альной помощи. Средний размер алимен-
тов ниже установленного размера прожи-
точного минимума на детей.

Институциональные подходы 
к алиментным отношениям в России

В  России отсутствует гарантированный 
алиментный фонд в отличие от стран, кото-
рые внедрили авансовые системы оказания 
государственной помощи тем, кто должен 
получать алименты. Но  в  последние годы 
произошли серьёзные изменения в россий-
ском законодательстве в части алиментных 
отношений. В 2023 г. были внесены измене-
ния в статьи 89 и 90 Семейного кодекса РФ 
(СК), установившие право требовать али-
менты в  судебном порядке от  бывших су-
пругов со стороны: другого супруга, осуще-
ствляющего уход за  общим ребёнком в те-
чение 3‑х лет со дня его рождения; нужда-
ющегося супруга, ухаживающего за  общим 
ребёнком-инвалидом до  18  лет, ребёнком-
инвалидом I группы; женщины, ожидающей 
общего ребёнка 20. Произошло ужесточение 
правил для тех, кто не выполняет алимент-
ные обязательства. Принят Федеральный 
закон «О  внесении изменений в  Федераль-
ный закон «Об  исполнительном производ-
стве» от 29.05. 2024 г. № 114-ФЗ, вступивший 

20  Федеральный закон № 403-ФЗ от 31 июля 2023 г. «О внесе-
нии изменений в статьи 89 и 90 Семейного кодекса Российской 
Федерации». — ​URL : http://publication.pravo.gov.ru/document/
0001202307310017?ysclid=m845i35i8x633197954&index=1 
(дата обращения: 01.03.2025).
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в  силу в  мае 2025  года 21. Изменения связа-
ны с реестром должников по алиментам, ко-
торые привлекались к  административной 
и  уголовной ответственности за  неуплату 
средств на  содержание несовершеннолет-
них и  совершеннолетних нетрудоспособ-
ных детей. Расширены полномочия ФССП 
по  сбору информации о  трудоустройстве 
должников, данная служба будет иметь воз-
можность в автоматическом режиме запра-
шивать сведения у разных поставщиков све-
дений — ​государственных органов, фондов, 
организаций — ​через СМЭВ 22.

В 2024 г. были внесены изменения в ста-
тью 129 Гражданского процессуального ко-
декса РФ, согласно которым, в  случае от-
мены судебного приказа и удовлетворения 
требований взыскателя в  порядке иско-
вого производства требования удовлетво-
ряются за период, в течение которого али-
менты подлежали взысканию в  соответ-
ствии с  судебным приказом 23. Более того, 
за  период, предшествующий подаче заяв-
ления о вынесении судебного приказа, али-
менты могут быть присуждены в  соответ-
ствии с  пунктом  2 статьи  107 СК. Этот год 
был важнейшим с точки зрения укрепления 
механизмов взыскания алиментов не толь-
ко в  рамках национального государства, 
но  и  союзного государства с  Республикой 
Беларусь. Так, был ратифицирован Прото-
кол о  внесении изменений в  Соглашение 
между Российской Федерацией и Республи-
кой Беларусь о  порядке взаимного испол-
нения судебных постановлений по  делам 
о взыскании алиментов 24.
21  Федеральный закон «О  внесении изменений 
в  Федеральный закон «Об  исполнительном производ-
стве» от  29.05. 2024  г. №  114–ФЗ». — ​URL : https://www.
consultant.ru/document/cons_doc_LAW_477328/ (дата об-
ращения: 01.03.2025).
22  Система межведомственного электронного взаимо-
действия. См. Федеральный закон «О внесении изменений 
в Федеральный закон «Об исполнительном производстве» 
от  29.05.2024 №  114-ФЗ. — ​URL : https://www.consultant.
ru/document/cons_doc_LAW_477328/ (дата обращения: 
01.03.2025).
23  Федеральный закон «О  внесении изменения в  ста-
тью  129 Гражданского процессуального кодекса Россий-
ской Федерации» от  26.10.2024 №  356. — ​URL : http://
publication.pravo.gov.ru/document/ 0001202410260001?y
sclid=m7wxl7m387201169226&index=1 (дата обращения: 
01.02.2025).
24  Федеральный закон от  08.08.2024 №  230-ФЗ 

Наблюдается активное проникнове-
ние ряда идей о  государственном регули-
ровании алиментных отношений из  экс-
пертной, научной среды в  законодатель-
ную повестку. Анализ законопроектной 
работы Государственной Думы Федераль-
ного Собрания РФ (далее — ​ГД ФС) в 2023–
2024 гг. показал, что депутатами обсуждал-
ся ряд законопроектов, связанных с  али-
ментами: 1)  об  установлении минималь-
ного размера алиментов, выплачиваемых 
на  несовершеннолетних детей (отклонён 
25.01.2024 г.) 25; 2) о мерах государственной 
поддержки детей, оставшихся без содержа-
ния родителей (плательщиков алиментов), 
призванных на военную службу по мобили-
зации в Вооружённые силы РФ, принимаю-
щих участие в специальной военной опера-
ции (отклонён 31.05.2023 г.) 26; 3) о возложе-
нии на органы опеки и попечительства обя-
занности по  выплате алиментов в  случае, 
если должник более полугода не исполняет 
требования по алиментным обязательствам 
(отклонён 02.10.2024 г.) 27.

В 2024 г. Минюстом России был разрабо-
тан законопроект, предусматривающий за-
крепление обязанностей родителей по  со-
держанию совершеннолетних детей в связи 

«О  ратификации Протокола о  внесении изменений 
в  Соглашение между Российской Федерацией и  Рес-
публикой Беларусь о  порядке взаимного исполнения 
судебных постановлений по  делам о  взыскании алимен-
тов от  3  марта 2015  г.». — ​URL : http://publication.pravo.
gov.ru/document/0001202408080027 (дата обращения: 
05.03.2025).
25  Законопроект №  322358–8 «О  внесении изменений 
в ст. 81 Семейного кодекса Российской Федерации (в части 
установления минимального размера алиментов, выплачи-
ваемых на несовершеннолетних детей). — ​URL : https://sozd.
duma.gov.ru/bill/322358–8?ysclid=m85gwudltc840573789 
(дата обращения: 05.03.2025).
26  Законопроект №  218287–8 «О  мерах государствен-
ной поддержки детей, оставшихся без содержания роди-
телей (плательщиков алиментов), призванных на военную 
службу по  мобилизации в  Вооруженные Силы Россий-
ской Федерации, принимающих участие в  специальной 
военной операции». — ​URL : https://sozd.duma.gov.ru/bill/
218287–8?ysclid=m85gja1l3o194660660 (дата обращения: 
02.03.2025).
27  Законопроект №  630282–8 «О  внесении измене-
ния в  Семейный кодекс Российской Федерации (в  части 
возложения на  органы опеки и  попечительства обязан-
ности по  выплате алиментов в  случае, если должник 
более полугода не исполняет требования по алиментным 
обязательствам)». — ​URL : https://sozd.duma.gov.ru/bill/
630282–8?ysclid=m85h5aa8ik44597269 (дата обращения: 
05.03.2025).
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с  обучением. Предлагается продлить срок 
обязанности по  уплате алиментов детям, 
достигшим совершеннолетия и  окончив-
шим школу, на  период до  1  сентября года, 
в  котором завершено указанное обучение, 
но не более чем до достижения ими 19 лет; 
продлить сроки выплаты алиментов совер-
шеннолетним, которые обучаются по очной 
форме обучения, до  окончания обучения, 
но не более чем до достижения 23‑х лет 28.

Идея создания государственного али-
ментного фонда также входила в  повестку 
обсуждений на  уровне Правительства РФ. 
В 2023 г. депутатом ГД ФС РФ Н. Останиной 
был направлен законопроект (не  был под-
держан 29) о  создании алиментного фонда, 
который функционировал  бы при Прави-
тельстве РФ, а  выплаты были  бы не  ниже 
прожиточного минимума. В  2024  г. парти-
ей «Новые люди» был разработан проект 
о  создании фонда по  алиментам 30. Исходя 
из законодательных новелл и отклонённых 
законопроектов в этой сфере за последние 
годы, можно сделать следующие выводы: 
1) расширены права истребования алимен-
тов со стороны одного из бывших супругов, 
осуществляющего уход за общим ребёнком, 
и пересмотрен период, в течение которого 
алименты подлежали к  уплате; 2)  ужесто-
чены меры в отношении должников по али-
ментам; 3)  расширены полномочия ФССП 
в сборе сведений о занятости должников.

Идеи о продлении периода выплаты али-
ментов до  23  лет для получения детьми 
(получающими образование), имеющими 
право на  получение алиментов, нашли во-
площение в  законопроекте, находящемся 
на  согласовании в  Правительстве РФ. Этот 
проект, если будет принят, может способ-
ствовать смягчению негативных социаль-
28  Проект Федерального закона «О  внесении изме-
нений в  Семейный кодекс Российской Федерации 
и  Федеральный закон «Об  исполнительном производ-
стве». — ​URL : https://regulation.gov.ru/Regulation/Npa/
PublicView?npaID=151912 (дата обращения: 01.03.2025).
29  Орлов П. Правительство не  поддержало идею созда-
ния алиментного фонда. — ​URL : https://rg.ru/2023/09/14/
otca-ne-zameniat.html?ysclid=m7x1ean7fk570789860 (дата 
обращения: 04.03.2025).
30  «Новые люди» отправили в правительство проект о со-
здании фонда по алиментам. — ​URL : https://ria.ru/20240227/
alimenty‑1929692267.html?ysclid=m7x1ke9f5q145778992 
(дата обращения: 01.03.2025).

но-экономических последствий социализа-
ции детей в  условиях неполной семьи, со-
кращению неравенства в  жизненных шан-
сах детей из  семей разных структурных 
типов. Следует отметить, что в  отдельных 
странах есть противоположный подход, на-
правленный на формирование финансовой 
самостоятельности детей. В  Китае, напри-
мер, выплата алиментов может быть пре-
кращена после 16 лет, если несовершенно-
летний устроится на  работу или поступит 
на военную службу 31.

Идея о  минимальном размере алимен-
тов, которая обосновывалась российскими 
исследователями, также нашла отражение 
в  законопроекте, который не  был поддер-
жан. Установление минимального размера 
алиментов подразумевает пороговое зна-
чение, ниже которого не  может быть раз-
мер алиментов. Как показывают американ-
ские исследователи, введение минималь-
ной ежемесячной суммы алиментов на ре-
бёнка и государственной гарантии, которая 
позволяла  бы устранять разрыв, когда ми-
нимальная сумма алиментов на детей пре-
вышает разумную сумму, которую может 
заплатить родитель, не являющийся опеку-
ном, делает более сбалансированными ин-
тересы детей и родителей, которые обязаны 
платить алименты [16, с. 100].

К  подходу, подразумевающему увели-
чение финансовой роли государства в  вы-
плате алиментов, близка идея создания га-
рантированного алиментного фонда. Соот-
ветствующий законопроект в  России пока 
не  получил поддержки. Концепция о  госу-
дарственных гарантиях алиментных выплат 
привлекательна для многих стран. В  Че-
хии законодательное предложение о  вне-
дрении авансовой системы выплаты али-
ментов вносилось в  парламент несколько 
раз 32. В Финляндии 80% одиноких матерей 
получает алименты от отцов или из гаран-
тированных выплат государства. В  Испа-

31  Alimony in China. – URL: https://lawyerschina.net/
alimony-in-china/ (дата обращения: 03.03.2025).
32  Single Mothers Facing Poverty. Czech Republic Peer 
Review on Single Mothers facing Poverty. Ministry of Labour 
and Social Affairs of the Czech Republic (MOLSA). — ​URL : 
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=18790&langI
d=en (дата обращения: 01.03.2025).
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нии в 2007 г. был создан гарантийный али-
ментный фонд для обеспечения минималь-
ной суммы алиментов на ребёнка в случае 
невыполнения родителем-нерезидентом 
своих обязательств [17, c. 16]. Отцы, имею-
щие алиментные обязательства, должны 
возмещать расходы государства, связанные 
с выплатами из алиментного фонда. Такой 
подход используется и в США, где законода-
тельство требует от участников программы 
временной помощи нуждающимся семьям 
(TANF) уступки прав на алименты государ-
ству, и  штат может удерживать денежные 
средства от  отца за  оказанную денежную 
помощь матери и ребёнку [18, c. 30]. Это ме-
ханизмы, при использовании которых мож-
но столкнуться с проблемой отсутствия де-
нег у отцов-должников.

Попытка расширения участия государ-
ства в  компенсации выпадающих доходов 
неполных семей, не получающих алименты, 
была предпринята в проекте российских за-
конодателей о возложении на органы опеки 
и  попечительства обязанности по  выплате 
алиментов в случае неисполнения должни-
ком более полугода требования по алимен-
там, который был отклонён. Законопроек-
ты, которые не были поддержаны, требуют 
значительных финансовых средств. Пер-
спективными с точки зрения совершенство-
вания семейного законодательства в России 
представляются идеи о  совместной опе-
ке над детьми обоих родителей, пережив-
ших развод. Соответствующая обществен-
ная инициатива была размещена в  2023  г. 
на  платформе «Российская общественная 
инициатива» 33. Предлагаемые изменения 
касались порядка осуществления опеки над 
детьми, актуализации перечня оснований 
для лишения родительских прав, принци-
па равных обязанностей по содержанию де-
тей. В  частности, проект предполагал вве-
дение обязанности обоих родителей в слу-
чае развода вносить обязательный платёж 
на  специальный счёт, к  которому у  детей 
будет ограничен доступ до 18 лет. Инициа-
тива была направлена на внесение измене-

33  Инициатива № 77Ф104340 «Закрепление паритетного 
(совместного) воспитания детей в Семейном кодексе Рос-
сийской Федерации. — ​URL : https://www.roi.ru/104340/ 
(дата обращения: 05.03.2025).

ний не только в СК, но и Уголовный кодекс 
в  части декриминализации преступлений, 
связанных с неуплатой средств на содержа-
ние детей и  нетрудоспособных родителей. 
Голосование по  ней завершилось в  июне 
2024  г. — ​инициатива не  получила необ-
ходимых 100 тыс. голосов, чтобы она была 
рассмотрена органами власти (5620 голосов 
«за», 210 голосов «против»), и была закрыта. 
Таким образом, в настоящее время наблю-
дается активная законотворческая работа 
в сфере алиментов, помимо органов власти, 
политических партий, с законодательными 
инициативами выступает также российская 
общественность.

Заключение

Представленные статистические и  дру-
гие данные показывают неравенство в  до-
ходах семей с  разной структурой, отстава-
ние среднего размера алиментов от  про-
житочного минимума, низкий потенци-
ал алиментов в  снижении бедности семей 
с детьми по причине их невысокого уровня. 
С учётом веса социальных пособий в струк-
туре доходов неполных семей можно утвер-
ждать, что именно они играют определяю-
щую роль в  преодолении бедности семей 
с детьми. В настоящее время ряд подходов 
к  проблеме алиментных отношений, кото-
рые предлагались учёными, начали реа-
лизовывать в  российском правовом поле. 
В идеях и инициативах последних лет пре-
обладают два подхода — ​усиление прину-
ждения, ужесточение мер и  расширение 
финансового участия государства в  под-
держке семей, которые не получают назна-
ченные на  детей алименты. Обновление 
алиментной политики государства в  части 
гармонизации отношений в этой сфере дол-
жно стать частью современной семейно-
демографической политики в России.

Представляется целесообразным в  про-
граммах «Поддержка семьи», «Охрана ма-
теринства и  детства» национального про-
екта «Семья» предусмотреть комплекс ме-
роприятий, направленных на  укрепление 
семьи, на  гармонизацию отношений в  по-
стразводной семье, реабилитацию и  ресо-
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циализацию отцов-должников по  алимен-
там, поскольку частая причина неуплаты 
алиментов — ​бедность нерезидентных от-
цов и отсутствие ресурсов, низкие доходы, 
незанятость, социальные девиации. По-
вторные браки разведённых отцов требуют 
новых расходных обязательств. При недо-
статочных ресурсах на  алименты и  на  со-
держание последующей семьи мужчины-
должники становятся объектом, в  отноше-
нии которого применяются администра-
тивные и  уголовные меры, что ещё более 
умаляет его шансы быть вовлечённым от-

цом детей в  разных браках. В  этом случае 
нужен поиск новых решений и механизмов.

Считаем, что из рассмотренных в статье 
инициатив наиболее рациональными явля-
ются идеи о  введении минимального раз-
мера алиментов и  правовых механизмов, 
позволяющих разведённым родителям ве-
сти совместную опеку над общими деть-
ми. В  России государственный алимент-
ный фонд целесообразно создать в рамках 
Социального фонда России, который имеет 
всю необходимую базу данных.
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Abstract. The subject of the article is alimony relations and institutional changes in the sphere of their 
regulation. The purpose of the article is to analyze the financial situation of single-parent families, 
the role of alimony in their income structure, and changes in institutional approaches to issues in 



59

Ростовская Т. К., Натсак О. Д.
НАРОДОНАСЕЛЕНИЕ T. 28. № 3. 2025

ДЕМОГРАФИЯ И СЕМЕЙНЫЕ ОТНОШЕНИЯ

the field of alimony relations. As information sources of the article, the authors used statistical data, 
analytical materials from federal agencies, state reports on the situation of children and families 
with children, regulatory legal acts and texts of draft laws. The authors also used data from the HSE 
Russian Monitoring of the Economic Situation and Public Health (RMEH HSE) 2004–2022. Despite 
the increase in the efficiency of alimony debt collection, the situation has not improved significantly, 
as evidenced by data on the number of enforcement proceedings for recovery of alimony that were 
not completed at the end of the reporting period. In most regions of the Russian Federation, regional 
allowances for children whose parents evade alimony are ineffective due to their small size, which 
is not comparable to the size of the established subsistence minimum. In recent years, a number of 
changes have been made to family legislation and the law on enforcement proceedings in the parts 
related to alimony. There is an active legislative work of various subjects — ​the deputy corps, political 
parties, federal executive authorities, regional legislatures, and the public. The initiatives of the recent 
years are characterized by two approaches — ​increased coercion, tougher measures, and increased 
financial involvement of the state in supporting families who do not receive alimony. The initiative on 
the part of the public is aimed at certain liberalization. Updating the state’s alimony policy in terms 
of harmonizing relations in this area should become a part of modern family and demographic policy 
in Russia.
Keywords: single-parent families, family income, poverty of single-parent families, alimony, 
alimony arrears, alimony legislation, practice of foreign countries.
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Аннотация. Статья посвящена исследованию актуальных вопросов международной тру-
довой миграции на  современном этапе развития российской экономики, акцент делается 
на  рассмотрении взаимосвязей рынка труда, дефицита кадров и  миграционных процессов. 
В работе охарактеризованы новые реалии присутствия иностранных работников на нацио-
нальном рынке труда в  увязке с  анализом происходящих изменений в  объемах предложения 
рабочей силы и потребностей отраслей экономики в рабочей силе. На основе данных между-
народной и  российской статистики, а  также проведённых социологических исследований 
рассмотрены тенденции и особенности международной трудовой миграции, которые в ми-
нувшие годы значительно изменили рынок иностранного труда России. Выявлено, что в по-
следнее время наметился тренд ускоренного роста визовой трудовой миграции при стаби-
лизации объемов привлечения и использования безвизовых трудовых мигрантов. Определены 
противоречивые последствия расширения использования иностранного труда в  социально-
экономическом развитии страны. Показано, что в современных условиях трудовая миграция 
является важным фактором, обеспечивающим заполнение ниш на рынке труда и компенси-
рующим нехватку рабочей силы, однако при этом вклад трудящихся-мигрантов в технологи-
ческое развитие и  долгосрочный экономический рост остается ограниченным. Особое вни-
мание уделено проблемам регулирования трудовой миграции. Сделан вывод, что российское 
миграционное законодательство по привлечению низкоквалифицированных работников, ква-
лифицированных и высококвалифицированных специалистов требует корректировки. Необ-
ходимо устранение недостатков в правовом регулировании вхождения иностранных граждан 
на региональные рынки труда и переход к новой модели управления трансграничной трудовой 
мобильностью, обеспечивающей оптимизацию структуры и селекцию миграционных потоков 
из-за рубежа. Основные положения исследования могут быть использованы в практической 
работе по совершенствованию механизмов регулирования привлечения и использования ино-
странной рабочей силы и в разработке мер государственной иммиграционной политики.
Ключевые слова: рынок труда, кадровый дефицит, внешняя трудовая миграция, трудящие-
ся-мигранты, миграционная политика.
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Введение

Длительной и  устойчивой тенденцией 
в сфере трансграничных людских передви-
жений является ускоренный рост числен-
ности международных мигрантов. По дан-
ным Международной организации по  ми-
грации, только в период 2000–2024 гг. под 
воздействием политических, демогра-
фических, экономических и  социальных 
трансформаций общее количество между-
народных мигрантов увеличилось на  пла-
нете с 150 млн человек до 281 млн человек, 
или в 1,9 раза 1.

Определяющее значение в мировых ми-
грационных потоках имеет международная 
трудовая миграция. В странах-реципиентах 
трудовая миграция способствует запол-
нению вакансий в  секторах экономи-
ки и  на  рынках труда, где наблюдается 
нехватка рабочей силы. В  государствах-
экспортёрах рабочей силы трудовая ми-
грация предоставляет людям шансы улуч-
шить свои условия жизни, отправляя деньги 
семьям на родину и внося вклад в развитие 
экономики своих стран.

В  условиях неравенства между страна-
ми по  уровню развития трансграничная 
трудовая миграция характеризуется нара-
стающим трендом. По  оценкам Междуна-
родной организации труда (МОТ), в 2022 г. 
общее количество трудовых мигрантов 
на  мировом рынке иностранной рабочей 
силы составляло 167,7  млн человек, или 
4,7% мировых ресурсов труда, в том числе 
102,7 млн мужчин (61,3%) и 64,9 млн жен-
щин (38,7%) 2.

Глобальные процессы международной 
трудовой миграции не смогли обойти сто-
роной и Российскую Федерацию. В настоя-
щее время Россия с  её высокой миграци-
онной привлекательностью — ​крупный 
импортёр иностранной рабочей силы. По-
токи внешней трудовой миграции харак-
теризуются в  стране не  только возраста-
ющей масштабностью, но  и  небывалой 

1  Доклад о  миграции в  мире 2024. — ​Женева : Между-
народная организация по миграции (МОМ). — ​С. 8.
2  ILO Global Estimates on International Migrant Workers. 
International migrants in the labour force. Fourth edition. — ​
Geneva : International Labour Office, 2024. — ​Р. XVI.

сложностью и  противоречивостью. С  од-
ной стороны, значительный рост трудовых 
мигрантов восполняет недостающие че-
ловеческие ресурсы для развития россий-
ской экономики, а с другой, обусловливает 
возрастание рисков и  угроз снижения ка-
чества трудового потенциала. Трудящие-
ся-мигранты в  контексте их воздействия 
на  рынок труда, занятость местных ра-
ботников и экономический рост являются 
объектами пристального внимания со сто-
роны органов государственного управле-
ния, бизнес-структур, политиков, научного 
сообщества и СМИ. В последние годы дис-
куссии относительно возможностей и пре-
делов использования иностранных работ-
ников в развитии экономики России при-
обрели особую остроту.

В  статье ставится задача дать ответы 
на  ряд вопросов, касающихся противо-
речий в  развитии внешней трудовой ми-
грации, её характеристик, экономических 
и  социально-политических последствий. 
Прежде всего, каковы объёмы, тенденции 
и  особенности международной трудовой 
миграции на современном этапе развития 
России в  условиях демографического спа-
да, растущего спроса рынка труда на рабо-
чую силу и  возрастающего дефицита ка-
дров? Каково влияние рабочей силы из-за 
рубежа на национальный рынок труда и со-
циально-экономическое развитие россий-
ского общества? Как могут и должны совер-
шенствоваться механизмы привлечения 
и  использования иностранных трудовых 
мигрантов в  контексте разработки и  реа-
лизации мер, обеспечивающих в  перспек-
тиве устойчивое экономическое и социаль-
ное развитие РФ?

В работе использованы данные Росстата, 
ведомственной информации МВД и  Мин-
труда России, Международной организации 
по миграции, Международной организации 
труда, законодательные акты в области ре-
гулирования миграции, результаты про-
ведённых социологических исследований, 
научные публикации российских учёных, 
а  также материалы периодической печа-
ти и  официальных сайтов по  исследуемой 
тематике.
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Особенности функционирования 
российского рынка труда

При рассмотрении тенденций в  сфере 
трудовой иммиграции существенное зна-
чение имеет постулат о том, что масштабы 
и структура вхождения иностранных работ-
ников на  рынок труда в  значительной сте-
пени обуславливаются изменениями в эко-
номическом развитии и  государственной 
миграционной политики. Важнейшим фак-
тором, детерминирующим динамику тру-
довой иммиграции, является функциони-
рование рынка труда. В  последние два де-
сятилетия в условиях ухудшающейся демо-
графической ситуации динамика числен-
ности населения в  трудоспособном возра-
сте в  РФ характеризовалась снижающим-
ся трендом. Начиная с  2012  г., количество 
трудоспособных россиян убывало темпом 
до 1 млн человек в год. В России, по оценкам 
А. В. Топилина и О. Д. Воробьёвой, «за 2016–
2019  гг. произошло сокращение численно-
сти населения трудоспособного возраста 
с 84199 тыс. до 80720,4 тыс. (на 3478,6 тыс., 
или на  4,1%)» [1, с.  857]. В  целом за  пери-
од 2001–2024  гг. данная категория населе-
ния сократилась в  стране с  88,0  млн чело-
век до 84,7 млн, то есть на 3,3 млн человек, 
или на 3,75% 3. Численность трудоспособно-
го населения уменьшилась бы ещё больше, 
если  бы не  началась пенсионная реформа, 
которая поэтапно увеличивает возраст вы-
хода на пенсию.

В  результате демографических перемен 
объёмы предложения рабочей силы умень-
шились. На рынок труда стало вступать ма-
лочисленное молодое поколение. Важней-
шим изменением в  динамике предложе-
ния труда стало сжатие рабочей силы в наи-
более продуктивных возрастах. В  резуль-
тате только за  последние пять лет (2019–
2023 гг.) численность экономически актив-
ного населения в  возрастных группах 20–
24 года уменьшилась на 10,8%, 25–29 лет — ​
на 26,7%, 30–34 года — ​на 6,1% 4. Преодоле-

3  Российский статистический ежегодник. 2024: Статисти-
ческий сборник / Росстат. — ​Москва, 2024. — ​С. 88.
4  Рабочая сила, занятость и безработица в России (по ре-
зультатам выборочных обследований рабочей силы). 2024. 
Статистический сборник / Росстат. — ​Mосква, 2024. – С. 18.

ние тенденции сокращения предложения 
труда в среднесрочной и долгосрочной пер-
спективе маловероятно. По  среднему ва-
рианту прогноза Росстата (с учетом итогов 
Всероссийской переписи населения 2020 г.), 
в период 2026–2045 гг. численность населе-
ния в трудоспособном возрасте сократится 
более чем на 5 млн человек или на 5,9%, при 
низком варианте прогноза — ​на  8  млн че-
ловек (на 9,3%) 5.

Одновременно с  демографическим спа-
дом и  сокращением предложения трудовых 
ресурсов в  экономике стала набирать силу 
тенденция роста потребности в  рабочей 
силе. В последние годы потребность в труде 
заметно возросла по  многим направлени-
ям развития российской экономики, прежде 
всего в  строительстве, промышленности, 
сельском хозяйстве и в сфере услуг. На сере-
дину 2024 г. в российской экономике, по дан-
ным Росстата, зарегистрированный спрос 
на рабочую силу составил около 2 млн чело-
век 6. За 2021–2023 гг. потребность в кадрах, 
только заявленная в  органах государствен-
ной службы занятости, в сравнении с допан-
демийным периодом (2017–2019  гг.) увели-
чилась на 17,2%. В то же время безработица 
на  российском рынке труда демонстриро-
вала устойчивый тренд к снижению. К кон-
цу 2024 г. её уровень опустился до беспреце-
дентно низкого значения — ​2,3%. В  резуль-
тате безработица перестала быть резервом, 
возмещающим недостаток рабочей силы.

Понижающаяся динамика предложения 
труда, снижение безработицы, людские по-
тери в  ходе СВО, частичная мобилизация 
и  релокации трудоспособного населения 
из  России, с  одной стороны, и  увеличение 
спроса на  рабочую силу, с  другой, способ-
ствовали росту напряжения на рынке труда 
и  усилению кадрового дефицита, сложив-
шегося, как замечается российскими ис-
следователями, «в различных количествен-

5  Предположительная численность населения Российской 
Федерации до 2045 года по среднему варианту прогноза 
/ Статистический бюллетень. — ​Москва, 2023 (размещено 
29.12.2023) — ​URL : https://rosstat.gov.ru/compendium/
document/13285.
6  Социально-экономическое положение России. Ян-
варь 2025  года. / Росстат. — ​URL : https://rosstat.gov.
ru/compendium/document/50801 (дата обращения: 
15.04.2025).
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ных значениях, отдельных профессиональ-
ных нишах и территориях» [2, с. 179]. При-
ведённые специалистами Института эконо-
мики РАН расчёты показывают, что на рос-
сийском рынке труда в  результате количе-
ственных и структурных диспропорций ме-
жду спросом на  труд и  его предложением 
«нехватка работников в 2023 г., ориентиро-
вочно, составила 4,8 млн человек» [3, c. 22].

Дефицит кадров стал устойчивым явле-
нием и постоянной характеристикой функ-
ционирования и развития российского рын-
ка труда. Неудовлетворённый спрос на  ра-
бочую силу и кадровый голод с особой ост-
ротой стали ощущаться в ведущих секторах 
экономики — ​в  промышленности, строи-
тельстве, сельском хозяйстве, на транспорте 
и в сфере услуг. В экономике сложилась си-
туация, когда при наличии хорошо образо-
ванной рабочей силы стало не хватать ква-
лифицированных и  опытных работников, 
прежде всего специалистов рабочих специ-
альностей, высококвалифицированных ка-
дров, умеющих работать на новейшем обо-
рудовании, современных станках и  овла-
девать передовыми технологиями. В  усло-
виях длительного превышения количества 
вакансий над числом безработных и посте-
пенного исчерпания свободных ресурсов 
труда проблема кадрового дефицита явля-
ется одним из  главных вызовов для устой-
чивого развития экономики России. По мне-
нию многих российских учёных, дефицит 
кадров на  российском рынке труда — ​дол-
говременное явление. В частности, по оцен-
кам одного из  ведущих российских эконо-
мистов Р. И. Капелюшникова, «в ближайшие 
десятилетия нехватка рабочей силы, скорее 
всего, преодолена не будет» [4, c. 258].

Тенденции развития внешней 
трудовой миграции в Россию

Возможности сокращения кадрового де-
фицита связаны с использованием как вну-
тренних резервов, так и  внешних источни-
ков рабочей силы. В  России среди внешних 
способов решения данной проблемы важ-
ным направлением является привлечение 
иностранных трудовых мигрантов. Согласно 

данным официальной статистики, в  2022  г. 
в структуре баланса трудовых ресурсов стра-
ны среднегодовая численность трудящих-
ся-мигрантов составляла 3,5  млн человек 
(3,8%) 7. По  имеющимся оценкам, с  учетом 
незаконной составляющей доля иностран-
ных работников в общей численности заня-
тых находится на уровне 10–12% [5, с. 511].

Статистика свидетельствует, что на  про-
тяжении всего постсоветского периода в Рос-
сии наблюдалась тенденция роста трудовой 
миграции из-за рубежа. В начальный пери-
од перехода к  рыночной экономике потоки 
трудовых мигрантов в РФ отличались крайне 
малыми масштабами. «В  начале 1990‑х гг. 
в  России было занято около 100  тыс. тру-
довых мигрантов из  ближнего и  дальне-
го зарубежья» [6, с. 105]. В первой половине 
2000‑х гг. количество зарубежных работни-
ков на  российском рынке труда составляло 
уже около 1,0 млн человек. По данным Рос-
стата, в  течение 2010–2022  гг. численность 
внешних трудовых мигрантов увеличилась 
в стране на 1,5 млн человек, или в 1,8 раза.

Большое влияние на тенденции развития 
трудовой иммиграции оказали не только со-
циально-экономические изменения, про-
исходящие в  России и  мире, но  и  пандемия 
COVID‑19. До  пандемии на  территорию РФ 
для работы ежегодно въезжало свыше 5 млн 
иностранных граждан, из  них более 90% — ​
из стран СНГ. В период пандемии под воздей-
ствием закрытия границ произошло суще-
ственное сокращение масштабов использо-
вания иностранного труда. В 2020 г. числен-
ность трудовых мигрантов сократилась по-
чти вчетверо 8. В третьем десятилетии XXI в. 
с выходом из кризиса, связанного с пандеми-
ей, динамика трудовой миграции стала бы-
стро восстанавливаться. По  данным Погра-
ничной службы ФСБ РФ, в 2023 г. в сравнении 
с 2020 г. въезд в Россию иностранных граждан 
с целью «работа» увеличился с 1,1 до 4,5 млн 
человек или в  4 раза, превысив уровень до-
пандемийного 2019 г. на 10% (рис. 1).

7  Труд и занятость в России. 2023: Статистический сбор-
ник / Росстат — ​Москва, 2023. — ​С. 80.
8  Иностранная рабочая сила в  России, 2022–2023 годы 
// Демоскоп Weekly. — ​URL : https://www.demoscope.
ru/weekly/2023/01005/index.php (дата обращения: 
05.04.2025).
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За последние несколько лет под воздей-
ствием геополитических изменений, ослаб-
ления курса рубля, принятия новых законо-
дательных норм по ужесточению миграци-
онной политики объёмы документирован-
ной трудовой иммиграции в РФ стабилизи-
ровались. На основании данных официаль-
ной статистики в период 2022–2024 гг. для 
безвизовых трудовых мигрантов ежегодно 
оформлялось около 2,1 млн патентов 9.

Вместе с  тем, высокий внутренний 
спрос на  рабочую силу создал возможно-
сти для роста в  России визового сектора 
трудовой иммиграции. В  настоящее вре-
мя динамика визовой компоненты при-
влечения и  использования иностранной 
рабочей силы заметно превышает дина-
мику безвизовой трудовой иммиграции. 
По данным МВД РФ, в 2023 г. в сравнении 
с 2022 г. рост числа визовых иностранных 
работников составил 23,6%, а  безвизовых 
мигрантов, представляющих основной сег-
мент иммиграции на  российский рынок 
труда, — ​ 3,6% 10. Одновременно с  ростом 

9  Численность иностранной рабочей силы (патенты) // 
ЕМИСС. — ​// URL: https://fedstat.ru/indikator/58169 (дата 
обращения: 10.05.2025).
10  Министерство внутренних дел Российской Федера-
ции -  https://мвд.рф. Отдельные показатели миграци-
онной ситуации в  Российской Федерации за  январь — ​
декабрь 2023  года. — ​URL : https: мвд.рф/dejatelnost/
statistics/migracionnaya/item/47183542/ (дата обращения: 
12.05.2025).

визовой трудовой иммиграции увеличи-
лась и  потребность в  иностранных работ-
никах из  визовых стран. В  2025  г. в  срав-
нении с 2024 г. квота на привлечение в РФ 
трудовых мигрантов, прибывающих по ви-
зам, возросла в 1,5 раза 11.

В последние годы под воздействием из-
менений в экономике, перемен в геополи-
тической обстановке и  миграционной по-
литики активизировалась возвратная тру-
довая миграция. В значительной мере уход 
мигрантов с рынка труда был связан с уже-
сточением миграционной политики и вво-
димыми административными ограниче-
ниями на  привлечение и  использование 
иностранной рабочей силы. При этом, как 
отмечают исследователи, «количество огра-
ничений и  запретов на  привлечение ино-
странной рабочей силы в  РФ, вводимых 
на  региональном уровне в  2024  г., вырос-
ло многократно по  сравнению с  предыду-
щими годами» [7, с. 108]. В результате в ми-
нувшие годы общее положительное сальдо 
въезда-выезда потоков трудовых мигран-
тов увеличивалось меньшим темпом, чем 

11  Постановление Правительства РФ от 3 декабря 2024 г. 
№  1707 «Об  определении потребности в  привлечении 
иностранных работников, прибывающих в Российскую Фе-
дерацию на основании визы, в том числе по приоритетным 
профессионально-квалификационным группам, и  утвер-
ждении квот на 2025 год». — ​URL : https://rg.ru/documents/
2024/12/09/o-privlechenii-inostrannyh-rabotnikov-dok.html 
(дата обращения: 15.05.2025).
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Рис. 1. Динамика прибытий/выбытий иностранных граждан, 
въехавших в Россию с целью «работа», млн человек

Fig 1. Dynamics of arrivals/departures of foreign citizens who entered 
Russia for the purpose of «work», million people

Источник: Статистический бюллетень «Численность и миграция населения Российской Федера-
ции в 2023 году». — ​Москва, 2024 и предыдущие годы выпуска. Росстат. — ​URL : https: rosstat.gov.
ru/compendium/document/13283 (дата обращения: 07.04.2025).
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нарастание вхождения иностранных работ-
ников на российский рынок труда.

Большая часть иностранной рабочей 
силы подстроилась к новым условиям раз-
вития экономики и  демонстрирует свою 
готовность остаться в  стране в  течение 
долгого времени. В  результате адаптации 
к  внутренним и  внешним вызовам тру-
довые мигранты всё более ориентируют-
ся на  долгосрочное пребывание в  стране. 
По данным проведенных нами социологи-
ческих исследований иностранных работ-
ников 12, в 2022 г. по сравнению с годом ра-
нее с 23% до 29% возросла доля тех мигран-
тов, кто планирует жить и  работать в  Рос-
сии длительное время (более года) и толь-
ко потом вернуться домой. В 2022 г. относи-
тельно 2020 г. доля тех, кто намерен остать-
ся в  стране навсегда, увеличилась с  37% 
до 44%.

Социально-экономические последствия 
использования иностранного труда

Внешняя трудовая миграция в  Россию 
представляет собой сложный и  многоас-
пектный процесс, который имеет как поло-
жительные, так и  отрицательные послед-
ствия, требующие взвешенного подхода 
к  регулированию вхождения иностранных 
работников на  национальный рынок тру-
да. В период возрастающего дефицита тру-
довых ресурсов приток мигрантов способ-
ствует развитию российской экономики. 
Основной положительный эффект притока 
иностранных трудовых мигрантов связан 
с  восполнением естественных потерь тру-
довых ресурсов и  наращиванием ресурс-
ного потенциала экономического роста. 
В «Концепции государственной миграцион-
ной политики России до  2025  года» утвер-
ждается, что «привлечение иностранных 
работников в  соответствии с  потребностя-
ми российской экономики является необхо-
димостью для её дальнейшего поступатель-
ного развития» 13.

12  Опрос трудовых мигрантов проводился в  период 
2020–2022  гг. на  территории Калининградской области 
(N=900).
13  Указ Президента РФ «О Концепции миграционной по-
литики Российской Федерации на 2019–2025 гг.» от 31 ок-

С  привлечением иностранных работни-
ков реализуются многие важные инвести-
ционные проекты. Рабочая сила из-за ру-
бежа используется как для решения эконо-
мических задач, так и в сфере социальных 
услуг для населения. Трудящиеся-мигранты 
вовлечены в строительство и сезонные ра-
боты, заняты в сельском хозяйстве, трудят-
ся в  сфере торговли, общественного пита-
ния, на транспорте, в  ЖКХ и  гостиничном 
бизнесе, оказывают различные услуги до-
мохозяйствам, осуществляют уход на дому 
за детьми, больными и престарелыми. Ком-
пенсируя недостаток ресурсов труда, трудо-
вые мигранты помогают заполнять нехват-
ку рабочей силы в различных секторах эко-
номики, где наблюдается недостаток мест-
ной рабочей силы, и особенно в тех отрас-
лях, где местные жители не хотят или не мо-
гут работать.

В  условиях рыночной экономики трудя-
щиеся-мигранты позволяют российским 
компаниям, малым и  средним предприя-
тиям сохранять конкурентоспособность. 
Финансовые поступления от  мигрантов, 
особенно связанные с  получением патен-
тов, помогают в регионах РФ поддерживать 
бюджетные расходы на различные социаль-
ные программы и  инфраструктурные про-
екты. Проведенные исследования показали, 
что «трудовая миграции оказывает положи-
тельное влияние на  человеческий капитал 
и улучшает состояние экономики в услови-
ях кризиса» [8, c. 174]. В ближайшей и более 
отдалённой перспективе экономика России 
«обречена на привлечение иностранной ра-
бочей силы» [9, с. 96], а «замена гастарбай-
теров россиянами маловероятна» [10, с. 66].

Однако, с другой стороны, нельзя не ви-
деть ряд острых проблем в экономическом 
и  социально-политическом развитии Рос-
сии, связанных с  масштабным использо-
ванием иностранных трудовых мигрантов. 
Основной отрицательный эффект связан 
с  наполнением российского рынка труда 
низкоквалифицированной рабочей силой. 
В то же время, по мнению учёных Институ-
та экономики РАН, привлечение и исполь-

тября 2018  года. — ​URL : http://www.kremlin.ru/events/
president/news/58986.
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зование малоквалифицированной рабочей 
силы ведет «не к преодолению, а к дальней-
шему углублению структурных диспропор-
ций на рынке труда, которые в перспекти-
ве будет ещё сложнее восполнить, опираясь 
на  внешние источники рабочей силы» [11, 
с.  77]. Использование работодателями де-
шёвой иностранной рабочей силы низкой 
квалификации ставит преграды для роста 
производительности труда, повышения 
эффективности занятости и  роста оплаты 
труда российских граждан. Сложившаяся 
структура занятости иностранной рабочей 
силы сдерживает внедрение новой техники 
и передовых технологий. Масштабное при-
влечение и использование дешёвого неква-
лифицированного труда мигрантов являет-
ся главным препятствием для инновацион-
ного развития российской экономики.

Негативные аспекты привлечения боль-
шого контингента иностранных трудовых 
мигрантов определяются ещё и  тем, что 
при обеспечении кадровой составляющей 
российского рынка труда мигрантская за-
нятость в значительной мере встраивается 
в неформальные и теневые сектора эконо-
мики. Труд незаконных мигрантов прочно 
срастается с теневой экономикой, дешёвая 
рабочая сила активно используется недоб-
росовестными предпринимателями, тене-
вым и  криминальным бизнесом. Незакон-
ная занятость трудовых мигрантов способ-
ствует усилению напряжённости на  «фор-
мальном» рынке труда, распространению 
нелегитимных видов занятости, снижению 
налоговых поступлений.

Всё чаще в  фокусе общественного обсу-
ждения оказываются проблемы возраста-
ния угроз социокультурной безопасности 
и роста уровня конфликтогенности. В соци-
альной сфере, как отмечает в своей работе 
И. П. Цапенко, «особую остроту социальным 
проблемам придаёт инокультурный харак-
тер современной иммиграции» [12, с.  908]. 
Концентрация большого количества трудо-
вых мигрантов на  отдельных территориях 
приводит к  нарушению этнокультурного 
баланса, меняет этнический облик местно-
го населения, в полиэтнических территори-
ях и крупных городских агломерациях уве-

личивает конфликтный потенциал трудо-
вой иммиграции. Важными остаются про-
блемы, связанные с  социально-культурной 
адаптацией и  интеграцией трудовых ми-
грантов, а также с решением вопросов, с ко-
торыми сталкиваются дети мигрантов при 
обучении в российских школах в связи с их 
недостаточным знанием русского языка. 
В  точках миграционного притяжения ра-
стёт этническая преступность, некоторые 
сферы рынка труда испытывают серьёзное 
давление со  стороны мигрантов. В  связи 
с  масштабным приток иностранной рабо-
чей силы усиливаются социальные и куль-
турные различия между местными жителя-
ми и мигрантскими сообществами, форми-
руются закрытые этнические общины и ан-
клавы. Массовый приток в Россию несущих 
другую культуру и не желающих адаптиро-
ваться мигрантов — ​серьёзный вызов на-
циональной безопасности страны.

Обновление механизмов регулирования 
внешней трудовой миграции

Использование в России потенциала тру-
довой иммиграции в  значительной мере 
связано с  проведением государственной 
миграционной политики. Цели, направле-
ния и  механизмы реализации миграцион-
ной политики в  сфере регулирования тру-
довой иммиграции определены в «Концеп-
ции государственной миграционной поли-
тики Российской Федерации на  2019–2025 
годы» и  действующим законодательством 
о  пребывании и  осуществлении трудовой 
деятельности иностранных граждан и  лиц 
без гражданства на территории РФ. С нача-
ла 2024 г. в РФ были усовершенствованы ин-
струменты правового регулирования в ми-
грационной сфере, направленные на усиле-
ние иммиграционного контроля, что позво-
лило создать более эффективную систему 
противодействия незаконной трудовой ми-
грации и занятости иностранных граждан.

Накопившиеся к  настоящему времени 
проблемы в  сфере трудовой иммиграции 
требуют дальнейшего сокращения сегмен-
та нерегистрируемой занятости мигрантов 
и  корректировки механизмов регулирова-
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ния притока иностранных работников в со-
ответствии с  потребностями развития на-
циональной экономики и  интересами рос-
сийского общества. В практике управления 
миграционными процессами федеральны-
ми и  региональными органами исполни-
тельной власти высокую важность должны 
занять мероприятия по упорядочению тру-
довой иммиграции и преодолению её сти-
хийного развития.

Повышение эффективности управления 
потоками трудящихся-мигрантов требует 
внесения дальнейших изменений в мигра-
ционное законодательство. Регулирование 
привлечения иностранной рабочей силы 
должно осуществляться на основе принци-
па приоритетного использования нацио-
нальных кадров. Необходимо разработать 
такие организационно-правовые механиз-
мы, которые на практике обеспечивали бы 
занятие свободных рабочих мест иностран-
ными работниками только в  случае отсут-
ствия спроса на них со стороны российских 
граждан.

Исходя из реальной ситуации на россий-
ском рынке труда и тенденций её развития 
важной задачей является разработка и вве-
дение в  действие комплекса мер по  пере-
ходу к  новой модели управления трудо-
вой иммиграцией. Регулирования трудо-
вой иммиграции должны обеспечить, с од-
ной стороны, отбор востребованных катего-
рий работников, а с другой — ​ограничение 
притока неквалифицированной рабочей 
силы и  отсев избыточных групп трудовых 
мигрантов.

Приоритетными задачами регулирова-
ния численности иностранных работников 
являются повышение качества трудовой 
иммиграции, упрощение процедур привле-
чения квалифицированных трудящихся-
мигрантов, введение виз для высококвали-
фицированных иностранных специалистов, 
а  также установление балльной системы 
оценок отбора трудовых мигрантов для по-
лучения ими вида на жительство. Наличие 
высококвалифицированных специалистов 
из-за рубежа может послужить двигателем 
инноваций и технического прогресса в раз-
личных отраслях российской экономики.

Как отмечается в исследованиях россий-
ских ученых, в практике регулирования тру-
довой иммиграции следует создавать усло-
вия для привлечения таких категорий ино-
странных работников, использование ко-
торых не  будет «превращаться в  источник 
социально-политической напряжённости, 
диаспоральной разобщённости и  откры-
той сегрегации со всеми её прелестями» [13, 
с. 140]. Регулирующие воздействия в имми-
грационной политике должны быть более 
эффективно использованы для «ограниче-
ния рискоёмких контингентов иностран-
ных граждан» [14, с. 10] и с учетом «страте-
гических интересов коренных народов Рос-
сии» [15, с. 52].

Для принятия обоснованных управлен-
ческих решений по  вопросам регулирова-
ния трудовой иммиграции одним из  клю-
чевых вопросов является создание на-
дёжной информационной базы данных 
о  трудящихся-мигрантах. В  статистиче-
ской практике необходимо создать систе-
му показателей состояния и  развития ме-
ждународной трудовой миграции в  целом 
по стране и её регионам, сформировать бо-
лее точную статистику о  динамике и  на-
правлениях трансграничных передвиже-
ний трудовых мигрантов, расширить диа-
пазон данных об  их демографических, со-
циально-экономических, профессиональ-
но-квалификационных характеристиках. 
В сфере статистического наблюдения за ми-
грационными процессами следует перейти 
от  данных административного учёта вы-
данных в  России патентов на  работу к  по-
дробной социально-демографической ста-
тистике иностранных работников. К  чис-
лу важных задач регулирования привлече-
ния и использования иностранной рабочей 
силы относится развитие системы мони-
торинга ситуации на  рынке иностранного 
труда, проведение анализа и прогнозирова-
ния потоков трудовой иммиграции.

Заключение

Результаты исследования демонстриру-
ют, что трудящиеся-мигранты представ-
ляют собой важный ресурс формирова-
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ния и  использования трудового потенциа-
ла страны. В  последние годы сохранялась 
зависимость отечественного рынка труда 
от внешних трудовых мигрантов. Рост рос-
сийской экономики сопровождался рас-
ширением объемов трудовой иммиграции, 
в то же время темпы её увеличения замед-
лились. В  преодолении усугубляющегося 
в  настоящее время дефицита кадров на-
блюдается стабилизация сегмента зареги-
стрированной безвизовой трудовой мигра-
ции и рост привлечения визовой иностран-
ной рабочей силы.

Современное экономическое развитие 
России характеризуется не только увеличе-
нием присутствия иностранных трудовых 
мигрантов на  национальном рынке труда, 
но и противоречивыми последствиями тру-
довой иммиграции. С  одной стороны, тру-
довая иммиграция является важным фак-
тором обеспечения сбалансированности 
рынка труда. Рост численности трудовых 
мигрантов восполняет недостающие чело-
веческие ресурсы и  положительным обра-
зом сказывается на  развитии российской 
экономики. С другой, масштабное привле-
чение и  использование низкоквалифици-
рованной рабочей силы снижает качество 
трудовых ресурсов. Как следствие стихий-
ных потоков трудовой иммиграции раз-
витие получают теневые сферы занятости 
и  незаконное использование иностранных 
работников.

Извлечение большей пользы от  трудо-
вой иммиграции и уменьшение связанных 
с  ней издержек и  негативных последствий 
требует перехода к  проведению селектив-
ной иммиграционной политики, означаю-

щей дифференциацию подходов и, соответ-
ственно, правовых механизмов регулиро-
вания вхождения мигрантов из-за рубежа 
на  российский рынок труда. Для решения 
тактических и стратегических задач повы-
шения эффективности управления внеш-
ней трудовой миграцией инструменты ре-
гулирования привлечения и использования 
рабочей силы из-за рубежа должны обес-
печить, с одной стороны, приток востребо-
ванных категорий иностранных работни-
ков, а  с  другой — ​отсев избыточных групп 
трудовых мигрантов. Дифференцирован-
ный подход к  привлечению и  использова-
нию внешних трудовых мигрантов будет со-
действовать преодолению трудностей в оп-
тимизации потоков трудовой иммиграции 
с целью динамичного развития российской 
экономики.

Особое внимание в  практике регулиро-
вания использования иностранной рабо-
чей силы в  отечественной экономике сле-
дует уделить улучшению информацион-
ного обеспечения политики в области тру-
довой иммиграции и  созданию информа-
ционной платформы данных о  трудящих-
ся-мигрантах. Одновременно — ​повысить 
надёжность и  достоверность статистиче-
ской информации по  вопросам вхождения 
иностранных работников на  российский 
рынок труда. Для принятия более обосно-
ванных управленческих решений в  сфере 
регулирования рынка иностранного труда 
целесообразно расширить диапазон стати-
стических демографических и  социально-
экономических параметров, характеризую-
щих въезд, пребывание и занятость трудо-
вых мигрантов.
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Аннотация. В статье рассматриваются половозрастные характеристики возвратных тру-
довых мигрантов в России на основе данных Всероссийской переписи населения 2020 года. Ана-
лиз показал, что мужчины составляют 61,7% от общей численности возвратных трудовых 
мигрантов, при этом наиболее высокая доля мужского участия отмечается в регионах с раз-
витой добывающей и обрабатывающей промышленностью. Различия в распределении удель-
ного веса мужчин и женщин по возрастным группам относительно невелики и для обоих полов 
характерно участие в возвратной трудовой миграции преимущественно в трудоспособных 
молодых возрастах (от 30 до 39 лет), что свидетельствует о том, что данный вид миграции 
привлекает работников, у которых уже получено профессиональное образование и есть необ-
ходимый трудовой опыт. Молодые работники чаще согласны преодолевать большие расстоя-
ния ради карьерного роста, что характерно для начальных этапов их профессиональной дея-
тельности. С увеличением возраста, вступлением в брак и расширением семьи наблюдается 
тенденция к сокращению дистанций поездок: пожилые работники предпочитают перемеще-
ния на более короткие расстояния, однако, расстояния поездок могут кратковременно уве-
личиваться перед выходом на пенсию. Материалы исследования представляются полезными 
в части понимания динамики пространственных перемещений рабочей силы в условиях демо-
графических и экономических изменений в России. Полученные данные выступают в качестве 
важного этапа систематизации эмпирических данных в  отношении возвратной трудовой 
миграции и в формировании аналитической базы для дальнейших исследований.
Ключевые слова: возвратная трудовая миграция, вахта, половозрастные характеристики 
возвратных трудовых мигрантов, региональная дифференциация.
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Изменения численности и  структуры 
трудоспособного населения отчасти фор-
мируют кадровый дефицит в  ряде регио-
нов страны, побуждая работодателей рас-
ширять географию поиска сотрудников. 
На  фоне старения населения наблюдается 
снижение притока молодёжи на рынок тру-
да, что вынуждает работодателей нанимать 
работников из  старших возрастных групп. 
Одновременно трансформируются объемы 
и  структура иностранной трудовой мигра-
ции, которая претерпевает изменения под 
влиянием внешних и  внутренних факто-
ров (санкционное давление, депортации 1, 
ужесточение миграционного законодатель-
ства 2 и  др.). В  этой ситуации возвратная 
трудовая миграция 3 становится важным 
механизмом перераспределения трудовых 
ресурсов между территориями, способствуя 
поддержанию занятости и сглаживанию ре-
гиональных диспропорций на  локальных 
рынках труда.

Одним из преимуществ возвратной тру-
довой миграции является устойчивость ее 
трендов на  протяжении длительного вре-
мени, как в  части ее видов [1], так и  в  це-
лом. Вместе с  тем оценка масштабов дан-
ного явления на общестрановом уровне за-
труднена, что во  многом обуславливается 
спецификой источников, используемых для 
анализа. Основными источниками, позво-
ляющими оценить масштабы явления, яв-
ляются Выборочное обследование рабочей 
силы (далее — ​ОРС, позволяет проследить 
динамику с  2013  г.) и  Всероссийская пере-
пись населения 2020  г. (далее — ​ВПН‑2020, 
срез данных по состоянию на 2021 г.). Важно 
отметить, что ОРС фиксирует лишь межре-

1  Число депортированных из  РФ мигрантов вырос-
ло на  50%, до  93  тыс. человек // Интерфакс. — ​URL : 
https://www.interfax.ru/russia/979681 (дата обращения: 
25.10.2024).
2  В Думу внесли пять законопроектов о  миграции. 
Планируется повысить штраф за  фиктивную регистра-
цию до  ₽60  млн, а  также ужесточить приём экзаменов 
// РБК. — ​URL : https://www.rbc.ru/politics/02/10/2024/
66fbe0c29a79475eb6ea2935 (дата обращения: 25.10.2024).
3  Под возвратной трудовой миграцией в работе понима-
ется возвратное, цикличное неоднократное перемещение 
на территорию другого населенного пункта с целью выпол-
нения трудовых функций с пересечением границ населен-
ного пункта проживания без смены постоянного места 
жительства с различной периодичностью [2]

гиональные перемещения, что существен-
но занижает масштабы возвратной тру-
довой миграции: на долю возвратной тру-
довой миграции приходится от  3,3% заня-
того населения в  2013  г. до  3,7% в  2023  г., 
где при этом преобладают вахтовые фор-
мы занятости. ВПН‑2020, позволяет более 
полно учесть масштабы явления за  счет 
включения помимо межрегиональных еще 
и  внутрирегиональные перемещения. Так, 
по итогам переписи, в 2021 г. доля возврат-
ных трудовых мигрантов составила 10,4% 
от  общей численности занятого населения 
России, из которых 77,4% пришлось на ма-
ятниковых трудовых мигрантов. Сопостав-
ление этих источников указывает не только 
на методологических различиях в подходах 
к измерению, но и подчеркивают необходи-
мость создания более точного систематиче-
ского учёта всех форм возвратной трудовой 
миграции на национальном уровне. [3].

При этом исследование возвратной тру-
довой миграции на  уровне страны не  рас-
крывает всей полноты территориальных 
различий, поскольку ситуация в  регионах 
в  отношении динамики и  масштабов дан-
ного явления остается неоднородной. Так, 
в  отдельных регионах (например, Москов-
ской области и Москве) более детальные ис-
следования на  основе данных операторов 
сотовой связи показали, что объём маятни-
ковой миграции между агломерационным 
центром и  областью сократился в  2010–
2024  гг. на  0,3  млн человек. Одной из  воз-
можных причин сокращения является рост 
популярности удалённой работы, особен-
но после пандемии COVID‑19, которая ра-
дикально изменила характер организации 
труда. Помимо этого, сокращение трудовой 
миграции из-за рубежа также могло оказать 
влияние на данные изменения 4.

Спрос на  вахтовую организацию труда 
растёт с каждым годом — ​за период с 2023 
по 2024 гг. он увеличился на 64% 5. При этом 
на  некоторых специализированных плат-

4  Маятник миграции сократил ход // Коммерсантъ. URL: 
https://www.kommersant.ru/doc/6890908 (дата обращения: 
24.10.2024).
5 В  России спрос на  вахтовиков за  год вырос на  64% // 
ТАСС. — ​URL : https://tass.ru/ekonomika/21775041 (дата 
обращения: 02.07.2025).
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формах вахтовые вакансии составляют 
до  7% от  общего количества вакансий, что 
свидетельствует о высокой востребованно-
сти данной формы занятости 6. Строитель-
ная отрасль занимает лидирующие пози-
ции: наиболее востребованными являются 
такие профессии, как каменщики, кровель-
щики и  другие. Представленные профес-
сии требуют высокой физической вынос-
ливости и  специализированных навыков, 
что делает их преимущественно мужскими. 
В последние годы растёт спрос на вахтовых 
работников и  в  других сферах: складская 
логистика торговых сетей, гостиничный 
и туристический бизнес, швейная промыш-
ленность, предоставление услуг по  уходу 
за детьми, больными, инвалидами, преста-
релыми. Данные области, напротив, тради-
ционно привлекают больше женщин, что 
может в  будущем привести к  изменению 
соотношения участия мужчин и  женщин 
в вахте. Помимо этого, вахтовый метод ра-
боты, который ранее преимущественно был 
характерен для удалённых северных регио-
нов (таких как Крайний Север и  Сибирь), 
в  последние годы расширяет свою геогра-
фию. Наблюдается рост числа вакансий для 
соискателей из  Центральной России, Под-
московья и  южных регионов страны 7. Не-
смотря на растущую востребованность вах-
товой работы, данный тип занятости зача-
стую связан с  длительным пребыванием 
вдали от дома, часто в регионах с суровым 
климатом и  ограниченной инфраструк-
турой, что может представлять серьёзный 
барьер для многих работников.

Другой вид возвратной трудовой мигра-
ции, такой как маятниковая трудовая ми-
грация, также предполагает занятость вне 
места своего проживания, но  без длитель-
ных и  дальних поездок, характерных для 
вахтовой занятости. Маятниковая трудовая 
миграция позволяет сохранить социаль-
ные и семейные связи, избегая длительных 

6  Огромные доходы или новое рабство? Вся правда о ра-
боте вахтой в  России — ​сколько платят и  почему не  хва-
тает людей // Курган Онлайн. — ​URL : https://45.ru/text/
job/2024/05/03/73531694/ (дата обращения: 24.10.2024).
7  Вахтовая работа в  России: проблемы и  тренды рынка 
труда // Трудовая оборона. — ​URL : https://oborona.media/
rynok-vahtovih-vakansii/ (дата обращения: 24.10.2024).

периодов разлуки с близкими. Кроме того, 
привычная обстановка дома оказывает по-
зитивное влияние на  психологическое со-
стояние человека, что особенно важно для 
поддержания стабильного уровня произ-
водительности труда [4]. Однако маятни-
ковая трудовая миграция также сопряже-
на с  определёнными трудностями: значи-
тельные временные и финансовые затраты 
на частые поездки между домом и работой 
снижают её привлекательность.

Таким образом, в  условиях происходя-
щих процессов демографического старе-
ния, сокращения численности населения 
и  выраженной территориальной неодно-
родности социально-экономического раз-
вития регионов, изучение половозрастных 
характеристик возвратных трудовых ми-
грантов приобретает особую значимость. 
В целом возвратная трудовая миграция рас-
сматривается учёными редко, поскольку 
она остаётся «в тени» остальных видов ми-
грации, несмотря на её значительный мас-
штаб и  устойчивый характер. В  большин-
стве случаев анализ возвратной трудовой 
миграции ограничивается точечными ис-
следованиями, проводимыми на уровне от-
дельных регионов и  основанными на  раз-
нородных методологических подходах, что 
затрудняет сопоставление полученных дан-
ных и формирование целостного представ-
ления о  структуре и  особенностях данного 
явления. В этом контексте представленное 
исследование позволяет, с  опорой на  дан-
ные переписи населения, рассмотреть поло-
возрастную структуру возвратной трудовой 
миграции сразу по всем субъектам РФ, что 
делает полученные результаты уникальны-
ми по охвату и аналитическому потенциа-
лу. Распределение по  полу и  возрасту по-
зволяет определить целевую аудиторию для 
последующего формирования управленче-
ских мер в сфере труда, занятости и регио-
нального развития.

Материалы и методы

В качестве информационной базы иссле-
дования были использованы данные Все-
российской переписи населения 2020 г., ос-
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новной этап сбора информации которой 
пришёлся на  2021  г. (ВПН‑2020). Оценить 
масштабы возвратных трудовых мигрантов 
позволили таблицы с данными по занятому 
населению частных домохозяйств, работаю-
щих за пределами своего населенного пунк-
та, по  территории работы и  периодично-
сти выезда на работу по субъектам РФ. Све-
дения о  половозрастных характеристиках 
возвратных трудовых мигрантов не  пред-
ставлены в открытом доступе, поэтому они 
были получены путем составления запроса 
в Федеральную службу государственной ста-
тистики. Информационная база исследова-
ния имеет ряд ограничений. Так, во‑первых, 
временной охват ограничен данными лишь 
за  2021  г., во‑вторых, в  предоставленных 
по  запросу материалах информация о  за-
нятом населении, работающем вне места 
постоянного жительства, представлена без 
возможности дифференциации по  видам 
возвратной трудовой миграции 8.

Группировка регионов РФ происходила 
по удельному весу мужчин в структуре воз-
вратных трудовых мигрантов. Они форми-
ровались на  основе среднего арифметиче-
ского и  среднеквадратического отклоне-
ния (± стандартного отклонения), что по-
зволило выделить 3 группы: регионы с рав-
ным соотношением удельного веса мужчин 
и женщин (от 50 до 55,1% мужчин в структу-
ре возвратных трудовых мигрантов), субъ-
екты с умеренным преобладанием мужчин 
(от 55,2 до 69,4%) и с высокой долей мужчин 
в  структуре возвратных трудовых мигран-
тов (от 69,5% и выше).

Для оценки степени различий в  значе-
ниях доли возвратных трудовых мигрантов 
по  возрастным группам между регионами 
РФ был рассчитан коэффициент вариации 
для каждой возрастной группы. Этот пока-
затель позволил определить степень измен-
чивости значений доли возвратных трудо-
вых мигрантов по возрастным группам от-
носительно среднероссийского значения. 
8  В данных ВПН‑2020 в  структуру занятого населения 
частных домохозяйств, работающих не по месту постоян-
ного места жительства, включаются также же и индивиды, 
которые работают дистанционно, что также влияет на ре-
зультаты исследования. Однако, общая доля подобных 
работников в структуре названного населения составляет 
2,7% от всех возвратных трудовых мигрантов

Значения коэффициента до  33% были ин-
терпретированы как низкая изменчивость, 
что свидетельствовало об относительно од-
нородных показателях между регионами 
для соответствующей возрастной группы 9. 
Применение данных материалов и  мето-
дов, позволило выявить ключевые особен-
ности половозрастной структуры возврат-
ных трудовых мигрантов в России и их тер-
риториальные различия.

Половозрастные характеристики 
возвратных трудовых мигрантов: 

обзор исследований

Международные исследования подчёр-
кивают, что пол и  возраст оказывают зна-
чительное влияние на  процесс участия 
в  маятниковой трудовой миграции и  вах-
те. В частности, выбор продолжительности 
и расстояния поездок на работу варьирует-
ся в зависимости от жизненного цикла ин-
дивида (вступление в брак, рождение детей 
или приближение к пенсионному возрасту) 
[5]. Женщины в  среднем совершают более 
короткие поездки на работу, чем мужчины, 
и  они (особенно те, у  кого есть дети) име-
ют более сложные маршруты, которые свя-
заны с  необходимостью учитывать семей-
ные обязанности. Эти особенности обуслов-
ливают их участие в менее отдалённых пе-
ремещениях по  сравнению с  мужчинами 
[6]. Наличие расширенного домохозяйства 
с пожилыми членами семьи может способ-
ствовать женской занятости, увеличивая их 
возможности для участия в  маятниковой 
трудовой миграции. Мужчины, напротив, 
чаще участвуют в  длительных и  удалён-
ных миграциях [7], что связано с традици-
онными гендерными ролями и спецификой 
некоторых отраслей, например, добываю-
щей промышленности или строительства.

Возраст также играет важную роль: моло-
дые работники в возрасте до 35 лет склон-

9  При значении коэффициента вариации меньше 33% 
исследуемая совокупность считается однородной, устой-
чивой, регулярной по  данному признаку. Если вариация 
превышает 33%, то совокупность считается неоднородной, 
неустойчивой, в ней протекают какие‑то процессы, присут-
ствуют тенденции. Кириллов А. В. Статистика: учебник для 
студентов вузов. — ​Самара : Изд-во Самарского государ-
ственного аэрокосмического университета, 2014. — ​384 с.
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ны преодолевать большие расстояния ради 
карьерного роста [7] (особенно на  ранних 
этапах своей профессиональной деятель-
ности), в то время как пожилые работники 
постепенно сокращают дистанции поездок, 
переходя на более гибкие формы занятости 
[8]. Возвратные трудовые мигранты в сред-
нем возрасте (пик приходится на  35  лет) 
совершают самые длинные поездки, после 
чего дистанция начинает сокращаться [5]. 
Исследования показывают, что максималь-
ная длина поездок на  работу наблюдается 
у лиц около 40 лет, но по мере приближения 
к  пенсионному возрасту работники стре-
мятся сократить время и  дистанции поез-
док, что связано с изменениями жизненно-
го цикла. Пожилые работники могут увели-
чить расстояния поездок незадолго до  вы-
хода на пенсию, что часто связано с необхо-
димостью накопления средств перед окон-
чанием трудовой деятельности [9]. Возраст-
ные особенности проявляются и в вопросе 
выбора транспорта: пожилые люди предпо-
читают личные автомобили из-за удобства 
и комфорта, несмотря на усилия по поощ-
рению общественного транспорта со сторо-
ны муниципальных властей [10].

Изучение половозрастных характери-
стик возвратных трудовых мигрантов в Рос-
сии осложнено отсутствием систематически 
публикуемой открытой статистики по дан-
ной теме. Основным источником изуче-
ния половозрастного состава маятниковых 
и  вахтовых трудовых мигрантов является 
ОРС[11] (табл.  2.73 «Распределение заня-
того населения в возрасте 15 лет и старше, 
работающего на  территории другого субъ-
екта Российской Федерации, по  периодич-
ности возвращения домой»), но, повторим-
ся, оно располагает данными только о меж-
региональных перемещениях и,  в  целом 
по России, без регионального деления. Так-
же исследовать характеристики пола и воз-
раста помогают социологические опросы, 
которые дополнительно могут затрагивать 
и другие аспекты, касающиеся возвратных 
трудовых мигрантов. Результаты социоло-
гических опросов нередко изображают ма-
ятникового и вахтового трудового мигранта 
как мужчину среднего возраста, преимуще-

ственно из  сельской местности, состояще-
го в браке и имеющего детей [12; 13]. Одна-
ко, данное описание не универсально и су-
ществует региональная дифференциация 
в  данном вопросе. Так, например, в  ряде 
регионов маятниковая трудовая миграция 
в несколько большей степени представлена 
женским населением [14; 15], а в Свердлов-
ской, Тюменской и  Курганской областях — ​
мужчинами в возрасте до 30 лет [16].

Половозрастные характеристики 
возвратных трудовых мигрантов 

в России: результаты исследования

Согласно данным ВПН‑2020, мужчины 
составляют 61,7% всех возвратных трудо-
вых мигрантов, что свидетельствует о боль-
шей представленности мужского населения 
в  рассматриваемой категории. При этом 
величина гендерного разрыва варьируется 
в зависимости от региона (рис. 1). Наиболь-
шая доля мужского населения в  структуре 
возвратной трудовой миграции отмечает-
ся в  регионах с  преобладающими добыва-
ющими отраслями (ЯНАО, ХМАО, Магадан-
ская область), обрабатывающим производ-
ством (Тюменская область без автоном-
ных округов, Мурманская область, Красно-
ярский край) и рыболовством (Камчатский 
край). В  перечисленных отраслях форми-
руются многочисленные вахтовые вакан-
сии, традиционно занимаемые мужчинами. 
Помимо этого, в  данных регионах наблю-
дается низкая плотность населения в  со-
четании с  протяженной территорией и  су-
ровыми климатическими условиями. В та-
ких условиях работа требует физической 
выносливости и  длительного отсутствия 
дома. Это существенно ограничивает воз-
можности женщин участвовать в  вахтовой 
и  маятниковой трудовой миграции в  дан-
ных регионах, особенно учитывая совме-
щение ими профессиональных и домашних 
обязанностей.

Более равномерное распределение полов 
отмечается в южных и центральных частях 
России (например, Орловская, Брянская, 
Ивановская области, Чувашская Республи-
ка) и  в  отдельных областях Восточной Си-
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бири (республики Алтай и Тыва). Указанные 
регионы отличаются более плотной систе-
мой расселения и  развитой транспортной 
инфраструктурой, что значительно упро-
щает доступ к рынкам труда соседних тер-
риторий. Такая инфраструктурная доступ-

ность способствует развитию кратковре-
менной маятниковой трудовой миграции, 
в которой женское население имеет больше 
возможностей для участия, благодаря более 
гибким условиям трудоустройства в  бли-
жайших регионах.

Анализ структуры возрастных групп 
вахтовых и  маятниковых трудовых ми-
грантов выявляет ряд закономерностей, 
характеризующих особенности участия 
населения в  возвратной трудовой мигра-
ции (рис.  2). Меньшая доля возвратных 
трудовых мигрантов наблюдается среди 
возрастной группы 15–19  лет, посколь-
ку в  этом возрасте большинство индиви-
дов вовлечено в  получение среднего или 
высшего образования, и  участникам мо-
жет быть сложно сочетать учёбу с работой. 
К тому же указанные лица только начина-
ют карьеру и часто не имеют необходимо-
го опыта, квалификации и  материальной 
базы для работы вахтой или для регуляр-
ных маятниковых трудовых перемещений. 
Доля возвратных трудовых мигрантов по-
степенно увеличивается с возрастом, пока 

не  достигает наибольших показателей 
в  возрастных группах 30–34  года (15,8%) 
и  35–39  лет (16,1%). Это свидетельствует 
о том, что вахтовая и маятниковая трудо-
вая миграция привлекают людей на  пике 
их профессиональной активности, когда 
накоплены необходимые навыки и  опыт. 
Начиная с  возрастной группы 40–44  года 
(13,8%) удельный вес возвратных тру-
довых мигрантов начинает сокращение 
значений, достигая сильного снижения 
в  возрастных группах 60–64 (3,4%), 65–69 
(1,0%) и 70 лет и более (0,3%). Это указыва-
ет на возрастные ограничения для работы 
в таких формах занятости (особенно в сфе-
рах, требующих физического труда) и мо-
жет быть связано с  более ранним выхо-
дом на пенсию в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним территориях.

Рис. 1. Доля участия мужского населения в возвратной трудовой миграции, %, 2021 год
Fig.1. The share of male population participation in commuting and FIFO, %, 2021

Источник: данные ВПН‑2020 из официального запроса.
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В возрастной группе 15–19 лет наблюда-
ется наиболее равномерное распределение 
значений доли мужчин и  женщин (50,1% 
мужчин против 49,9% в структуре возврат-
ных трудовых мигрантов) (рис.  3). Схожее 
распределение прослеживается и  в  самой 
старшей возрастной группе 70 лет и более: 

52,0% мужчин против 48,0% женщин. Мак-
симальный гендерный разрыв зафиксиро-
ван в 55–59 лет (64,7% мужчин против 35,3% 
женщин) и 60–64 года (66,0% мужчин про-
тив 34,0% женщин), а  также в  возрастной 
группе 30–34  года (64,4% мужчин против 
35,6% женщин).

Оба пола имеют максимальные значения 
в  молодом трудоспособном возрасте, а  ми-
нимальные значения удельного веса при-
ходятся на  самые молодые и  старшие воз-
раста (рис.  4). Так, среди мужчин наиболь-

шая доля возвратных трудовых мигрантов 
приходится на  возрастную категорию 30–
34 года и 35–39 лет (по 16,5% от численно-
сти возвратных трудовых мигрантов), за ко-
торой следует возрастная группа 40–44 года 
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Источник: данные ВПН‑2020 из официального запроса.
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(13,7%). Распределение удельного веса жен-
щин по  возрастным группам более равно-
мерно по сравнению с распределением зна-
чений удельного веса мужчин. Наиболее вы-
сокие показатели также приходятся на воз-
растные группы 30–34 года (14,7% женщин 
в  структуре возвратных трудовых мигран-
ток) и 35–39 лет (15,3%), с дальнейшим сни-
жением доли по мере увеличения возраста.

Коэффициент вариации показал, что для 
всех субъектов РФ характерна низкая из-
менчивость доли возвратных трудовых ми-
грантов во всех возрастных категориях, что 
указывает на  его относительно равномер-

ное распределение по  регионам (табл.  1). 
Коэффициент вариации для обеих полов 
имеет наименьшие значения в возрастных 
группах 30–39  лет и  40–49  лет, что указы-
вает на  относительно стабильную числен-
ность данной категории возвратных тру-
довых мигрантов как на уровне всей стра-
ны, так и  отдельных регионов. В  противо-
положность этому, значительные различия 
в доле возвратных трудовых мигрантов на-
блюдаются в  возрастной категории 70  лет 
и старше, что свидетельствует о неоднород-
ности в численности изучаемой группы на-
селения в региональном разрезе.

Таблица 1
Значения коэффициента вариации (CV) по возрастным группам для регионов РФ, %, 2021

Table 1
Variation coefficient (CV) values by age groups for regions of the Russian Federation, %, 2021

Группа 15–19 лет 20–29 лет 30–39 лет 40–49 лет 50–59 лет 60–69 лет 70 и более
Мужчины 
и женщины 27,5 14,5 5,5 7,9 12,6 20,6 44,3

Мужчины 28,6 14,1 5,6 9,4 13,1 21,9 46,1
Женщины 26,7 16,5 6,8 7,2 14,1 26,5 52,1
Источник: рассчитано автором по данным ВПН‑2020.

Заключение

Анализ показал, что мужчины составля-
ют 61,7% от общего числа возвратных тру-
довых мигрантов. Наибольшее их преобла-

дание наблюдается в  регионах с  развитой 
добывающей и  обрабатывающей промыш-
ленностью, где сосредоточена вахтовая за-
нятость. В  то  же время, в  ряде регионов 
с развитой инфраструктурой и относитель-
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но компактной территорией наблюдается 
более равномерное распределение соотно-
шения удельного веса мужчин и  женщин. 
Как показывают тенденции последнего вре-
мени в отношении вахтовой занятости, ра-
стущий спрос на работников в сферах, тра-
диционно ассоциируемых с  женским тру-
дом, может изменить гендерную пропор-
цию, стимулируя более активное участие 
женщин. Наибольший удельный вес воз-
вратных трудовых мигрантов наблюдает-
ся в возрастных группах 30–39 лет, что ха-
рактерно для обоих полов. Анализ распре-
деления возвратных трудовых мигрантов 
по  возрастным группам показывает низ-
кую изменчивость удельного веса возврат-
ных трудовых мигрантов по всем регионам. 
Однако удельный вес возвратных трудо-
вых мигрантов в возрастной группе 70 лет 
и  старше продемонстрировал значитель-
ную региональную вариативность, что го-
ворит о  значительном разбросе значений 
доли возвратных трудовых мигрантов по-
жилого возраста в субъектах РФ.

В  отечественных исследованиях изуче-
ние половозрастных характеристик по всем 
регионам РФ ограничено, что не  позволя-
ет исследовать характеристики возвратных 
трудовых мигрантов комплексно. Междуна-
родные исследования рассматривают взаи-
мосвязь между половозрастными особен-
ностями маятниковых трудовых мигран-
тов и  вахтовиков и  такими параметрами, 
как время, затрачиваемое на дорогу до  ра-
боты, расстояние, а также влияние жизнен-
ных циклов на выбор конкретного вида тру-
довой миграции. Изучение влияния семей-
ного статуса, жизненного цикла, а  также 
изменений в  экономической и  социальной 
политике на выбор формы возвратной тру-
довой миграции являются перспективным 
направлением, поскольку в дальнейшем это 
позволит более точно адаптировать меры 
регулирования к  потребностям различных 
групп населения, обеспечивая как экономи-
ческую эффективность, так и  социальную 
устойчивость.

Помимо этого, полученное распреде-
ление возвратных трудовых мигрантов 
по полу и возрасту может рассматриваться 

и  как индикатор состояния региональных 
рынков труда. Дисбалансы между мужским 
и женским участием в возвратной трудовой 
миграции, а  также концентрация опреде-
лённых возрастных групп, отражают струк-
турные дефициты занятости, отраслевую 
специфику спроса на  рабочую силу, а  так-
же особенности инфраструктурной доступ-
ности рабочих мест. В этом контексте демо-
графический профиль возвратной трудовой 
миграции представляет собой важный мар-
кер, отражающий территориальные дисба-
лансы трудовых ресурсов.

Выполненное исследование восполня-
ет пробел в  понимании демографической 
структуры возвратной трудовой мигра-
ции в  региональном разрезе и  может слу-
жить основой для повышения адресности 
и создания эффективной региональной по-
литики в  области труда и  занятости. Тем 
не менее, для разработки комплексных мер 
регулирования одного лишь анализа поло-
возрастной структуры недостаточно и  для 
дальнейшего формирования управленче-
ских решений, необходима интеграция ста-
тистических данных по  различным видам 
возвратной трудовой миграции с  возмож-
ностью их детализации на уровне субъектов 
РФ. В  этом контексте особую актуальность 
приобретает повышение открытости дан-
ных, в том числе на базе аналитики цифро-
вых платформ и агрегаторов вакансий (та-
ких как, например, HeadHunter и др.).

В  рамках продолжения исследования 
возвратной трудовой миграции важным 
направлением видятся вопросы регулиро-
вания данного явления. Будучи устойчи-
вым явлением, присутствующим на локаль-
ных рынках труда, она порождает как пози-
тивные, так и негативные эффекты для ре-
гионов исхода и работы. В этой связи зна-
чимым становится не только описание мас-
штабов и  структуры возвратной трудовой 
миграции, но и создание основы для даль-
нейшей выработки решений, позволяющих 
усиливать положительное влияние возврат-
ной трудовой миграции при одновремен-
ном смягчении ее негативных последствий, 
как для самих регионов, так и для работода-
телей и работников.
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Abstract. The article examines the age and sex characteristics of commuters and FIFO (fly-in, fly-
out) workers in Russia based on data from the All-Russian Population Census of 2020. The results 
show that men are more involved in commuting and FIFO, accounting for 61.7% of all commuters and 
FIFO-workers. The highest proportion of male is registered in regions with developed extractive and 
manufacturing industries. Differences in the distribution of male and female migrants by age groups 
are relatively small, with both sexes primarily participating in commuting and FIFO in the working-
age groups from 30 to 39 years. This indicates that both commuting and FIFO attract workers who 
have already received professional education and possess the necessary work experience. Analysis 
of international studies shows that younger workers are more willing to ravel significant distances 
for career opportunities, which is most typical for the early stages of their professional development. 
As age increases, along with marriage and family expansion, there is a  tendency to shorten travel 
distances; older workers prefer to move shorter distances, although trip distances may temporarily 
increase just before retirement. The research results can be useful for understanding the dynamics of 
spatial movements of the labor force in the context of demographic and economic changes in Russia, 
and also allow us to identify areas for further analysis and formation of a  differentiated regional 
policy in the field of labor and employment. The data obtained serve as an important stage in the 
systematization of empirical data on return labor migration and analytical base for further studies
Keywords: return labor migration, shift work, age and sex structure of commuters and FIFO 
workers, regional differentiation.
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Аннотация. В статье анализируются меры демографической политики Советского государ-
ства в годы Великой Отечественной войны (ВОВ). Указывается на наличие негативных тен-
денций в демографическом поведении населения, проявившихся в 1939–1940 гг., анализируются 
их причины. Рассмотрены меры демографической политики, которые носили противоречи-
вый характер (запрет абортов, расширение сети медицинских учреждений, совершенствова-
ние системы оказания медицинской и социальной помощи (выплата пособий), направленные 
на расширение сети детских дошкольных учреждений и др.). Определены основные тенденции 
воспроизводства населения СССР и РСФСР в 1941–1945 гг. (значительное снижение показа-
телей рождаемости (общего коэффициента, суммарного коэффициента)), изменение пара-
метров смертности, особенно детской и  младенческой, снижение числа заключаемых бра-
ков). С учётом указанных тенденций, выделены два этапа реализации мер демографической 
политики в период ВОВ: 1941 — ​лето 1944 г. и лето 1944–1945 гг., отличающиеся задачами, 
субъектами помощи и непосредственно мерами. На первом этапе решения были направле-
ны на снижение негативных последствий войны, их воздействия на здоровье, репродуктив-
ные функции, а также социальные и правовые институты. На втором — ​разрабатывается 
и  внедряется комплекс мер материального и  нематериального характера, направленный 
на жизнеобеспечение женщин и детей, поддержку семьи в целом. Рассмотрены основные про-
блемы и возможности реализации указанных мер. Реализация мер демографической политики 
основывалась на двух главных принципах: сочетания государственных, общественных и част-
ных форм помощи; тесного переплетения демографической и социальной политики.
Ключевые слова: демографическая политика, социальная политика, население СССР, Вели-
кая Отечественная война, демографические показатели.
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Введение

В  1941–1945  гг. в  СССР произошли су-
щественные изменения демографического 
развития. Данные изменения являлись ре-
зультатом советской модернизации, тяжё-
лых испытаний военного времени, а  так-
же вмешательства государства в  процессы 
воспроизводства и  миграции населения. 
Огромные людские потери, половозраст-
ной дисбаланс, сверхсмертность населения, 
падение рождаемости делали демографи-
ческую проблематику одной из самых ост-
рых и  нуждающихся в  незамедлительной 
поддержке со  стороны государства. Она 
определялась не  только стремлением ста-
билизировать стремительно ухудшающую-
ся ситуацию, но и необходимостью вырабо-
тать меры демографической политики, на-
правленные на её улучшение. Следует отме-
тить, что в 1940‑е гг. термин «демографиче-
ская политика» не применялся. Он разраба-
тывался в  СССР в  ходе научных дискуссий 
в 1960–1970‑е гг. [1, с. 72–74]. В 1920–1930‑е 
гг. в  СССР шаги государства в  отношении 
поддержки населения были преимуще-
ственно связаны с  мерами помощи мате-
ринству и  детству и  тесно переплетались 
с  социальной политикой. Цель статьи — ​
охарактеризовать меры демографической 
политики Советского государства в  годы 
Великой Отечественной войны (ВОВ).

Выделим два этапа развития исследо-
ваний, посвящённых заявленной пробле-
матике: середина 1980‑х — ​1990‑е годы 
и с начала 2000‑х годов до современности. 
На  первом этапе исследователи осущест-
вляли разработку трёх важнейших про-
блем: изучение материалов переписей 1937 
и  1939  годов и  оценка их достоверности 
(Ю. А. Поляков, В. Б. Жиромская и  другие) 
[2–3]; проблемы демографических потерь 
(Л. Е. Поляков, Е. М. Андреев, Л. Е. Дарский, 
Т. Л. Харькова) [4–5]; влияние войны на вос-
производство населения (Г. И. Литвинова, 
О. Д. Захарова, В. В. Алексеев, В. А. Исупов, 
А. Блюм, С. Захаров и  другие) [6–9]. Иссле-
дователями был выявлен, обработан и про-
анализирован статистический материал, 
впервые опубликованный, позволивший 

определить демографические тенденции 
в  СССР 1930–1940‑х гг., ввести в  научный 
диалог новые исследовательские проблемы. 
На втором этапе тематика значительно рас-
ширяется и углубляется по своим задачам. 
Продолжается разработка вопросов прове-
дения переписей населения СССР; дискус-
сионной остается тема потерь и  демогра-
фических последствий войны, миграции 
населения, теоретико-методологические 
разработки демографического, эпидемио-
логического и  урбанизационного перехо-
дов в  России. На  данном этапе исследова-
ний были опубликованы работы, посвя-
щённые численности и  составу населения, 
воспроизводству населения СССР и  РСФСР 
(В. А. Исупов, Ю. А. Поляков, О. М. Вербиц-
кая, А. Блюм, Л. Л. Рыбаковский, Н. А. Арало-
вец, Д. Хоффманн, В. Б. Жиромская, Г. Е. Кор-
нилов, С. В. Захаров) [10–21]. Появляются 
исследования, в которых затрагиваются от-
дельные аспекты реализации демографиче-
ской политики СССР в годы войны (В. Ф. Те-
лишев, В. Т. Сакаев, М. Н. Гритчина, А. И. Га-
лявиев, Н. В. Чернышева, Р. Н. Сулейманова 
и другие) [22–25].

В статье использовались статистические 
материалы (данные Всесоюзной переписи 
населения 1939 г., материалы текущего учё-
та, ведомственная статистика); делопро-
изводственные документы; газетные пуб-
ликации. Теория модернизации позволяет 
определить изменения в демографическом 
поведении в  изучаемый период. Однако, 
нельзя не  учитывать последствия воздей-
ствия на  демографическое поведение реа-
лизуемых на  практике следующих пред-
ставлений советского руководства о  демо-
графическом развитии в  стране социализ-
ма: население — ​объект планирования; для 
социализма характерен прирост населения, 
при этом смертность снижается; мигра-
ция — ​плановое явление. В  работе исполь-
зовались общенаучные методы, историче-
ские методы (историко-динамический для 
установления причин и  факторов, способ-
ствовавших изменению демографической 
ситуации; историко-генетический — ​для 
определения тенденций воспроизводства; 
историко-сравнительный — ​ сопоставле-
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ния сведений и тенденций на уровне СССР, 
РСФСР; историко-типологический — ​вы-
явления схожих черт и  различий в  пред-
военный и  военный периоды; историко-
системный — ​рассмотрения демографи-
ческой политики сквозь призму системы 
мер); а также статистические методы (рас-
чёты демографических показателей).

Основные тенденции воспроизводства 
населения СССР в 1941–1945 годы

Несмотря на увеличение численности на-
селения СССР в 1920–1930‑е гг. за счёт есте-
ственного прироста и территориальных из-
менений, на  демографическую ситуацию 
оказывали влияние демографический пе-
реход, а также внутри- и внешнеполитиче-
ские события. В демографической истории 
советского периода демографы выделяют 
три кризисных периода, во время которых 
наблюдалось резкое снижение общего чис-
ла рождений в стране: 1915–1922 гг., 1930–
1936 и 1941–1948 годы. Малое число отно-
сительно благополучных лет между ними, 
высокая частота кризисов в  первой поло-
вине XX  в., привела к  эффекту наложения 
демографических волн [9, с. 5].

По  данным Всесоюзной переписи насе-
ления 1939  г. численность населения СССР 
составляла 167,7  млн чел. (скорректиро-
ванные сведения) [5, с.  33]. По  оценкам 
исследователей, с  января 1939  г. по  июнь 
1941  г. население СССР увеличилось при-
мерно на 29–30 млн человек или примерно 
на 15%, в первую очередь за счёт присоеди-
нения территорий [11, с. 13]. В 1936 г. в СССР 
приняли постановление, содержащее ряд 
решений, определивших меры демографи-
ческой политики страны и  действовавших 
в течение длительного периода 1. Принятие 
постановления совпало с  компенсаторным 
периодом роста рождаемости.

1  Постановление ЦИК СССР и СНК СССР «О запрещении 
абортов, увеличении материальной помощи роженицам, 
установлении государственной помощи многосемейным, 
расширении сети родильных домов, детских яслей и дет-
ских садов, усилении наказания за  неплатеж алиментов 
и  о  некоторых изменениях в  законодательстве о  разво-
дах» от 27 июня 1936 г. № 65 / 1134. — ​URL : http://www.
consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc&base=ESU&n=40
68#NlRcaKS0Dij5PgGf (дата обращения: 23.08.2022).

Самым дискуссионным из  них является 
решение о  запрете абортов, снятое только 
в  1955  году. На  время данное решение по-
зволило остановить снижение рождаемо-
сти. В  1936–1937  гг. коэффициент суммар-
ной рождаемости (СКР) в  СССР повысил-
ся на  15%, а  число рождений увеличилось 
почти на  1  млн человек [10, с.  106]. Одна-
ко, начиная с 1938 г. в стране рождаемость 
вновь снижается, и данная тенденция будет 
сохраняться вплоть до  начала ВОВ. Демо-
графы оценивают эффект Постановления 
1936  г. в  качестве локального, не  имевше-
го долгосрочного характера. СКР выразил-
ся в не более чем 0,4 ребёнка на одну жен-
щину, что эквивалентно 353 тыс. рождений 
из 4,4 млн родившихся в 1937 г., более вы-
сокие, но  близкие оценки у  Б. Ц. Урлани-
са — ​400–500 тыс. рождений [21, с. 15]. При 
этом необходимо иметь ввиду, что вводи-
мый комплекс мер социальной и демогра-
фической поддержки, предусматривал зна-
чительные изменения в  ближайшей пер-
спективе. За  несколько лет реализации 
были достигнуты значительные результаты 
[24, с.  165], однако часть значимых вопро-
сов осталась нерешённой (низкая обеспе-
ченность местами в  детских учреждениях, 
нехватка медицинского персонала, ряд про-
блем касался системы родовспоможения). 
В  июле 1936  г. были внесены изменения 
в «Кодекс законов о браке, семье и опеке», 
усложнившие процедуру развода. В услови-
ях сохранения незарегистрированного в ор-
ганах ЗАГС (фактического) брака принятые 
изменения не могли в полной мере способ-
ствовать стабилизации брачно-семейных 
отношений. Однако к концу 1930‑х гг. число 
зарегистрированных разводов всё же пони-
зилось [17, с. 207]. Сохранение семьи опре-
делялась как форма ответственности гра-
жданина перед обществом и  государством 
[18, с. 203].

С началом ВОВ демографическая ситуа-
ция резко ухудшилась. Используем пред-
ставленные В. А. Исуповым на основе спра-
вочника В. С. Гельфанда данные о процессах 
воспроизводства населения СССР в  1941–
1945  гг. (в  границах 1946–1991  гг., с  учё-
том боевых потерь, гибели военноплен-
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ных, смертности спецконтингента, потерь 
населения на оккупированной территории) 
(рис. 1) [10, с. 196]. Безусловно данные све-
дения нуждаются в  дальнейшем уточне-

нии. Отметим также, что наиболее точными 
являются сведения по  РСФСР, основанные 
на  данных текущего учёта и  полученные 
расчётным путём [16; 19].

Общий коэффициент рождаемости 
в СССР к 1942 г. значительно снизился и со-
хранил данную тенденцию в 1943 году. На-
чиная с  1944  г. происходит постепенное 
увеличение уровня рождаемости. В  СССР 
СКР снизился с 3,9 в 1941 г. до 1,9 в 1945 г., 
то есть в 2,1 раза, а если сравнивать с 1939 г., 
то в 2,6 раза (1939 г. — ​4,9). В Великобрита-
нии за аналогичный период СКР увеличил-
ся с  1,7 до  2,0 (в  1939  г. — ​1,8), в  США так-
же возрос с 2,2 до 2,4 (в 1939 г. — ​2,1) 2. Нега-
тивные тенденции проявляют себя в росте 
уровня смертности и, на протяжении 1942–
1944  гг. данный показатель был на  уровне 
48–49‰. В  1945  г. он стал незначитель-
но ниже показателя 1941  года. Начавшая-
ся война способствовала кратковременно-
му увеличению числа заключаемых браков, 
что было вызвано желанием граждан офи-
циально оформить брачные отношения пе-
ред уходом мужчин на  фронт [24, с.  153] 3. 

2  Великая Отечественная война. Юбилейный стат. сб. / 
ред. А. Е. Суринов и другие — ​Москва, 2015. — ​С. 40.
3  Указ Президиума Верховного Совета СССР «О порядке 
назначения и  выплат пособий семьям военнослужащих 
рядового и младшего начальствующего состава в военное 

С июня по октябрь 1941 г. число зарегистри-
рованных браков существенно сократилось. 
На фоне нарастания диспропорции в соот-
ношении полов в последующие годы войны 
продолжилось снижение числа заключае-
мых браков.

По данным Списков избирателей на вы-
борах Верховного Совета СССР 10  февраля 
1946 г. в СССР в возрасте от 18 лет и старше 
насчитывалось 34,1% мужчин и 65,9% жен-
щин. В  РСФСР диспропорция полов была 
ещё существеннее: 32,4% мужчин и  67,6% 
женщин. Самый значительный дисба-
ланс был в возрасте от 20 до 27 лет. Моло-
дых мужчин насчитывалось всего 23–26% 
[20, с. 44]. Если в 1941 г. коэффициент брач-
ности по  СССР составлял 6,0‰, то  в  1942–
1943  гг. — ​3,0‰. В  городской местности 
СССР браков стало заключаться больше, чем 
в сельской. Это было связано с более ощути-
мой диспропорцией полов в сельской мест-
ности, наличием брони для рабочих и слу-
жащих предприятий и  учреждений, кото-

время» от 26 июня 1941 г. // Ведомости Верховного Совета 
СССР. — ​1941, 2 июля. — ​С. 1.
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Рис. 1. Динамика рождаемости и смертности в СССР в 1941–1945 годы, ‰
Fig. 1. Dynamics of birth and death rates in the USSR in 1941–1945, ‰

Источник: Составлено по: Исупов В. А. Демографические катастрофы и кризисы в России 
в первой половине XX века: историко-демографические очерки. Новосибирск: Сибирский 
хронограф, 2000. С. 196.



90

Natalia V. Chernysheva
POPULATION. VOL. 28. NO. 3. 2025

DEMOGRAPHIC HISTORY

рые главным образом располагались в  го-
родских поселениях. Изменился возраст-
ной состав брачующихся. В  1942–1944  гг. 
доля заключаемых браков с  мужчинами 
40–50 лет значительно превышала показа-
тели до  начала войны. Сокращается коли-
чество женщин, вступающих в  брак в  воз-
расте до 24 лет. В 1941–1945 гг. количество 
разводов в  СССР значительно сократилось 
(1940 г. — ​205 тыс., 1943 г. — ​83 тыс., сведе-
ния без оккупированных территорий), с их 
преобладанием среди горожан 4.

Война вынудила супругов отложить за-
планированное рождение детей. Не  вдава-
ясь в  подробности и  вопросы рассмотре-
ния методики определения дефицита ро-
ждений, отметим, что дефицит рождений 
только в  РСФСР, по  расчётам О. М. Вербиц-
кой, составил 6 млн человек [12, с. 120–122]; 
Л. Л. Рыбаковский называл цифру 7,0  млн 
нерождённых детей [15, с.  118]; по  оценке 
В. А. Исупова — ​около 7,5–8,0 млн детей [16, 
с. 17]. Тенденция к сокращению рождаемо-

4  Данные ЦСУ СССР о браках и разводах в СССР в 1940, 
1943–1954 гг. и  I полугодии 1955  г. // Сборник докумен-
тов «Советская жизнь. 1945–1953  гг.». — ​Москва, 2003. — ​
URL : https://istmat.org/node/18483 (дата обращения: 
10.01.2024).

сти наметилась весной 1942 г., когда на свет 
стали появляться младенцы, зачатые уже 
после начала ВОВ. Пик падения уровня ро-
ждаемости РСФСР (в 3–4 раза) приходится 
на  1943  г., когда на  1000 человек в  РСФСР 
родилось 10 детей [16, с. 6].

Количественные параметры смертности 
населения прошли два этапа: июнь 1941 г. — ​
осень 1942  г. — ​уровень смертности зна-
чительно увеличился; осень 1942  г. — ​вес-
на 1945  г. — ​снижение показателей смерт-
ности. В первое полугодие ВОВ смертность 
в тыловых районах СССР значительно уве-
личилась. По данным В. А. Исупова в 1942 г. 
общий коэффициент смертности в  СССР 
по отношению к 1940 г. вырос на 44%, в том 
числе в  городской местности — ​на  74%, 
сельской — ​на 22% [10, с. 142–143]. В основе 
увеличения общей смертности лежал рез-
кий рост младенческой смертности, пик ко-
торой пришёлся на 1942 г.: в этот год в ты-
ловых районах РСФСР уровень младенче-
ской смертности составил 312,3‰, то  есть 
до года не дожил практически каждый тре-
тий новорожденный [11, с.  88]. Проблема 
заключалась не  только в  сверхсмертности 
младенцев от  инфекции, но  и  в  ослаблен-
ности новорождённых детей (рис. 2).

Переломным моментом в  динами-
ке смертности стал конец 1942 — ​начало 
1943 годов. Значительное сокращение уров-
ня смертности в  тяжелейший для страны 
период в  первую очередь связано со  сни-
жением уровня младенческой смертно-

сти. Данному обстоятельству способство-
вало широкое внедрение в  практику лече-
ния противомикробных препаратов, улуч-
шение медицинского обслуживания насе-
ления, повышение эффективности рабо-
ты органов медико-санитарного контроля 
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Рис. 2. Показатели младенческой смертности в РСФСР накануне и в годы ВОВ, ‰
Fig. 2. Infant mortality rates in the RSFSR on the eve of and during the Great Patriotic War, ‰

Источник: оставлено по: Исупов В. А. Демографические катастрофы и кризисы в России в первой 
половине XX  века: историко-демографические очерки. — ​Новосибирск : Сибирский хронограф, 
2000. — ​С. 144, 158.
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[11, с. 100]. В некоторой степени данное об-
стоятельство связано с мобилизацией жиз-
ненных сил, адаптацией к тяготам военно-
го времени. За  период 1943–1945  гг. коэф-
фициент смертности тылового населения 
РСФСР понизился на 14,5% и в 1945 г. соста-
вил 14,1‰ [10, с.  158]. Уровень младенче-
ской смертности снизился в 2 раза по срав-
нению с предвоенным периодом и в 3 раза 
по сравнению с 1942 г. (рис. 2). Естественная 
убыль населения сохранялась (–410,4  тыс. 
и –357,1 тыс. человек соответственно). Од-
нако в  ряде регионов РСФСР в  1945  г. за-
фиксирован естественный прирост (обла-
сти Московская и  Горьковская, АССР Мор-
довская и Чувашская).

Меры демографической политики 
и возможности для их реализации

В  период Великой Отечественной вой
ны условно можно говорить о  двух этапах 
реализации мер демографической поли-
тики государства: 1)  1941 — ​лето 1944  гг. 
и 2) лето 1944 г. — ​1945 год.

На первом этапе решения были направ-
лены на снижение негативных последствий 
войны, их воздействия на здоровье, репро-
дуктивные функции, а  также социальные 
и правовые институты. Данные меры были 
тесно связаны с  мерами, направленными 
на социальное обеспечение и оказание со-
циальной помощи нуждающемуся населе-
нию. В ноябре 1941 г. был принят Указ Пре-
зидиума Верховного Совета СССР «О  на-
логе на  холостяков, одиноких и  бездетных 
граждан СССР», устанавливающий обло-
жение налогом граждан репродуктивно-
го возраста, не имеющих детей, и граждан, 
имеющих одного или двух детей. Осенью 
1941 г. введена карточная система снабже-
ния. Различия норм продовольственного 
снабжения населения по  группам опреде-
лялись в зависимости от характера выпол-
няемой работы, возраста и других факторов 
(от 400 гр. до 1200 гр. хлеба в день) [26, с. 99]. 
В июле 1942 г. была увеличена ежемесячная 
норма снабжения беременных женщин, на-
чиная с шестого месяца, а также в течение 
двух месяцев после родов. В городах выда-

вались молочные продукты и молоко на де-
тей в возрасте до 5 лет, а для ослабленных 
детей (3–13  лет) открывали столовые уси-
ленного и  диетического питания. Откры-
вались столовые для детей-фронтовиков, 
изыскивались дополнительные источники 
питания детских учреждений (подсобные 
хозяйства, отделы рабочего снабжения) [24, 
с. 178]. Часть мер оказывалась семьям воен-
нослужащих: помощь денежная, вещевая, 
хозяйственная, с трудоустройством 5. Семьи 
военнослужащих, освобождались от выплат 
ряда налогов. 16 августа 1941 г. было приня-
то решение о лишении пособий тех семей, 
чьи родственники-солдаты сдались в плен 6.

Следствием войны становится массовое 
сиротство. В рамках общественной помощи 
детям-сиротам создавались колхозные дет-
ские дома. В 1942 г. был возрожден институт 
опеки и патроната и определены его право-
вые основы 7. Указом Президиума Верхов-
ного Совета СССР усыновители стали обла-
дать полным объемом прав и обязанностей 
родителей. По  данным Наркомата здраво-
охранения РСФСР за  1944  г. на  патронат 
было передано 7255 детей, усыновлено — ​
840 детей 8. Осенью 1942 г. была восстанов-
лена участковая система обслуживания де-
тей в  городских консультациях и  детских 
поликлиниках с  полным медицинским об-
служиванием на  дому и  обеспечением но-
ворожденных патронажем. Однако в  усло-
виях нехватки гражданских врачей и меди-
цинского персонала, удаленности населен-
ных пунктов, на практике обеспечить долж-
ным медицинским обслуживанием детей 
не представлялось возможным.

5  Указ Президиума Верховного Совета СССР «О порядке 
назначения и  выплат пособий семьям военнослужащих 
рядового и  младшего начальствующего состава в  воен-
ное время» от  26  июня 1941  г. // Ведомости Верховного 
Совета СССР. 1941. 2 июля. С. 1; Постановление СНК СССР 
от 18 июля 1940 г. «О пенсиях военнослужащим рядового 
и  младшего начальствующего состава срочной службы 
и их семьям» // Красная звезда. — ​1940, 18 июля. — ​С. 1.
6  Государственный архив Российской Федерации (да-
лее — ​ГАРФ). Ф. Р. 413. Оп. 1. Д. 1. — ​Л. 1–2.
7  Постановление СНК СССР «Об устройстве детей, остав-
шихся без родителей» от  23  января 1942  г. №  75. — ​URL 
: // http://www.consultant.ru / cons / cgi / online.cgi?req=do
c&base=ESU&n=43609#UITGGUTys5ixhoa22 (дата обраще-
ния: 13.07.2022).
8  ГАРФ. Ф. А. 482. Оп. 47. Д. 3128. Л. 5–5об.
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На втором этапе решающую роль в сни-
жении негативных последствий воспроиз-
водства населения сыграло введение в  ле-
чебный процесс противомикробных препа-
ратов, массовая вакцинация и ужесточение 
санитарного контроля. Здравоохранению 
в условиях военного времени пришлось од-
новременно решать две важнейших задачи: 
вести борьбу за гигиену и санитарию и ис-
пользовать научные открытия в  медицине 
[13, с. 104]. Однако, кроме мер медицинско-
го характера были разработаны меры демо-
графической политики, которые должны 
были носить долгосрочный характер 9. Ком-
плекс мер включал пять блоков.

1. Изменения в  законах о  браке и  се-
мье. Устанавливалось, что только зареги-
стрированный брак порождал права и обя-
занности супругов, за  исключением Указа 
от  10  ноября 1944  г.10 Для лиц, не  состояв-
ших в  зарегистрированном браке, утрачи-
вались многие права. В паспорте вводилась 
особая графа «семейное положение» [22, 
с. 171], вводилась публичная процедура раз-
вода. Возбуждение судебного производства 
о расторжении брака было возможно только 
при соблюдении определенных правил, ко-
торые усложняли процесс разрыва семей-
ных отношений. Бывшим супругам выпи-
сывалось свидетельство, а  в  паспортах де-
лалась отметка. Кроме того, за развод взи-

9  Указ Президиума Верховного Совета СССР «Об  увели-
чении государственной помощи беременным женщинам, 
многодетным и  одиноким матерям, усилении охраны 
материнства и детства, об  установлении почётного зва-
ния «Мать-героиня» и  учреждении ордена «Материнская 
слава» и медали «Медаль материнства» от 8 июля 1944 г. // 
Важнейшие законы и постановления Советского государ-
ства за  время Великой Отечественной войны. — ​Москва, 
1946. — ​115 с.; Указ Президиума Верховного Совета СССР 
«О  порядке применения Указа Президиума Верховного 
Совета СССР от 8 июля 1944  г. в отношении детей, роди-
тели которых не состоят между собой в зарегистрирован-
ном браке» от 14 марта 1945 г. — ​URL : https://base.garant.
ru/70818516/ (дата обращения: 13.07.2022); Указ Прези-
диума Верховного Совета СССР «Об освобождении от на-
казания осужденных женщин и  женщин, имеющих детей 
дошкольного возраста» от 18 января 1945 г. // ГАРФ. Ф. Р. 
7523. Оп. 67. Д. 8. Л. 2.
10  Указ «О порядке признания фактических брачных от-
ношений в случае смерти или пропажи без вести на фрон-
те одного из  супругов» от  10  ноября 1944  г. // Сборник 
законов СССР и  указов Президиума Верховного Совета 
СССР. 1938–1967 гг.: в 2‑х томах. Т. 2 / сост. Ф. И. Калинычев, 
М. И. Юмашев, А. В. Калитеевская. — ​Москва, 1968. С. 417.

малась по определению суда высокая плата 
в размере от 500 до 2000 рублей.

2. Меры государственной помощи много-
детным и одиноким матерям. Государствен-
ные пособия многодетным матерям (имею-
щим мужа или вдовам) назначались и  вы-
плачивались, начиная с  рождения третьего 
ребенка и за каждого последующего (учиты-
вались дети, погибшие или безвести пропав-
шие на  фронте). Матери, имевшие ко  дню 
издания Указа от 8 июля 1944 г. семь и более 
детей, сохраняли право на получение посо-
бия по многодетности, действовавшего еще 
до начала войны. При рождении после изда-
ния Указа от 8 июля 1944 г. каждого следую-
щего ребенка пособие выплачивалось в  по-
рядке и размерах им установленных. На мо-
мент принятия Указа от 8 июля 1944 г. макси-
мальный размер пособия на одного ребенка 
был равен минимальной месячной заработ-
ной плате рабочего и  служащего [6, с.  182]. 
Одиноким матерям на содержание и воспи-
тание детей, родившихся после выхода дан-
ного Указа, до достижения ими 12 лет выпла-
чивалось пособие. Одиноким матерям, име-
ющим трёх и  более детей, государственное 
пособие выплачивалось одновременно как 
многодетным и одиноким. Право на пособие 
сохранялось за  женщиной даже в  случае её 
вступления в законный брак. В 1945–1958 гг. 
в  СССР родилось 10,6  млн детей, в  акте 
о  рождении которых отсутствовала запись 
об отце [14, с. 59], из них 7,9 млн — ​в первое 
послевоенное десятилетие. Необычная для 
СССР лояльность к  незамужним матерям-
одиночкам — ​это свидетельство стимулиро-
вания внебрачных рождений.

3. Увеличение льгот для беременных 
женщин, матерей и  меры, направленные 
на расширение сети учреждений охраны ма-
теринства и  детства. Увеличивался размер 
единовременного пособия на новорожден-
ного ребенка с 45 руб. до 120 руб. Устанав-
ливалось, что данное пособие имело целе-
вое назначение: продажа матери комплекта 
белья для новорождённого. Часть мер были 
направлены на решение одной из ключевых 
проблем — ​невынашивания плода и рожде-
ния ослабленных младенцев, их дальней-
шего выхаживания. Для этого увеличили 
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родовые отпуска (с  63 до  77 календарных 
дней) с  выдачей пособий в  ранее установ-
ленных размерах. Начиная с четырех меся-
цев беременности, запрещалось привлекать 
женщин к сверхурочным работам, а в пери-
од кормления к  ночным сменам. Увеличи-
вались вдвое нормы дополнительного про-
довольственного пайка беременным жен-
щинам, начиная с шестого месяца беремен-
ности, и кормящим матерям в течение че-
тырёх месяцев кормления. Руководителей 
предприятий и  учреждений обязали ока-
зывать помощь беременным женщинам 
и  кормящим матерям путем дополнитель-
ной выдачи им продуктов из подсобных хо-
зяйств. Кроме того, вводилась 50% льгота 
на  оплату детских садов и  яслей для мно-
годетных семей. Указ от 8 июля 1944 г. так-
же предусматривал разработку и утвержде-
ние плана СНК СССР по  расширению сети 
учреждений для матери и  ребенка, произ-
водства детской одежды, обуви, предметов 
детского обихода для данных учреждений 
и  населения, а  также увеличению количе-
ства пошивочных мастерских детской оде-
жды и сети магазинов матери и ребенка.

4. Учреждение медали «Медаль материн-
ства», ордена «Материнская слава» и  уста-
новление почетного звания «Мать-героиня». 
Почетное звание «Мать-героиня» и грамота 
Президиума Верховного Совета СССР при-
сваивались женщине, родившей и  воспи-
тавшей 10 детей; медаль «Медаль Материн-
ства» присваивалась за рождение и воспита-
ние 5–6 детей I и  II степени, орден «Мате-
ринская слава» присваивалась за рождение 
и воспитание 7–9 детей (I, II и III степени) 11.

5. Указом от 8 июля 1944 г. были внесены 
изменения в  налоговое законодательство, 
касаемые размеров взимаемого налога 
и лиц, освобожденных от его уплаты 12. На-
11  Указ Президиума Верховного Совета СССР «Об увели-
чении государственной помощи беременным женщинам, 
многодетным и  одиноким матерям, усилении охраны 
материнства и детства, об  установлении почётного зва-
ния «Мать-героиня» и  учреждении ордена «Материнская 
слава» и медали «Медаль материнства» от 8 июля 1944 г. // 
Важнейшие законы и постановления Советского государ-
ства за  время Великой Отечественной войны. — ​Москва, 
1946. — ​115 с.
12  Указ Президиума Верховного Совета СССР «Об увели-
чении государственной помощи беременным женщинам, 
многодетным и  одиноким матерям, усилении охраны 

лог на  холостяков, одиноких и  малосемей-
ных граждан позволил увеличить доходную 
базу бюджета за годы ВОВ на 8,1 млрд руб
лей, из  которых 5,7  млрд рублей было вы-
плачено в  качестве государственного по-
собия многодетным и  одиноким матерям 
[23, с. 65]. Среди населения была проведена 
массово-разъяснительная работа. В газетах 
вышел ряд статей информативного харак-
тера, а  также содержащий отклик граждан 
на Указ от 8 июля 1944 г. («Советское госу-
дарство окружает наших детей и  женщин-
матерей величайшей заботой», «Советские 
люди горячо приветствуют заботу государ-
ства о детях и матерях» и др.) 13. Публикова-
лась информация о вручении орденов и ме-
далей многодетным матерям, списки награ-
жденных женщин-матерей. Однако на  ме-
стах зачастую ограничивались формальным 
проведением собраний, в том числе обще-
городских, и читкой Указа.

Не всегда издание Указа от 8 июля 1944 г. 
воспринималось населением однозначно. 
Впрочем, еще в  процессе обсуждения про-
екта Указа специалисты Наркомата здраво-
охранения CCCР прогнозировали рост чис-
ла абортов. Беременные женщины боялись 
новых ограничений, действующего запре-
та на аборты и так далее Так, в Чувашской 
АССР в первые месяцы после издания Ука-
за от  8  июля 1944  г. зафиксировано увели-
чение случаев самопроизвольных абортов. 
В частности, в городе Чебоксары таких слу-
чаев было зафиксировано 57, в  Советском 

материнства и детства, об  установлении почётного зва-
ния «Мать-героиня» и  учреждении ордена «Материнская 
слава» и медали «Медаль материнства» от 8 июля 1944 г. 
// Важнейшие законы и  постановления Советского госу-
дарства за  время Великой Отечественной войны. — ​Мо-
сква, 1946. — ​115 с.; Указ Президиума Верховного Совета 
СССР «О  налоге на  холостяков, одиноких и  бездетных 
детей» от 21 ноября 1941 г. с последующими изменениями 
и включение группы малосемейных граждан // Свод зако-
нов СССР: в 11‑ти томах. Т. 5 / сост. В. Ф. Яковлев, Н. Ф. Руб-
цов и др. — ​Москва, 1989. — ​С. 469–470.
13  Указ Президиума Верховного Совета СССР «О присвое-
нии многодетным матерям почётного звания «Мать-герои-
ня»» // Известия. 1944, 11 июля. — ​С. 1; Ольховская Б. Совет-
ское государство окружает наших детей и женщин-матерей 
величайшей заботой // Известия. — ​1944, 28  октября. — ​
С. 2; Сталинская забота советского государства о матерях 
и  детях //Правда. 1944, 12  июля. — ​С.  1; Советские люди 
горячо приветствуют заботу государства о детях и матерях 
// Правда. 1944, 13 июля. — ​С. 2.
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районе — ​5 14. Анализ документов позволяет 
утверждать, что с реализацией данного Ука-
за вплоть до весны-лета 1945 г. существова-
ли трудности разного по  своему происхо-
ждению характера: организационные, фи-
нансовые и пр. Например, к ноябрю 1944 г. 
в  некоторых районах Мордовской АССР 
заявления о  назначении пособий от  мно-
годетных матерей не  рассматривались, 
не  были созданы отделы государственно-
го обеспечения многодетных и  одиноких 
матерей 15.

Первые решения о  награждении мате-
рей почетным званием, орденами и  меда-
лями были приняты осенью 1944  г. Реше-
нием Президиума Верховного Совета СССР 
от 27 октября 1944 г. 14 многодетных мате-
рей были награждены почетным званием 
«Мать-героиня». Среди них — ​А. С. Алек-
сахина (Московская область), В. Г. Асадул-
лина (Башкирская АССР), М. Е. Смагина 
(г.  Москва), Е. П. Солдатова (Горьковская 
область) 16. Трудности были с  реализацией 
и  остальных мер. Изученные документы 
позволяют утверждать, что на  местах реа-
лизовать решения о быстром открытии но-
вых социальных и  медицинских учрежде-
ний для матерей и детей было крайне слож-
но. Работа не была систематизирована. Вы-
полнялись лишь отдельные решения.

В городе Чкалов первые 200 детских ком-
плектов были выданы в октябре 1944 года. 
Из  930 состоящих на  учете по  беременно-
сти женщин, 560 стали получать дополни-
тельное питание 17. Имелись случаи выда-
чи помощи не  по  назначению. В  магази-
нах матери и ребенка положенных по нор-
мам продуктов не  хватало и  их заменяли 
другими, либо не выдавали совсем 18. Часть 
помещений учреждений здравоохранения 
по-прежнему были заняты не  по  назна-

14  Государственный архив современной истории Чуваш-
ской республики. Ф. П. 1. Оп. 23. Д. 1184. Л. 45–46 об.
15  Шмакалин П. Заботиться о  многодетных и  одиноких 
матерях // Красная Мордовия. 1944. 3 ноября. С. 2.
16  Указ Президиума Верховного Совета СССР «О  при-
своении многодетным материям почётного звания «Мать-
героиня»» // Известия. 1944. 28 октября. С. 1.
17  ГАРФ. Ф. А. 482. Оп. 47. Д. 2127. Л. 1.
18  ГАРФ. Ф. А. 482. Оп. 47. Д. 3360. Л. 10, 11 об.; ГАРФ. Ф. А. 
482. Оп. 47. Д. 3361. Л. 3.

чению. К  началу 1945  г. в  городах РСФСР 
ясельная сеть была увеличена до  333440 
мест, план выполнен на  93,3%, в  сельской 
местности — ​162360 мест, план выполнен 
на 65,0% 19. Сложности с наращиванием ко-
ечного фонда в  сельской местности пре-
имущественно были связаны с  отсутстви-
ем необходимых помещений, особенно 
на бывших оккупированных территориях.

16 февраля 1945 г. вышел Приказ Нарко-
мата торговли СССР № с3 / 57 «О производ-
стве товаров детского ассортимента». Был 
разработан перечень детских товаров. В го-
родах открывались мастерские. На практи-
ке расширение производства детской обу-
ви, одежды, инвентаря и предметов детско-
го обихода осуществлялось медленно. При 
родильных домах и детских консультациях 
открывали социально-правовые кабинеты. 
В регионах РСФСР работа в данном направ-
лении велась с  разной степенью активно-
сти. В  Горьковской области был открыт 41 
кабинет, в  Молотовской области — ​10 ка-
бинетов, в  Новосибирской — ​8, в  Красно-
ярском крае — ​19, в Приморском крае — ​1. 
На производствах постепенно открывались 
санитарные комнаты для матерей, а также 
кабинеты личной гигиены. К началу 1945 г. 
по данным 10 областей РСФСР удалось ор-
ганизовать 63 новых молочных кухни. Од-
нако, этого явно было недостаточно, так как 
к концу года планировалось их количество 
увеличить по РСФСР на 900.

18  января 1945  г. принят Указ Прези-
диума Верховного Совета СССР «Об  осво-
бождении от  наказания осуждённых жен-
щин и  женщин, имеющих детей дошколь-
ного возраста» 20. От  дальнейшего наказа-
ния освобождались осуждённые беремен-
ные женщины; женщины, имевшие при 
себе детей дошкольного возраста; а  также 
осуждённые женщины, имевшие в  семье 
детей дошкольного возраста, при условии 
отбытия половины срока наказания. Указ 
от  18  января 1945  г. не  распространялся 
на осуждённых женщин по статьям за уча-

19  ГАРФ. Ф. А. 482. Оп. 47. Д. 2055. Л. 1.
20  Указ Президиума Верховного Совета СССР «Об  осво-
бождении от  наказания осужденных женщин и  женщин, 
имеющих детей дошкольного возраста» от  18  января 
1945 года // ГАРФ. Ф. Р. 7523. Оп. 67. Д. 8. Л. 2.
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стие в  контрреволюционной деятельно-
сти, бандитизм, убийства и  рецидивисток. 
Пункт 3 Указа от 18 января 1945 г. устанав-
ливал, что в  случае совершения данными 
лицами новых преступлений они «подлежат 
наиболее суровой мере наказания, пред-
усмотренной законом» 21. 14  марта 1945  г. 
вышел Указ Президиума Верховного Сове-
та СССР «О порядке применения Указа Пре-
зидиума Верховного Совета СССР от 8 июля 
1944 года в отношении детей, родители ко-
торых не состоят между собой в зарегистри-
рованном браке», где было расширено пра-
во детей на получение пенсии и пособий 22.

Выводы

Таким образом, в  СССР накануне ВОВ 
стали проявляться негативные демографи-
ческие тенденции, являющиеся результа-
том воздействия внешне- и  внутриполи-
тических процессов, а  также демографи-
ческого перехода, которому способствова-
ли урбанизация, изменения образа жизни 
советского гражданина. Стремясь снизить 
воздействие данных процессов и  явлений, 
государство разрабатывает и  внедряет ряд 
мер демографической политики, неодно-

21  Указ Президиума Верховного Совета СССР «Об  осво-
бождении от  наказания осужденных женщин и  женщин, 
имеющих детей дошкольного возраста» от  18  января 
1945 года // ГАРФ. Ф. Р. 7523. Оп. 67. Д. 8. Л. 2.
22  Указ Президиума Верховного Совета СССР «О порядке 
применения Указа Президиума Верховного Совета СССР 
от  8  июля 1944  г. в  отношении детей, родители которых 
не  состоят между собой в  зарегистрированном бра-
ке» от  14  марта 1945  года. — ​URL : https://base.garant.
ru/70818516/ (дата обращения: 13.07.2022).

значно воспринятых в советском обществе: 
введение запрета на  аборт с  одновремен-
ным наращиванием социальной инфра-
структуры, расширение материальной под-
держки материнства и детства.

В  период ВОВ условно можно говорить 
о двух этапах реализации мер демографи-
ческой политики государства: 1941 — ​лето 
1944 гг. и лето 1944–1945 гг. На первом эта-
пе происходит отказ от реализации некото-
рых решений 1936 г., принимаются отдель-
ные меры, носившие преимущественно 
срочный характер. Появляются категории 
населения, особо нуждающиеся в  защите. 
Помощь населению оказывало не  только 
государство, но и общественные организа-
ции и частные лица. На втором этапе утвер-
ждаются меры демографической политики, 
заложившие основы поддержки материн-
ства и детства в 1944–1945 гг. и в послево-
енные годы. Государство становится основ-
ным субъектом помощи. Комплекс мер ма-
териального и  нематериального характера 
был направлен на  жизнеобеспечение жен-
щин и детей, поддержку семьи в целом. Реа-
лизация Указа от 8 июля 1944 г. в условиях 
военного времени осуществлялась трудно. 
К моменту завершения ВОВ удалось создать 
механизм назначения выплат, присужде-
ния званий и  наград, несколько улучшить 
систему медицинского обслуживания бере-
менных женщин, рожениц и детей, в неко-
торых случаях расширить сеть или открыть 
новые учреждения здравоохранения и  со-
циального обеспечения.
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Abstract. The article analyzes the demographic policy measures of the Soviet state during the Great 
Patriotic War. Presence of the negative trends in the demographic behavior of the population in 1939–
1940 is indicated, and their causes are analyzed. The demographic policy measures had a controversial 
character (ban on abortions, expansion of the network of medical institutions, improvement of the 
system of medical and social assistance (payment of benefits), expanding the network of preschool 
institutions, etc). There are identified the main trends in the population reproduction in the USSR 
and the RSFSR in 1941–1945 (significant decrease in birth rates (crude birth rate, total fertility 
rate)), changes in mortality parameters, especially child and infant mortality, and decrease in the 
number of marriages). Taking into account the above trends, two stages of the implementation of the 
demographic policy measures during the Great Patriotic War are identified: 1941‑summer 1944 and 
summer 1944–1945, differing in objectives, recipients of assistance, and measures themselves. At the 
first stage, the decisions were aimed at reducing the negative consequences of the war, their impact 
on health, reproductive functions, as well as social and legal institutions. At the second stage, a set of 
material and non-material measures aimed at supporting lives of women and children, and supporting 
the family as a  whole, was developed and implemented. The main problems and possibilities for 
implementing these measures are considered. Implementation of the demographic policy measures 
was based on two main principles: combination of state, public and private forms of assistance; close 
interweaving of demographic and social policies.
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Аннотация. Голод 1921–1923 гг. охватил огромную территорию страны. В эпицентре го-
лода находилась Самарская губерния. Голод оказал разрушающее воздействие на все аспекты 
жизнедеятельности человека, в том числе и его демографическое поведение. В статье рассмо-
трены различные аспекты демографической ситуации, сложившейся в губернии: естествен-
ное и механическое движение населения, брачность, разводимость. Сложность анализа демо-
графических процессов объясняется скудостью источников. Голод парализовал деятельность 
органов власти, особенно на местах, что привело к прекращению текущего учёта населения. 
Наиболее остро эта ситуация сложилась в сельской местности губернии. Большинство све-
дений о демографическом состоянии голодавших уездов зачастую носят неполный характер, 
либо содержат большие погрешности в подсчете текущего населения. Статья написана на ос-
нове документального материала, хранящегося в государственных архивах Самарской обла-
сти. Помимо этого, в статье использованы материалы Шведской миссии Красного Креста, 
работавшей на территории Самарской губернии. Сотрудники миссии вели демографический 
учёт населения на  территории волостей, где миссия открыла питательные пункты, т. к. 
для правильной организации питания необходимо ясно представлять численность населения 
и его движение. Эти материалы чрезвычайно важны при почти отсутствии текущего учёта 
сельского населения. Даже отмечая неполноту этих материалов, их анализ позволяет пред-
ставить динамику демографических процессов, проходящих в сельской местности губернии. 
В  настоящее время эти материалы хранятся в  Национальном архиве Швеции (Riksarkivet) 
в Стокгольме. Статистические ведомости Шведской миссии Красного Креста впервые вво-
дятся в научный оборот.
Ключевые слова: голод, численность населения, рождаемость, смертность, эпидемии, мла-
денческая смертность, естественный прирост населения, брачность, разводимость.
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Голод 1921–1923 гг. стал одним из наибо-
лее страшных испытаний населения Совет-
ской России. Причины голода хорошо из-
вестны — ​это целая комбинация факторов: 
бедность крестьянского населения в  Рос-
сийской империи, Первая мировая вой
на, революция и гражданская война в Рос-
сии, истощение хлебных запасов в  стране, 
продразвёрстка и  природные катаклизмы. 
1921 г. — ​год страшной засухи: в конце мая 
1921 г. установилась жаркая погода со сред-
несуточной температурой 300 С при полном 
отсутствии дождей. Уже к  концу июня ис-
сушённая земля была вся в трещинах, куда 
по  локоть могла погрузиться рука взрос-
лого мужчины. Отсутствие зерновых запа-
сов и полное уничтожения озимых, а затем 
и  яровых посевов, сделало крестьян абсо-
лютно беззащитными перед нашествием 
голода. Необходимо также учитывать, что 
голод обрушился на  истощённое войнами 
крестьянское хозяйство, с  резким умень-
шением мужского населения, изношенным 
сельхозинвентарём, сокращенными посев-
ными площадями и рабочим скотом. Демо-
графические сведения с  мест носили раз-
розненный и, зачастую, неточный характер.

Материалы и методы

Изучение голода начала 1920‑х гг. про-
шло не  однозначный путь. В  1920‑е гг. ак-
тивно издавались статья и  брошюры о  си-
туации в  голодающих районах, организа-
ции помощи голодающим. В основном они 
были написаны партийными и советскими 
функционерами, как правило, участниками 
ликвидации бедствия. В  Самарской губер-
нии Центральный Комитет Помощи голода-
ющим (ЦК Помгол) издавал журнал «В цен-
тре голода», являющийся одним из  ос-
новных источников по  данной проблеме 
и в настоящее время. В Самаре, находящей-
ся в центре огромного голодающего района, 
был создан музей голода.

Голод, охвативший значительные ре-
гионы страны в  начале 1930‑х гг., и  кото-
рый официальные власти не замечали, при-
вёл к  продолжительному падению интере-
са к  изучению голода начала 1920‑х годов. 

Только в  1950–1960  гг. появляются отдель-
ные сюжеты о голоде в работах, посвящён-
ных истории страны после гражданской вой
ны (Лященко П. И. История народного хо-
зяйства СССР. Т. 3. М., 1955; Генкина Э. Б. Пе-
реход Советского государства к новой эко-
номической политике (1921–1922). Москва, 
1954; Трифонов И. Очерки истории клас-
совой борьбы в СССР в годы нэпа. Москва, 
1960 и  другие), выходят и  отдельные ста-
тьи, посвящённые борьбе с голодом (Агри-
ков П. А,  Башкиров А. С., Лычев И. А. Вой
на с  голодом в Поволжье в 1921–1922 гг. // 
История СССР. 1963. № 1 и другие). Проры-
вом в изучении этой проблемы стала работа 
известного российского историка Ю. А. По-
лякова «1921‑й: победа над голодом». (Мо-
сква, 1975). На большом фактическом мате-
риале автор проанализировал причины го-
лода, организацию помощи голодающим, 
помощь иностранных государств, органи-
заций и  отдельных лиц, борьба с  послед-
ствиями голода. Впервые одной из причин 
голода были названы ошибки в продоволь-
ственной политике советского государства, 
показана большая роль международной по-
мощи голодающим [1–4].

Последней крупной работой о  голоде 
в Поволжье стала работа В. А. Полякова «Го-
лод в Поволжье …» [5]. Автор рассматрива-
ет голод начала 1920‑х гг. как националь-
ную катастрофу. Помимо традиционных 
сюжетов в  работе представлены и  новые 
направления исследования. Так расширено 
представление о  причинах голода: поми-
мо традиционных (продразвёрстка, итоги 
заготовительных кампаний) автор подроб-
но проанализировал изменение характера 
труда в крестьянских хозяйствах, состояние 
транспорта. Иностранная помощь рассмо-
трена через призму противостояния вла-
сти и общества по вопросу её организации. 
Более акцентированно автор остановил-
ся на анализе практик выживания не толь-
ко населения, но и власти в условиях голо-
да, изменение налогообложения крестьян 
в  годы бедствия. Работа непосредственно 
Шведского Красного Креста в  Самарской 
губернии была впервые описана в  статье 
Ю. Ю. Аншаковой [6].
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Все вышеназванные авторы так или 
иначе касались демографической ситуа-
ции, сложившейся в  голодающих районах. 
Однако эти сведения в  основном затраги-
вали два аспекта — ​подсчёт общего числа 
жертв голода и анализ повышенной смерт-
ности населения. Между тем такие проявле-
ния демографического поведения, как ме-
ханическое движение населения, рождае-
мость, брачность и  разводимость остаются 
не  исследованы. Основными источниками 
для изучения демографического состояния 
стали архивные документы: официальные 
документы губернского комитета помощи 
голодающим, анкеты, заполняемые мест-
ными представителями власти, статисти-
ческие сведения отдела демографической 
статистики Самарского губернского стати-
стического бюро и  другие материалы. Ос-
новной массив документального материала 
находится в Центральном государственном 
архиве Самарской области (ЦГАСО) и  Са-
марском областном государственном архи-
ве социально-политической истории (СО-
ГАСПИ). В 2014 г. научные сотрудники этих 
архивов подготовили и издали сборник до-
кументов «Голод в  Средневолжском крае 
в 20–30‑е годы ХХ века. Том 1. «Голод в Са-
марской губернии в 20‑е годы ХХ века». (Са-
мара, 2014). В сборнике содержится массив 
документов, охватывающий различные ас-
пекты этого страшного явления. Большин-
ство из опубликованных документов впер-
вые введён в научный оборот. В настоящее 
время это наиболее полное издание доку-
ментов, посвященное голоду начала 1920‑х 
гг. в Самарской губернии.

Следует отметить, что анализ демогра-
фических процессов затрудняет отсутствие 
полных статистических данных текущего 
демографического учёта населения. Бед-
ствие, обрушившееся на  губернию, нару-
шило работу губернских, уездных и волост-
ных органов управления, в том числе и гу-
бернского статистического комитета. Про-
должительное время он не  мог добиться 
данных текущего демографического учё-
та от уездных и волостных органов власти. 

Только в  конце 1921  г. такой учёт удалось 
наладить, но и он охватил не всю террито-
рию губернии.

В  итоговой сводке ЦК Помгол определил 
общее количество голодающих в  31714  тыс. 
человек в  целом по  стране. Центральная 
власть определила Самарскую губернию 
«центром голода» 1. По  состоянию на  нача-
ла 1920 г. в Самарской губернии проживало, 
по  данным губернского статбюро, 1511  тыс. 
человек взрослого населения и 1264 тыс. че-
ловек детского населения (от  0 до  15  лет) 2. 
Численность и  возрастной состав населения 
отражали структуру общества — ​45,5% насе-
ления составляли дети и подростки. Эти дан-
ные, с  одной стороны, показывают высокие 
людские потери, которые понесло население 
губернии за годы Первой мировой и граждан-
ской войн. С  другой — ​высокая численность 
детей и  подростков говорит о  начавшемся 
процессе компенсаторной рождаемости.

Голод 1921–1923  гг. охватил всё населе-
ние губернии. Донесения уполномочен-
ных волисполкомов свидетельствовали 
о  крайне тяжелом положении населения. 
С  конца осени 1921  года, уполномоченные 
констатировали, что ежедневная смерт-
ность в населённых пунктах составляла 10–
30 человек. Из  Богородской волости в  на-
чале января 1922  г. сообщали: «Население 
находится в  самом плачевном положении. 
Суррогаты доедаются все. Скот убит или 
выменян на  продукты, которые съедены. 
Болезни от голода развиваются в самом ши-
роком масштабе, смертность от  голода до-
ходит до 16 чел. в день …» 3. Из Имилеевской 
волости сообщали, что из  населения 7135 
человек, 5602 (78,5%) человека не имеет ни-
чего, остальное население имеет суррогатов 
на 2, максимум на 3 дня 4.

1  Обращение ЦК РКП(б) «О регулярной помощи голодаю-
щим (ноябрь 1921 г.) // Справочник партийного работника. 
Москва, 1921. Вып. 2. — ​С. 161.
2  Центральный государственный архив Самарской обла-
сти (ЦГАСО). Ф. Р‑79. Оп. 1. Д. 91. Л. 67.
3  Голод в Средневолжском Крае в 20–30‑е годы ХХ века. 
Том 1. Голод в Самарской губернии в 20‑е годы ХХ века. 
Сборник документов ГБУСО «Самарский областной госу-
дарственный архив социально-политической истории», 
ГБУСО «Центральный государственный архив Самарской 
области». Самара, 2014. — ​С. 16.
4  Там же. С. 159.
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В  пищу шли самые разнообразные сур-
рогаты — ​крапива, шишки, лебеда, просе-
янная солома и  мякина, гороховая солома, 
лошадиный щавель, конопляный и подсол-
нечный колоб, кожа скота, а  осенью, когда 
и они кончились население начало питать-
ся глиной. Председатель Самарского губис-
полкома В. А. Антонов-Овсеенко, характери-
зуя состояние голодающего населения в со-
общении IX Всероссийскому съезду Советов 
(24 декабря 1921  г.) писал: «Миллионы лю-
дей голодают… это значит, что людям уже 
нечего жевать, что они грызут мёрзлую зем-
лю, что они сходят с  ума от  постигшего их 
несчастья…» 5. Употребление в  пищу сурро-
гатов привело к распространению заболева-
ний — ​«катар желудочно-кишечного тракта, 
малокровие, истощение с абсолютным упад-
ком сил, опуханием от голода и сыпным воз-
вратным и брюшным тифом» 6.

Уровень смертности от  эпидемиче-
ских заболеваний был высок. Особо ши-
роко были распространены разные фор-
мы тифа. По  подсчётам авторов, уровень 
смертности от тифа в Самаре и Самарском 
уезде (регистрация смертности по  её при-
чинам проходило только в этих двух мест-
ностях) в конце осени 1921 г. составил: сып-
ной тиф — ​17,6% смертности от общего чис-
ла заболевших, брюшной — ​7,9%, возврат-
ный — ​49,4%, от  тифа без указания разно-
видности — ​13,7% 7. Наибольший уровень 
смертности зафиксирован от  возвратно-
го тифа, который обрушивался на  орга-
низм, истощённый предыдущим заболева-
нием и  голодом. От  него умирало полови-
на заболевших. В целом от различных форм 
тифа умерло 22,1% заболевших, т. е. почти 
каждый четвёртый, а  уровень смертности 
от тифа составил 88,6% умерших. При этом 
надо учитывать, что большинство умерших 
страдало от голода, их организм не мог со-
противляться болезни.

Борьбу с эпидемии и болезнями затруд-
няло слабость системы здравоохранения. 

5  IX Всероссийский съезд Советов. Стенографический 
отчёт. Москва, 1921. — ​С. 16.
6  Голод в  Средневолжском Крае в  20–30‑е годы 
ХХ века…. — ​С. 103.
7  Там же. С. 83.

В  Самарской губернии действовали 152 
больницы (из  них 10 детских), в  которых 
насчитывалось 6787 коек. В  медицинских 
учреждениях губернии работало 185 вра-
чей и 498 фельдшеров 8. Таким образом одна 
койка приходилось на  409 жителей губер-
нии, что в условиях массового распростра-
нения эпидемий было явно недостаточно. 
Более тяжёлая ситуация сложилась с  ме-
дицинским персоналом: один врач прихо-
дился на  15002 человек, а  один фельдшер 
на 5573 человека. Естественно в этих усло-
виях большинство населения было лише-
но возможности получения своевремен-
ной и  квалифицированной медицинской 
помощи.

В крайне тяжёлом положении оказались 
дети. По  данным ЦК Помгола, ежедневно 
количество брошенных детей составляло 
200–300 человек. Детские дома могли при-
нять только 10% от  брошенных детей, так 
как были переполнены 9. Немецкий комму-
нист Ф. Юнг, посетивший места проживания 
немецких колонистов в Поволжье, был по-
ражён отношением населения к  своим де-
тям. Он замечает, что родители больше за-
ботились о своём скоте, чем о детях. Ф. Юнг 
описал ситуации, когда детей гонят из де-
ревни кнутами — ​«ступайте туда, где вас 
будут кормить» [7, с.  43], бросают на  при-
станях, чтобы дети не  мешали штурмом 
занять место на  уплывающем пароходе [7, 
с. 80]. Ф. Юнг восклицает: «И это у немецких 
крестьян Поволжья, о которых говорят, что 
они так высоко стоят в культурном отноше-
нии…» [7, с.  43–44]. Вполне возможно, что 
Ф. Юнг не совсем разобрался в сложившей-
ся ситуации — ​подобные действия родите-
лей были направлены на  спасение детей, 
рассчитывающих, что государство сможет 
их прокормить.

По данным Губернской комиссии помо-
щи голодающим (Губкомпомгол) на  1  ян-
варя 1922  г. количество голодающих де-
тей (до  15‑ти лет включительно) состави-
ло 1134118 человек. На 1 января 1921 г. ко-
личество детей в  губернии насчитывалось 
1264417 человек, таким образом голода-

8  Там же. С. 110.
9  Там же. С. 160.
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ло 89,7% детей. Государство организовало 
эвакуацию детей в благополучные районы. 
Всего на 1 января 1922 г. было эвакуирова-
но 8695 детей 10 — ​конечно, это капля в море 
голодающих и умирающих. Свидетельством 
напряжённости ситуации является и  тот 
факт, что даже Губкомпомгол не имел точ-
ных данных о  количестве детей, находя-
щихся в  детских домах. Это было связано 
как с постоянно меняющейся ситуацией — ​
большая смертность и  поступление на  ме-
сто умерших новых детей, так и с плохо на-
лаженным статистическим учётом.

Проводилась и  эвакуация взрослого на-
селения. Организованным путем было эва-
куировано на 1 января 1922 г. 116846 чело-
век 11. Количество бежавших от  голода точ-
ному учёту не  поддаётся. Стихийная эва-
куация населения не  была организована, 
голодные люди устремлялись на  юг в  Тур-
кестан. Не  случайно в  Поволжье говори-
ли: «Ташкент — ​город хлебный». Но  где 
он — ​Ташкент, беженцы не  знали, поэтому 
они всеми правдами и  неправдами стре-
мились попасть на  поезда, следовавшие 
в  южном направлении. Ф. Юнг пишет, что 
«… несчастные бегут теперь, куда глаза гля-
дят. У  них нет крова ни тут, ни там. У  них 
нет ничего кроме клочьев одежды на  то-
щем теле…» [7, с. 80]. Он приводит пример, 
когда немецкие колонисты, отправившиеся 
в Туркестан, оказались в Симбирской губер-
нии, находящейся на грани голода. Положе-
ние этих переселенцев оказалось «ужасно» 
[7, с.  76]. Ситуация голода притупляла че-
ловеческие чувства, превращала человека 
в  животное с  главным инстинктом — ​уто-
ление голода. Донесения с  мест полны со-
общений о трупоедстве и людоедстве. В гу-
бернские органы постоянно поступали све-
дения об  увеличившейся численности лю-
доедов и трупоедов. Последних не трогали, 
а местные власти не знали, что делать с лю-
доедами. Арестованные людоеды постоян-
но требовали еды, наблюдались случаи на-
падения на  сокамерников. Средств накор-
мить их не было, выпускать на свободу так-

10  ЦГАСО. Ф. Р‑130. Оп. 1. Д. 91. Л. 68 об.
11  Голод в  Средневолжском Крае в  20–30‑е годы 
ХХ века…. — ​С. 110.

же было нельзя из-за опасения рецидивов 
и  нападений на  людей. Создалось безвы-
ходное положение [8, с. 256].

Губернское статистическое бюро смог-
ло наладить текущий учёт населения, в том 
числе регистрацию смертности от  голода 
только с  января 1922 г.12 Однако статисти-
ческие данные поступали, прежде всего, 
из городской местности. Результатом этого 
стало появление обобщающих таблиц. При-
ведём одну из таких таблиц с  некоторыми 
сокращениями (табл.  1). Данные, приве-
дённые в таблице, касаются городского на-
селения (в  губернии был один губернский 
и 6 уездных городов), но они отражают об-
щую тенденцию, связанную с  демографи-
ческой ситуацией в  регионе. Вызывает со-
мнение достоверность данных по г. Бузулу-
ку: по сравнению с другими городскими по-
селениями в  нём отмечена крайне низкая 
смертность населения и отсутствие младен-
ческой смертности, а ситуация в городе ни-
чем не отличалась от других городов.

Естественно, уровень смертности насе-
ления значительно превышал уровень ро-
ждаемости. Как видно из табл. 1 был крайне 
высок уровень младенческой смертно-
сти. В  подлиннике таблицы осталась неза-
полненной графа «мертворождённые». 
Вряд  ли это отражает реальное состояние 
дел и  можно предположить, что мертво-
рождённые, составили значительную часть 
показателя младенческой смертности. Ве-
роятно, исходя из данных таблицы, новоро-
ждённые составляли около 70% от младен-
ческой смертность. Высокая степень смер-
ти новорождённых связана с  истощением 
организма матери, отсутствием у  матерей 
молока и  продуктов для искусственного 
вскармливания и  рождением ослабленных 
младенцев.

В  городской местности губернии даже 
в  такой напряженный период продолжали 
создаваться новые семьи. Всего было за-
ключено 145 браков, основное число кото-
рых приходится на два самых крупных го-
рода губернии: Самара и Бугуруслан — ​64% 
всех заключённых браков. В  январе 1922  г. 
не было зафиксировано ни одного развода, 

12  Там же.
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что вполне закономерно в условиях голода 
и высокой смертности населения. Хотя дан-
ные о  брачности и  разводимости, в  отли-
чии от  данных о  рождаемости и  смертно-
сти, не всегда отражают истинную картину. 
В это время широкое распространение по-
лучил «гражданский» брак, приравненный 
к  юридическому. В  провинции «граждан-
ский» брак не  получил широкого распро-
странения и затронул только часть горожан. 
Это обстоятельство необходимо учитывать 
при анализе демографического поведения 
населения. Первый официальный развод 
был зафиксирован в феврале 1922 г. в Бугу-
руслане, а  в  марте два развода произошли 
в Самаре.

Данные текущего демографического уче-
та населения позволяют показать динами-
ку демографических показателей городско-
го населения Самарской губернии за 1922 г. 
(табл.  2). Несмотря на  неполные сведения, 
данные, приведённые в  табл.  2, дают воз-
можность выявить тенденции демографи-
ческого развития населения губернии в пе-
риод голода. Пик голода пришёлся на зиму 
и  весну 1922  года. Пик смертности при-
шёлся на  февраль, когда в  городах губер-
нии умерло более 2  тыс. человек. Однако, 
как видно из приведенных данных, смерт-
ность долгое время оставалась на высоком 
уровне. До сентября она превышала тысячу 
человек. Снижение смертности наблюдает-

ся с сентября 1922 г. и идёт по нарастающей. 
Высокая смертность летом, когда организм 
мог получать витамины от овощей и фрук-
тов, объясняется тем, что человеческий ор-
ганизм был истощён голодом и  не  мог со-
противляться болезням. Сложно высчитать 
коэффициент смертности, так как не  из-
вестна точная численность населения гу-
бернии в  этот период. Это, как было уже 
сказано, связано с неполнотой статистиче-
ских сведений и их отсутствием за 1921 г.: 
неполнота сведений наглядно проявилась 
в статистике умерших детей до года. По от-
дельным месяцам количество умерших 
в Самаре превышало численность умерших 
во всех остальных городах, что явно свиде-
тельствует об ущербности статистики теку-
щего демографического учёта. Отмечая вы-
сокую смертность населения, надо учиты-
вать, что среди городского населения она 
была значительно ниже, чем сельского.

Проблема неполноты сведений присуща 
и  статистике рождаемости. Не  все город-
ские поселения представили полные дан-
ные о  рождаемости. Довольно высокие по-
казатели рождаемости за  первые четыре 
месяца объяснимы тем, что зачатие младен-
цев пришлось на  март-июнь 1921  г. когда 
население еще не подозревало о масштабах 
охватившего бедствия. На  эти  же месяцы 
приходится и наиболее высокие показатели 
младенческой смертности, так как к момен-

Таблица 1
Общие сведения об естественном движении городского населения за январь 1922 года

Table 1
General information on the natural movement of the urban population for January 1922

Город Число браков Число разводов Число 
родившихся Число умерших В том числе детей 

моложе года
Самара 69 - 105 1175 137
Бугуруслан 24 - 28 108 -
Балаково 13 - 19 391 27
Ставрополь 7 - 13 51 1
Мелекесс 9 - 34 101 15
Пугачёв 4 - 37 159 10
Бузулук 19 - 43 3 -
Всего 145 - 279 1988 190
Источник: Голод в Средневолжском крае в 20–30‑е годы ХХ века. Т. 1. Сб. документов. Самара, 
2014. С. 418.
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ту рождения материнский организм был ис-
тощен, что сказывалось и на состоянии мла-
денцев. Обращает внимание высокая цифра 
рождаемости в августе. Объяснить ее можно 
тем, что в этом месяце родились дети, зача-
тие которых пришлось на осень 1921 г. Осень 
в традиционном российском обществе было 
временем свадеб, и,  можно сделать вы-
вод, что, несмотря на голод, в среде город-
ского населения, продолжали заключаться 
браки. В следующие месяцы 1922 г. числен-
ность родившихся снижается. В целом уро-
вень смертности значительно превышал 
уровень рождаемости. За 11 месяцев 1922 г. 
по неполным данным умерло 13948 человек, 
а  родилось — ​2254: на  одно рождение при-
шлось 6 смертей.

Свидетельством того, что население 
в  1922  г. начало возвращаться к  нормаль-
ной жизни стал рост числа браков. Январь 

и  февраль продемонстрировали высокий 
уровень заключения браков, затем происхо-
дит спад и начиная с мая показатели брач-
ности стабилизируются. Всего (по  непол-
ным данным) в 1922 г. было заключено 2887 
браков среди городского населения. Опре-
делённым показателям стабилизации со-
циума стало и  наличие разводов. Высо-
кий уровень разводимости был не характе-
рен для населения провинции: максималь-
ное количество разводов — ​8 пришлось 
на  июль, а  всего было зафиксировано 42 
развода. Таким образом, один развод при-
ходился на 69 браков.

Состояние текущего статистического 
учёта не  позволяет проанализировать де-
мографические процессы среди сельского 
населения губернии. Существуют сведения 
по отдельным сельским территориям. Дан-
ные о  естественном движении населения 

Таблица 2
Общие сведения об естественном движении городского 

населения Самарской губернии за 1922 год
Table 2

General information on the natural movement of the urban population of Samara province for 1922

Месяц Число 
браков

Число 
разводов

Число 
родившихся Число умерших В том числе детей 

моложе года
Январь 145 0 279 1988 190
Февраль 189 1 248 2059 154

Март 44 2 324 1934 (без Мелекесса 
и Бузулука)

172 (без Мелекесса 
и Бузулука)

Апрель (без Бузулука) 87 3 312 1562 146
Май (без Бузулука) 145 2 194 1189 105

Июнь 108 6 162 1012 (без Мелекесса) 174 (данные только 
по Самаре)

Июль 153 8 266 849 (без Мелекесса) 141 (данные только 
по Самаре)

Август 114 6 319 1159 (без Мелекесса) 114 (данные только 
по Самаре)

Сентябрь 178 8 304 962 (без Мелекесса) 63 (данные только 
по Самаре)

Октябрь 173 5 250 (без г. Ста-
врополя) 635 (без Мелекесса) 41 (данные только 

по Самаре)

Ноябрь 171 1 276 (без г. Бу-
зулук) 599 (без Мелекесса) 43 (данные только 

по Самаре)
Декабрь Отрывочные сведения, не позволяющие определить динамику
Всего (с учётом указан-
ных выше исключений) 2887 42 2294 13948 1343

Источник: Таблица составлена по  материалам: Голод в  Средневолжском крае в  20–30‑е годы 
ХХ века. Т. 1. Сб. документов. Самара, 2014. С. 418–424.
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в условиях голода собирали и организации, 
оказывающие помощь голодающим. Среди 
иностранных организаций, оказывавших 
помощь голодающим, особая роль принад-
лежит Шведской экспедиции Красного Кре-
ста. После Американской Администрации 
Помощи она оказывала наибольшую по-
мощь голодающим. Особо уполномоченный 
по иностранным миссиям Самарского уезд-
ного исполкома А. Г. Панкратов отмечал, 
что миссия в марте 1922 г. отпускала 20598 
порций для голодающих ежедневно. Эта по-
мощь постоянно нарастала, и  к  концу ме-
сяца эта цифра выросла до 32096 порций 13. 
К январю 1923 г. миссия отпустила 650 ты-
сяч порций 14. Кроме того, Шведская миссия 
предоставляла голодающему населению се-
мена для весеннего сева и организовывала 
общественные работы [9, с. 181].

Помимо оказания широкомасштабной 
помощи голодающим Шведская миссия 
Красного Креста собирала сведения о теку-
щем движении населения в  волостях, где 
они осуществляли продовольственную по-
мощь. Это было необходимо для понима-
ния ситуации с  численностью голодающе-
го населения, в том числе голодающих де-
тей. Работников миссии также интересо-
вало наличие рабочего скота, перспективы 
посевной кампании. Сотрудники этой мис-
сии собрали материал по 9 волостям Самар-
ской губернии: Воскресенской, Дмитров-
ской, Дубово Умётской, Кобельминской, Ко-
локольцовкой, Купинской, Покровской, То-
мыловской, Черноречьевской и  селу Ябло-
невый Овраг. Помимо сводных таблиц были 
и  подготовительные материалы по  селам, 
входящим в данные волости.

Документы заполнены от руки, ряд цифр 
прочитываются с  трудом, почти не  читае-
мы материалы по волостям Кобельме и Ко-
локольцовке. По  Купчинской и  Покровской 
волостям отсутствуют данные об общей чис-
ленности населения. Особая ценность дан-
ного документального материала в том, что 
он даёт возможность не только сделать срез 

13 Самарский областной государственный архив социаль-
но-политической истории (СОГАСПИ), Ф. 58. Оп. 1. Д. 249. 
Л. 15,16.
14 ЦГАСО. Ф. Р‑79. Оп. 1. Д. 168. Л. 18.

демографического состояния в период голо-
да, но  и  показать динамику демографиче-
ского развития региона. Составители спра-
вок рассмотрели демографическое состоя-
ние местностей, где они работали за  1914, 
1919–1922 гг. (данные за 1922 г. представле-
ны лишь за первое полугодие). Эти данные 
представляют большой интерес. Как уже от-
мечалось органы государственной статисти-
ки не смогли собрать информацию за 1921 г. 
и имеющиеся сведения по отдельным воло-
стям и  селам в  определённой мере позво-
ляют восполнить этот пробел. Справки со-
ставлены помесячно, в них отмечено общая 
численность мужчин и женщин, а также ко-
личество родившихся и умерших. В настоя-
щее время эти документы хранятся в  фон-
дах Шведского Красного Креста в  Нацио-
нальном архиве Швеции (Riksarkivet) в Сток-
гольме. Данная статья — ​это первая попыт-
ка введения этих данных в научный оборот.

Результаты

В 1914 г. в Воскресенской, Дмитровской, 
Дубово Умётской, Купинской, Покровской, 
Томыловской, Черноречьевской и  селу Яб-
лоневый Овраг родилось 1720 человек, 
умерло — ​1162 человека. 1914  г. — ​нача-
ло Первой мировой войны. Мобилизация 
на  войну мало повлияла на  уровень ро-
ждаемости, так как рождались дети, зача-
тые в предвоенный период. Можно предпо-
ложить, что среди умерших были и жертвы 
военных действий, но вряд ли их было мно-
го. Динамика естественного движения на-
селения носит положительный характер — ​
рождаемость превысила смертность на 558 
человек (табл.  3). Как видно из  представ-
ленных материалов отрицательный есте-
ственный прирост населения наблюдался 
в 1919 году. Переход к мирной жизни озна-
меновался высоким уровнем рождаемости. 
В 1919 г. в указанных волостях родилось по-
чти столько же детей, как и в 1914 году. От-
рицательный естественный прирост насе-
ления связан, прежде всего, с  эпидемией 
тифа на территории губернии. В 1920 г. от-
мечен рост рождаемости, которая превы-
сила предыдущие показатели. Показатели 
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рождаемости за  1919 и  1920  гг. позволяют 
утверждать о  незначительной волне ком-
пенсаторной рождаемости. Однако продол-
жающаяся эпидемия тифа (в 1920 г. в основ-
ном фиксировался возвратный тиф) при-

вела к высокому росту смертности и ниве-
лировала положительные последствия ком-
пенсаторной рождаемости. Таким образом, 
голод 1921–1922 гг. обрушился на ослаблен-
ное население.

Таблица 3
Естественный прирост населения, человек

Table 3
Natural population growth, persons

Год Родилось Умерло Естественный прирост
1914 1720 1162 +558
1919 1709 1905 -196
1920 1936 1930 +6
1921 2057 2311 -254
1922 (январь-июнь) 675 2009 -1334
Источник: таблица составлена по материалам: Riksarkivet/SE/RA/730236/1/18/F/2.

В 1921 г. выросли показатели как рождае-
мости, так и смертности. Рост рождаемости 
определили те же показатели, что и в пре-
дыдущий период: переход к  мирной жиз-
ни, увеличение числа супружеских сою-
зов, компенсаторная рождаемость. В 1921 г. 
рождались дети, зачатые в  1920  г. и  нача-
ле 1921  г., когда население не  могло пред-
ставить масштабы голода. Одновременно 
с  ростом рождаемости возросли и  показа-
тели смертности. Особо резко она выросла 
со второй половины года, когда у крестьян 
закончились продовольственные запасы 
и пищевые суррогаты.

Особо резкое сокращение уровня рождае-
мости было зафиксировано в первой поло-
вине 1922 г.: в это время рождались дети, чье 
зачатие приходилось на голодный 1921 год. 
Продолжал расти и  уровень смертности. 
Её показатели за  первую половину года 
приблизились к  показателям смертности 
в 1921 г. — ​количество умерших за этот пе-
риод вдвое превысило численность рождён-
ных. Таким образом, ситуация гражданской 
войны с продразвёрсткой, эпидемия, разгу-
лом бандитизма привела к отрицательному 
естественному приросту населения, а голод 
начала 1920‑х гг. усугубил отрицательные 
демографические процессы в регионе.

Статистические материалы Воскресен-
ской, Дмитриевской, Дубово Умётской 

и  Чернореченский волостей дают возмож-
ность проследить динамику численности 
населения (данные приведены на  начало 
текущего года). В 1914 г. на территории вы-
шеназванных волостей проживало 28669 
человек. Численность населения этих воло-
стей после окончания Первой мировой вой
ны и окончания боевых действий на терри-
тории губернии составило в  1919  г. 29872 
человека. Потрясения, связанные с военны-
ми действиями, замедлили рост населения, 
но не привели к снижению его численности. 
Больший урон численности населения на-
несли эпидемии, обрушившиеся на  губер-
нию в 1919–1920 годах.

Голод начала 1920‑х гг. привёл к  умень-
шению численности населения. В  1921  г. 
в  данных волостях проживало 27024 чело-
века, что было на 2135 человек меньше, чем 
в  предыдущем 1920  году. Уровень смерт-
ности составил 7,9%. За  первое полугодие 
1922  г. численность населения составила 
25177, что было меньше показателей пре-
дыдущего года на 1847 человек. Таким об-
разом смертность за 1921 г. и первую поло-
вину 1922 г. по четырем волостям состави-
ла 3982 человека. Интересно сравнить уро-
вень смертности по  имеющимся данным. 
В  1914  г. умерло 3,4% населения уездов, 
в  1919  г. — ​21,6%, 1920  г. — ​5,3%, 1921  г. — ​
6,2%, первое полугодие 1922  г. — ​5,9%. Та-



109

Репинецкий А. И., Циденков Г. Г.
НАРОДОНАСЕЛЕНИЕ T. 28. № 3. 2025

ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ ИСТОРИЯ

ким образом, наибольший процент смерт-
ности пришёлся на  1919  г., когда вымерло 
больше пятой части населения данных уез-
дов в основном из-за эпидемий тифа.

Уровень смертности в уездах в 1921 г. так-
же различался. Наиболее высоким он был 
в Дубово-Умётской волости, где смертность 
составила 9,2%, наименьший — ​в  Воскре-
сенской — ​4,7%. В Чернореченской волости 
он составил 4,8%, в  Димитровской — ​7,6%. 
Общая смертность в  этих волостях соста-
вила 6,6%. Уровень смертности, зафикси-
рованной представителями Шведской мис-
сии Красного Креста, несколько ниже при-
нятых значений. Точное число умерших 
от  голода подсчитать невозможно. Счита-
ется, что умер каждый десятый житель гу-
бернии. Более низкие показатели, зафик-
сированные Шведской миссией Красного 
Креста, можно объяснить рядом факторов. 
Во-первых, чрезвычайная ситуация, сло-
жившаяся в голодающих районах, не давала 
возможности организовать полноценный 
демографический учёт. Умершие от  голо-
да долгое время оказывались не погребён-
ными из-за отсутствия лиц, способных это 
сделать. Так, из  Богородской волости Бу-
гурусланского уезда сообщали, что в  тече-
нии зимы захоронения не  производились, 
а  «… трупы не  зарываются, а  складируют-
ся в сараях и конюшнях» 15. Такое же поло-
жение было и  в других населённых местах 
губернии. Само погребение производилось 
в общую могилу, зачастую без регистрации 
смерти, без поимённого учёта каждого по-
гребённого. Во-вторых, сами представите-
ли Шведской миссии отмечали, что в сель-
ских местностях, подвергнувшихся голоду, 
было сложно найти образованных людей, 
а  именно они и должны были вести демо-
графическую статистику. Можно с большой 
долей вероятности предположить, что низ-
кий уровень квалификации работников, на-
нятых из местного населения, и стал причи-
ной возможного искажения данных демо-
графического учёта. То, что статистику вели 
русские служащие миссии свидетельствует 
и тот факт, что документы написаны на рус-

15 Голод в  Средневолжском Крае в  20–30‑е годы 
ХХ века…. — ​С. 91.

ском языке. В-третьих, можно сказать, что 
тиф в 1919 г. буквально выкосил слабое на-
селение волостей. Учитывая состояние ме-
дицинской помощи, выжали самые силь-
ные, которые смогли противостоять голо-
ду. В-четвёртых, возможно, служащие со-
знательно занижали уровень смертности. 
Количество пайков выделялось живым лю-
дям, и появлялась возможность присвоения 
пайков умерших лиц. В  документах не  со-
держится сведений, указывающих на такую 
практику. Однако в  воспоминаниях пред-
ставителей организации квакеров, оказы-
вающих продовольственную помощь голо-
дающему населению Самарской губернии, 
отмечаются подобные факты со  стороны 
представителей местных властей [10, с. 185].

* * *

Анализ демографического состояния на-
селения голодающих регионов свидетель-
ствует о  серьёзном ущербе, нанесённому 
человеческому потенциал страны. В  тоже 
время даже в  это страшное время жизнь 
продолжалась — ​заключались браки, ро-
ждались дети. К  сожалению, база источни-
ков не позволяет установить точную цифру 
погибших. В  научной литературе утверди-
лась цифра 1 млн человек погибших от го-
лода и  болезней 16, которая, однако, перма-
нентно пересматривается в  контексте но-
вых источников и их трактовок. Исследова-
ние голода начала 1920‑х гг. продолжается. 
Появляются новые работы, исследующие 
разные аспекты этого события. вводятся 
в  научный оборот новые источники. Ста-
тистические материалы, собранные Швед-
ской миссией Красного Креста, расширяют 
источниковую базу изучения голода в Рос-
сии начала 1920‑х годов. Дальнейшее их из-
учение позволит перейти к  исследованию 
этого голода на уровне отдельных волостей 
и сёл.

16  Население России в ХХ веке. Т. 1. 1900–1939 гг. Москва, 
2000. — ​С. 133.
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Abstract. The famine of 1921–1923 covered a huge territory of the country. In the epicenter of famine 
was Samara province. The hunger had a  destructive effect on all aspects of human life, including 
demographic behavior. The article examines various aspects of the demographic situation that 
developed in the province: vital statistics, nuptiality and divorce. The complexity of the analysis of 
demographic processes is due to scarcity of sources. The hunger paralyzed the activities of government 
bodies, especially in provinces, that led to cessation of the current population accounting. This situation 
was most acute in rural areas of the province. Most of the information about the demographic situation 
in the famine-stricken counties is often incomplete or contains large errors in calculating the current 
population. The article is written on the basis of the documentary material stored in the state archives 
of Samara oblast. In addition, the article uses the materials of the Swedish Red Cross mission, which 
operated on the territory of Samara province. Mission staff conducted demographic accounting of the 
population on the territory of the volosts (rural districts), where the mission opened feeding points, 
since for the proper organization of nutrition it was necessary to really know the population size 
and its movement. These materials are extremely important, since there was practically no current 
accounting of the rural population. Even noting the incompleteness of these materials, their analysis 
allows us to present the dynamics of the demographic processes taking place in the rural areas of the 
province. Currently, these materials are stored in the National Archives of Sweden (Riksarkivet) in 
Stockholm. Statistical bulletins of the Swedish Red Cross mission are being introduced into scientific 
circulation for the first time.
Keywords: famine, population, birth rate, mortality, epidemics, infant mortality, natural population 
growth, nuptiality, divorce.
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Аннотация. Актуальность статьи определяется сложностью демографической ситуа-
ции в России в постсоветский период. Сочетание факторов, влияющих на демографическое 
развитие, проявляется в неблагоприятной динамике рождаемости и смертности, а также 
в депопуляции населения. Однако, в некоторых из стран СНГ, наоборот, наблюдаются диаме-
трально противоположные тенденции, а демографическая ситуация рассматривается как 
позитивная. Целью исследования являются установление причин, определивших современную 
ситуацию в области демографии, и определение возможных инструментов, способствующих 
её стабилизации. Исследование базируется на изучении научных трудов российских и зару-
бежных авторов, официальных статистических и  информационных источников. Выявлены 
предпосылки наблюдаемой в России депопуляции населения и определены различия в причинах 
её возникновения в разные исторические периоды. Установлены причины снижения рождае-
мости и роста смертности населения, их влияние на ожидаемую продолжительность жизни 
при рождении. Выполнено сравнение ряда демографических показателей по  России и  стра-
нам СНГ. Сделаны выводы о  необходимости углубленного изучения дифференциации уровня 
ожидаемой продолжительности жизни при рождении и других демографических показателей 
в территориальном разрезе: по субъектам и федеральным округам (макрорегионам) Россий-
ской Федерации и их сравнения с аналогичными данными по другим странам СНГ. Выводы ба-
зируются на полученных в ходе исследования результатов, предпринимаемых органами вла-
сти мер по снижению смертности и стимулированию рождаемости и могут быть полезны 
заинтересованным пользователям, в том числе исследователям демографических проблем. 
Сформулированные обобщения и рекомендации направлены на улучшение ситуации в сфере 
демографии и  сохранение семейных ценностей, накопление демографического потенциала 
и стабилизацию положения семей в целях улучшения процесса воспроизводства населения.
Ключевые слова: демографический потенциал, депопуляция населения, постсоветский 
период, ожидаемая продолжительность жизни при рождении, семейно-демографическая 
политика.
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Постановка проблемы

В  составе национальных интересов на-
шей страны приоритетное место занимают 
«сбережение народа России, развитие чело-
веческого потенциала, повышение качества 
жизни и  благосостояния граждан» 1. Пер-
вая мировая, гражданская и  Великая Оте-
чественная войны нанесли весомый ущерб 
национальному хозяйству СССР, привели 
к  трудновосполнимым потерям человече-
ских ресурсов. Именно поэтому ключевыми 
векторами современной государственной 
политики являются «повышение рождае-
мости, формирование мотивации к много-
детности; увеличение ожидаемой продол-
жительности жизни, снижение смертности 
и  уровня инвалидизации населения, про-
филактика профессиональных заболева-
ний» 2. Близкие по смысловому наполнению 
задачи решают органы власти стран Со-
дружества Независимых Государств (СНГ) 3. 
Объект исследования — ​особенности демо-
графического развития России в  постсо-
ветский период 4. Предмет исследования — ​
установление факторов, обусловивших со-
здавшееся положение в сфере демографии, 
осмысление накопившихся проблем и  по-
иск возможностей выхода из сложившейся 
демографической ситуации.

Особенности протекания демографи-
ческих процессов в  постсоветский период 
изложены в работах [1; 2]. В центре внима-
ния — ​изучение причин «волнообразной» 
динамики численности населения России 
и ряда зарубежных стран. Особой актуально-
стью отличаются исследования, посвящен-

1  Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 
№  400 «О  Стратегии национальной безопасности Рос-
сийской Федерации». — ​URL : http://www.kremlin.ru/acts/
bank/47046 (дата обращения: 28.08.2024).
2  Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 
№  400 «О  Стратегии национальной безопасности Рос-
сийской Федерации». — ​URL : http://www.kremlin.ru/acts/
bank/47046 (дата обращения: 28.08.2024).
3  СНГ — ​международная организация, призванная регу-
лировать сотрудничество между некоторыми государ-
ствами, входившими ранее в состав СССР, была основана 
8 декабря 1991 года.
4  Примечание авторов. Постсоветский период: 1992–
2022  гг. Начало периода связано с  процессами 1989–
1991 гг. в СССР, а его завершение — ​с рядом исторических 
событий на постсоветском пространстве весной 2022 г.

ные рассмотрению влияния экономических, 
социальных, климатических и др. факторов 
на демографические различия по регионам 
РФ. В работе [3] проанализированы особен-
ности воспроизводства населения регионов 
России и влияющие на него факторы за пе-
риод с 1992 по 2024 гг. В работе [4] раскрыва-
ются экономические факторы рождаемости, 
смертности и миграции населения регионов 
России в среднем за 2017–2023 гг., выявле-
на слабая «связь между миграцией и эконо-
мическими факторами», «умеренная связь 
между миграцией и  индикатором смерт-
ности — ​ожидаемой продолжительностью 
жизни при рождении (ОПЖ)» [4, с. 4].

В  работе [5] с  использованием метода 
демографического статистического ана-
лиза определены особенности взаимосвя-
зей между климатическим фактором, вы-
раженным в форме индекса Бодмана и ро-
ждаемостью, смертностью и межрегиональ-
ной миграцией населения регионов Рос-
сии за  2017–2023  гг., выявлено, что связь 
ОПЖ с  климатическим фактором умерен-
ная. «Это означает, что региональные раз-
личия в уровне смертности населения Рос-
сии на  треть объясняются климатическим 
фактором» [5, с. 4]. Также установлена сла-
бая связь между климатическим фактором 
и  такими демографическими индикатора-
ми населения, как коэффициент результа-
тивности миграционных связей и  суммар-
ный коэффициент рождаемости [5, с. 4].

В  работе [6] сформулированы принципы 
и подходы к проведению мониторинга, по-
зволяющего оценить качество концептуаль-
ных документов, величину финансовых за-
трат и  формы помощи семьям. Практиче-
ское использование такого способа наблю-
дения в региональном разрезе позволило бы 
улучшить информационно-аналитическое 
сопровождение процесса воспроизводства 
населения и создать надежную информаци-
онную базу для принятия управленческих 
решений на местах при проведении семей-
но-демографической политики.

В  целом, тематика проводимых россий-
скими учеными демографических иссле-
дований разнообразна и  представительна, 
а  результаты заслуживают тщательного из-
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учения и учёта на практике. Однако, в боль-
шинстве работ исследуется демографическая 
ситуация в России. Недостаточно ёмко пред-
ставлено сравнительное рассмотрение демо-
графического развития и  важнейших пока-
зателей в постсоветских странах. Исследова-
ние особенностей демографической ситуа-
ции в России в сравнении со странами СНГ 
становится востребованным, т. к. обширный 
массив данных о динамике и структуре важ-
нейших демографических показателей по-
зволит выявить насущные проблемы воспро-
изводства населения России в увязке с ана-
логичными демографическими проблема-
ми и  миграционными процессами на  пост-
советском пространстве. На  этой основе 
появится более широкая научная база для 
предвидения перспектив демографического 
развития и выстраивания сбалансированной 
семейно-демографической политики.

Новизна исследования состоит в позицио-
нировании показателя «ожидаемая продол-
жительность жизни при рождении» (ОПЖ) 
как ключевого ориентира для оценки демо-
графической ситуации в стране и выработки 
мер административного и  экономического 
характера для ее улучшения и государствен-
ного регулирования; в проведении характе-
ристики уровня данного показателя приме-
нительно к  России в  сравнении с  другими 
постсоветскими странам. Обоснована целе-
сообразность углублённого изучения диффе-
ренциации уровня ОПЖ и  других демогра-
фических показателей по  административ-
но-территориальным образованиям России 
в целях выявления региональных особенно-
стей воспроизводства населения и выработ-
ки селективных механизмов стратегическо-
го планирования для улучшения демогра-
фической ситуации на экономическом про-
странстве страны и дальнейшего совершен-
ствования семейно-демографической поли-
тики Российского государства.

Тенденции демографического развития 
России: ретроспективный анализ

В течение XX в. на динамику демографи-
ческих процессов в России оказывали влия-
ние исторические факторы, политические 

катаклизмы, внешняя и внутренняя мигра-
ция, социальные ориентиры общества, уро-
вень системы здравоохранения, достиже-
ния медицинской науки, степень развития 
системы социальной защиты, возрастные 
границы индивидов, вступающих в  брач-
ные отношения и др. Значимыми фактора-
ми демографических трансформаций стали 
эволюционно накапливающиеся измене-
ния в  условиях жизнедеятельности людей, 
ценностные ориентации населения разных 
возрастных групп.

В России во второй половине XX в. воз-
никли новые объективные обстоятельства, 
вследствие которых расширился спектр 
проявлений неустойчивости демографи-
ческой ситуации и  изменились масштабы 
проблем в  сфере народонаселения: город-
ское население «перестало себя воспроиз-
водить ещё с 1964–1965 гг. …, а сельское на-
селение ещё почти тридцать лет, до 1992 г. 
включительно, имело расширенное воспро-
изводство» [7, с. 752].

В  середине 1980‑х гг. были «зафиксиро-
ваны самые высокие уровни рождаемости 
и продолжительности жизни после середи-
ны 1960‑х годов» [8, с. 68]. Данная благопри-
ятная ситуация стала следствием комплекса 
принятых в этот период руководством стра-
ны решений, одно из которых — ​предостав-
ление работающим матерям неоплачивае-
мого отпуска «по уходу за ребёнком до до-
стижения им возраста полутора лет, с  со-
хранением непрерывного стажа работы» 5. 
В  работах было доказано наличие кратко-
временной связи между повышением уров-
ня рождаемости и  принятыми ограничи-
тельными мерами в  период проведения 
в России антиалкогольной компании [9; 10]. 
Было установлено, что предпринятые го-
сударством меры положительно повлия-
ли на взаимоотношения в семье, снижение 
числа разводов и в целом на демографиче-
скую ситуацию [11; 12].

По  прошествии ряда лет российскими 
учёными были сделаны выводы о  скром-

5  Постановление ЦК КПСС, Совмина СССР от 22.01.1981 
№  235 (с  изменениями от  13.01.1989) «О  мерах по  уси-
лению государственной помощи семьям, имеющим 
детей». — ​URL : https://www.consultant.ru/document/cons_
doc_LAW_94032/ (дата обращения: 28.08.2024).
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ных результатах и непродолжительном вре-
менном периоде повышения рождаемости, 
что расценивалось как следствие предпри-
нятых действий государства по реализации 
мер социально-экономической политики 
второй половины 1980‑х годов. Например: 
«Антиалкогольная кампания вовсе не выра-
ботала отрицательного отношения населе-
ния к алкоголю, что и продемонстрировали 
события начала 1990‑х гг.» [8, с. 88]. Соглас-
но экспертному мнению, устойчивый эф-
фект может быть достигнут только при «из-
менении образа жизни людей, их планов 
и желаний» [8, с. 89]. Исключительно важное 
значение вполне обоснованно придавалось 
преемственности целей и  последователь-
ному проведению социальной политики.

По  результатам исследований россий-
ских демографов, «суженное» воспроиз-
водство населения сохранялось с середины 
1960‑х гг. до 1992 г. включительно. С 1993 г. 
до 1999 г. рождаемость снизилась ниже по-
роговых значений, и  именно этот период 
учёные характеризуют как начало фазы де-
популяции. Усугубление демографических 
проблем в 1990‑х гг. стало следствием цело-
го ряда причин, самая веская из них связана 
с распадом СССР и формированием на тер-
ритории бывшего Советского Союза само-
стоятельных государств, часть из  которых 
вошла в  состав СНГ. В  этот период вслед-
ствие происходящих в  названных странах 
политических и  экономических трансфор-
маций были не только сформулированы но-
вые экономические задачи, но и видоизме-
нились сами приоритеты социальной поли-
тики. Это закономерно повлияло на разно-
образие векторов демографического раз-
вития, вследствие чего возросли масштабы 
проблем в  сфере народонаселения. Поми-
мо названных выше факторов, необходи-
мо принимать во  внимание сложную си-
туацию, сложившуюся в  экономике России 
в  1990–2000‑х гг. в  связи с  её переходом 
на рыночные принципы.

Процесс депопуляции населения Рос-
сии можно разделить на два этапа: первый 
(1992–2012  гг.) и  второй (2018  г. — ​настоя-
щее время) [14]. По  мнению д. э. н., проф. 
Л. Л. Рыбаковского, первый этап естествен-

ной убыли населения России продолжался 
до 2012 г., т. к. суммарный коэффициент ро-
ждаемости в 2012 г. составил 1,7, что свиде-
тельствует о возмещении поколения роди-
телей поколением детей примерно на 80%, 
а  естественная убыль населения в  данном 
году составила менее 0,003%, то есть прак-
тически прекратилась [13, с. 7].

На  выход России из  первого этапа де-
популяции положительно повлияли такие 
факторы, как: 1)  стабилизация численно-
сти населения молодых возрастов, 2) наме-
тившийся рост благосостояния семей, 3) но-
вации в  проводимой государством соци-
ально-демографической политике. Однако 
с 2018 г. началось ухудшение демографиче-
ских показателей. Были выявлены тренды, 
изучение которых позволило сделать вы-
вод о  начале второго этапа депопуляции. 
Д.э.н. С. В. Казанцев обозначил причины 
сложившейся ситуации следующим обра-
зом: «В  репродуктивный возраст вступили 
родившиеся в  первую волну депопуляции 
в  постсоветской России. Уменьшение чис-
ленности женщин репродуктивного возра-
ста (и с худшим, чем до 1990‑х гг., состояни-
ем здоровья), при прочих равных условиях, 
ведёт к  снижению числа новорожденных, 
а увеличение числа людей старше 70 лет — ​
к росту смертности» [15, с. 19].

Последствия демографических 
катаклизмов для России 
и пути их преодоления

При рассмотрении демографических 
проблем в историческом контексте просле-
живается обратно пропорциональная связь 
между развитием агломерационного строи-
тельства и снижением рождаемости. Стати-
стические данные и социологические опро-
сы свидетельствуют об  уменьшении числа 
детей в  семье: наблюдается переход от  се-
мей, имеющих трёх либо четырёх детей 
к семьям с одним ребёнком или двумя деть-
ми. Решения, принимаемые семьями в  от-
ношении количества детей, имеют весьма 
отдалённые социальные последствия. В  их 
числе особенно остро проявляются слож-
ности в формировании текущих и перспек-
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тивных балансов трудовых ресурсов, и про-
блемы в  функционировании рынка труда. 
Все названное выше в совокупности может 
оказывать влияние на  уменьшение у  гра-
ждан РФ в обозримой перспективе потреб-
ности в рождении и воспитании детей.

Для простого воспроизводства населения 
среднее значение числа детей на одну жен-
щину (суммарный коэффициент рождаемо-
сти — ​СКР) должно составлять не менее 2,10 
[13, с. 6]. В России с 1960‑х гг. и до настояще-
го времени СКР находится ниже названной 
отметки. Исключением стал период 1986–
1988 гг., в течение которого вследствие ак-
тивизации государственной демографиче-
ской политики наблюдалось простое вос-
производство населения. Для сохранения 
демографического потенциала и  увеличе-
ния продолжительности жизни граждан 
Правительством РФ предпринимается ком-
плекс мер по  «поддержке семьи, материн-
ства, отцовства и детства, инвалидов и по-
жилых граждан, воспитанию детей» 6. «По-
вышение рождаемости становится обяза-
тельным условием для увеличения числен-
ности населения России» 7.

На  VI Международной научно-
практической конференции «Социальная 
динамика населения и  человеческий по-
тенциал» активно обсуждались в числе дру-
гих актуальных тем вопросы формирова-
ния и  воспроизводства демографического 
потенциала. Внимание было уделено дина-
мике изменений в  2010–2022  гг. таких ин-
дикаторов демографического благополу-
чия России, как коэффициенты рождаемо-
сти, смертности и  естественного прироста 
в расчёте на 1000 человек населения 8. Пока-

6  Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 
№  400 «О  Стратегии национальной безопасности Рос-
сийской Федерации». — ​URL : http://www.kremlin.ru/acts/
bank/47046 (дата обращения: 28.08.2024).
7  Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 
N 400 «О Стратегии национальной безопасности Россий-
ской Федерации». — ​URL : http://www.kremlin.ru/acts/
bank/47046 (дата обращения: 28.08.2024).
8  В частности, было отмечено: «несмотря на  системно 
проводимые в нашей стране меры поддержки, основные 
демографические показатели существенно не улучшаются 
и  остаются в  зоне повышенного риска. Так, наблюдается 
отрицательный тренд в  динамике общего коэффициента 
рождаемости: 12,5 (2010 г.), 9,7 (2020 г.), 8,9 (2022 г.); ха-
рактеризуется неустойчивой динамикой общего коэффи-

затель «абсолютная величина естественной 
убыли населения» наглядно отражает изме-
нения в демографической картине. Для Рос-
сии в  2010–2022  гг. характерна негативная 
тенденция, что подтверждается динами-
кой отрицательных значений естественно-
го прироста населения: –1,7 (2010  г.), –4,8 
(2020 г.), –4,0 (2022 г.) 9.

Динамика демографических процес-
сов нарушила зафиксированные в  офи-
циальных документах планы Руководства 
страны, ориентированные на  постепен-
ный рост численности населения начиная 
с  2022  года 10. По  заключению А. И. Антоно-
ва сложность современной демографиче-
ской ситуации в  России предопределяет-
ся продолжающейся естественной убылью 
населения «из-за сверхнизкой рождаемо-
сти, не  компенсирующей смертность» [17, 
с.  24]. Совокупный коэффициент рождае-
мости резко снизился по причине сокраще-
ния численности репродуктивных когорт 
старше 25  лет. Предполагается, что влия-
ние данного фактора сохранится до  нача-
ла 2030‑х гг. «Негативное воздействие по-
ловозрастной и  брачно-семейной структур 
накладывается на  долговременную тен-
денцию трансформации демографического 
поведения и  прежде всего репродуктивно-
го поведения семьи и личности» [17, с. 24]. 
По  мнению эксперта, такой сценарий раз-
вития демографической ситуации склады-
вается вследствие особенностей воспроиз-
водства населения России и инерционности 
демографической структуры. Все назван-
ные факторы существенно затрудняют ре-

циент смертности: 14,2 (2010 г.), 14,5 (2020 г.), 12,9 (2022 г.), 
причём его значения превышают уровни общего коэффи-
циента рождаемости, что свидетельствует о  негативном 
развитии демографической ситуации и депопуляции насе-
ления» [16, с. 178].
9  Российский статистический ежегодник. 2023: Стат. сб. / 
Росстат. — ​Москва, 2023. — ​С. 644.
10  Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 
№  474 «О  национальных целях развития Россий-
ской Федерации на  период до  2030  года». — ​URL : 
https://rg.ru/2020/07/22/ukaz-dok.html.; «Единый план 
по  достижению национальных целей развития Россий-
ской Федерации на  период до  2024  года и  на  плано-
вый период до  2030  года» (утверждён распоряжением 
Правительства РФ от  01.10.2021 №  2765‑р) (с  измене-
ниями от  24.12.2021). — ​URL : https://www.consultant.
ru/document/cons_doc_LAW_398015/ (дата обращения: 
20.08.2024).
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шение задачи достижения нормативного 
уровня суммарного коэффициента рождае-
мости (2,1) в периоде до 2060 года.

Президентом России в  качестве одной 
из  национальных целей на  долгосрочную 
перспективу определено «сохранение насе-
ления, укрепление здоровья и  повышение 
благополучия людей, поддержка семьи» 11. 
Для её достижения установлены следующие 
целевые показатели и  задачи, достижение 
которых будет способствовать нормализа-
ции демографической ситуации в  стране: 
а)  повышение суммарного коэффициен-
та рождаемости до 1,6 к 2030 году и до 1,8 
к  2036  году, в  том числе ежегодный рост 
суммарного коэффициента рождаемости 
третьих и последующих детей; б) увеличе-
ние ожидаемой продолжительности жизни 
до 78 лет к 2030 году и до 81 года к 2036 году, 
в  том числе опережающий рост показате-
лей ожидаемой продолжительности здоро-
вой жизни; в) обеспечение не ниже средне-
российских темпов повышения к 2030 году 
суммарного коэффициента рождаемости 
в  субъектах Российской Федерации, в  ко-
торых по  итогам 2023  года значение тако-
го коэффициента было ниже среднероссий-
ского; г)  снижение к  2036  году дифферен-
циации показателей ожидаемой продолжи-
тельности жизни не  менее чем на  25 про-
центов по сравнению с уровнем 2023 года 12.

Для реализации поставленных задач 
Правительством РФ разработан и  реализу-
ется «Единый план», в котором указывает-
ся на демографические вызовы как важней-
ший фактор развития: «В силу объективных 
демографических трендов в ближайшие не-
сколько лет население Российской Федера-
ции будет сокращаться. Необходимо пере-
ломить эту тенденцию и обеспечить стаби-
лизацию рождаемости, снижение смертно-
сти, повышение продолжительности жиз-

11  Указ Президента Российской Федерации от  7.05.2024 
№  309 «О  национальных целях развития Российской 
Федерации на  период до  2030  года и  на  перспективу 
до  2036  года» // Президент России. — ​URL : http://www.
kremlin.ru/acts/news/73986 (дата обращения: 05.07.2025).
12  Указ Президента Российской Федерации от  7.05.2024 
№  309 «О  национальных целях развития Российской 
Федерации на  период до  2030  года и  на  перспективу 
до  2036  года» //Президент России. — ​URL : http://www.
kremlin.ru/acts/news/73986 (дата обращения: 05.07.2025).

ни». Для преодоления указанных вызовов 
определены конкретные действия и  ин-
струменты, установлены статистические 
индикаторы, отражающие движение к  до-
стижению показателей указанной цели раз-
вития на период до 2036 года 13.

Современная демографическая 
ситуация на постсоветском 

пространстве

В демографической ситуации стран СНГ 
в  2022  г. наблюдались ощутимые различия 
в  уровнях коэффициентов рождаемости, 
смертности и естественного прироста насе-
ления на 1000 человек населения. О высоком 
уровне рождаемости и благополучии демо-
графической ситуации в  целом свидетель-
ствуют общие коэффициенты рождаемости 
в Азербайджане (12,2), Армении (12,3), Ка-
захстане (20,6), Киргизии (21,5), Узбекиста-
не (26,2), Таджикистане (22,1). Названные 
страны традиционно отличаются высоки-
ми значениями показателей рождаемости. 
Низкие общие коэффициенты смертности 
также подтверждают благоприятные демо-
графические тенденции: в  Азербайджане 
(6,0), Армении (9,0), Казахстане (6,8), Кир-
гизии (4,5), Узбекистане (4,8), Таджикистане 
(4,0). В Молдове и Украине ситуация другая: 
коэффициенты рождаемости значительно 
ниже: 10,6 (2022 г.) и 7,3 (2021 г.), а вот коэф-
фициенты смертности более высокие: 14,2 
(2022 г.) и 18,5 (2021 г.) соответственно 14.

Уровень естественного прироста населе-
ния в странах СНГ в 2022 г. также различает-
ся: в Азербайджане (6,2), Армении (3,3), Ка-
захстане (13,8), Киргизии (17,0), Узбекистане 
(21,3), Таджикистане (18,1). Это согласуется 
с  выявленной положительной тенденцией 
о  превышении уровней рождаемости над 
уровнями смертности и подтверждает бла-
гоприятную демографическую ситуацию 
в данных странах. В воспроизводстве насе-
ления Молдовы и Украины наблюдается не-

13  Единый план по достижению национальных целей раз-
вития Российской Федерации до 2030 г. и на перспективу 
до 2036 года. Пп. 1.1–1.4. // Правительство России. — ​URL 
: http://government.ru/news/53927/ (дата обращения: 
05.07.2025).
14  По Беларуси данные не предоставлены.
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благоприятная ситуация, что подтвержда-
ется отрицательными значениями коэффи-
циентов естественного прироста: в Молдо-
ве (–3,6 в 2022 г.), Украине (–11,2 в 2021 г.) 15. 
Эта информация указывает на резкое сни-
жение уровня рождаемости и депопуляцию 
населения в этих двух странах.

Расширенное воспроизводство насе-
ления (2022  г.) в  Узбекистане, Казахстане, 
Киргизии, Таджикистане обеспечивается 
высокими положительными значениями 
СКР: 3,3, 3,1, 2,8 и 2,8 соответственно. Вос-
производство населения на  уровне около 
нулевого поддерживается в  Азербайджане, 
Армении, Молдове (суммарные коэффици-
енты рождаемости 1,7–1,8 в 2022 г.). В Рос-
сии (1,4), Беларуси (1,4), Украине (1,2) дан-
ные показатели ниже уровня простого вос-
производства 16. Названные обстоятельства, 
а также в некоторых случаях отрицательные 
значения и существенные колебания коэф-
фициентов естественного прироста насе-
ления инициируют озабоченность органов 
государственной власти России и тех стран 
СНГ, где в  течение нескольких последних 
десятилетий под влиянием различных при-
чин сложилась непростая ситуация в сфере 
рождаемости и смертности.

В  целом можно констатировать, что не-
одинаковые демографические характери-
стики стран СНГ обусловлены противоре-
чивыми факторами. Это могут быть как ис-
торические условия и  национальные тра-
диции, так и  особые взгляды на  теорию 
и  практику государственного регулирова-
ния демографических процессов, политику 
поощрения семейных ценностей, систему 
мер экономического и  морального стиму-
лирования многодетных семей и др.

ОПЖ — ​ключевой демографический 
показатель для России 

и постсоветского пространства

Особенности протекания демографи-
ческих процессов обобщенно характери-

15  Российский статистический ежегодник. 2023: Стат. сб. / 
Росстат. — ​Москва, 2023. — ​С. 644.
16  Российский статистический ежегодник. 2023: Стат. сб. / 
Росстат. — ​Москва, 2023. — ​С. 645.

зуются бесструктурным интегральным де-
мографическим показателем «ожидаемая 
продолжительность жизни при рождении» 
(ОПЖ). Уровень и  динамику показателя 
ОПЖ индивида определяет комплекс фак-
торов: социальных, экономических, демо-
графических, культурных, религиозных, 
а  также сознательность, ответственность 
и  жизненная позиция каждого граждани-
на государства. Если сравнить средний уро-
вень показателя ОПЖ по России с аналогич-
ным показателем по странам СНГ, то цифры 
по  состоянию на  2022  г. будут близкими: 
Россия — ​72,7  года; Азербайджан — ​76,0; 
Армения — ​75,1; Беларусь — ​74,5; Казах-
стан — ​74,4; Узбекистан — ​74,3; Таджики-
стан — ​73,3; Киргизия — ​71,9; Молдова — ​
71,4; Украина — ​69,8 года 17.

Достигнутый в разных странах мира по-
казатель ОПЖ существенно различается 
вследствие влияния. Например, в таких ев-
ропейских странах как Швейцария, Испа-
ния, Швеция, Италия, Франция, Финляндия 
сложились более высокие значения пока-
зателя ОПЖ (2021  г.): 84,0; 83,3; 83,2; 82,9; 
82,5; 85,5  года соответственно 18 (то  есть 
на  10–15  лет больше, чем в  России и  ряде 
стран СНГ). Основной фактор, обусловив-
ший эти различия в  течение достаточно 
продолжительного временного периода — ​
существенные отличия в уровне жизни на-
селения постсоветских стран и  развитых 
стран Западной Европы. Многие развитые 
и  развивающиеся страны мира, в  отличие 
от  России и  ряда стран СНГ не  были под-
вержены таким разрушительным катаклиз-
мам, как войны, эпидемии, голод, разного 
рода экстремальные ситуации и непредви-
денные события. Происходившие в  миро-
вой экономике во второй половине XIX в. — ​
начале XX  в. такие события, как развитие 
международного разделения труда, инду-
стрии, переход к машинному производству 
в  ведущих отраслях хозяйства, — ​суще-
ственно повлияли на  динамику и  тенден-
ции развития демографических процессов. 

17  Российский статистический ежегодник. 2023: Стат. сб. / 
Росстат. — ​Москва, 2023. — ​С. 643.
18  Российский статистический ежегодник. 2023: Стат. сб. / 
Росстат. — ​Москва, 2023. — ​С. 643.
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Названные закономерности общественного 
развития ускорились в середине XX в., осо-
бенно в сфере науки и технологий.

Показатель ОПЖ отражает целевую дея-
тельность государственных органов власти 
и  общественных институтов в  направлении 
сохранения и  воспроизводства демографи-
ческого потенциала. Решение данной задачи 
предполагает укрепление здоровья и улучше-
ние жизнедеятельности различных возраст-
ных категорий населения: детей, молодёжи, 
лиц, занятых в сферах производства и услуг, 
либо иной общественно-полезной деятель-
ностью, а также лиц преклонного возраста.

Зная уровень ОПЖ и  руководствуясь це-
лями национального развития России, ор-
ганы управления могут планировать меро-
приятия, направленные на увеличение дан-
ного показателя, разрабатывать механизмы 
их реализации и мониторинга. Однако необ-
ходимо понимать, какое высокое значение 
имеет ответственность самих индивидов 
и  адекватное восприятие ими норм, пред-
усмотренных системой публичного воспи-
тания по  привитию культуры потребления 
гражданами страны производимых и  пре-
доставляемых экономикой благ и услуг.

* * *

Не  подлежит сомнению необходимость 
углубленного изучения дифференциации 
уровня ОПЖ и  других демографических 
показателей в России и странах СНГ. Наце-
ленность проводимых исследований на вы-
явление региональных особенностей вос-
производства населения представляется 
вполне своевременной и  актуальной зада-
чей по  причине существенных различий 

в воспроизводстве населения в территори-
альном разрезе. Для ее решения требует-
ся разработка соответствующей исследова-
тельской программы и проведение наблю-
дений в  режиме мониторинга. Обоснова-
ние и  дальнейшее совершенствование се-
мейно-демографической политики Рос-
сийского государства должно находиться 
во  взаимосвязи и  координации действий 
с документами стратегического планирова-
ния (Стратегией пространственного разви-
тия России на период до 2030 г. и перспек-
тиву до  2036  г., стратегиями социально-
экономического развития субъектов Рос-
сийской Федерации и  муниципальных об-
разований и др.).

Организуемая государством и  системно 
проводимая деятельность по  воспроизвод-
ству населения и защите семейных ценно-
стей, принятие эффективных управленче-
ских и финансовых решений призваны со-
действовать улучшению ситуации в  сфере 
демографии. Поскольку субъекты РФ ха-
рактеризуются природно-климатическими, 
экономико-географическими и социально-
культурными особенностями, дальнейшие 
исследования целесообразно было  бы со-
средоточить на  рассмотрении дифферен-
циации уровня ОПЖ и  других демографи-
ческих показателей по  регионам и  феде-
ральным округам (макрорегионам). На  ос-
нове полученных результатов станет воз-
можной выработка селективных механиз-
мов стратегического планирования для ста-
билизации демографического положения 
на  экономическом пространстве страны 
и  последовательного улучшения качества 
жизни российских семей.
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Abstract. The relevance of the article is determined by the ambiguity of the demographic situation 
that has developed in Russia in the post-Soviet period. Combination of factors influencing the 
demographic development is manifested in unfavorable dynamics of birth and death rates, as well as 
in depopulation of the population, which negatively affects life expectancy of citizens of the country. 
However, in some of the CIS countries, on the contrary, diametrically opposite trends are observed, 
and the demographic situation is considered as very positive. The purpose of the study is to identify 
the causes that determined the demographic development of Russia in the post-Soviet period and 
the present situation in the field of demography, and to determine possible tools that contribute to 
its stabilization in Russia and favorable development in the entire post-Soviet space. The research 
is based on the study of scientific works of Russian and foreign authors, official statistical and 
information sources. There are revealed the prerequisites for the depopulation observed in Russia 
and differences in its causes in different historical periods. The reasons for the decline in birth rate 
and the increase in mortality, their impact on life expectancy at birth are established. A comparison of 
a number of demographic indicators for Russia and CIS countries is made. Conclusions are made on 
the need for an in-depth study of the differentiation of life expectancy at birth and other demographic 
indicators in the territorial context: by subjects and federal districts (macroregions) of the Russian 
Federation, and their comparison with similar data for other CIS countries. The conclusions are 
based on the results obtained in the course of the study, measures taken by government bodies to 
reduce mortality and stimulate birth rate, and can be helpful to all interested users, including future 
researchers of demographic issues. The formulated generalizations and recommendations are aimed 
at improving the situation in the field of demography and preserving family values, accumulating 
demographic potential and stabilizing the situation of families in order to improve the process of 
population reproduction.
Keywords: demographic potential, depopulation, post-Soviet period, life expectancy at birth, family 
and demographic policy.
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Аннотация. В последние годы государственная статистика фиксирует положительные из-
менения на рынке труда: рост уровня занятости, снижение безработицы, рост заработной 
платы. Однако опросы населения фиксируют ряд проблем в сфере занятости, которые нега-
тивно влияют на формирование рабочей силы, воспроизводство и сохранение человеческого 
капитала. Цель исследования — ​на данных опросов проанализировать отношение населения 
к возможностям и рискам рынка труда, показать, как россияне воспринимают сложившиеся 
новые экономические условия, и  готовы  ли к  ним адаптироваться. Исследованы представ-
ления населения о  собственных возможностях по  улучшению материального положения 
семьи, оценены направления действий для его повышения, проанализированы зависимости 
между распространённостью активных действий по улучшению материального положения 
и серьёзностью проблем, возникающих в сфере занятости. Информационной базой послужил 
ежегодный социологический опрос «Готовность к переменам» (НИУ ВШЭ) за 2022–2024 годы. 
Показано, что в сфере занятости наблюдаются как положительные, так и отрицательные 
моменты. С одной стороны, значительно выросла доля респондентов, у которых появились 
дополнительные доходы, а с другой — ​часть респондентов лишилась занятости или потеряла 
в заработках из-за сокращения или отмены премии и бонусов, частичной или полной потери 
подработок, задержки зарплаты. Серьёзной проблемой в сфере занятости является увеличе-
ние объёма работы без повышения её оплаты. Население выражает готовность адаптиро-
ваться к меняющимся условиям, и активность действий респондента по повышению уровня 
благосостояния зависит от концентрации негативных событий в его трудовой деятельно-
сти. Показаны объективные ограничения некоторых адаптационных практик.
Ключевые слова: занятость, рынок труда, трудовой потенциал, готовность к активным 
действиям по повышению доходов.
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 QUALITY ALD LIVING CONDITIONS OF POPULATION

Постановка проблемы 
и методология исследования

Численность занятого населения России 
в возрасте 15 лет и старше росла все послед-
ние годы и  в  2024  г., по  данным Росстата, 
составила 61,4% этой возрастной группы 1. 
Одновременно с этим уменьшался уровень 
безработицы, который в январе 2025 г. сни-
зился до  исторического минимума 2,4% 2. 
Ещё одним показателем улучшения ситуа-
ции на рынке труда в последние годы в Рос-
сии является снижение «потенциальной ра-
бочей силы» 3 (на  37% за три года) 4. К  чис-
лу положительных тенденций последних 
лет также относится и  рост среднемесяч-
ной оплаты труда, размер которой в 2024 г. 
составил 87,9 тыс. рублей 5 и 89 тыс. рублей 
в  январе 2025  года. В то  же время в  сфере 
занятости сохраняется ряд проблем, кото-
рые негативно влияют на  формирования 
рабочей силы, воспроизводство и сохране-
ние трудового потенциала. Серьёзной про-
блемой для современного российского рын-
ка труда стала нехватка трудовых ресурсов. 
Этот недостаток наблюдался весь постсо-
ветский период, но носил структурный ха-
рактер, поскольку касался, прежде всего, 
отдельных профессий и  профессиональ-
ных групп. На  сегодняшний день дефицит 
ресурсов распространился почти на все от-
расли и находится на своих максимальных, 
по сравнению с ранее фиксируемыми, зна-

1  Данные выборочных обследований рабочей силы // 
Росстат. — ​URL : https://rosstat.gov.ru/labour_force/заня-
тость и  безработица/trud_2_15s.xlsx (дата обращения: 
28.02.2025).
2  Данные выборочных обследований рабочей силы // 
Росстат. — ​URL : https://rosstat.gov.ru/labour_force/заня-
тость и  безработица/ trud_3_15s.xlsx (дата обращения: 
25.03.2025).
3  Лица, которые выражают заинтересованность в получе-
нии работы, однако сложившиеся условия ограничивают 
их активные поиски работы или их готовность приступить 
к работе.
4  Данные выборочных обследований рабочей силы 
// Росстат. — ​URL : https://rosstat.gov.ru/labour_force/
занятость и  безработица/ Prs_2024.xlsx(дата обращения: 
25.03.2025).
5  Среднемесячная начисленная заработная плата наём-
ных работников в организациях, у индивидуальных пред-
принимателей и физических лиц // Росстат. — ​URL : https://
rosstat.gov.ru/labor_market_employment_salaries/zur‑2024.
xlsx (дата обращения: 25.02.2025).

чениях [1, с. 79]. Устойчивый рост показате-
ля наблюдается с 2017 г., и согласно офици-
альной статистике, касающейся предприя-
тий, на  которых работают примерно 46% 
от общего числа занятых в российской эко-
номике, в конце II квартала 2024 г. числен-
ность вакантных рабочих мест составила 
в  абсолютном выражении 2720  тыс. чело-
век, однако общее количество вакансий су-
щественно больше [2, с. 17].

На  усиление неудовлетворенного спро-
са на  труд (кадрового дефицита) указыва-
ют многие авторы. Обсуждаются теорети-
ческие аспекты проблемы «дефицита» ра-
бочей силы, рассматриваются возможные 
триггеры экспансии вакансий, анализиру-
ются их динамика и  структура (например, 
[3]). В настоящее время нет ни одной отрас-
ли или профессиональной группы, где  бы 
дефицит рабочей силы не усиливался. Спе-
циалисты говорят о  разбалансировании 
рынка труда в  российской экономике [4, 
с. 148], о переходе российского рынка труда 
в новый режим функционирования [5].

Наблюдаемое долгосрочное снижение 
численности рабочей силы обусловлено, 
прежде всего, демографическими тенден-
циями — ​вступлением в  трудоспособный 
возраст малочисленного поколения рождён-
ных в 1990‑е гг., а с 2022 г. – последствиями 
специальной военной операции (СВО). Не-
которое сглаживание тенденции к росту де-
фицита рабочей силы в  текущее десятиле-
тие произошло в связи с повышением пен-
сионного возраста и ростом экономической 
активности старших возрастных групп насе-
ления 6, но это не изменило общую тенден-
цию дефицита рабочей силы [4, с. 135].

Несмотря на более чем двукратное паде-
ние уровня безработицы в  последние три 
года, устойчивый рост заработной платы 
и  на  то, что экономика ощущает нехватку 
кадров, рынок труда, тем не  менее, харак-
теризуется нестабильностью и распростра-
нённостью неустойчивой занятости, сопро-
вождающейся утратой трудовых и социаль-
ных гарантий, характерных для стандарт-

6  Бобков В. Н., Гулюгина А. А., Одинцова Е. В. [и др.] Мони-
торинг доходов и уровня жизни населения России (Ежегод-
ник — ​2023). Вып. 2(203). — ​Москва : Институт экономики 
РАН, 2024. — ​182 с.
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ной модели трудовых отношений. Почти 
треть представителей неформального сек-
тора экономики осуществляют трудовую 
деятельность на  основе устной договорён-
ности с работодателем без оформления до-
кументов [6, с. 179].

Проблемы трудоустройства и  занятости 
являются предметом исследований рынка 
труда и рассматриваются не только в обще-
российском «разрезе» [7, с. 52–53], но и в от-
раслевом [8] и  в  региональном [9, с.  54–55]. 
Доля респондентов, которым требовалась 
государственная поддержка и  содействие 
в трудоустройстве, в 2024 г. составляла 15%, 
и этот показатель не менялся в течение по-
следних нескольких лет. При этом предпо-
чтительное трудоустройство в  соответствии 
с  уровнем образования и  потребностями 
является сложной задачей, а  доля респон-
дентов, отчаявшихся найти желаемую рабо-
ту, составляет треть от потенциальной рабо-
чей силы [6, с.  174]. Каждый шестой работ-
ник опасается потерять уже имеющуюся ра-
боту в случае ухудшения экономической си-
туации и  наличия негативных изменений 
на рынке труда, каждый пятый боится невы-
платы зарплаты, а страхи снижения заработ-
ков существуют у каждого десятого работни-
ка. Ощущение ненадёжности и  нестабиль-
ности занятости, а  также отчаяние при не-
возможности найти желаемое место работы 
формирует постоянную стрессовую ситуа-
цию в жизни человека и негативно отража-
ется на  его психологическом и  физическом 
состоянии, тем самым способствуя сниже-
нию качества человеческого капитала 7.

В  такой ситуации формирование и  вос-
производство качественной рабочей силы 
становится проблематичным, поскольку ост-
рее всего проблема трудоустройства ощуща-
ется среди молодёжи. По  данным ВЦИОМ, 
в июне 2023 г. трудности с трудоустройством 
возглавили рейтинг проблем современной 
молодёжи, опережая такие проблемы, как 
наличие отдельного жилья, получение хо-
рошего образования и  повышение уровня 
материального положения 8. В  то  же время 

7  Job in security: coping with jobs at risk / Eds. D. Hartley 
and all. — ​London : Sage, 1991.
8  Образ российской молодёжи: мониторинг // ВЦИОМ. — ​

уже трудоустроенные молодые люди увере-
ны в  своих компетенциях и  полагают, что 
в случае потери работы они без особого тру-
да найдут замену, чего нельзя сказать о ре-
спондентах старших возрастов. Если 68% мо-
лодых людей уверены, что у  них получится 
найти равноценную работу с наименьшими 
усилиями, то среди старшего поколения та-
кой позиции придерживаются 37% 9.

Цель исследования — ​на  данных социо-
логических опросов проанализировать от-
ношение населения к  проблемам рынка 
труда и трудоустройства, оценить, как в на-
стоящее время респонденты воспринимают 
изменения в занятости и оплате труда, воз-
можности зарабатывать, и какие, по их мне-
нию, существуют риски в этой сфере. В ос-
нову исследования положена гипотеза, что 
новые экономические условия существен-
но повлияли на  возможности населения 
зарабатывать, получать денежные доходы. 
В то же время население активно адаптиру-
ется к сложившимся условиям и использует 
все существующие возможности для повы-
шения своего материального положения.

Можно предположить, что готовность ре-
спондента к активности по улучшению ма-
териального положения зависит от  того, 
насколько серьёзные и  глубокие проблемы 
в сфере занятости он испытывает в этот мо-
мент. И если потеря работы требует от чело-
века решительных действий, то при частич-
ном сокращении дохода можно не ожидать 
от  него высокой активности на  рынке тру-
да, особенно если это временное явление. 
Исходя из  этого, считаем, что максималь-
но глубокие проблемы на  рынке труда ре-
спондент испытывает, если лишается рабо-
ты (увольнение, сокращение, отправка в от-
пуск за свой счёт, перевод на неполное рабо-
чее время), в то время как частичная потеря 
доходов при сохранении занятости (потеря 
дополнительного дохода, подработок, со-
кращение/отмена премии и  бонусов, сни-
жение зарплаты или дохода) будет характе-

URL : https://wciom.ru/analytical-reviews/analiticheskii-
obzor/obraz-rossiiskoi-molodezhi-monitoring (дата обраще-
ния: 10.04.2025).
9  Рынок труда: главные тренды // ВЦИОМ. — ​URL : https://
wciom.ru/analytical-reviews/analiticheskii-obzor/rynok-
truda-glavnye-trendy (дата обращения: 7.04.2025).
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ризовать более «мягкие» проблемы. Следо-
вательно, при различной важности и глуби-
не проблем в сфере занятости вероятен раз-
ный подход к их решению. Важно дополни-
тельно проверить гипотезу о том, что готов-
ность к активным действиям по улучшению 
материального положения усиливается при 
наличии комбинации различных негатив-
ных ситуаций, для чего необходимо оценить 
концентрацию негативных явлений в сфере 
занятости для каждого респондента.

Информационной базой исследования 
являются данные ежегодного социологиче-
ского опроса по  исследованию отношения 
населения к изменениям «Готовность к пе-
ременам», проводимого по заказу НИУ ВШЭ. 
Методология обследования включает сбор 
данных на основе онлайн-опроса российско-
го населения в возрасте 15–72 года, прожи-
вающего в 59 субъектах РФ (886 населённых 
пунктов). Онлайн-опросы с самозаполнени-
ем анкеты являются актуальным методом 
сбора информации, однако выборка име-
ет свои особенности, поскольку из  опросов 
могут «выпадать» группы населения, не ис-
пользующие Интернет, а  также возможны 
смещения выборочной совокупности в сто-
рону активных Интернет-пользователей, 
к  которым относятся представители моло-
дёжи и средневозрастных когорт, люди с вы-
соким образовательным статусом и  город-
ские жители. Эти особенности были учтены 
в ходе формирования выборки. Она охваты-
вает 6300 человек, и репрезентирует эконо-
мически активное население РФ по следую-
щим характеристикам: федеральный округ, 
размер населённого пункта, пол, возраст 
и уровень образования респондентов. Мето-
дика исследования включает комплексный 
анализ первичных данных социологическо-
го опроса с  использованием методов груп-
пировки и агрегирования.

Население об изменении 
возможностей зарабатывать, 
получать денежные доходы

Введение в 2022 г. международных санк-
ций против РФ и меры по противодействию 
им, включая усилия по  импортозамеще-

нию, существенно поменяли экономиче-
ские условия в России. Для части населения 
открылись дополнительные возможности 
на рынке труда, а для других, наоборот, воз-
никли проблемы с занятостью и её оплатой. 
В  ответ на  вопрос «Изменились  ли в  этих 
условиях лично ваши возможности зараба-
тывать, получать денежные доходы?», толь-
ко треть респондентов в  2024  г. отметили 
стабильность формирования бюджета, а бо-
лее половины почувствовали или ожидали 
в ближайшем будущем изменения возмож-
ностей зарабатывать. Стабильность доходов 
и надежду на отсутствие каких‑либо изме-
нений в будущем чаще демонстрируют ре-
спонденты пенсионного возраста (46%), чей 
уровень жизни в большей степени опреде-
ляется социальной поддержкой государ-
ства, тогда как лишь 30% молодых людей 
надеются на постоянство заработка. Семьи 
с  детьми также чуть менее оптимистич-
ны — ​надеются на  стабильность ситуации 
33% детных семей против 40% семей без 
детей. О стабильности ситуации с заработ-
ками чаще говорят респонденты, прожива-
ющие в малых городах и сельской местно-
сти — ​40% по сравнению с 29% в столице.

Оценка направления изменений воз-
можности зарабатывать на  жизнь отража-
ет довольно печальную картину: в  2024  г. 
только треть респондентов, у которых воз-
можности зарабатывать изменились, гово-
рили об  улучшении ситуации с  заработка-
ми, а  остальные — ​об  ухудшении. В  то  же 
время в  оценке возможности зарабаты-
вать на  жизнь за  три года опросов (2022–
2024) наблюдается положительная динами-
ка: доля отмечающих, что возможности за-
рабатывать стали лучше, выросла в  2 раза, 
а  доля респондентов, фиксирующих нега-
тивные изменения в части получения дохо-
дов, сократилась на 20%.

Почувствовали влияние новых экономи-
ческих условий на  возможности зарабаты-
вать в большей степени респонденты в Мо-
скве и  Санкт-Петербурге (на  30% больше 
по  сравнению с  другими типами поселе-
ний), поскольку мегаполисы обладают бо-
лее высоким потенциалом и аккумулируют 
большие финансовые и  человеческие ре-



129

Корчагина И. И., Прокофьева Л. М.
НАРОДОНАСЕЛЕНИЕ T. 28. № 3. 2025

КАЧЕСТВО И УСЛОВИЯ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ

сурсы. Об  улучшении ситуации с  заработ-
ками чаще говорят молодые респонденты 
(60% против 34% в старших возрастах) и се-
мьи с  высоким потребительским статусом 
(64% против 31% семей с низким потреби-
тельским статусом 10). В  то  же время высо-
кий уровень образования негативно влия-
ет на оценку возможностей зарабатывать — ​
10  Потребительский статус определялся по вопросу «К ка-
кой из  групп населения вы могли бы отнести себя (свою 
семью): «едва сводим концы с концами; денег не хватает 
даже на продукты» — ​это самый низкий, а ответы «можем 
купить автомобиль» или «можем ни в чём себе не отказы-
вать» — ​самый высокий статус.

63% респондентов с высшим образованием 
указали на ухудшение против 52% лиц с бо-
лее низким уровнем образования (среднее 
и ниже).

Возможности и риски в сфере 
занятости и адаптационные 

стратегии респондентов

Новые экономические условия способ-
ствовали формированию, как дополнитель-
ных возможностей, так и  усилению про-
блем в сфере занятости (рис. 1).

С  одной стороны, в  2024  г. по  сравне-
нию с  2022  г. существенно выросла доля 
респондентов, у  которых появились до-
полнительные доходы и  подработки (с  17 
до 27%). С другой стороны, серьёзной про-
блемой в  сфере занятости остаётся увели-
чение объёма работы без роста оплаты (с 23 
до 27%). Кроме того, в 2024 г. почти в 1,5 раза 
выросла доля респондентов, потерявших 

работу, как и  тех, у  кого изменился функ-
ционал (перевод на другую должность, из-
менение функций), а  выплаты заработной 
платы неофициально, «в  конверте» вырос-
ли на  треть. При этом доля респондентов, 
которые потеряли в своих доходах, осталась 
на  прежнем уровне: снижение заработной 
платы или доходов коснулось каждого чет-
вёртого респондента, сокращение или от-

Рис. 1. Распределение респондентов по ответам на вопрос: «Лично с вами 
случалось что‑то из перечисленного с февраля 2022 года?», %

Fig. 1. Distribution of respondents by answers to the question: «Did you face 
any thing from the abovementioned since February 2022?», %

Источник: обследование «Готовность к переменам 2022–2024 гг.».
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мена премии и  бонусов — ​18%, частичная 
или полная потеря дополнительного дохо-
да и  подработок — ​17–19%, задержка зар-
платы — ​11–13%. Респонденты со  сред-
ним уровнем образования чаще жалова-
лись на  потерю дополнительного дохода 
и подработок (23% против 13% респонден-
тов с  высшим образованием). Увеличение 
объёма работы за ту же зарплату и сниже-
ние заработной платы или дохода касались 
в  большей степени семей низкого потре-
бительского статуса (треть респондентов), 
а семьи с высоким потребительским стату-
сом чаще говорили о  появлении дополни-
тельных доходов, подработок (38%).

Адаптация населения к новым экономи-
ческим условиям проходит обычно по двум 
направлениям. С  одной стороны, включа-
ется режим экономии и  потребительских 
ограничений, а  с  другой, увеличивается 
участие респондентов в  трудовой и  обра-
зовательной деятельности [10]. В  среднем 
большинство респондентов готовы к актив-
ным действиям по  улучшению материаль-
ного положения 11. Только около 4% респон-
дентов не готовы что‑либо предпринимать 
для существенного увеличения дохода се-
мьи, 3% — ​не видят необходимости в суще-
ственном увеличении доходов, а 14% — ​за-
труднились ответить.

Для повышения доходов половина опро-
шенных намерена больше работать (искать 
дополнительную работу, приработки), и та-
кое желание респонденты стабильно выска-
зывали в течение последних лет. Смену ра-
боты как путь к росту доходов хотели бы ис-
пользовать 29% респондентов, каждый пя-
тый указал на  намерение получить новое 
образование, и столько же выразили жела-
ние изменить образ жизни и  отношение 
к  здоровью. В  то  же время есть объектив-
ные ограничения адаптационных практик. 
Так, из-за сложной геополитической обста-
новки респонденты реже выражают готов-
ность к смене места жительства для повы-
шения доходов, и доля желающих переехать 
в  другие регионы РФ или в  другую страну 

11  Анализировались ответы на  вопрос: «Что лично вы 
готовы предпринять для того, чтобы доходы вашей семьи 
существенно увеличились?»

в  2024  г. снизилась в  2 раза по  сравнению 
с 2021 г. (с 15 до 7%).

Активные действия, на  которые семьи 
предположительно готовы пойти для по-
вышения уровня жизни, чаще деклариру-
ют семьи с детьми — ​больше работать, под-
рабатывать (54% против 45% для семей без 
детей), сменить работу (38% против 24%), 
получить новое образование (26% против 
17%). Уровень образования также является 
фактором, влияющим на  готовность к  ак-
тивным действиям — ​респонденты с  выс-
шим образованием говорят об  этом чаще, 
чем лица со средним образованием и ниже.

Можно предположить, что готовность 
к  действиям по  улучшению материально-
го положения будет зависеть от того, какие 
изменения в  сфере занятости в  последнее 
время произошли в  жизни респондента — ​
были ли перемены положительные или ре-
спонденты пережили негативный опыт. На-
пример, увольнение, потеря работы тре-
бует от  человека более активных действий, 
но в то же время, если у респондента появил-
ся дополнительный доход или он приступил 
к новой работе, то это может быть уже след-
ствием его активных действий — ​активной 
адаптации к меняющимся условиям.

Респондентов с  отрицательным опытом 
можно разделить на  две подгруппы. В  пер-
вую подгруппу отнесём респондентов, кото-
рые полностью или частично, на постоянной 
основе или временно, лишились занятости 
(увольнение, потеря работы, отпуск за  свой 
счёт, перевод на  неполное рабочее время), 
что символизирует глубокие проблемы в сфе-
ре занятости. Вторая подгруппа характеризу-
ется более «мягкими» проблемы, и  включа-
ет респондентов, которые работы не  лиши-
лись, но  частично потеряли в  доходах (за-
держка зарплаты, потеря дополнительного 
дохода, подработок, сокращение/отмена пре-
мии и бонусов, снижение зарплаты или дохо-
да). Возможна и комбинация различных из-
менений для одного человека, что приводит 
к необходимости оценки концентрации нега-
тивных явлений в сфере занятости.

Однако гипотеза о связи глубины проблем 
в сфере занятости (полная потеря занятости 
или частичная потеря дохода) и намерений 
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респондентов по  улучшению материально-
го положения и повышению доходов не под-
твердилась. Конечно, желание улучшить ма-
териальное положение напрямую связано 
с  наличием негативного опыта в  сфере за-
нятости, однако результаты мало зависят 
от  того, какой негативный опыт был полу-
чен — ​потеря работы или потеря части до-
хода. В данной типологии выделяется груп-
па, которая характеризуется стабильностью 
доходов и  которую за  прошедший период 
не коснулись никакие изменения в сфере за-
нятости. Эти респонденты реже декларируют 
готовность к  активным действиям по  всем 
позициям и чаще не готовы что‑либо пред-
принимать для существенного увеличения 
дохода семьи (6% против 2% — ​для респон-

дентов с  отрицательным опытом), не  ви-
дят необходимости в  существенном увели-
чении доходов (5% и 1% — ​соответственно), 
а  22% — ​затруднились с  ответом (против 
8–9% — ​для респондентов с отрицательным 
опытом). Так, сменить работу при необходи-
мости готовы только пятая часть этой груп-
пы, в  то  время как в  остальных группах — ​
более трети. Ездить на  заработки в  другие 
населённые пункты или другие страны (вах-
товым методом или на сезон) они готовы по-
чти в  два раза реже, чем в  других группах. 
Меньше всего респонденты из  этой группы 
хотели бы переехать в другую страну (3,5%), 
в  других группах желающих переселиться 
в 2,5 раза больше (табл. 1).

Таблица 1
Готовность к активным действиям в зависимости от личного 

отрицательного опыта в сфере занятости, %
Table 1

Readiness for activity to increase the income based on personal negative experience in employment, %

Готовность к активным действиям*
Личный отрицательный опыт:

потеря 
работы

снижение 
дохода

отрицательного 
опыта не было

Получить дополнительное образование по специальности 14,6 13,7 7,6

Получить образование по новой специальности 18,9 19,7 11,5
Сменить работу 33,6 33,1 19,6

Найти дополнительную работу, приработки 42,9 46,9 35,4

Переехать в другой населённый пункт РФ 13,1 13,0 7,4
Переехать в другую страну 10,6 8,9 3,5

Ездить на заработки в другие населённый пункт или страну 15,9 14,5 7,8

Завести нужные связи 16,5 16,0 9,3
Изменить свой образ жизни 19,1 18,5 15,3

Заняться предпринимательством, расширить собственное дело 22,7 21,8 14,9

Не готов(а) что‑либо предпринимать 2,2 2,5 5,7
Я не вижу необходимости 1,4 0,8 5,3
Затрудняюсь ответить 7,7 8,6 22,0
*Ответы на вопрос «Что лично Вы готовы предпринять для того, чтобы доходы вашей семьи су-
щественно увеличились?» в зависимости от ответов на вопрос «Лично с вами случалось что‑то 
из перечисленного с начала этого года?».
Источник: обследование «Готовность к переменам 2024 года».

Отметим также, что респонденты, кото-
рым посчастливилось за  прошедший год 
приобрести положительный опыт в  сфе-
ре занятости (появление дополнительно-

го дохода), чаще, чем те, кто получил нега-
тивный опыт, декларировали готовность 
к активным действиям по улучшению ма-
териального положения. Например, 55% 
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членов этой группы считают, что в  слу-
чае необходимости они смогут найти до-
полнительную работу, приработки и  ста-
нут больше работать. Для сравнения, го-
товы больше работать 35% респондентов 
из группы, которую в текущем году не кос-
нулись никакие изменения. Также 27% ре-
спондентов из  группы с  положительным 
опытом готовы заняться индивидуальным 
предпринимательством, открыть или рас-
ширить собственное дело, в  то  время как 
среди тех, у кого отмечается стабильность 
на рынке труда, таких почти в 2 раза мень-
ше. Возможно, появившийся положитель-
ный опыт является следствием их актив-
ности, и  у  них уже есть навык активных 
действий по повышению дохода.

Распространённость активных 
действий по улучшению 

материального положения

В  предыдущем разделе были рассмотре-
ны намерения населения по улучшению ма-
териального положения, т. е. действия, кото-
рые гипотетические хотел  бы осуществить 
респондент для повышения своего уровня 
жизни. Однако реальность часто не  совпа-
дает с  намерениями, а  декларация жела-
ний не всегда приводит к действиям. Оцен-
ка предпринятых в  течение 2024  г. шагов 
по  улучшению материального положения 
семьи показывает, что действительность го-
раздо «скромнее» намерений, и распростра-
нённость действий для повышения доходов 
ниже деклараций, однако рейтинг предпри-
нятых мер сохраняется. Самая распростра-
нённая стратегия по  улучшению матери-
ального положения — ​активные действия 
по  поиску дополнительной работы (37%), 
однако преимущественно это были случай-
ные заработки: только каждая четвертая 
дополнительная работа была регулярной. 
На  такие виды действий, как смена рабо-
ты или образа жизни, указали 15%, а полу-
чили новое образование 7% респондентов. 
В  то  же время 15% респондентов не  пред-
принимали никаких действий, поскольку 
не  видели необходимости в  существенном 
увеличении доходов.

Стратегии действий по  улучшению ма-
териального положения, требующих мак-
симальной активности и  мобильности, та-
кие как смена места проживания, имеют 
низкую распространённость. К  кардиналь-
ным изменениям в своей жизни большин-
ство россиян не  готовы, в том числе из-за 
геополитических ограничений: за  послед-
ний год с целью улучшения материального 
положения переехали в другой населённый 
пункт России на постоянное место житель-
ства 3% респондентов, а в другую страну — ​
1%. Более распространённая практика мо-
бильности для повышения доходов семьи 
предполагает временный переезд (поездки 
на  заработки в  другие населённые пункты 
или другие страны вахтовым методом или 
на сезонные работы), о чем в 2024 г. заявили 
6% опрошенных.

Вместе с тем очевидно, что распростра-
нённость активных действий респондента 
по  улучшению материального положения, 
так  же как и  намерения, напрямую связа-
ны с теми проблемами, которые лично кос-
нулись респондента за прошедший период 
(рис. 1), и чем выше концентрация проблем, 
тем активнее действует респондент. Напри-
мер, среди респондентов с  большой кон-
центрацией негативных событий в  сфере 
занятости (четыре и более) поменяли рабо-
ту более четверти, в то время как среди тех, 
у кого не было негативных событий, таких 
только 10%. Также представители группы 
с  высокой концентрацией негативных со-
бытий занимаются образованием: они в 2,2 
раза чаще получали дополнительное об-
разование по  своей специальности и  в  1,7 
раз чаще получали новую специальность 
(рис. 2).

Однако наибольшие расхождения ме-
жду группами с  разным опытом негатив-
ных событий наблюдается в  мобильности 
респондентов. Для повышения уровня жиз-
ни ездили на  заработки в  другие населён-
ные пункты или другие страны (вахтовым 
методом или на сезон) в 3 раза больше ре-
спондентов с высокой концентрацией нега-
тивных событий (4 и более), чем тех, у кого 
негативные события отсутствовали; в  дру-
гой населённый пункт России на ПМЖ пе-
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реехали соответственно в  3,5 раза больше; 
а в другую страну на ПМЖ — ​в 7 раз. Обра-
тим внимание, что не предпринимали ни-
каких действий в  первой группе 2,9% ре-
спондентов, в то время как во второй груп-
пе таких было 18,6%.

Факторы, влияющие на  предпринятые 
действия по повышению уровня жизни, со-
гласуются с факторами, влияющими на ана-
логичные намерения. Семьи с детьми в наи-
большей мере старались увеличить доходы 
семьи с помощью дополнительной занято-
сти (39% против 34% в  семьях без детей), 
а  в  активных действиях по  росту доходов 
участвовали чаще лица с  высшим образо-
ванием (38% против 31% — ​со средним об-
разованием и ниже). Не делали ничего для 
роста доходов чаще семьи с низким потре-
бительским статусом (18%), а  с  высоким — ​
об  этом сообщали на треть реже, указывая 
скорее на  то, что не  видят необходимости 
в усилиях по росту доходов.

Заключение

Усиление социальной политики и моби-
лизация экономики на решение задач СВО 
привели к  тому, что в  2024  г. существен-
но выросла доля тех, кто отметил для себя 
улучшение условий для заработка, получе-
ния более высоких доходов. Однако деста-
билизирующее влияние на экономику санк-
ционных шоков проявляется в том, что доля 
тех, кто заявляет об усилении рисков ухуд-
шения возможностей зарабатывать остаёт-
ся высокой. Большой проблемой по-преж-
нему является малооплачиваемая работа 
и  низкие зарплаты, которые, по  мнению 
населения, являются главной причиной 
низкого уровня жизни в современной Рос-
сии. Анализ конкретных событий в  сфе-
ре занятости, произошедших у респонден-
тов за прошедший период, показывает, что 
за три года (2022–2024) наблюдалось усиле-
ние как позитивных, так и негативных яв-

Рис .2. Действия респондента для увеличения доходов в зависимости 
от концентрации проблем в сфере занятости, %

Fig. 2. Respondent’s actions to increase income depending on 
the concentration of employment problems, %

Источник: обследование «Готовность к переменам 2024 г.».
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лений. С  одной стороны, существенно вы-
росла доля респондентов, у  которых по-
явились дополнительные доходы, с другой, 
повысилась доля потерявших работу или 
утративших часть доходов, а также серьёз-
ной проблемой в сфере занятости является 
увеличение объёма работы за ту же оплату.

Население активно адаптируется к  ме-
няющимся условиям, выражая готовность 
больше работать (искать дополнительную 
работу, приработки) или даже менять ра-
боту, получать новое образования или по-
вышать уровень нынешнего, менять об-
раз жизни и  отношение к  своему здоро-
вью. В  то  же время некоторые адаптаци-
онные практики имеют объективные огра-
ничения. Так, из-за сложной геополитиче-
ской обстановки доля желающих переехать 
в  другие регионы РФ или в  другую страну 
для повышения материального положения 
в 2024 г. снизилась в два раза по сравнению 
с 2021 годом.

Желание предпринять активные дей-
ствия по  улучшению материального поло-
жения и повышению доходов и их реальная 
распространённость зависят от  наличия 
проблем, возникающих в  сфере занятости. 
Однако гипотеза о  связи глубины проблем 

в  сфере занятости (потеря занятости или 
дохода) и намерениях респондентов по по-
вышению доходов не нашла своего подтвер-
ждения. Желание респондента улучшить 
материальное положение напрямую свя-
зано с наличием негативного опыта в сфе-
ре занятости. Если респондент пережил ка-
кое‑либо негативное событие, то его жела-
ние действовать в  целях повышения дохо-
дов существенно выше, чем в группе, кото-
рая за прошедший период характеризуется 
стабильностью доходов. Однако результаты 
не зависят от того, какой силы негативный 
опыт был получен — ​увольнение с  работы 
и полная потеря доходов, или утрата только 
части дохода. Вероятно, любые проблемы 
в сфере занятости воспринимаются населе-
нием очень остро и понуждают к активным 
действиям. В  то  же время распространён-
ность активных действий по  улучшению 
материального положения напрямую зави-
сит от концентрации негативных проблем, 
возникающих в сфере занятости: чем выше 
эта концентрация на одного работника, тем 
активнее действует респондент в части по-
вышения образовательного уровня, поиска 
новой работы или подработок, в том числе, 
и за пределами места своего проживания.

Литература и Интернет-источники
1.	 Ахапкин, Н. Ю. Формирование ресурсов труда и  перспективы экономического роста / 

Н. Ю. Ахапкин // Вестник Института экономики Российской академии наук. — ​2022. — ​
№ 6. — ​C. 79–95. DOI: 10.52180/2073-6487_2022_6_79_95; EDN: ARCYXB

2.	 Ахапкин, Н. Ю. Структурная динамика российского рынка труда: эффекты санкционных 
ограничений / Н. Ю. Ахапкин // Вестник Института экономики Российской академии наук. — ​
2024. — ​№ 6. — ​С. 7–23. EDN: SFLLCO

3.	 Капелюшников, Р. И. Экспансия вакансий на  российском рынке труда: динамика, струк-
тура, триггеры / Р. И. Капелюшников // Вопросы экономики. — ​2024. — ​№  7. — ​С.  81–111. 
DOI: 10.32609/0042-8736-2024-7-81-111; EDN: FWPMZT

4.	 Малева, Т. М. Дефицит рабочей силы в  России: краткосрочные и  долгосрочные эффекты / 
Т. М. Малева, В. Ю. Ляшок // Экономическая политика. — ​2024. — ​Т. 19. — ​№ 6. — ​С. 120–153. 
DOI: 10.18288/1994-5124-2024-6-120-153; EDN: PWQEFU

5.	 Капелюшников, Р. И. Российский рынок труда: статистический портрет на  фоне кризисов 
/ Р. И. Капелюшников // Вопросы экономики. — ​2023. — ​№ 8. — ​С. 5–37. DOI: 10.32609/0042-
8736-2023-8-5-37; EDN: USUZBY

6.	 Волкова, И. А. Прекаризация занятости населения как фактор обесценивания человече-
ского капитала / И. А. Волкова, Т. А. Галынчик // Народонаселение. — ​2025. — ​Т. 28. — ​№ 1. — ​
С. 168–178. DOI: 10.24412/1561-7785-2025-1-168-178; EDN: DWSJAU

7.	 Кочерга, С. Ю. Трудоустройство молодёжи: особенности, проблемы, пути решения / С. Ю. Ко-
черга // Вестник экспертного совета. — ​2021. — ​№ 4(27). — ​С. 52–57; EDN: HFLIOB



135

Корчагина И. И., Прокофьева Л. М.
НАРОДОНАСЕЛЕНИЕ T. 28. № 3. 2025

КАЧЕСТВО И УСЛОВИЯ ЖИЗНИ НАСЕЛЕНИЯ

8.	 Коленникова, О. А. Занятость в значимых отраслях экономики с точки зрения возможностей 
трудовой мобильности / О. А. Коленникова, М. С. Токсанбаева // Экономика и  бизнес: тео-
рия и практика. — ​2019. — ​№ 11–1(57). — ​С. 234–238. — ​DOI : 10.24411/2411-0450-2019-11336; 
EDN: SLRYMA

9.	 Ярашева, А. В. Трудовые ресурсы молодежи: актуальные региональные проблемы / А. В. Яра-
шева // Экономика и управление. — ​2019. — ​№ 11(169). — ​С. 53–58. DOI: 10.35854/1998-1627-
2019-11-53-58; EDN: TUDFOB

10.	 Корчагина, И. И. Адаптация российских семей к условиям потребительских ограничений / 
И. И. Корчагина, Л. М. Прокофьева // Народонаселение. — ​2024. — ​Т. 27. — ​№ 3. — ​С. 153–164. 
DOI: 10.24412/1561-7785-2024-3-153-164; EDN: AFIJIC

Сведения об авторах:
Корчагина Ирина Ивановна, к. э. н., ведущий научный сотрудник, ИСЭПН ФНИСЦ РАН; ведущий ана-
литик Института социальной политики НИУ ВШЭ, Москва, Россия.
Контактная информация: e-mail: ikorchagina@hse.ru; ORCID: 0000-0002-6947-4541; РИНЦ SPIN-код: 
4812–9100.
Прокофьева Лидия Михайловна, к. э. н., ведущий научный сотрудник, ИСЭПН ФНИСЦ РАН; ведущий 
аналитик Института социальной политики НИУ ВШЭ, Москва, Россия.
Контактная информация: e-mail: lprokofieva@hse.ru; ORCID: 0000-0001-5704-7617; РИНЦ SPIN-код: 
3470–3092.

DOI: 10.24412/1561-7785-2025-3-125-136

THE POPULATION OPINION ABOUT EMPLOYMENT 
OPPORTUNITIES AND RISKS

Irina I. Korchagina1,2*, Lidia M. Prokofieva1,2

1ISESP FCTAS RAS 
(32 Nakhimovsky prospect, Moscow, Russia, 117218)

2Higher School of Economics
(20 Myasnitskaya str., Moscow, Russia, 101000)

*E-mail: ikorchagina@hse.ru
For citation:
Korchagina I. I., Prokofieva L. M. The population opinion about employment opportunities and risks. 
Narodonaselenie [Population]. 2025. Vol. 28. No. 3. P. 125-136 DOI: 10.24412/1561-7785-2025-3-125-136 
(in Russ.)

Abstract. In recent years the government fixes positive changes in the labor market: unemployment 
decreases, employment and wages increase. However, population surveys fix employment problems 
which have a negative effect on the formation of the labor force and reproduction of human capital. 
The purpose of this work is to analyze the population opinion about opportunities and risks of the 
labor market, to find out what Russians think about the new economic conditions and whether they are 
ready to adapt to them. There were studied the population perceptions of the opportunities to improve 
the family’s financial situation and the directions of actions. There were analyzed the relationships 
between the actions to improve the financial situation and the severity of employment problems. The 
information bases on the HSE sociological survey «Readiness for Change» 2022–2024. It is shown 
that there are both positive and negative facts. On the one hand, there is a significant increase in 
the number of respondents who have additional income, and on the other hand, some respondents 
have lost their jobs or lost their earnings. A major problem is increase in the volume of work without 
increase in wages. The population is ready to adapt to the changes in the labor market. Respondent’s 
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activity depends on the concentration of negative events in the employment. The objective limitations 
of some adaptation practices are shown.
Keywords: employment, labor market, labor potential, readiness for activity to increase income.
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Аннотация. В межрегиональных исследованиях человеческого и трудового потенциала ши-
роко применяется анализ в статике и динамике. В статье статический анализ проводился 
на основе группировки регионов методом кластерного анализа по показателям человеческого 
потенциала, в  состав которых вошли показатели трудового потенциала. На  базе стати-
стики Росстата за 2021 г. предметно изучались показатели трудового потенциала, в том 
числе, показатель численности работников высокой квалификации в процентах к занятому 
населению. Проведён сравнительный анализ по группам регионов. В их состав вошли по 10 ре-
гионов с самыми высокими и самыми низкими значениями показателя трудового потенциала. 
Первая группа образована столичными и северными добывающими регионами. Основное вни-
мание уделено второй группе: в европейской части страны это в основном среднеразвитые 
субъекты РФ, в  которых распространены не  самые передовые индустриальные производ-
ства; в азиатских регионах группы уровень индустриального развития ниже, а зависимость 
от бюджетных вливаний выше. Динамические изменения отслеживались на основе темпов 
роста показателей трудового потенциала, которые в 2014–2024 гг. в целом по стране по-
вышались, особенно в последнее пятилетие. Сравнительный анализ проведён по 10 регионам 
с самыми высокими и низкими темпами роста за 2019–2024 годы. Изучение динамики ослож-
нило противоречивое влияние внеэкономических факторов (пандемия COVID‑19, специальная 
военная операция). Но удалось установить, что в первой группе регионов больше территорий 
с низкой базой расчёта темпов роста. В половине регионов из второй группы наблюдалась 
отрицательная динамика ключевых показателей (занятость в обрабатывающей индустрии, 
уровень бюджетных вливаний).
Ключевые слова: человеческий и трудовой потенциалы, работник, квалификация, регион, 
анализ в статике и динамике, отрасль, темпы роста.
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Введение

В  настоящее время трудовой потенциал 
все чаще исследуется как элемент человече-
ского потенциала, представляющий собой 
экономический ресурс. Такой подход ва-
жен для анализа социально-экономических 
предпосылок трансформации трудового 
потенциала. Эта трансформация происхо-
дит под воздействием общественных отно-
шений и  материально-технической базы 
труда, а также его организации [1]. Воспро-
изводство трудового потенциала сталки-
вается с  рядом серьезных проблем: углуб-
ляются дисбалансы в  структуре трудового 
потенциала, которые ведут к  его противо-
речивому использованию и отчасти к утра-
те экономической активности и  так дефи-
цитного трудоспособного населения [2]. Это 
актуализирует поиск закономерностей дан-
ных процессов, необходимых для разработ-
ки регулирующих воздействий на развитие 
трудового потенциала [3].

К  числу проблем воспроизводства тру-
дового потенциала, во  многом связанных 
с  материально-технической базой труда, 
следует отнести нарастающую противоре-
чивость социально-экономического разви-
тия, именуемого постиндустриальным. Вы-
явились проблемы возникновения тенден-
ции к деиндустриализации, которая обора-
чивается примитивизацией производства 
и деквалификацией труда [4; 5]. В этой свя-
зи в нашей стране и за рубежом поставлен 
вопрос о необходимости проведения в эко-
номике реиндустриализации в  форме но-
вой индустриализации (неоиндустриали-
зации) [6]. Для её идентификации необхо-
димо учитывать, сопрягается ли она с тех-
нологическим прогрессом, на  основе чего 
некоторые ученые различают положитель-
ную и отрицательную деиндустриализацию 
[7]. Положительная деиндустриализация — ​
это и есть неоиндустриализация, в соответ-
ствии с которой индустриальный базис яв-
ляется основой инновационного развития 
и внедрения новых технологий [8]. В субъ-
ектах РФ об уровне индустриализации гово-
рит в первую очередь занятость в обрабаты-
вающей индустрии (как фондосоздающей 

отрасли), и  если её уровень ниже среднего 
по РФ, то в регионе больше вероятность от-
рицательной деиндустриализации.

При исследовании трудового потенциа-
ла, как и  других составляющих человече-
ского потенциала, целесообразно прово-
дить его статический и динамический ана-
лиз [9]. В частности, это относится к изуче-
нию трудового потенциала в  разрезе ре-
гионов. С  помощью статического анализа 
предполагается выделить проблемные в ас-
пекте этого потенциала субъекты РФ и обо-
значить их основные особенности. Дина-
мические анализ позволит ранжировать 
регионы по темпам роста показателей тру-
дового потенциала и определить из них те, 
которые внесли более существенный вклад 
в его повышение.

Для анализа трудового потенциала в ста-
тике и  динамике определены его основ-
ные количественные и  качественные ха-
рактеристики и  их показатели, обоснован-
ные на  предыдущем этапе исследования 
по  теме «Развитие человеческого потен-
циала с  дифференциацией по  регионам 
и  социальным группам: факторы и  моде-
ли». В  число основных показателей вклю-
чены численность квалифицированных 
и  высококвалифицированных работников 
в процентах к занятым [10]. На основе ме-
тодик Росстата, к квалифицированным ра-
ботникам отнесены специалисты высокой 
и средней квалификации, занятые на круп-
ных и  средних предприятиях. Высококва-
лифицированные работники — ​это высоко- 
и  среднеквалифицированные специали-
сты, а также квалифицированные рабочие, 
обладающие высшим образованием, кото-
рые трудятся в  соответствие с  профилем 
работы. Региональные показатели по  этим 
категориям занятых использованы в  кла-
стерном анализе человеческого потенциала 
по регионам [11].

Для изучения трудового потенциала 
в динамике отобран показатель по высоко-
квалифицированным работникам, т. к. он 
лучше подходит для динамического ана-
лиза, чем показатель по  квалифицирован-
ным работникам. Для первого из  них Рос-
стат публикует информацию по всем годам 
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за рассмотренный период. Для второго по-
казателя используется статистика, кото-
рая собирается раз в два года и, более того, 
ограничена кругом крупных и малых пред-
приятий. Для анализа в статике эти особен-
ности показателя интеллектуальной состав-
ляющей трудового потенциала по квалифи-
цированным работникам имеют меньшее 
значение, чем для исследования в динами-
ке. Поэтому в динамическом анализе пред-
почтение отдано показателю по высококва-
лифицированным работникам. Этот же по-
казатель в  целях единообразия использо-
вался также для анализа в  статике данных 
кластерного анализа.

Сравнительные характеристики 
трудового потенциала регионов 

России на основе их группировки 
методом кластерного анализа

Изучение характеристик трудового по-
тенциала в  статике проведено с  помощью 

малоизученного подхода к группировке ре-
гионов по  показателям человеческого по-
тенциала. Группировка, осуществленная 
методом кластерного анализа, выполнена 
по 9 региональным показателям человече-
ского потенциала, в  том числе по  показа-
телям трудового потенциала. Для расчета 
использованы данные Росстата за 2021 год. 
Кластеризация позволила выделить 9 групп 
регионов (кластеров). В их составе анализи-
ровались средние по группе показатели тру-
дового потенциала, рассчитанные по  чис-
ленности высококвалифицированных ра-
ботников в  процентах к  занятому населе-
нию. Их значения по  названным группам 
и  в  среднем по  всей совокупности регио-
нов представлены на рис. 1. На основе дан-
ных рисунка выявлены отчётливые количе-
ственные различия показателей трудового 
потенциала по  группам регионов, опреде-
лённых путём сопоставления со  средним 
показателем этого потенциала по  всей их 
совокупности (27,0%).

Региональные различия наблюдаются 
не  по  отдельным, а  по  нескольким регио-
нальным группам, которые ранжирова-
ны на  4 укрупнённых группы: значитель-
но выше среднего уровня трудового потен-
циала, выше среднего, на  уровне среднего 
и  ниже среднего показателя по  совокуп-
ности регионов (табл.  1). Согласно табли-
це, группы регионов заметно различают-

ся по  количеству субъектов РФ и  по  соот-
ношениям максимального и  минимально-
го значений внутригрупповых показателей 
трудового потенциала. По  числу регионов 
в  укрупнённых группах самыми малочис-
ленными являются две региональные (кла-
стерные) группы, в  которых показатели 
этого потенциала превосходят средний уро-
вень (всего 12 субъектов РФ). Вторая груп-
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Рис. 1. Средние показатели трудового потенциала в группах 

регионов и во всей совокупности регионов, %
Fig. 1. Average labor potential indicators in regional groups and across all regions, %

Источник: рассчитано по данным Росстата.
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па из числа данных регионов с самым вы-
соким показателем трудового потенциала 
(значительно выше среднего) представле-
на Москвой и  Санкт-Петербургом. Их спе-
цификой является урбанистический статус 
и солидная занятость в рыночной (финансы 
и страхование, деятельность по операциям 
с  недвижимостью) и  социальной (образо-

вание, здравоохранение) инфраструктуре. 
В  данных отраслях особенно значительна 
численность специалистов высокой квали-
фикации, что сказалось на показателях тру-
дового потенциала. Внутригрупповая диф-
ференциация показателей трудового по-
тенциала в  них (соотношение max и  min) 
сравнительно невелика (1,18 раз).

Таблица 1
Групповые и внутригрупповые показатели трудового потенциала 

по группам регионов и количество регионов в группе
Table 1

Group and intra-group indicators of labor potential by regional 
groups and the number of regions within each group

Группа 
регионов

Средний показатель 
по группе, %

Количество регионов, 
единиц

Соотношение max и min 
внутри группы, раз

Групповой показатель трудового потенциала значительно выше среднего по совокупности регионов
2-я 44,8 2 1,18

Групповой показатель трудового потенциала выше среднего по совокупности регионов
3-я 32,7 4 1,18
4-я 31,8 5 1,32
6-я 31,0 1  –  

Групповой показатель трудового потенциала на уровне среднего по совокупности регионов
9-я 28,2 13 1,8
7-я 27,8 22 1,39

Групповой показатель трудового потенциала ниже среднего по совокупности регионов
1-я 24,2 12 1,33
5-я 23,7 22 1,38
8-я 23,4 4 1,1
Источник: рассчитано по данным Росстата.

Группы регионов с показателями трудо-
вого потенциала выше среднего — ​третья 
и  четвёртая (9 регионов) — ​включают ре-
гионы Российского Севера, которые в  ос-
новном специализируются на  добыче по-
лезных ископаемых. В  них трудятся спе-
циалисты и  квалифицированные рабочие, 
в  том числе операторы производственных 
установок, водители (по сути — ​тоже отно-
сящиеся к  квалифицированным рабочим), 
то есть кадры высокой и средней квалифи-
кации. Доля этих кадров в добывающей ин-
дустрии, по  данным Росстата, даже выше, 
чем в  обрабатывающей промышленности. 
При этом в  третьей группе внутригруппо-
вая дифференциация показателей трудово-
го потенциала сравнительно невысока (1,18 

раз), а в четвёртой гораздо выше (1,32 раз), 
отчасти потому, что в четвёртую группу по-
пали регионы, в которых занятость в добы-
вающей индустрии существенно варьирует-
ся (от 17,1% в Чукотском АО до 2,2% в Кам-
чатском крае).

Ещё одним регионом со  сравнитель-
но высоким показателем трудового потен-
циала является Республика Тыва (группа 6). 
Она характеризуется невысоким социаль-
но-экономическим, в том числе индустри-
альным развитием. Значительный уровень 
трудового потенциала ей обеспечивают ка-
дры социальной инфраструктуры, облада-
ющие высокой квалификацией специали-
стов (так, в  сфере образования и  здраво-
охранения трудится треть занятого насе-
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ления республики, что значительно выше, 
чем во  всех прочих регионах. Не  случайно 
Республика Тыва отличается существенной 
бюджетной зависимостью (дотационный 
регион), что подтверждает тот факт, что она 
является второй (после Республики Ингу-
шетия) по занятости работников в органи-
зациях государственной и  муниципальной 
форм собственности (81,5% против средней 
по РФ в 39%). Эта особенность региона под-
тверждает слабую развитость индустрии 
и скромную занятость квалифицированных 
работников в других отраслях, кроме соци-
альной инфраструктуры.

Основная часть субъектов РФ сосредото-
чена в  двух укрупнённых группах, в  кото-
рых показатели трудового потенциала на-
ходятся на  среднем уровне или ниже его. 
В этих укрупнённых группах (кроме 8‑й) на-
блюдается высокая внутригрупповая диф-
ференциация показателей (не  ниже 1,33 
раза), а  в  8‑й группе она, наоборот, самая 
низкая. В данную укрупнённую группу во-
шли четыре республики Северного Кавказа, 
характеризующиеся сравнительно невысо-
ким уровнем социально-экономического 
развития и  занятости в  обрабатывающей 
промышленности ниже средней по РФ. При 
этом их особенностью является значитель-
ная занятость в  сельском хозяйстве (около 
пятой части работников), по  уровню кото-
рой они уступают только трём субъектам РФ 
(Тамбовская область, республики Калмы-
кия и  Мордовия), а  также в  строительстве 
(от среднего по РФ уровня и выше). Следует 
отметить, что в данных четырёх республи-
ках ещё и доля занятых в организациях го-
сударственной и муниципальной форм соб-
ственности существенно выше, чем в боль-
шинстве субъектов РФ (от 70,2% в Кабарди-
но-Балкарской Республики до  86,2% в  Рес-
публике Ингушетия), что типично для вы-
сокой степени бюджетной зависимости 
регионов.

В  соответствии с  приведенной инфор-
мацией по группам регионов можно выде-
лить три межрегиональных группы (вто-
рая, третья и  восьмая), отличающиеся до-
вольно высокой однородностью на  основе 
таких параметров, как показатель трудово-

го потенциала либо выше среднего уровня 
по РФ, либо чуть меньше его, и низкая вну-
тригрупповая дифференциация этих пока-
зателей (табл. 1). Данные межрегиональные 
группы по показателю трудового потенциа-
ла являются полярными и отличаются так-
же географической, экономической и  дру-
гой однородностью (столичные регионы, 
добывающие регионы Севера, республики 
Северного Кавказа).

Чтобы не  ограничиваться рассмотрени-
ем полярных региональных групп и  рас-
ширить анализ прежде всего отстающих 
регионов, количество субъектов РФ в груп-
пах с  наиболее высокими и  наименьшими 
показателями трудового потенциала дове-
дено до 10 в каждой их этих групп (табл. 2). 
По данным таблицы, в десятку субъектов РФ 
с самыми высокими показателями трудово-
го потенциала вошли регионы, в  которых 
эти показатели превосходят средний по РФ 
показатель. Два из  них представлены сто-
личными мегаполисами, а  шесть — ​север-
ными регионами. Прочие регионы — ​Мо-
сковская область и  Севастополь — ​на  пер-
вый взгляд выбиваются из  состава преды-
дущих групп. Однако Московская область 
входит в  самую крупную в  нашей стране 
Московскую агломерацию, а  потому тесно 
объединена с её центром, в том числе, ин-
тенсивным движением трудовых ресурсов 
включая маятниковую миграцию. Поэтому 
не удивительно, что по квалификационно-
му потенциалу Московская область превос-
ходит северные регионы. Что касается Сева-
стополя, то он является и городом, и субъек-
том РФ, а потому имеет схожую специфику 
с Москвой и Санкт-Петербургом.

Для анализа регионы с самыми низкими 
показателями трудового потенциала раз-
делены по  географическому признаку — ​
по  принадлежности к  Европе или Азии. 
К  европейским регионам относятся Брян-
ская, Новгородская и  Псковская области, 
а  также республики Марий Эл и  Удмурт-
ская. Кабардино-Балкарская Республика, 
тоже локализованная в европейской части, 
как специфичный регион Северного Кавка-
за из  данного анализа исключена. Прочие 
европейские субъекты РФ имеют экономи-



142

Mairash S. Toksanbaeva, Olga A. Kolennikova, Raisa I. Popova
POPULATION. VOL. 28. NO. 3. 2025

 QUALITY ALD LIVING CONDITIONS OF POPULATION

ческие и природные особенности, выявлен-
ные рядом исследователей еще в «нулевые» 
годы нынешнего века. Это их характеристи-
ки как проблемных регионов с  невысоким 
экономическим и природно-ресурсном по-
тенциалом [12], которые во  многом сохра-
няются до  сих пор. Подтверждением вос-
производимости проблемного статуса дан-
ных субъектов РФ являются показатели но-
минальной заработной платы в  регионе 
в  2021  г. (данные Росстата). Так, Брянская 
область по её величине заняла третье место 
с конца в «своём» Центральном ФО, а Нов-
городская и  Псковская области — ​послед-
нее место в «их» Северо-Западном ФО. Рес-
публике Марий Эл досталось предпослед-
нее место в Приволжском ФО, и только Уд-
муртская Республика в  этом ФО оказалась 
на среднем месте. К факторам проблемного 
развития перечисленных регионов при за-
нятости в обрабатывающей промышленно-
сти не ниже средней по РФ относится рас-
пространенность производств с небольшим 
спросом на  труд высокой квалификации 
(например, предприятия потребительского 
сектора обрабатывающей индустрии).

В  состав азиатских регионов с  низкими 
показателями трудового потенциала во-

шли Курганская область, республики Алтай 
и  Хакасия, Забайкальский край. Это тоже 
экономически проблемные субъекты РФ 
со слабым природно-ресурсным потенциа-
лом, причем в большей степени, чем евро-
пейские регионы. Подтверждением этому 
служит уровень безработицы в  2021  году. 
Если в регионах, расположенных в европей-
ской части РФ, этот уровень варьировал-
ся от 4,1% в Новгородской области до 5,3% 
в  Республике Марий Эл (уровень фрикци-
онной безработицы), то  на  азиатских тер-
риториях уровень и  разброс безработицы 
был гораздо весомее: от 6,4% в Республике 
Хакасия до 14,0% в Республике Алтай. Вну-
три азиатских регионов два из них (Респуб-
лика Хакасия и Курганская область) облада-
ют большим уровнем экономического раз-
вития благодаря занятости в обрабатываю-
щей индустрии, близкой к  средней по  РФ. 
Поэтому уровень безработицы в них не вы-
шел за  рамки естественного уровня (6,4% 
и 7,6%). В Забайкальском крае и Республике 
Алтай занятость в обрабатывающей отрас-
ли в 2–3 раза меньше, чем в среднем по РФ, 
и безработица в них превосходит социаль-
но нежелательный и даже опасный уровень 
(9,3% и 14,0%).

Таблица 2
Показатель трудового потенциала (ТП) в 10 субъектах РФ с самыми 

высокими и самыми низкими значениями показателя, %
Table 2

The labor potential indicator in 10 subjects of the Russian 
Federation with the highest and lowest values, %.

Субъект РФ Показатель 
ТП в регионе Субъект РФ Показатель ТП 

в регионе 
С самыми высокими показателями ТП С самыми низкими показателями ТП 

Москва 48,5 Республика Марий Эл 22,1
Санкт-Петербург 41,1 Кабардино-Балкарская Республика 22,0
Московская область 38,5 Псковская область 22,0
Магаданская область 36,6 Новгородская область 21,4
Ямало-Ненецкий АО 35,6 Курганская область 21,4
Севастополь 34,5 Удмуртская Республика 21,3
Чукотский АО 33,9 Республика Хакасия 20,7
Ханты-Мансийский – Югра АО 32,3 Республика Алтай 20,6
Камчатский край 31,8 Забайкальский край 20,5
Республика Тыва 31,0 Брянская область 20,4
Источник: рассчитано по данным Росстата.
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В  целом можно сказать, что регионы 
с  низкими показателями трудового потен-
циала слабо затронуты неоиндустриали-
зацией. Субъекты РФ в  европейской ча-
сти страны средне индустриализированы, 
но  в  них сравнительно широко распро-
странены технологически отстающие про-
изводства. То  же можно сказать и  о  ази-
атских территориях — ​Республике Хака-
сии и  Курганской области. А  в  Республике 
Алтай и  Забайкальском крае наблюдается 
деиндустриализация.

Характеристики трудового 
потенциала регионов в динамике

Динамический анализ показателя трудо-
вого потенциала проводился также по  вы-
сококвалифицированным работникам. Ис-
тория публикации этого показателя на-
считывает только одно десятилетие (2014–
2024  гг.), но  для изучения его динамики 
названный срок можно считать приемле-
мым. На рис. 2 представлена кривая изме-
нения среднего по  экономике показателя 
трудового потенциала за  названный пери-

од. Судя по рисунку 2, средний по РФ пока-
затель трудового потенциала в течение де-
сятилетия имел с некоторыми колебаниями 
тенденцию к росту, что подтверждает обо-
значенная пунктиром линия тренда. При 
этом на  его изменение в  данный период 
оказали влияние внеэкономические факто-
ры — ​эпидемиологические и  геополитиче-
ские вызовы: с  2014  г. началось санкцион-
ное давление на нашу страну, с 2020 г. с го-
довым запаздыванием стали сказываться 
последствия пандемии COVID‑19. А в 2022 г. 
Россия испытала сильное санкционное воз-
действие в  связи со  специальной военной 
операцией (СВО), понизившим динамику 
многих экономических показателей, в том 
числе трудового потенциала. Однако затем 
последовал заметный его рост, что даёт ос-
нования полагать, как считает ряд специа-
листов, что санкции, по  крайней мере ча-
стично, дали положительный эффект [13; 
14]. Чтобы выяснить, как менялись пока-
затели трудового потенциала в территори-
альном разрезе, рассмотрена их динамика 
по  пятилетиям на  примере федеральных 
округов (табл. 3).

Согласно табл.  3, средние по  федераль-
ным округам показатели трудового потен-
циала в большинстве округов (кроме Даль-
невосточного, Уральского и Южного) в пер-
вое пятилетие и  во  всех округах во  второе 
пятилетие имели положительную динами-
ку, то  есть повышение качества этого по-

тенциала можно признать всеобъемлю-
щим. Что касается регионального разре-
за, то  положительная динамика выявлена 
в  большинстве субъектов РФ. В  первое пя-
тилетие рост показателей трудового потен-
циала выявлен в  73% регионов, а  во  вто-
рое пятилетие — ​в 66%. Из этого можно по-
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Рис. 2. Численность высококвалифицированных 

работников в РФ в 2014–2024 гг., % к занятым
Fig. 2. Highly qualified workers in the Russian Federation in 2014–2024, % of total employment

Источник: рассчитано по данным Росстата.
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нять, что заметный «санкционный» рост 
рассматриваемых показателей в годы про-
ведения СВО сопровождался усилением их 
дифференциации.

Для анализа, с  чем связано улучшение 
показателей трудового потенциала, они 
рассмотрены за второе пятилетие, на кото-
рое пришлись эпидемиологический кризис 
и  развёртывание СВО. Отобраны по  10 ре-
гионов с самым высоким и самым низким 
ростом данного показателя (табл. 4). Исхо-

дя из табл. 4, по темпам роста показателей 
трудового потенциала в  рассматриваемый 
период субъекты РФ с  самыми высокими 
темпами этого роста (первая группа) рас-
пределились следующим образом: 146,6% 
(Чеченская Республика), 133,5–135,1% (Яро-
славская область, Забайкальский край и Ев-
рейская АО), 118,5–123,8% (прочие регионы 
первой группы). Данное распределение об-
условили факторы отчасти противополож-
ного свойства. Так, низкая расчётная база 

Таблица 3
Показатели трудового потенциала по высококвалифицированным 

работникам в разрезе федеральных округов в 2014 г., 2019 г. и 2024 г.
Table 3

Indicators of labor potential for highly qualified workers by federal districts in 2014, 2019, and 2024

Федеральный округ (ФО) 2014 2019 2024
Центральный 33,6 35,6 39,4
Северо-Западный 28,8 31,1 33,4
Южный 25,3 25,0 28,4
Северо-Кавказский 23,7 25,3 28,5
Приволжский 25,2 26,8 28,1
Уральский 28,8 28,4 29,6
Сибирский  23,7 24,5 26,4
Дальневосточный 26,5 26,5 28,1
Российская Федерация в целом 28,1 29,4 31,9
Источник: рассчитано по данным Росстата.

Таблица 4
Рост численности высококвалифицированных работников в составе занятых за 2019–
2024 гг. в 10 субъектах РФ с его самыми высокими и самыми низкими значениями, %

Table 4
Growth in the number of highly qualified workers among the employed population in 2024 compared 

to 2019 across 10 subjects of the Russian Federation, with the highest and lowest values (%)

Субъект РФ Темп роста 
2024 г. / 2019 г. Субъект РФ Темп роста 

2024 г. / 2019 г.
С самыми высокими показателями роста С самыми низкими показателями роста 

Чеченская Республика 146,6 Томская область 102,2
Ярославская область 135,1 Хабаровский край 102,2
Забайкальский край 134,8 Псковская область 102,2
Еврейская АО 133,5 Камчатский край 102,1
Карачаево-Черкесская Республика 123,8 Калужская область 101,9
Ростовская область 123,1 Республика Татарстан 101,8
Белгородская область 122,3 Саратовская область 101,3
Алтайский край 121,9 Республика Северная Осетия - Алания 101,1
Ульяновская область 119,8 Мурманская область 101,1
Красноярский край 118,5 Ленинградская область 101,0
Источник: рассчитано по данным Росстата.
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способствует увеличению темпов роста, 
а высокая — ​наоборот, их замедлению. Пер-
вый фактор повлиял на значительные пара-
метры роста в Чеченской Республике (надо 
полагать, также сыграл свою роль фактор 
весомых бюджетных вливаний), в  Еврей-
ской АО и в Забайкальском крае, в которых 
занятость в  обрабатывающей промышлен-
ности вдвое ниже, чем в среднем по РФ.

Однако данная особенность исходной 
базы не  применима к  индустриально раз-
витой Ярославской области, что не помеша-
ло ей в рассматриваемые годы попасть в со-
став лидеров первой группы регионов. При 
этом также индустриально развитая Улья-
новская область оказалась в  числе аутсай-
деров этой группы. Вероятно, данный фе-
номен связан с тем, что в этих областях рас-
положены оборонные предприятия, попав-
шие под внешние санкции. Вопрос о  том, 
как противодействие им влияет на  разви-
тие экономики и  её индустриальных сег-
ментов, требует специального рассмотре-
ния. В  остальных регионах первой группы 
превалируют среднеразвитые субъекты РФ 
как европейской, так и  азиатской частей 
РФ. В них занятость в обрабатывающей про-
мышленности за  пятилетие повысилась, 
как и вливание бюджетных ресурсов.

В  регионы с  самыми низкими темпами 
роста показателей трудового потенциала 
(вторая группа) вошли в основном средне-
развитые территории кроме индустриально 
развитой Калужской области, подвергшейся 
санкционному давлению, а также Мурман-
ской области и Камчатского края, в которых 
невысокий уровень занятости в  обрабаты-
вающей индустрии компенсируется занято-
стью в  транспорте и  складских хозяйствах 
(благодаря портовым функциям). В  более 
чем половине регионов второй группы ин-
дустриальный уровень несколько понизил-
ся (Мурманская, Саратовская, Томская об-
ласти, республики Северная Осетия — ​Ала-
ния и  Татарстан, Камчатский край), в  ча-
сти их уменьшились бюджетные вливания. 
Видимо, эти процессы внесли свою лепту 
в формирование темпов роста показателей 
трудового потенциала, близких к  нулевым 
значениям.

Заключение

Исследование показателей трудового по-
тенциала, проведённое на  базе результа-
тов группировки регионов по показателям 
человеческого потенциала (метод кластер-
ного анализа), представляет одну из  форм 
их статического анализа. Из них как самый 
представительный выбран показатель доли 
высококвалифицированных работников 
в составе занятых. С его помощью опреде-
лены крайние (полярные) группы субъектов 
РФ по величине данного показателя. На по-
люс его высоких значений попали столич-
ные регионы и  добывающие регионы Рос-
сийского Севера, а на полюс низких значе-
ний — ​регионы Северного Кавказа, отлича-
ющиеся невысоким уровнем индустриаль-
ного развития при значительной бюджет-
ной зависимости.

Чтобы провести сравнение не только ре-
гионов крайних групп, выделены более об-
ширные совокупности отдельных регио-
нов (по 10 единиц) среди всех субъектов РФ. 
Десятка регионов с  самыми высокими по-
казателями трудового потенциала почти 
совпала с  составом полярных региональ-
ных групп. Акцент в  исследовании сделан 
на  другой десятке, отнесенной к  катего-
рии проблемных регионов, которые стали 
основным предметом изучения. Они рас-
пределены по  локализации на  европей-
ской или азиатской частях страны и по ха-
рактеристикам индустриального развития. 
Европейские регионы (кроме Кабардино-
Балкарской Республики) отличаются рас-
пространённостью не самых передовых ин-
дустриальных предприятий, которые ну-
ждаются в  неоиндустриализации по  типу 
технологической модернизации. В  азиат-
ских регионах есть и  такие предприятия, 
кроме того, в  них наблюдается индустри-
альная неразвитость. Поэтому, помимо мо-
дернизации, там следует увеличивать инду-
стриальный базис.

Динамический анализ проводился 
по показателю трудового потенциала (сред-
него по  стране, по  федеральным округам 
и по субъектам РФ) за период 2014–2024 гг. 
с разбивкой на пятилетия. Наибольший ин-
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терес вывала динамика за 2019–2024 гг., по-
скольку она выявила обвальный спад с по-
следующим восстановительным ростом. 
Спад во  многом связан с  внеэкономиче-
скими факторами — ​пандемией COVID‑19 
и началом СВО. Чтобы понять, чем обуслов-
лена адаптация к  этим факторам, точнее, 
к  продолжающейся СВО, а  также влияние 
экономических факторов, выполнен срав-
нительный анализ темпов роста показате-
ля трудового потенциала по двум крайним 
группам регионов (в каждой по 10 единиц). 
Этот анализ осложняет действие внеэко-
номических факторов, которые, например, 
противоречиво сказались на данных по ин-
дустриально развитым регионам, в которых 

оборонные предприятия подверглись санк-
ционному давлению, но, одновременно по-
лучили дополнительное финансирование 
из бюджета РФ. С определенностью можно 
сказать, что динамику завышает низкая ис-
ходная база расчётов темпов роста, но  это 
обстоятельство проявилось в обеих группах 
регионов. В  первой группе с  ним (и, надо 
полагать, не  только с  ним) связаны наи-
большие темпы роста в  Чеченской Респуб-
лике. Еще один экономический фактор — ​
изменение за пятилетие ряда показателей, 
ключевых для повышения трудового потен-
циала. В первой группе они в основном рос-
ли, а во второй снизились почти в половине 
регионов.
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Abstract. In interregional studies of human and labor potential, both static and dynamic analyses 
are widely used. This article applies these methods to identify problematic and developing subjects 
of the Russian Federation (RF). The static analysis was carried out on the basis of grouping regions 
using the cluster analysis method based on human potential indicators, which included indicators 
of labor potential. Using statistics from Rosstat for the year 2021, the study focused specifically 
on labor potential indicators, selecting the percentage of highly qualified workers relative to the 
employed population as a key metric. A comparative analysis was performed across a spectrum of 
regions, comprising ten regions with the highest and lowest values of labor potential. The first group 
included capital- and resource-rich Northern regions, while the second group consisted of problematic 
regions. In the European part of the country, these were primarily medium-developed subjects of the 
RF, characterized by less advanced industrial production. In the Asian regions, the level of industrial 
development is lower, and reliance on budgetary funding is higher. Dynamic changes were tracked 
based on the growth rates of labor potential indicators, which generally increased across the country 
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from 2014 to 2024, particularly in the past five years. Comparative analysis was conducted for ten 
regions with the highest and lowest growth rates from 2019 to 2024. Examination of the dynamics was 
complicated by the contradictory influence of exogenous factors, such as the coronavirus pandemic 
and the special military operation. Nonetheless, it was found that the first group of regions contained 
more areas with a  low base for calculating growth rates. In almost half of the RF subjects in the 
second group, there was observes a negative dynamics in key development indicators (employment in 
manufacturing, levels of budgetary funding, etc.).
Keywords: human and labor potential, employee, qualifications, region, static and dynamic 
analysis, industry, growth rates.
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Аннотация. Достижение социального благополучия населения представляет собой одну 
из ключевых национальных целей развития Российской Федерации до 2036 года. Именно оно рас-
сматривается основой долгосрочного эффективного пространственного развития страны. 
В статье представлено авторское видение категории «социальное благополучие населения», 
особенностей его анализа и интерпретации факторов, а также объективных и субъектив-
ных показателей, характеризующих его сущность. В виду широкого, и часто дискуссионного 
круга аспектов, изучаемых учёными в  рамках анализа «социального благополучия», авторы 
остановили своё внимание на отдельных компонентах, связанных с удовлетворённостью на-
селением отдельными социальными благами. В статье показана динамика «Национального 
индекса тревожностей» (2021–2024 гг.) с ранжированием регионов (топ‑7) по трём группам 
(встревоженные, уравновешенные и  невозмутимые), рассматриваемого в  качестве одного 
из индикаторов социального самочувствия жителей России. Осуществлено сравнение оценок 
(степени удовлетворённости) российскими домохозяйствами состояния прилегающих к дому 
территорий — ​оснащённость многоквартирных домов детскими, а  также спортивными 
площадками (для детей и взрослых) на основе замеров в 2018, 2020 и 2022 годах. Продемон-
стрирована оценка населением услуг сферы здравоохранения — ​качества первичной довра-
чебной и врачебной медицинской помощи (по типу населённых пунктов). Выявлена степень 
удовлетворённости жителей федеральных округов (макрорегионов) социальной инфраструк-
турой (работой поликлиник, к  которым они прикреплены). Проанализированы характери-
стики социо-экологического благополучия в федеральных округах России. Разработана автор-
ская матрица рейтингования федеральных округов по отдельным показателям социального 
благополучия («инфраструктурного» и «социо-экологического благополучия»).
Ключевые слова: социальное благополучие населения, макрорегионы России, пространствен-
ные компоненты, ранжирование территорий, методология пространственного анализа.
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Постановка проблемы

Дефиниция «благополучие», и сама сущ-
ность данного явления обладают двой
ственным субъективно-объективным со-
держанием, поэтому его составные части 
необходимо рассматривать в  двух плоско-
стях. Одновременно важны и  динамика 
объективных статистических показателей 
благополучия, и  оценка человеком своего 
ощущения благополучия. Среди составных 
частей благополучия традиционно выде-
ляют экономическое (материальное) и  со-
циальное (нематериальное). Несомненно, 
на практике эти две характеристики функ-
ционирования (и  состояния) населения 
неразделимы: без повышения уровня жиз-
ни (доходов) сложно представить улучше-
ние качества жизни (доступность социаль-
ных благ и удовлетворённость ими). В дан-
ной статье систематизированы субъектив-
ные и  объективные показатели благополу-
чия, для обозначения отдельных аспектов 
социального благополучия. Однако рас-
смотрение всех составных частей социаль-
ного благополучия требует более широкого 
исследования.

Феномен благополучия рассматривается 
учёными разнопланово: с  позиций фило-
софских подходов, в частности, в контексте 
развития самой идеи социального благо-
получия [1], с позиций сравнения понятий 
«благополучие» [2], «счастье» [3], «благосо-
стояние» [4], а также с различных точек зре-
ния, например, правового обеспечения [5] 
социальных благ для населения. Социаль-
ное благополучие анализируется в научной 
литературе как цель государственной по-
литики [6] и  задача развития социальных 
институтов. Отдельным аспектам немате-
риального благополучия посвящены рабо-
ты, касающиеся доступности социальной 
активности как механизма поддержания 
социального благополучия представителей 
разных половозрастных [7] групп населе-
ния, в том числе молодёжи [8] и представи-
телей старшего поколения [9], а также сла-
бозащищенных (уязвимых) слоёв [10] рос-
сиян. Развитость и  качество социальной 
инфраструктуры рассматривается как база 

для достижения благополучия [11] в  це-
лом и  отдельных пространственных обра-
зований [12]. Формирование моделей сбе-
режения здоровья — ​как индикатор соци-
ального благополучия, активно изучает-
ся российскими [13] и  зарубежными учё-
ными [14]. В  современных исследованиях 
рассматривается вклад отдельных природ-
ных компонент (загрязнение атмосферно-
го воздуха [15], воды [16]), комплексные по-
казатели [17], оценки удовлетворённости 
людей качеством окружающей природной 
среды [18].

Результаты исследования

Контент-анализ позволяет отметить 
«временную» и  «пространственную» осо-
бенности изучения социального благопо-
лучия. «Временной» аспект состоит в  том, 
что социальное благополучие традиционно 
«фиксируется» на конкретный момент вре-
мени (как правило, год). Социальное бла-
гополучие носит и  пространственный ха-
рактер: оно формируется исходя из  взаи-
мосвязи компонент различных простран-
ственных слоёв [19; с. 22–23]: в данном слу-
чае — ​акцентируемого социального про-
странства, с  одной стороны, и  компонент 
«других» пространственных слоёв — ​эко-
номического и природного, с другой. В соб-
ственно социальном пространстве благо-
получие может быть интерпретировано как 
удовлетворённость от  общения индивидов 
друг с другом или в коллективе (без акцен-
та на объект и предмет общения). Речь идёт 
о  степени взаимопонимания между людь-
ми, возможности доверия друг другу, жела-
ния помочь. В-третьих, индикаторы и  по-
казатели социального благополучия могут 
носить различный формат: объективный 
(материализованные результаты) и субъек-
тивный (степень удовлетворённости окру-
жением, самооценка). Исследование факто-
ров, характеристик и  показателей отдель-
ных компонент, обеспечивающих социаль-
ное благополучие, а также в их взаимосвя-
зи, представляется возможным благодаря 
применению методологии пространствен-
ного анализа (табл. 1).
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Таблица 1
Социальные факторы и показатели благополучия населения

Table 1
Factors and indicators of social well-being of the population

Фактор Объективные показатели Субъективные показатели
Труд Устойчивая занятость, условия труда, 

результаты труда
Удовлетворённость условиями и результа-
тами труда, самооценка возможности реали-
зации себя в профессии

Семья Наличие семьи (детей, внуков и других 
родственников)

Удовлетворённость семейными отношениями

Состояние здоровья Обеспеченность территории прожива-
ния объектами здравоохранения

Самооценка физического и психологического 
состояния здоровья, удовлетворённость каче-
ством услуг здравоохранения

Образование Обеспеченность территории прожива-
ния (в т.ч. дистанционная доступность) 
учреждениями образования всех 
уровней

Удовлетворённость качеством образователь-
ных услуг всех уровней

Удобство территории 
проживания 

Обеспеченность территории прожива-
ния необходимой инфраструктурой

Оценка (степень) удовлетворённости 
инфраструктурой

Состояние природных 
(экологических) компо-
нент окружающей среды 

Показатели загрязнённости воздуха, 
воды, почвы и т.д.

Удовлетворённость состоянием экологии 
(качеством природных компонентов окружа-
ющей среды, аттрактивностью ландшафта)

Уровень преступности Статистические данные по уровню 
преступности на территории 
проживания

Оценка социальной безопасности территории 
проживания

Досуг, рекреация, спор-
тивные занятия

Обеспеченность территории прожива-
ния объектами культуры, отдыха и 
спорта (для детей и взрослых)

Удовлетворённость уровнем обеспеченности 
объектами культуры, отдыха и спорта, их 
доступностью

Социально-политические 
отношения

Уровень социальной напряжённости, 
тревожности

Оценка социальной напряжённости (по дан-
ным соцопросов)

Источник: разработано авторами.

Для сопоставления пространственных 
образований, каковыми являются регио-
ны и  макрорегионы (федеральные окру-
га) России, использованы данные Росстата, 
территориальная дифференциация кото-
рых может быть отражена в рейтингах. Та-
ким образом, можно сформировать терри-
ториальные проекции пространственных 
«слоёв» в  отношении социального благо-
получия и  выявить особенности диффе-
ренциации регионов России. С  точки зре-
ния отношений в  социуме, оценки степе-
ни, уровня их напряжения в региональном 
сообществе с  начала ХХI  в. методом анке-
тирования формируют национальный рей-
тинг тревожностей 1. Эксперты выявили три 
группы регионов в зависимости от воспри-
имчивости их населения к  фобиям: тре-
вожные, уравновешенные, невозмутимые, 
и, начиная с 2019 г., выстраиваются рейтин-
1  Национальный индекс тревожностей. — ​URL : https://
www.cros.ru/ru/exploration/anxiety/ (дата обращения: 
30.03.2025).

ги территорий. Нами выделены топ‑7 «про-
тивоположных» регионов — ​тревожных 
и невозмутимых (табл. 2 и 3).

Социо-экономическое благополучие от-
ражает отношение членов социума по  по-
воду использования объектов социальной 
инфраструктуры территории проживания. 
Авторский приоритет отдан тем её форма-
там, которые возможно проанализировать 
на  основе объективных — ​статистических 
показателей. Ими выступают, в  частности, 
оценка домохозяйствами состояния приле-
гающих к  дому территорий с точки зрения 
наличия и  состояния детских и  спортив-
ных площадок. Удовлетворённость их каче-
ством со  стороны населения различна, ди-
намика за 2018–2020 гг. субъективных оце-
нок россиян представлена в табл. 4.

Сокращение числа детских площа-
док показывают данные за  2022  г. с  диф-
ференциацией по  федеральным округам 
(табл.  5)  по  сравнению с  2020  г., а  также 
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Таблица 2
Рейтинг тревожных регионов РФ (Топ‑7)

Table 2
Rating of disturbing regions of the Russian Federation (Top‑7)

М
ес

то

2021 2022 2023 2024

1 Москва Москва Москва Москва
2 Санкт-Петербург Санкт-Петербург Белгородская область Курская область
3 Вологодская область Курская область Севастополь Белгородская область
4 Пермский край Республика Бурятия Брянская область Санкт-Петербург
5 Архангельская область Севастополь Республика Крым Свердловская область
6 Новгородская область Белгородская область Санкт-Петербург Новосибирская область
7 Тюменская область Архангельская область Краснодарский край Ростовская область
Источник: составлено по  данным Национальный индекс тревожностей. — ​URL : https://www.
cros.ru/ru/exploration/anxiety/ (дата обращения: 30.03.2025).

Таблица 3
Рейтинг невозмутимых регионов РФ (Топ‑7)

Table 3
Rating of balanced regions of the Russian Federation (Top‑7)

М
ес

то

2021 2022 2023 2024

1 Курская область Еврейская АО Кабардино-Балкарская 
Республика Республика Ингушетия

2 Калининградская 
область Камчатский край Республика Ингушетия Кабардино-Балкарская 

Республика

3 Калужская область Магаданская область Карачаево-Черкесская 
Республика

Карачаево-Черкесская 
Республика

4 Республика Татарстан Республика Мордовия Еврейская АО Республика Алтай
5 Забайкальский край Амурская область Республика Адыгея Амурская область
6 Волгоградская область Республика Саха (Якутия) Республика Калмыкия Магаданская область
7 Тульская область Сахалинская область Магаданская область Республика Тыва
Источник: составлено по  данным Национальный индекс тревожностей. — ​URL : https://www.
cros.ru/ru/exploration/anxiety/ (дата обращения: 30.03.2025).

Таблица 4
Оценка домохозяйствами состояния прилегающих к дому территорий, РФ, %

Table 4
Households’ assessment of the condition of the territory adjacent to the house, %

Многоквартирные дома оборудованы:
2018 2020

наличие 1 2 3 наличие 1 2 3

– детскими площадками 69,4 25,2 34,1 9,8 72,7 28,5 34,8 9,1

– спортивными площадками, сооружениями для 
занятий спортом детей и взрослых 30,6 13,3 14,1 2,8 35,4 16,4 16,0 2,7

Примечание: состояние объектов: 1 — ​хорошее, 2 — ​удовлетворительное, 3 — ​неудовлетвори-
тельное.
Источник: Выборочное наблюдение качества и доступности услуг в сферах образования, здра-
воохранения и социального обслуживания, содействия занятости населения // Росстат. — ​URL 
: https://rosstat.gov.ru/free_doc/new_site/GKS_KDU‑2023/index.html (дата обращения: 25.03.2025).
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Таблица 5
Оснащённость многоквартирных домов детскими площадками и спортивными 
площадками, сооружениями для занятий спортом детей и взрослых, 2022 г., %

Table 5
Provision of blocks of flats with playgrounds and sports grounds, 

facilities for sports activities for children and adults, 2022, %

Федеральный округ
Детские площадки Спортивные площадки, сооружения для 

занятий спортом детей и взрослых
наличие 1 2 3 наличие 1 2 3

РФ в целом 70,5 29,1 33,9 7,3 35,8 17,2 15,9 2,6
Центральный (ЦФО) 77,7 39,0 33,6 4,9 49,1 26,9 20,1 1,9
Северо-Западный (СЗФО) 58,1 28,4 25,2 4,4 25,9 12,9 12,5 1,3
Южный (ЮФО) 63,6 26,0 32,6 5,0 32,1 14,1 14,7 3,3
Северо-Кавказский (СКФО) 75,6 20,2 42,5 12,9 45,3 11,3 20,7 13,4
Приволжский (ПФО) 69,5 24,8 34,6 10,0 27,4 11,6 12,7 3,1
Уральский (УФО) 74,1 19,7 43,7 10,7 33,2 11,4 19,0 2,7
Сибирский (СФО) 65,8 25,7 30,6 9,4 29,8 16,1 11,6 2,0
Дальневосточный (ДФО) 73,8 22,0 41,7 9,6 27,8 11,9 14,0 1,8
Примечание: состояние объектов: 1 — ​хорошее, 2 — ​удовлетворительное, 3 — ​неудовлетвори-
тельное.
Источник: Выборочное наблюдение качества и доступности услуг в сферах образования, здра-
воохранения и социального обслуживания, содействия занятости населения // Росстат. — ​URL 
: https://rosstat.gov.ru/free_doc/new_site/GKS_KDU‑2023/index.html (дата обращения: 25.03.2025).

Таблица 6
Оценка качества первичной доврачебной и врачебной 
медицинской помощи по типу населённых пунктов, %

Table 6
Assessment of the quality of primary pre-medical and medical care by type of locality, %

Респонденты, получавшие 
за последние 12 месяцев первичную 

медицинскую помощь в медицинских 
организациях, в т. ч. отметили, что 

график работы врачей и служб:

Все 
респонденты

В городских 
населённых 

пунктах

из них 
с численностью 
населения 1 млн 
человек и более

В сельских 
населённых 

пунктах

– удобен в полной мере 72,9 73,0 76,1 72,3
– удобен, но не в полной мере 23,8 23,9 22,0 23,5

– совершенно не удобен 3,3 3,1 1,9 4,2
Респонденты, указавшие, что в этой меди-
цинской организации отсутствуют специа-
листы нужного профиля

25,9 23,1 12,1 36,2

Источник: Выборочное наблюдение качества и доступности услуг в сферах образования, здра-
воохранения и социального обслуживания, содействия занятости населения // Росстат. — ​URL 
: https://rosstat.gov.ru/free_doc/new_site/GKS_KDU‑2023/index.html (дата обращения: 25.03.2025).

незначительный рост удовлетворённости 
их состоянием в  среднем по  стране. Лиде-
ром по  количеству (наличию) и  качеству 
(степени удовлетворённости состояни-
ем) является ЦФО, выше среднестранового 
уровня показатели в  СКФО. Удовлетворён-
ность отдельными составляющими соци-

альной инфраструктуры, в  частности обес-
печенность объектами здравоохранения 
для оказания первичной и специальной ме-
дицинской помощи, выступает на  первый 
план в оценках населения в связи с ситуа-
ционной потребностью сохранения и  под-
держания жизни человека (табл. 6).
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Таблица 7
Удовлетворённость населения работой поликлиники, к которой прикреплены (2023 г.)

Table 7
Satisfaction of population with the work of the polyclinic to which they are attached

Федеральный округ 1 2 3 4
РФ в целом 33,7 48,2 8,5 9,7
ЦФО 37,1 41,6 9,0 12,2
СЗФО 37,3 45,7 7,0 10,0
ЮФО 27,6 56,9 9,7 5,8
СКФО 38,0 46,7 6,0 9,2
ПФО 33,6 52,2 7,7 6,5
УФО 34,7 46,7 6,3 12,3
СФО 28,2 51,7 10,3 9,9
ДФО 28,9 48,6 11,1 11,3
Примечание: 1 — ​удовлетворены в полной мере, 2 –удовлетворены не в полной мере, 3 — ​не удо-
влетворены, 4 — ​не посещают поликлинику.
Источник: Выборочное наблюдение качества и доступности услуг в сферах образования, здра-
воохранения и социального обслуживания, содействия занятости населения // Росстат. — ​URL 
: https://rosstat.gov.ru/free_doc/new_site/GKS_KDU‑2023/index.html (дата обращения: 25.03.2025).

Уровень здоровья, как важного объектив-
ного показателя, и  удовлетворённость ра-
ботой медицинских организаций, как субъ-
ективного мнения населения относительно 
возможности (доступности) лечения и диа-
гностики заболеваний, в  первую очередь, 
связана с  функционированием первичного 
звена системы здравоохранения — ​поли-
клиники (табл. 7). Отметим, что от 6 до 12% 
россиян в разных округах РФ (более 12% — ​
в УФО и ЦФО, 5,8% — ​в ЮФО) не посещают 
«свою» поликлинику, что может объясняться 
низким (по разным параметрам) качеством 
обслуживания с точки зрения пациентов.

Состояние здоровья, возможность веде-
ния здоровьесберегающих практик (заня-
тия спортом на  улице, прогулки с  детьми) 
всё чаще связывается людьми субъективно 
[20] с качеством компонентов окружающей 
природной среды — ​состоянием атмосфер-
ного воздуха, качеством питьевой воды, за-
грязнением почв, т. е. тех компонентов, ко-
торые оказывают влияние на самочувствие 
непосредственно (как воздух), или еже-
дневное обязательное потребление (вода) 
или через продукты питания. Эксперты от-
мечают специфику воздействия экологи-
ческих показателей на  ощущаемое соци-
альное благополучие, включая здоровый 

образ жизни: «Экологические показатели 
территории выступают одними из  опреде-
ляющих факторов, оказывающих влияние 
на самочувствие, здоровый образ и продол-
жительность жизни людей, а также уровень 
социальной активности и  гражданской от-
ветственности при решении возникающих 
проблем» [18, с.  58]. Как очевидно, имеет 
место пересечение различных компонент 
основных пространственных «слоёв».

Совмещение рангов по показателям удо-
влетворённости, как значимых составля-
ющих социального благополучия росси-
ян, представлено в табл. 8. Лидером социо-
экономического благополучия выступает 
ЦФО, анти-лидером — ​УФО. В  представле-
нии социо-экологического формата благо-
получия авторы опирались на получившую 
научное признание оценку экологических 
условий проживания населения в  разрезе 
субъектов федерации. Методика построе-
ния оценки экологических условий про-
живания населения, основана на  расчёте 
индекса экологических условий прожива-
ния населения по  статистическим данным 
2021 г. [17]. Данные, индексы представлены 
по ФО (табл. 9).

Диапазон значений индекса по  ФО под-
тверждает неоднородность экологических 
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условий как для страны в  целом, так и вну-
три каждого макрорегиона, при этом дан-
ное явление носит долгосрочный характер. 
Во всех макрорегионах, кроме СКФО, основ-

Таблица 8
Матрица рангов удовлетворённости социальной инфраструктурой 

(отдельные показатели детской, спортивной, здравоохранения) 
по макрорегионам (федеральным округам) РФ

Table 8
Matrix of the ranks of satisfaction with social infrastructure (separate indicators of that for 
children, sports, healthcare) by macro-regions (federal districts) of the Russian Federation

Федеральный округ А Б В Сумма рангов
ЦФО 1 1 3 5
СЗФО 2 4 2 8
ЮФО 3 3 8 14
СКФО 7 8 1 16
ПФО 5 6 5 16
УФО 8 7 4 19
СФО 4 2 7 13
ДФО 6 5 6 17
Примечание: А — ​детские площадки в хорошем состоянии; Б — ​спортивные площадки, соору-
жения для занятий спортом детей и взрослых в хорошем состоянии; В — ​работа поликлиники, 
к которой есть прикрепление: удовлетворены в полной мере.
Источник: составлено авторами.

Таблица 9
Характеристики социо-экологического благополучия в федеральных округах

Table 9
Characteristics of socio-ecological well-being in federal districts

Ф
ед

ер
ал

ьн
ы

й 
ок

ру
г

Диапазон 
значений 
индекса 

экологических 
условий 

проживания, 
2021 год

Объём выбросов 
загрязняющих веществ 
в атмосферный воздух 

от стационарных 
и передвижных 

источников 
в 2023 г., тыс. т

Количество городов, городских 
округов* с наибольшими 
значениями показателя 
«выбросы в атмосферу 
загрязняющих веществ 

от стационарных источников» 
/ суммарные объёмы их 

выбросов, тыс. т, 2023 год

За
гр

яз
не

ни
е 

по
дз

ем
ны

х 
во

д*
*, 

20
23

 го
д

За
бо

ле
ва

ем
ос

ть
 

на
 1

00
0 

че
ло

ве
к,

 
20

22
 го

д

РФ 0,32–0,99 16952,2+5023,6 2799 889,1
ЦФО 0,32–0,95 1683,7+1128,8 5 / 462,9 825 795,4
СЗФО 0,52–0,94 1624,1+423,4 4 / 540,4 53 1115,6
ЮФО 0,58–0,98 841,9+386,7 4 / 233,7 158 759,7
СКФО 0,49–0,98 147,8+445,4 - 175 704,8
ПФО 0,72–0,98 2336,6+1001,6 7 / 429,9 595 962,9
УФО 0,60–0,94 34796,2+445,1 6 / 756,1 313 1003,9
СФО 0,62–0,99 5511,8+859,6 21 / 3453,4 514 936,1
ДФО 0,37–0,99 1327,1+333,0 3 / 130,8 166 904,3
Примечания: *Территориальная локализация выбросов загрязняющих веществ от  стационар-
ных источников — ​города и городские округа; **Количество участков и водозаборов питьевого 
и хозяйственно-бытового назначения, на которых выявлено загрязнение.
Источник: составлено авторами по данным Государственного доклада «О состоянии и об охране 
окружающей среды Российской Федерации в 2023 году» и [17].

ными загрязнителями атмосферного воздуха 
являются стационарные источники. Их влия-
ние на  состояние окружающей среды, в  т. ч. 
здоровье населения, традиционно связыва-
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ют с  объёмами выбросов [15]. Загрязнение 
атмосферного воздуха от  стационарных ис-
точников имеет тенденцию к  незначитель-
ному сокращению на 1–1,3%. Также экспер-
ты отмечают нисходящий тренд для показа-
теля выбросов от  передвижных источников 
в  период 2019–2023  годов. Наибольший по-
казатель «выбросы от  стационарных источ-
ников» достигнут в СФО — ​он в 37 раз больше 
по сравнению с СКФО, где показатель объёма 
выбросов имеет наименьшее значение в РФ. 
Стационарные источники выбросов — ​старо-
возрастные промышленные предприятия ло-
кализованы в  городах и  городских округах. 
Различия по показателям объёмов выбросов 
передвижных источников находятся в  диа-
пазоне от 333,0 тыс. т (ДФО) до 1128,8 тыс. т 
(ЦФО), различия составили 3,4 раза. Наиболь-
шим перечнем городов и городских округов 
в  рейтинге 50‑ти крупнейших по  объёмам 
выбросов городских пространственных обра-
зований характеризуется СФО.

Большая часть (более 60%) участков за-
грязнения подземных вод на  территории 
РФ, по данным ФГБУ «Гидроспецгеология», 
связаны с водозаборами питьевого и хозяй-
ственно-бытового назначения. Загрязне-
ние более половины участков (58%) также 
связано с  деятельностью промышленных 
предприятий. Основными загрязняющими 
веществами, негативно влияющими на здо-
ровье людей (в том числе провоцирующие 
онкологические заболевания), выступают 
соединения азота, нефтепродукты, сульфа-
ты и  хлориды, тяжёлые металлы, фенолы. 
Особенно интенсивное загрязнение под-
земных вод отмечается вблизи приёмников 
отходов — ​промышленных, коммунальных 
и  сельскохозяйственных. В  районах про-
мышленных и  городских агломераций за-
грязнение отмечается повсеместно. Эколо-
гическую обстановку характеризуют как на-
пряжённую в случаях загрязнения подзем-
ных вод веществами 1‑го класса опасности 
(мышьяк, бериллий, бензол, стирол). Такие 
участки выявлены (2023 г.) в ЮФО (Респуб-
лика Адыгея), СКФО (Республика Дагестан), 
ПФО (Нижегородская область, Республика 
Башкортостан, Пермский край), УФО (Тю-
менская область), СФО (Красноярский край, 

Кемеровская, Новосибирская, Иркутская, 
Омская области, Республика Хакасия), ДФО 
(Хабаровский край, Республика Бурятия).

По  сумме мест (табл.  10) лидером соци-
ально-экологического благополучия явля-
ется СКФО (максимальная сумма рангов), 
анти-лидерами (минимальная сумма ран-
гов) — ​УФО и СФО.

Выводы

Благополучие населения представляет 
собой многоаспектный пространственно-
временной феномен. На  основе контент-
анализа исследований предложена автор-
ская система социальных факторов и  по-
казателей благополучия населения. Иссле-
дование взаимосвязей и  взаимозависимо-
стей современных процессов, протекающих 
в различных пространственных слоях и тер-
риториальных форматах, которые форми-
руют социальное благополучие россиян, ос-
новано на  применении методологии про-
странственного анализа. Социо-экономи-
ческую составляющую благополучия связы-
вают с показателями наличия и удовлетво-
рённости состоянием социальной инфра-
структуры, обеспечивающей освоенность 
территории и  удовлетворение потребно-
стей населения. С использованием методо-
логии пространственного анализа на осно-
ве данных Росстата проведена комплекс-
ная оценка удовлетворённости населения 
социальной инфраструктурой, представле-
на матрица рангов удовлетворённости со-
циальной инфраструктурой (детской, спор-
тивной, здравоохранения) по  макрорегио-
нам (федеральным округам) РФ. Лидером 
по  удовлетворённости объектами детской, 
спортивной и здравоохранительной инфра-
структуры выступает ЦФО.

Дана количественная интерпретация 
экологических условий проживания населе-
ния в разрезе федеральных округов с точки 
зрения обеспечения социо-экологического 
благополучия территорий; составлена ма-
трица ранжирования макрорегионов РФ 
по показателям социо-экологического бла-
гополучия. Дифференциация показате-
лей социально-экологического благополу-
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Таблица 10
Матрица ранжирования макрорегионов РФ по отдельным 

показателям социо-экологического благополучия
Table 10

Ranking matrix of the Russian Federation’s macro-regions by 
separate indicators of socio-ecological well-being

Федеральный округ А Б В Г Д Сумма рангов

ЦФО 4 4 1 6 5 20

СЗФО 5 3 8 1 4 21

ЮФО 7 6 7 7 7 34

СКФО 8 8 5 8 6 35

ПФО 3 5 2 3 8 21

УФО 2 2 4 2 2 12

СФО 1 1 3 4 3 12

ДФО 6 7 6 5 1 25

Примечание: А — ​Ранг по объёму выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух от ста-
ционарных и передвижных источников в 2023 г., тыс. т; Б — ​Ранг по сумме выбросов городов/
городских округов, входящих в «топ 50» по значениям показателя выбросов в 2023 г. в атмосферу 
загрязняющих веществ от стационарных источников; В — ​Ранг по загрязнению подземных вод 
(количество участков и водозаборов питьевого и хозяйственно-бытового назначения, на кото-
рых выявлено загрязнение, 2023 г.; Г — ​Заболеваемость на 1000 человек населения, 2022 г.; Д — ​
Ранжированное значение индекса экологических условий проживания за 2021 год.
Источник: составлено авторами.

чия по группе статистических и экспертно-
рассчитанных показателей выявила в каче-
стве лидера данного формата социального 
благополучия — ​СКФО. Для сохранения са-
нитарно-эпидемиологического благополу-
чия регионов России в контексте принятия 
общественно-значимых решений обеспе-
чения экологической безопасности в связи 

с  изменением климатических параметров 
становится значимым учёт общественного 
мнения о состоянии среды обитания. В этой 
связи значимой компонентой обеспечения 
социального благополучия авторы рассма-
тривают региональные программы адапта-
ции к изменениям климата.
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Abstract. Achieving the social well-being of the population is one of the key national development 
goals of the Russian Federation until 2036. It is considered the basis for a long-term effective spatial 
development of the country. The article presents the authors’ vision of the category «social well-being 
of the population», the specifics of its analysis and interpretation, factors, as well as objective and 
subjective indicators characterizing its essence. In view of the wide, and often controversial, range 
of aspects studied by scientists in the framework of the analysis of «social well-being», the authors 
focused their attention on individual components associated with the population’s satisfaction with 
separate social benefits. The article shows the dynamics of the «National Anxiety Index» (2021–2024) 
with ranking of regions (top 7) by three groups (anxious, balanced and unperturbed), considered as 
one of the indicators of social well-being of Russian residents. A comparison of assessments (degree 
of satisfaction) by Russian households of the condition of the territories adjacent to the house was 
carried out — ​the equipment of apartment buildings with playgrounds, as well as sports grounds (for 
children and adults) based on measurements in 2018, 2020 and 2022. The assessment of the Russian 
population of healthcare services — ​the quality of primary pre-medical and medical care (by  type 
of settlements) is demonstrated. The degree of satisfaction of residents of federal districts (macro-
regions) with social infrastructure (work of polyclinics to which they are attached) was revealed. The 
characteristics of socio-ecological well-being in federal districts of Russia were analyzed. The author’s 
matrix of rating federal districts according to the considered individual indicators of social well-being 
(«infrastructure» and «socio-ecological well-being») was developed. The degree of satisfaction of 
residents of federal districts (macro-regions) with the work of polyclinics to which they are attached 
has been revealed. The characteristics of socio-ecological well-being in the federal districts of Russia 
are analyzed. The author’s rating matrix of federal districts has been developed according to separate 
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considered indicators of social well-being («infrastructural» and «socio-ecological well-being»).
Keywords: social well-being of population, macro-regions of Russia, spatial components, ranking 
of territories, spatial analysis methodology.
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Аннотация. Изменение пенсионного законодательства, увеличение пенсионного возраста — ​
мировой тренд современного общества. Он обусловлен неуклонным повышением доли пожи-
лых людей. Данная тенденция приводит к уменьшению количества рабочей силы и, соответ-
ственно, к  проблемам на  рынке труда. Многие западные страны уже провели пенсионные 
реформы, направленные на увеличение пенсионного возраста, уменьшение размера пенсион-
ных отчислений или изменение структуры пенсионных накоплений. Не все они были приняты 
благосклонно. Протесты, сопротивление сопровождают данный процесс и поныне. Пенсион-
ная реформа в РФ связана не только со сложившейся в стране демографической ситуацией, 
но  и  с  проблемой обеспечить независимость бюджета Пенсионного фонда РФ от  транс-
фертов из  федерального бюджета. Однако исследования показывают, что значительное 
количество опрошенного российского населения не позитивно относится к повышению мини-
мального возраста выхода на пенсию. Основными причинами при этом отмечаются низкая 
продолжительность и качество жизни, недостаточность рабочих мест, ухудшение здоровья, 
сложность трудоустроиться на работу молодым людям, только что выходящим на рынок 
труда. Учитывая значимость молодёжи для рынка труда, необходимо исследовать факторы 
отношения молодёжи к  пенсионной реформе. В  ходе исследования изучены вопросы, касаю-
щиеся демографической информации, экономических факторов, и определяющие восприятие 
респондентами пенсионной реформы. Выявлено в  целом не  совсем позитивное отношение 
молодёжи к повышению пенсионного возраста. Определены факторы, не влияющие на данное 
отношение, а также значимый фактор, которым является материальное положение и уро-
вень дохода опрошенных.
Ключевые слова: пенсионная реформа, пенсионный возраст, молодёжь, пенсионеры, рынок 
труда.
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В  связи с  демографическими измене-
ниями и стоящими перед страной экономи-
ческими проблемами в  2019–2024  гг. была 
проведена пенсионная реформа. Её целью 
стало обеспечение дополнительного при-
роста рабочей силы на рынке труда посред-
ством повышения пенсионного возраста 
мужчин и  женщин. В  то  же время увели-
чились риски роста безработицы граждан 
предпенсионного возраста, а  также обост-
рились социально-экономические и  со-
циально-психологические проблемы. Для 
минимизации неблагоприятных послед-
ствий этой реформы был принят комплекс 
мер по  поддержке граждан предпенсион-
ного возраста. Несмотря на неоспоримость 
их благоприятного воздействия, эффектив-
ность и справедливость пенсионной рефор-
мы до настоящего времени остаются пред-
метом споров ввиду отсутствия необходи-
мых аналитических средств оценки отно-
шения граждан к  последствиям реформы. 
На  основании данных противоречий про-
блема исследования состоит в  отсутствии 
представления о  факторах отношения на-
селения к  пенсионной реформе (с  учётом 
ошибок прежних реформ) и  насторожен-
ного отношения населения к новым идеям 
по реформированию пенсионной системы.

Международный опыт проведения 
пенсионных реформ, направленных 
на увеличение пенсионного возраста

Старение населения и связанный с этим 
рост доли пожилых людей стали одним 
из наиболее широко обсуждаемых вопросов 
в Европе как среди учёных, так и среди ши-
рокой общественности. Во  всём мире пен-
сионные системы и их реформы находятся 
в постоянном состоянии оптимизации, вы-
званной корректировкой целей, трансфор-
мацией потребностей в  реформах и  изме-
нением благоприятной среды [1].

Во  многих странах существует необхо-
димость в  долгосрочной реформе в  связи 
с сокращением населения, низкой рождае-
мостью, меняющимися экономическими 
условиями и  особенно с  учётом постоян-

ного повышения долголетия 1. За  послед-
нее двадцатилетие нетрудоспособных ев-
ропейцев в  пожилом возрасте стало зна-
чительно больше, что делает пенсионные 
системы неустойчивыми. Если в  2000  г. 
доля иждивенцев по  старости составляла 
21,8%, то к 1 января 2050 г. прогнозируется 
56,7%. На одного пожилого европейца (65+ 
лет) будет приходиться менее двух трудо-
способных людей 2 (в  2000  г. приходилось 
около пяти трудоспособных (15–64  года) 3.
По  прогнозам в  подавляющем большин-
стве регионов Евросоюза доля пожилых 
иждивенцев возрастёт по  меньшей мере 
до  50% к  2050  году 4. Многие страны уже 
провели пенсионные реформы, направлен-
ные на  увеличение пенсионного возраста, 
уменьшение размера пенсионных отчисле-
ний или изменение структуры пенсионных 
накоплений. В  европейских странах оче-
видна общая тенденция на повышение пен-
сионного возраста до 65–67 лет и обеспече-
ние гендерного равенства. Подобные ре-
формы часто вызывают дисбаланс интере-
сов различных групп населения, выражае-
мый через протесты со  стороны граждан. 
Рассмотрим примеры некоторых стран, 
инициировавших изменения в социальной 
политике.

В Швеции введена система NDC — ​услов-
но-накопительная пенсионная система, со-
гласно которой трудоспособное население 
оплачивает пособия для нынешних пенсио-
неров. В  2022  г. для этой системы был по-
вышен пенсионный возраст с 62 до 63 лет. 
При этом возраст для гарантированной 
пенсии и  пособий, среди которых жилищ-
ное пособие, поддержка по  старости, над-
бавка к  пенсии, изменился с  65 до  66  лет. 
Изменился и возраст, с достижением кото-

1  OECD, Education at a  Glance 2017: OECD Indicators, 
OECD Publishing, Paris. — ​URL : http://dx.doi.org/ 10.1787/
eag‑2017‑en. (дата обращения: 10.10.2024).
2  Old-age dependency ratio increases across EU regions. — ​
URL : https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-
news/-/edn‑20210930–1 (дата обращения: 11.10.2024).
3  World Population Prospects 2022. — ​URL : https://
population.un.org/wpp/Download/Standard/Population/ 
(дата обращения: 11.10.2024).
4  Old-age dependency ratio increases across EU regions. — ​
URL : https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-
news/-/edn‑20210930–1 (дата обращения: 11.10.2024).
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рого работник не  может оставаться на  ра-
боте с 68 до 69 лет. Максимальный возраст 
выхода на пенсию не установлен 5. В 2022 г. 
в  Швейцарии было принято решение по-
степенно повысить и  уравнять пенсион-
ный возраст женщин до  мужского — ​с  64 
до  65  лет. Повышение будет происходить 
с  2025 по  2028  г., на  три месяца ежегод-
но. Также для рождённых в  период с  1961 
по  1969  гг. женщин были введены специ-
альные правила досрочного выхода на пен-
сию: они смогут претендовать на  досроч-
ную пенсию с 62 лет, штрафы за досрочный 
выход на пенсию будут меньше 6.

Хорватия и Ирландия разработали поло-
жения, стимулирующие отложенный выход 
на  пенсию. Размер пенсии в  Хорватии бу-
дет корректироваться на  0,45% за  каждый 
месяц отсрочки по  сравнению с  предыду-
щими 0,34% и  будет максимально увели-
чен на 27% 7. Страна также предложила фи-
нансовый стимул по  отложенному выходу 
на пенсию для лиц, имеющих право на до-
срочную пенсию за  выслугу лет: надбавка 
в 0,15% за каждый месяц отсрочки, но не бо-
лее чем на  9%. В  Ирландии, где стандарт-
ный возраст выхода на  пенсию 66 лет, для 
той  же категории граждан был предложен 
следующий финансовый стимул: за каждый 
год отсрочки с 66 лет до достижения 70‑лет-
него возраста размер пенсии увеличивает-
ся до максимальной суммы. В 2021 г. была 
внедрена инициатива по  пособию для вы-
шедших на  пенсию в  65  лет, отвечающих 
определённым требованиям по  взносам, 
которое похоже на пособие по безработице 
(пособие по поиску работы), однако требу-
ет прекращения трудовой деятельности или 
самозанятости 8.
5  Pensions at a  glance 2023: country profiles — ​Sweden. 
/ OECD. — ​URL : https://www.oecd.org/content/dam/
oecd/en/publications/reports/2024/10/pensions-at-a-
glance‑2023‑country-notes_2e11a061/sweden_6b95f735/
fde8cb58‑en.pdf (дата обращения: 12.10.2024).
6  Без повышения возраста, но с 13‑й пенсией: что пока-
зал референдум в Швейцарии / ТАСС. — ​URL : https://tass.
ru/opinions/20182599 (дата обращения: 11.10.2024).
7  Pension insurance system. — ​URL : https://gov.hr/en/
pension-insurance-system/846#:~: text=The%20pension%20
insurance%20system%20in, the%20third%20one%20is%20
voluntary (дата обращения: 12.10.2024).
8  Pensions at a  glance 2023: country profiles — ​Ireland. 
/ OECD. — ​URL : https://www.oecd.org/content/dam/

Политические системы Австрии и  Бель-
гии препятствовали раннему выходу на пен-
сию. В  2022  г. Австрия ввела штраф за  до-
срочное получение пенсии по социальному 
страхованию, при этом размер пенсии со-
кратился на 4,2% за каждый год до достиже-
ния 65 лет — ​стандартного возраста выхода 
на пенсию 9. Также ввели бонус для пенсио-
неров, которые начали осуществлять взно-
сы в  раннем возрасте (Frühstarterbonus). 
Бельгия планирует восстановить пенси-
онную надбавку-вознаграждение за  рабо-
ту после достижения раннего пенсионного 
возраста согласно соглашению о  пенсион-
ной реформе 2023 года.

Стандартный возраст выхода на пенсию 
в Дании 67 лет. С января 2024 г. при расчёте 
государственной пенсии Дания не учитыва-
ет доход пенсионеров, их супругов и сожи-
телей, а также снимает ограничение на раз-
мер заработка этих пенсионеров при полу-
чении пенсионных пособий в целях стиму-
лирования занятости. Досрочные пенсии 
предусмотрены для работников низкоква-
лифицированных и  тяжёлых физических 
работ с  длительным трудовым стажем, ис-
ходя из трудового стажа работника в возра-
сте 16–61 год. С 2022 г. работники с трудо-
вым стажем 42–44 года могут претендовать 
на пенсионные выплаты за два, три или че-
тыре года, соответственно, до  достижения 
пенсионного возраста 10. 

Пенсионная реформа в  Словакии, нача-
тая в 2023 г., предполагает право на досроч-
ную пенсию по  социальному страхованию 
независимо от  возраста, если страховой 
стаж более или равен 40 годам и ежемесяч-
ное пособие как минимум в  1,6 раз выше 
месячного прожиточного минимума 11.

oecd/en/publications/reports/2024/10/pensions-at-a-
glance‑2023‑country-notes_2e11a061/ireland_18657101/
6b69b4c3‑en.pdf (дата обращения: 12.10.2024).
9  Pensions at a  glance 2023: country profiles — ​Austria. 
/ OECD. — ​URL : https://www.oecd.org/content/dam/
oecd/en/publications/reports/2024/10/pensions-at-a-
glance‑2023‑country-notes_2e11a061/austria_1ef2ecce/
abe61e55‑en.pdf (дата обращения: 12.10.2024).
10  Pensions at a glance 2023: country profiles — ​Denmark. 
/ OECD. — ​URL : https://www.oecd.org/content/dam/
oecd/en/publications/reports/2024/10/pensions-at-a-
glance‑2023‑country-notes_2e11a061/denmark_3a2242da/
c6cac6ed-en.pdf (дата обращения: 12.10.2024).
11  National Reform Programme of the Slovak Republic 2023. 
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В 2021 г. Испания при реализации нацио-
нального Плана восстановления, трансфор-
мации и  устойчивости испанской эконо-
мики (Plan de Recuperación, Transformación 
y Resiliencia) начала проведение пенси-
онной реформы. В  2022  г. государствен-
ные расходы по выплате пенсий для 9 млн 
человек приблизились к  11  млрд евро, что 
на  4,8% превысило аналогичные затраты 
2021 года. Число активно трудящегося насе-
ления — ​20,2  млн человек; при этом толь-
ко 7,6% трудящихся пенсионного возраста 
в  возрасте 65–69  лет 12. Давно отмечается 
катастрофический дефицит средств, необ-
ходимых для будущего пенсионного обес-
печения, что говорит о  несостоятельности 
национальной системы [2]. С 2022 г. в Испа-
нии вступил в  силу первый этап пенсион-
ной реформы, который предполагает повы-
шение пенсионного возраста с 65 до 67 лет 
к  2027  г. и  страхового стажа для получе-
ния полного пенсионного пособия, а также 
ограничения для преждевременного выхо-
да на пенсию. Пенсии по старости индекси-
руются в  соответствии с  изменениями ин-
декса потребительских цен. Сегодня выйти 
на пенсию может любой испанец в возрасте 
66 лет и двух месяцев, если он выплачивал 
страховой взнос не  менее 37,5 лет. Ранний 
добровольный выход на  пенсию (за  3  года 
до  пенсионного возраста) уменьшает еже-
годное пособие на  17%. «Штраф» за  доб-
ровольный выход на  пенсию (менее чем 
за  год до  пенсионного возраста) составля-
ет 2,96%. Для стимулирования продолжи-
тельной трудовой активности за  каждый 
дополнительный год работы после дости-
жения официального пенсионного возраста 
предусмотрено ежегодное повышение пен-
сии не менее чем на 4%. Также внедряется 
механизм межпоколенческой справедли-
вости (Intergenerational Equity Mechanism): 
за счёт повышения страховых взносов с за-
работной платы на  0,6% в  течение 10  лет 

/ Ministry of Finance of the Slovak Republic. — ​URL : https://
commission.europa.eu/document/download/756838b4–
1707–4ff5–8532‑f003f1cc25a2_en?filename=National%20
Reform%20Programme%202023.pdf (дата обращения: 
12.10.2024).
12  Las pensiones en España, en datos (2022) / Ministerio 
de inclusión, seguridad social y migraciones. 2022. — ​URL : 
https://www.inclusion.gob.es/ (дата обращения: 12.10.2024).

до 2032 г. накапливается адекватный фонд 
для выплаты пенсий поколению людей, ро-
дившихся в период 1957–1977 гг. [3].

Действия властей сопровождаются со-
циальной напряжённостью — ​в  2023  г. се-
нат Франции принял пенсионную реформу, 
против которой выступает 2/3 французско-
го населения: акция протеста против пенси-
онной реформы, собрала на улицах до 3 млн 
человек. Президент страны объясняет ре-
форму увеличившейся продолжительно-
стью жизни, а  также необходимостью со-
кращения выплат для финансирования дру-
гих реформ: к 2030 г. ожидается увеличение 
численности пенсионеров с 17 до 20 млн че-
ловек при дефиците пенсионного бюджета 
в  20  млрд евро. В  настоящее время на  од-
ного француза старше 65  лет приходится 
2,6 человека в возрасте 20–64 лет, к 2030 г. 
ожидается 2,5 человека, а к 2040 г. — ​толь-
ко 2 человека 13. Это, в свою очередь, ставит 
под угрозу французскую пенсионную мо-
дель, при которой взносы работающих гра-
ждан покрывают пенсии. Во-первых, пен-
сионный возраст для мужчин и женщин из-
менён с 62 до 64 лет при актуальной сред-
ней продолжительности жизни граждан 
Франции 82,32  года 14. Уровень занятости 
при таком повышении должен увеличить-
ся к  2030  г. Увеличение пенсионного воз-
раста предполагается на  1  год каждые три 
календарных года. Французы, родившиеся 
позднее сентября 1961  г., столкнутся с  по-
степенным увеличением, а  именно на  три 
месяца ежегодно. Во-вторых, гарантиро-
ванный минимальный пенсионный доход 
будет составлять не  менее 85% минималь-
ной зарплаты, в пересчёте около 1200 евро, 
что на  10% превышает аналогичный доре-
форменный показатель. При этом полная 
пенсия предусмотрена для лиц со  стажем 
и отчислениями на социальное страхование 
в 43 года, а не в 42 года. В случае его отсут-
ствия получение полной пенсии возможно 
13  La France annonce sa réforme des retraites, 
manifestations en vue. — ​URL : https://www.ledevoir.com/
monde/europe/777352/la-france-annonce-sa-reforme-des-
retraites-prelude-a-d-intenses-manifestations? (дата обра-
щения: 12.10.2024).
14  OECD Better Life Index. — ​URL : https://www.
oecdbetterlifeindex.org/countries/france/ (дата обращения: 
13.10.2024).
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лишь по достижении 67 лет. В-третьих, пра-
во на досрочный выход на пенсию в 52 года 
сохраняют служащие, выполняющие тя-
жёлую работу (полицейские, авиадиспет-
черы и  другие). В-четвертых, в  зависимо-
сти от длительности стажа скорректирован 
ранний пенсионный возраст. Так, на  ран-
ние пенсионные выплаты смогут претендо-
вать работники 58, 60, 62 или 63 лет. Ранние 
нормы пенсионного обеспечения касались 
58‑летних работников, которые приступи-
ли к  труду до  достижения 16‑летнего воз-
раста, или 60‑летних до достижения 20‑лет-
него возраста. Кроме того, предполагает-
ся сопутствующая отмена некоторых спе-
циальных пенсионных режимов для новых 
сотрудников в  таких отраслях как желез-
нодорожный транспорт, электроэнергети-
ка, газовая промышленность, финансовый 
сектор, в  частности, для сотрудников цен-
трального банка. Профсоюзы считают пен-
сионную реформу несправедливой: соглас-
но опросу, проведённому французским ин-
ститутом общественного мнения, 68% гра-
ждан Франции высказались против рефор-
мы и  за  возвращение пенсионного возра-
ста на  уровень 62‑х лет 15. Таким образом, 
трансформирующиеся демографические 
и социально-экономические реалии требу-
ют от стран Европы активной реформы си-
стемы социального обеспечения.

Проведённые эмпирические исследова-
ния показывают, что предпочтения в отно-
шении пенсионной реформы сильно зави-
сят как от  индивидуальных переменных, 
так и от институциональных особенностей 
национальной пенсионной системы [4]. Ис-
следования общественных предпочтений 
в  отношении различных вариантов пенси-
онной реформы выявили различия в отно-
шениях среди социальных групп. Чем мо-
ложе и  образованнее человек, тем меньше 
вероятность, что он будет выступать против 
реформ пенсионной системы. Кроме того, 
более состоятельные люди с большей веро-
ятностью согласятся на  более низкие пен-
сии в  обмен на  более низкий пенсионный 

15  IFOP. LE REGARD DES FRANÇAIS SUR LA RÉFORME 
DES RETRAITES. — ​URL : https://www.ifop.com/publication/
le-regard-des-francais-sur-la-reforme-des-retraites/ (дата 
обращения: 12.10.2024).

возраст [5]. Легитимность пенсионной си-
стемы или программ социального обеспе-
чения зависит от их надёжности и воспри-
нимаемой справедливости [5]. Результаты 
исследований показывают, что предостав-
ление полной информации о реформе ока-
зывает значительное влияние на её субъек-
тивную оценку, повышает уровень приня-
тия реформы.

Повышение пенсионного 
возраста в России

Повышение пенсионного возраста в Рос-
сии с 2019 г. объяснялось не только сложив-
шейся в стране демографической ситуаци-
ей, но  и  целью совершенствования пенси-
онной системы, которое должно было обес-
печить «независимость бюджета Пенси-
онного фонда РФ от трансфертов из  феде-
рального бюджета» [6]. Основные пробле-
мы в пенсионной системе России, по мне-
нию отдельных авторов, связаны не столь-
ко с  демографической ситуацией, сколько 
«с  возникновением дисбаланса бюджета 
Пенсионного фонда в результате бесконеч-
ных реформ тарифов отчислений на пенси-
онное страхование и  реализации социаль-
ных программ повышения доходов пенсио-
неров советского периода» [7].

Среди последствий проведения пенси-
онной реформы в  России Е. Б. Бедрина от-
мечает «усиление возрастной поляризации 
в  сферах экономической деятельности» [8]. 
В  исследовании автора отмечается «рост 
доли лиц старших возрастов в  наименее 
престижных и  низкооплачиваемых видах 
деятельности и сокращение в наиболее пре-
стижных и высокооплачиваемых», что сви-
детельствует о низкой конкурентоспособно-
сти на российском рынке труда работников 
старшего поколения и  наличии дискрими-
национных практик по  отношению к  ним 
[8; 9]. По мнению А. В. Кашепова, «в резуль-
тате проведения в РФ реформы пенсионно-
го возраста возросла численность населения 
трудоспособного возраста, при этом числен-
ность трудовых ресурсов не  увеличилась, 
а  численность рабочей силы увеличилась 
в  меньшей степени, чем население трудо-
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способного возраста» [10]; «размер пенсии 
в  реальном исчислении после 2018  г. пре-
одолел тенденцию сокращения, но по срав-
нению с прожиточным минимумом пенсио-
нера и  со  средней заработной платой этот 
рост был незначительным» [10].

Результаты исследований А. Л. Сафоно-
ва и  Ю. В. Долженковой показывают, что 
немногим больше пятой части пенсионеров 
по старости продолжают трудовую деятель-
ность, которая может предоставить им воз-
можность улучшения материального поло-
жения [7]. Учёные отмечают, что повыше-
ние минимального возраста выхода на пен-
сию «не даст в перспективе ожидаемого эф-
фекта, что обусловлено особенностями рос-
сийского рынка труда, ориентированного 
на  работников в  наиболее трудоспособном 
возрасте, демографическими, экономиче-
скими и  финансовыми факторами» [11]. 
В  результате изменений повышения пен-
сионного возраста, внесённых с 2019 г., воз-
никла негативная тенденция, когда в  свя-
зи с выходом на пенсию не освобождаются 
рабочие места и возникает дефицит вакан-
сий. Уязвимой категорией населения стала 
молодёжь, которой трудоустроиться значи-
тельно сложнее ввиду отсутствия опыта.

Проведённые опросы [8] показывают, 
что значительное количество российско-
го населения отрицательно относятся к по-
вышению минимального возраста выхо-
да на пенсию: у 55% опрошенных отноше-
ние «резко отрицательное», а  41% — ​«ско-
рее отрицательное». Среди главных при-
чин негативного отношения отмечают-
ся «низкая продолжительность и  качество 
жизни» (41%), «недостаточность рабочих 
мест» (31%), «ухудшение здоровья» (9%) [8]. 
Высокий уровень негативного отношения 
присущ лицам предпенсионного возраста, 
у  которых в  связи с  их намерением выхо-
да на пенсию уже были определены планы 
на будущее. Среди сторонников изменения 
пенсионного возраста большинство состав-
ляют лица, уже вышедшие на пенсию[8].

Последствия политики «позднего выхода» 
для пожилых работников достаточно изуче-
ны [12; 13], однако мало что известно о том, 
как её воспринимают будущие пенсионе-

ры. Тем не менее, это имеет высокую науч-
ную и  общественную значимость по  двум 
основным причинам: во‑первых, большин-
ство реформ носят отсроченный по времени 
эффект. Следовательно, будущие пенсионе-
ры должны учитывать меняющуюся инсти-
туциональную структуру при планирова-
нии своего выхода на  пенсию. Во-вторых, 
этап молодости, характеризующийся при-
обретением и  завершением социализации, 
результатом которой становится усвоение 
профессиональных, семейных, культурных 
функций, обычно рассматривается в психо-
логии в границах от 17–18 лет до 23–25 лет. 
Формирующаяся взрослость как новый пе-
реходный период развития индивида (18–
25 лет) «отличается рядом демографических 
и психологических характеристик, культур-
но и  социально-экономически обусловлен-
ных» [14]. В  результате прохождения это-
го периода жизни формируется социальная 
зрелость личности. Поэтому при изучении 
долгосрочной эффективности реформ пен-
сионной системы представляется полезным 
сосредоточиться на молодёжи.

На  основе данных противоречий можно 
сформулировать проблему исследования — ​
несоответствие между значимостью науч-
ного знания о  факторах отношения моло-
дёжи к  изменению пенсионного возраста 
и дефицитом данной информации в совре-
менной науке и практике. Сложность зада-
чи заключается в необходимости учитывать 
как ошибки прежних реформ и насторожен-
ное отношение к новым идеям по реформи-
рованию пенсионной сферы, так и факторы, 
комплексно влияющих на отношение к из-
менению пенсионного возраста.

Результаты исследования факторов 
отношения молодёжи к изменению 

пенсионного возраста

Разработанная для эмпирического ис-
следования факторов отношения молодёжи 
к изменению пенсионного возраста (2024 г.) 
социологическая анкета включает вопро-
сы, касающиеся демографической инфор-
мации, экономических факторов и  опреде-
ляющие восприятие респондентом уровня 
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своего дохода и его изменения. Оценка от-
ношения молодёжи к  изменению пенсион-
ного возраста проведена с  применением 
авторской методики по  выявлению типов 
и  уровней отношения населения к  пенси-
онной реформе. Опросник разрабатывался 
на  основе семантического дифференциала 
как инструмента построения семантическо-
го пространства относительно оценки про-
водимой реформы. Отношение оценивалось 
по 12 характеристикам по шкале Лайкерта. 
Применение опросника позволяет выявить 
три вида отношения: положительное, без-
различное и негативное. Каждый вид отно-
шения имеет три уровня выраженности: вы-
сокий, средний и  низкий. Разработанный 
нами вариант опросника по выявлению ти-
пов и уровней отношения населения к пен-
сионной реформе был подвергнут проверке 
методом экспертных оценок. Выборка пред-
ставлена 336 респондентами в возрасте от 17 
до 24 лет, из которых 54% женщины, 46% — ​
мужчины. Исследование проводилось с при-
менением Google form. Участие респонден-
тов — ​добровольное. Исследование гаран-
тировало конфиденциальность ответов.

В  результате обработки данных опросни-
ка по выявлению типов и уровней отношения 
населения к пенсионной реформе получены 
три типа отношения молодых людей к изме-
нению пенсионного возраста: отрицательное 
(39% респондентов), безразличное (31% ре-
спондентов) и  положительное (30% респон-
дентов). Многие молодые люди не  считают 
выход на пенсию неотложной проблемой, ко-
торую следует рассмотреть немедленно. Про-
верка различий отношения молодых людей 
к изменению пенсионного возраста с приме-
нением t-критерия показала, что пол респон-
дента не влияет на тип отношения (t-стат. = 
0,38205115 при t крит. = 1,994945).

Анализируя финансовый статус респон-
дентов, следует отметить, что большая часть 
в настоящее время не работает (67%) и фи-
нансово зависит от родителей, из них 36% — ​
рассматривают стипендию в  качестве ис-
точника финансового обеспечения, а  4% — ​
пенсию по  потере кормильца. У  большин-
ства финансово свободных респондентов 
(76%) уровень доходов находится в границах 

от 10 до 40 тысяч рублей. Достоверных раз-
личий в  отношении к  изменению пенсион-
ного возраста у финансово свободных и фи-
нансово зависимых респондентов не  вы-
явлено (t-стат. = 2,067117989 при t крит. = 
1,989686323). Молодые люди, проживающие 
в родительской семье, имеют более высокий 
уровень негативного отношения к  измене-
нию пенсионного возраста, чем те, кто живут 
отдельно от родителей (t-стат. = 2,236864431 
при t крит. = 2,17881283). Отношения к пен-
сионной реформе родителей, семейные уста-
новки могут влиять на взгляды молодых лю-
дей, проживающих в  родительской семье 
и способствовать формированию отношения 
к изменению пенсионного возраста.

Молодёжь, определяющая своё матери-
альное положение как очень хорошее и хо-
рошее, отличается более высоким уровнем 
позитивного отношения к повышению воз-
раста выхода на  пенсию, чем те, которые 
считают своё материальное положение пло-
хим и  очень плохим (t-стат. = 2,236864431 
при t крит. = 2,17881283). Также выявле-
но, что те молодые люди, которые считают, 
что их материальное положение измени-
лось к  лучшему, более позитивно относят-
ся к пенсионной реформе, чем те, которые 
отмечают ухудшение материального поло-
жения (t-стат. = 2,178065941 при t крит. = 
2,131449546). Поведение и  отношение че-
ловека во  многом определяется именно 
субъективными представлениями. Соответ-
ственно, восприятие реальности, нередко 
ошибочное, вынуждает делать тот или иной 
выбор и  формирует отношение к  иннова-
циям. Восприятие социальной реальности 
во  многом обусловлено уровнем личного 
благополучия, которое определяется и  как 
объективный показатель удовлетворённо-
сти жизнью, и как субъективный показатель 
[15]. Те, кто считает, что живёт благополуч-
но, склонны к позитивной оценке ситуации.

Заключение

Опыт проведения пенсионных реформ 
в  зарубежных странах показывает нали-
чие социальной напряжённости и  несогла-
сия значительной доли населения с  дан-
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ными действиями. Для локализации тако-
го сопротивления необходимо проводить 
комплекс мероприятий, в  первую очередь, 
разъяснительного плана, которые обосно-
вывают необходимость и неизбежность по-
добной реформы. Необходима системная 
постановка задач пенсионной реформы, ко-
торые должны включать: институциональ-
ные изменения, затрагивающие рынок тру-
да и  его адаптацию к  старению населения; 
завершение реформ в  «образовании через 
всю жизнь», при расширении возможностей 
доступа старшего поколения к системам по-
вышения квалификации и  обновлению на-
выков, необходимых для нового техноло-
гического уклада. Важное значение имеет 
не столько снижение соотношения работаю-
щих и иждивенцев, сколько замена устарев-
ших основных фондов предприятий и орга-
низаций новыми технологическими систе-
мами, с  учетом роботизации производств. 
Особое внимание должно уделяться повы-
шению благосостояния различных групп на-
селения и сглаживанию неравенства.

В  нашей стране отношение к  пенсион-
ной реформе в  целом не  позитивное (что 
показывают социальные опросы и исследо-
вания специалистов). Основными причина-
ми такого отношения являются низкая про-
должительность и качество жизни, недоста-
точность рабочих мест, дискриминация лиц 
пенсионного возраста, состояние здоровья 
населения. Также отмечается наличие нега-
тивной тенденции, возникшей в  результа-
те повышения пенсионного возраста, когда 
в связи с выходом на пенсию не освобожда-
ются рабочие места и  возникает дефицит 

вакансий. При этом уязвимой категорией 
населения становится молодёжь, которой 
бывает сложно трудоустроиться из-за от-
сутствия опыта. Данная тенденция в  сово-
купности с вышеперечисленными обуслав-
ливает актуальность проблемы исследо-
вания отношения молодёжи к  изменению 
пенсионного возраста: ведь, молодые люди 
являются не  только будущими пенсионе-
рами, завтра они составят основную часть 
трудовых ресурсов нашей страны.

В ходе изучения факторов отношения мо-
лодёжи к изменению пенсионного возраста 
исследовались вопросы, касающиеся демо-
графической информации, экономических 
факторов, а  также вопросы, определяю-
щие уровень дохода респондента и тенден-
ции его изменения. При этом выявилось три 
вида отношения: положительное, безраз-
личное и негативное, имеющие каждый три 
уровня выраженности: высокий, средний 
и низкий. В результате проведённого авто-
рами исследования определено, что подав-
ляющее большинство респондентов име-
ет негативное или безразличное (по  типу 
«меня это сейчас не  касается») отношение 
к повышению пенсионного возраста». При-
чём на это не влияют ни гендерные особен-
ности, ни финансовая зависимость от роди-
телей. Значимым фактором является мате-
риальное положение и уровень дохода опро-
шенных. Более благополучные в  экономи-
ческом и социальном плане молодые люди 
склонны оценивать изменения пенсионно-
го возраста в  России более позитивно, чем 
те, которые считают своё материальное по-
ложение плохим и очень плохим.
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Abstract. Changes in pension legislation and increasing retirement age are a global trend in modern 
society, caused by the steady raising in the proportion of older people. This trend leads to a decrease 
in the number of workers and, accordingly, to problems in labor market. Many Western countries 
have already implemented pension reforms aimed at increasing the retirement age, reducing pension 
contributions or changing the structure of pension savings. Russian Federation pension reform 
is related not only to the present demographic situation in the country, but also to the problem of 
ensuring the independence of the RF Pension Fund budget from the Federal budget transfers. However, 
studies show that a significant number of the surveyed Russian population is not positive about the 
raising the minimum retirement age. This is due to low life expectancy and quality of life, insufficient 
jobs, deteriorating health, and difficulty of finding jobs for young people entering the labor market for 
the first time. Therefore, taking into account the importance of young people for the labor market, it 
is necessary to investigate the factors of youth attitudes to the pension reform. To do this, the study 
examined issues related to demographic information, economic factors and determining respondents’ 
perception of the pension reform. The attitude of young people towards the raising the retirement 
age is not entirely positive, as the study has showed. There are identified the factors that impact this 
attitude, and among them significant factors — ​financial situation and income levels of the surveyed.
Keywords: pension reform, retirement age, young people, retired people, labor market.
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Аннотация. Цифровизация является ключевым фактором социально-экономического раз-
вития, оказывающим влияние на благосостояние, уровень и качество жизни населения. В ста-
тье рассмотрено влияние цифровизации на  качество жизни населения России с  акцентом 
на региональные аспекты. Проводится анализ взаимосвязей между показателями цифрови-
зации, такими как доступ к интернету, использование цифровых технологий в организациях 
и агрегированными индикаторами качества жизни, включая уровень доходов, занятость, жи-
лищные условия и другие социально-экономические параметры. Приоритетом программ ци-
фровизации является улучшение государственного управления, его эффективности и прозрач-
ности путём анализа накопленных данных. Использование типовых решений на федеральном 
уровне будет способствовать снижению затрат на  цифровизацию и  повышению качества 
её процесса. Результаты проведённого анализа, особенно в отношении мобильного широко-
полосного интернета, демонстрируют значительную положительную связь между развити-
ем цифровой инфраструктуры и  качеством жизни: цифровизация способствует снижению 
территориального неравенства, улучшая доступ к образованию, здравоохранению и возмож-
ностям трудоустройства в удалённых регионах. Мобильный широкополосный доступ к сети 
Интернет позволяет использовать электронные государственные услуги, образовательные 
ресурсы, работать удалённо, является элементом цифровой экономики и выступает ката-
лизатором социально-экономического развития. Подчёркивается необходимость совершен-
ствования статистической базы и разработки новых метрик для оценки цифровизации. Её 
успешная реализация требует решения системных проблем, включая интеграцию источни-
ков данных и развитие цифровых компетенций. Результаты исследования создают основу для 
корректировки стратегий регионального развития с учётом дифференцированного воздей-
ствия цифровых технологий на различные аспекты благополучия населения.
Ключевые слова: качество жизни, цифровизация, региональная экономика, корреляционный 
анализ, социальная политика, цифровая трансформация, интернет-доступ.

 © Ростовцев А. И., 2025

 
DOI: 10.24412/1561-7785-2025-3-175-185
EDN: DOEKQH



176

Andrey I. Rostovtsev
POPULATION. VOL. 28. NO. 3. 2025

 QUALITY ALD LIVING CONDITIONS OF POPULATION

Постановка проблемы

Качество жизни и  цифровизация явля-
ются взаимосвязанными аспектами совре-
менной экономики. Цифровизация влияет 
на качество жизни через улучшение досту-
па к  услугам, повышение эффективности 
процессов и создание новых возможностей. 
Признаками цифровизации являются: вне-
дрение цифровых технологий для измене-
ния бизнес-процессов, использование гло-
бальных и  сетевых технологий, изменение 
стратегии и  культуры бизнеса. Целью дан-
ного исследования является оценка взаи-
мосвязи между показателями цифровиза-
ции и качеством жизни населения в регио-
нах России, а  также выявление ключевых 
факторов, способствующих сокращению 
территориального неравенства за счёт раз-
вития цифровой инфраструктуры. Гипотеза 
исследования в  том, что развитие цифро-
вой инфраструктуры, в  частности мобиль-
ного широкополосного интернета, оказы-
вает значительное положительное влия-
ние на качество жизни населения, улучшая 
доступ к  образованию, здравоохранению 
и  возможностям трудоустройства. Цифро-
визация способствует снижению межре-
гионального неравенства. Государственные 
программы цифровизации, такие как «Ци-
фровая экономика» и  «Экономика данных 
и  цифровая трансформация государства», 
играют ключевую роль в повышении соци-
ально-экономического благополучия ре-
гионов. Цифровая экономика — ​это не  от-
дельная отрасль, по  сути — ​это уклад жиз-
ни, новая основа для развития системы го-
сударственного управления, экономики, 
бизнеса, социальной сферы, всего обще-
ства. Формирование цифровой экономи-
ки — ​это вопрос национальной безопасно-
сти и  независимости России, конкуренции 
отечественных компаний 1.

Труд и капитал были центральными пе-
ременными в  индустриальном обществе, 
а  информация и  знания становятся реша-
ющими переменными постиндустриально-
го общества [1]. Качество жизни современ-
1  Путин: формирование цифровой экономики — ​вопрос 
нацбезопасности РФ // ИТАР-ТАСС. — ​URL : https://tass.ru/
ekonomika/4389411 (дата обращения: 05.05.2025).

ного человека всё в  большей мере зависит 
от  уровня потребления им информацион-
ных продуктов и услуг, а также от их доступ-
ности и  качества [2]. Сбор потоков инфор-
мации в гигантских центрах обработки дан-
ных с мощными аналитическими функция-
ми будет преобразовывать экономику и об-
щество на всех уровнях, создавая невидан-
ные ранее возможности во  всех отраслях 
человеческой деятельности — ​от медицины 
и образования до сельского хозяйства, про-
мышленности и  сферы услуг. Социальные 
и  политические системы, которые полвека 
направляли нашу государственную и  гло-
бальную политику, теперь работают против 
нас: экономические выгоды, которые дают 
наука и производство, становятся менее до-
ступными, растет неравенство, а  негатив-
ные последствия нашей глобальной эконо-
мики вредят окружающей среде и  бедней-
шим категориям населения [3].

Повышение качества жизни населения 
является одной из  важнейших задач стра-
тегии социально-экономического разви-
тия страны и обеспечения ее национальной 
безопасности. С  каждым годом цифрови-
зация усиливает влияние на  большинство 
жизненных инфраструктур, создавая новые 
области экономики и  модернизируя суще-
ствующие [4]. Базы эмпирических данных 
выросли за  последние десятилетия на  по-
рядки и  приобрели параметры Big Data 
с  соответствующим программным обеспе-
чением. Такой количественный, тематиче-
ский рост статистической, эмпирической 
информации, её цифровизация позволяют 
на новой основе анализировать тенденции 
изменения массового сознания, проводить 
агенториентированное моделирование об-
щественных процессов [5]. С. Ю. Глазьев от-
мечает, со  времён промышленной рево-
люции, открывшей индустриальную эпоху 
в  развитии человечества в  конце XVIII  в., 
сменилось пять технологических укладов 
[6]. Точку бифуркации, связанную со  сме-
ной технологических и мирохозяйственных 
укладов, передовые страны уже прошли: 
комплекс, формирующих ядро нового тех-
нологического уклада (нано-, биоинженер-
ные, информационно-коммуникационные, 
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цифровые и  аддитивные технологии), вы-
шел на устойчивый рост. [7].

В  настоящее время Россия находит-
ся в  числе лидеров по  межрегионально-
му неравенству [8]. Цифровизация в  Рос-
сии развивается крайне неравномерно. Мо-
сква и  несколько городов-миллионников 
получают максимальные преимущества, 
в  то  время как малые города и  сельские 
территории отстают. Это создаёт новый 
тип неравенства — ​цифровой 2. Изменение 
факторов производства вследствие цифро-
визации, развития искусственного интел-
лекта меняет пропорции данных факто-
ров, их ценность и  значение в  самом про-
изводстве и  в  стоимости готовых продук-
тов, в том числе пропорции труда — ​то есть 
трудозатрат, тем самым оказывая влияние 
на  рынок труда, влияя на  занятость насе-
ления, что в  долгосрочной перспективе 
ведёт к  дифференциации доходов населе-
ния, расслоению общества, созданию со-
циально-экономических предпосылок для 
развития бедности и  изменение качества 
жизни населения. В  современной динами-
ке развития цифровизации в  части ее по-
нятий, терминологии, сути и  направлений 
развития, проведение аналогий в  сравне-
нии результатов настоящего исследования 
и  исследований проведенных в  диапазо-
нах двух-трёх лет и более не представляется 
целесообразным, поскольку материальная 
и  технологическая, а  следом и  социально-
экономическая составляющие данного во-
проса развиваются непредсказуемо и  опе-
режающими темпами, что резко меняет от-
ношение к  происходящим явлениям и  ре-
зультатам предыдущих исследований. Тем 
не  менее, фундаментальные аспекты ци-
фровизации неизменны.

Методология исследования

Основу исследования составляют дан-
ные Росстата, Минфина и других официаль-
ных источников за период с 2020 по 2023 гг. 
по 86 субъектам РФ. Использование стати-

2  Сильнее всех ощутит кризис Россия городов-
миллионников. Наталья Зубаревич в  интервью «Ком-
мерсантъ FM» // Коммерсантъ FM. — ​URL : https://www.
kommersant.ru/doc/2659427 (дата обращения: 05.05.2025).

стических методов для измерения силы 
и  направления взаимосвязи между двумя 
или более экономическими переменными 
внутри региона, в том числе, методов кор-
реляционного анализа, формально помога-
ет понять, как изменения одной перемен-
ной связаны с  изменениями другой пере-
менной, однако корреляция сама не  пред-
полагает причинно-следственной связи, 
для установления таких связей следует учи-
тывать другие факторы, например особен-
ности формирования региональных бюд-
жетов, связи, заключающиеся в отраслевой, 
территориальной, социальной и  прочей 
специфики развития. Для анализа состоя-
ния цифровизации использованы показа-
тели сборника Росстат «Регионы России. 
Социально-экономические показатели. 
Раздел 17. Информационные и коммуника-
ционные технологии» 3. В  процессе подго-
товки исходных данных настоящего иссле-
дования выполнен корреляционный анализ 
указанных показателей с агрегированными 
показателями качества жизни по 86 регио-
нам России за период с 2020 по 2023 годы. 
Агрегированная оценка и  рейтинг россий-
ских регионов по качеству жизни составлен 
по  данным Росстата, Минфина, Казначей-
ства, Центробанка и МВД России на агреги-
ровании различных параметров, характе-
ризующих качество жизни в регионах: уро-
вень доходов населения, занятость и рынок 
труда, жилищные условия, безопасность 
проживания, демографическая ситуация, 
экологические и  климатические условия, 
здоровье и  уровень образования, обеспе-
ченность объектами социальной инфра-
структуры, уровень экономического раз-
вития, уровень развития малого бизнеса, 
освоенность территории и развитие транс-
портной инфраструктуры 4.

Средняя корреляционная зависимость 
показателей информационных и коммуни-
кационных технологий с показателем каче-
ства жизни населения рассчитана как сред-

3  Регионы России. Социально-экономические показатели 
// Росстат. — ​URL : https://www.rosstat.gov.ru/folder/210/
document/13204 (дата обращения: 09.04.2025).
4  Рейтинг регионов по качеству жизни // РИА Новости. — ​
URL : https://ria.ru/20250217/reyting‑1999152726.html 
(дата обращения: 09.04.2025).
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нее арифметическое значение корреляци-
онных зависимостей показателей инфор-
мационных и коммуникационных техноло-
гий Росстат с показателями качества жизни 
населения по 86 регионам за период с 2020 
по 2023 гг., что отражено в табл. 1. Хотя кор-
реляционный анализ по  Пирсону между 
цифровизацией и  качеством жизни но-
сит ограниченный характер, такая взаимо-
связь возможна при определённых обстоя-
тельствах. Их идентификация требует ком-
плексного изучения статистических дан-
ных, значимых факторов и  особенностей 
территориального развития. Современное 
положительное влияние цифровизации 
на качество жизни в России является след-
ствием проводимой государственной по-
литики. С 2018 по 2024 гг. на федеральном 
уровне был реализован национальный про-
ект «Цифровая экономика».

В  2025  г. Правительством РФ объявле-
но о  начале нового проекта «Экономика 
данных и  цифровая трансформация госу-
дарства», включающего в  себя федераль-
ные проекты цифровизации: 1)  инфра-
структура доступа к  информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»; 
2)  цифровые платформы в  отраслях соци-
альной сферы; 3) искусственный интеллект; 
4)  цифровое государственное управление; 
5)  отечественные решения: 6)  прикладные 
исследования и  перспективные разработ-
ки; 7)  инфраструктура кибербезопасности; 
8)  кадры для цифровой трансформации; 
9) государственная статистика 5.

Данные направления образуют структу-
ру современной цифровизации. Приори-
тетом программ цифровизации является 
улучшение государственного управления, 
его эффективности и  прозрачности путём 
анализа накопленных данных, кроме того, 
использование типовых решений на  феде-
ральном уровне будет способствовать сни-
жению затрат на  цифровизацию и  повы-
шению качества её процесса. С  точки зре-
ния государственной статистики, цифровая 
трансформация затронет и саму статистику, 

5  Экономика данных: технологический суверенитет 
и  цифровизация // Минцифры. — ​URL : https://digital.gov.
ru/news/ekonomika-dannyh-tehnologicheskij-suverenitet-i-
czifrovizacziya (дата обращения: 05.05.2025).

однако в приведённом выше перечне госу-
дарственного проекта «Экономика данных 
и  цифровая трансформация государства» 
Государственная статистика указана на по-
следнем месте среди федеральных проек-
тов цифровизации, что обусловлено, в том 
числе, сложностью и  отсутствию единого 
мнения в решении данного вопроса: несо-
вершенством статистической базы и мето-
дов исследования, отсутствием необходи-
мых источников получения информации, 
а также непосредственно самими темпами 
цифровизации, подразумевающими необ-
ходимость внедрения новых показателей.

Результаты исследования

В современных российских условиях по-
ложительная роль цифровизации в  повы-
шении качества жизни во  многом связана 
с  мерами государственного регулирования 
и  поддержки. Применение коэффициента 
Пирсона для анализа взаимосвязи между 
уровнем цифровизации и качеством жизни 
населения может проявляться при соблюде-
нии ряда условий. Их определение требует 
тщательного анализа статистических дан-
ных, влияющих факторов и  региональных 
особенностей развития. Наибольшая взаи-
мосвязь установлена между показателями 
численности активных абонентов мобиль-
ного широкополосного доступа к  сети Ин-
тернет и качества жизни (табл. 1). Мобиль-
ный широкополосный доступ к сети Интер-
нет позволяет использовать электронные го-
сударственные услуги, образовательные ре-
сурсы, работать удалённо, является элемен-
том цифровой экономики, важным инфра-
структурным фактором для развития пред-
принимательства, выступает катализатором 
социально-экономического развития, на-
прямую влияя на доступ к знаниям, возмож-
ностям трудоустройства, здоровье и  ком-
муникациям. В  2021  г. доступ к  высокоско-
ростному интернету был у  80% населения, 
но в половине регионов его качество остав-
ляло желать лучшего. Цифровизация гос-
услуг работает там, где есть инфраструктура, 
а там, где её нет, люди оказываются в про-
игрыше [9]. Регионы с высоким уровнем мо-
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Таблица 1
Средняя корреляционная зависимость показателей 

информационных и коммуникационных технологий с показателем 
качества жизни населения за 2020–2023 годы

Table 1
Average correlation between information and communication technology indicators 

and the quality of life indicator for the population for 2020–2023

Показатели цифровизации:
информационные и коммуникационные технологии

Корреляционная 
зависимость с показателем 
качества жизни населения

17.9.2. Численность активных абонентов мобильного широкополосного доступа 
к сети Интернет 0,760

17.7.1. Население, использовавшее сеть Интернет 0,697
17.7.2. Население, использовавшее сеть Интернет каждый день или почти каждый 
день 0,674

17.6.3. Удельный вес домашних хозяйств, имевших широкополосный доступ к сети 
Интернет 0,655

17.6.2. Удельный вес домашних хозяйств, имевших доступ к сети Интернет 0,623
17.9.1. Численность активных абонентов фиксированного широкополосного досту-
па к сети Интернет 0,564

17.3. Использование широкополосного доступа к сети интернет в организациях 0,489
17.4. Организации, имевшие веб-сайт 0,348
17.1.5. Организации, использовавшие «облачные» сервисы 0,241
17.2. Использование организациями мобильного и фиксированного интернета 0,232
17.5.2. Организации, использовавшие электронный обмен данными между своими 
и внешними информационными системами, по форматам обмена 0,213

17.1.9. Организации, использовавшие цифровые платформы 0,088
17.8. Число подключённых абонентских устройств мобильной связи на 1000 чело-
век населения 0,049

17.1.8. Организации, использовавшие технологии искусственного интеллекта 0,001
17.2. Использование организациями мобильного и фиксированного интернета -0,070
17.6.1. Удельный вес домашних хозяйств, имевших персональный компьютер -0,135
17.1.3. Организации, использовавшие локальные вычислительные сети -0,205
17.1.1. Организации, использовавшие персональные компьютеры -0,235
17.1.6. Организации, использовавшие технологии сбора, обработки и анализа 
больших данных -0,284

17.1.7. Организации, использовавшие Интернет вещей -0,445
17.1.2. Организации, использовавшие серверы -0,586
Источник: расчёты автора по данным Росстата.

бильного широкополосного доступа к  сети 
Интернет обычно имеют и  лучшую инфра-
структуру, поэтому нельзя сказать, что пер-
вично, развитие широкополосного доступа 
к сети Интернет или общее развитие регио-
на — ​широкополосный доступ к сети Интер-
нет является лишь одним из благоприятных 
факторов развития инфраструктуры регио-
на, само его наличие является косвенным 
признаком, среди прочих, определяющим 
качество и уровень жизни населения.

Широкополосный интернет (коэффици-
ент корреляции Пирсона 0,76) демонстри-
рует более выраженную положительную 
связь с  социально-экономическим благо-
получием по сравнению с фиксированным 
доступом (коэффициент корреляции 0,56). 
Данные результаты свидетельствуют о том, 
что мобильный интернет играет ключе-
вую роль в современной цифровой инфра-
структуре, оказывая значимое воздействие 
на  качество жизни населения. Это можно 
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объяснить несколькими факторами: до-
ступностью (мобильный интернет охваты-
вает больше пользователей, включая уда-
лённые территории), гибкостью исполь-
зования (возможность подключения в  лю-
бом месте и в любое время), более высокой 
адаптивностью к  потребностям населения 
по сравнению с фиксированным доступом.

Наличие отрицательных значений кор-
реляций, а также, в целом, значений коэф-
фициентов корреляций в диапазоне от –0,5 
до  0,5, в  соответствии со  шкалой Чеддока 
[10], указывает на умеренные и слабые кор-
реляционные взаимосвязи между показа-

телями качества жизни и  части исследуе-
мых показателей информационных и ком-
муникационных технологий в  соответ-
ствии с  проведенными автором расчетами 
и на основании данных Росстат. Рассмотре-
на взаимосвязь между показателем каче-
ства жизни и показателем численности ак-
тивных абонентов мобильного широкопо-
лосного доступа к сети Интернет, показате-
лем качества жизни и показателем числен-
ности активных абонентов фиксированно-
го широкополосного доступа к сети Интер-
нет по  регионам России с  1998 по  2023  гг. 
(рис. 1).

Согласно рисунку, большая часть корре-
ляций по  регионам, как по  вертикальной 
оси, так и  во  горизонтальной превышают 
0,5 и близки к 1, то есть имеют высокую кор-
реляцию. Подавляющее большинство иссле-
дуемых субъектов РФ: 56 из 86 (65%), име-

ют высокую связь между качеством жиз-
ни и  показателями мобильного и  стацио-
нарного доступа к сети Интернет. Большая 
часть регионов России имеют высокие по-
казатели цифрового развития, что в  дина-
мике изменения соответствует улучшению 
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Взаимосвязь качества жизни и численности активных абонентов фиксированного 
широкополосного доступа к сети Интернет 

Рис. 1. Взаимосвязь качества жизни с показателями численности активных 
абонентов мобильного широкополосного доступа к сети Интернет 

и численности активных абонентов фиксированного широкополосного 
доступа к сети Интернет в 2020–2023 годах по регионам РФ

Fig. 1. Relationship between the quality of life and the number of active mobile 
broadband Internet subscribers and the number of active fixed broadband 

Internet subscribers in 2020–2023 by regions of Russian Federation
Источник: расчёты автора по данным Росстата.
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качества жизни населения. Прочие регио-
ны по данным показателям имеют призна-
ки неравномерного роста и признаки отста-
вания, что подчёркивает проблему цифро-
вого неравенства, особенно в  малых горо-
дах и сельских территориях. Разница между 
регионами отражает дифференцированное 
воздействие цифровизации на регионы, что 
требует проведения дополнительного ана-
лиза и  адресных мер государственной по-
литики для сокращения разрывов.

Проблема территориального неравен-
ства находит своё решение в аспектах раз-
вития мобильного широкополосного до-
ступа к  сети Интернет: улучшение инфор-
мационной инфраструктуры способствует 
выравниванию в развитии экономик регио-
нов, снижает социальное неравенство, по-
зволяя людям из  удалённых районов оста-
ваться на  связи, участвовать в  обществен-
ной жизни и  получать те  же возможности, 
что и  жителям более развитых регионов 
и крупных городов, повышая уровень и ка-
чество жизни, что косвенно влияет на общие 
показатели благополучия. Прочие регио-
нальные показатели развития сети Интер-
нет: население, использовавшее сеть; насе-
ление, использовавшее сеть каждый день 
или почти каждый день; удельный вес до-
машних хозяйств, имевших широкополос-
ный доступ к сети; удельный вес домашних 
хозяйств, имевших доступ к  сети; числен-
ность активных абонентов фиксированного 
широкополосного доступа к  сети; исполь-
зование широкополосного доступа к  сети 
интернет в организациях (согласно табл. 1), 
также имеют высокие корреляционные за-
висимости с  показателем качества жизни 
населения. Их также возможно использо-
вать как показатели уровня цифровизации 
в  части развития инфраструктуры доступа 
к информационно-телекоммуникационной 
сети Интернет с  учётом её особенностей. 
Углубляясь в  реализацию проекта «Эконо-
мика данных и  цифровая трансформация 
государства», отметим, что на  сегодняш-
ний день структура данного проекта соот-
ветствует подходу к  цифровизации на  го-
сударственном уровне. Проект состоит 
из  нескольких этапов и  выполняется ите-

ративно. В проекте много новых направле-
ний, развитие которых пока трудно оценить 
в  связи с  отсутствием методик их оценки 
и  показателей официальной статистики. 
Первый этап реализации проекта — ​инфра-
структура доступа к  сети Интернет может 
характеризоваться, в том числе, динамикой 
изменения известных показателей, таких 
как численность активных абонентов мо-
бильного широкополосного доступа к сети. 
В табл. 2 приведён анализ выявленных по-
казателей цифровизации по регионам в со-
ответствии с  направлениями реализации 
проекта «Экономика данных и  цифровая 
трансформация государства» и  рассчита-
на их связь с  показателем качества жизни 
населения.

Для оценки цифрового государственного 
управления использованы данные рейтин-
га регионов России по цифровой трансфор-
мации 6. В табл. 2 указана связь этих показа-
телей с учётом имеющихся данных рейтин-
га за 2024 г., анализ проведен по 38 регио-
нам. Однако информацию рейтинга нель-
зя назвать достаточной. Важным вопро-
сом является объективность региональных 
рейтингов, они могут использоваться фе-
деральным центром как инструмент дав-
ления. Критика, вызванная низкими пози-
циями в  рейтинге, вынуждает региональ-
ные власти оперативно реагировать, что 
нередко приводит к  формальным решени-
ям и искажению реального положения дел. 
При этом многие субъекты РФ изначально 
находятся в неравных условиях, а их зави-
симость от федеральных дотаций лишь уси-
ливает дисбаланс. В результате регионы со-
средотачиваются не  на  устранении ключе-
вых проблем, а на улучшении формальных 
показателей ради соответствия внешним 
требованиям.

Именно по этой причине для выявления 
закономерностей между показателями ка-
чества жизни и  прочими направлениями 
реализации проекта «Экономика данных 
и  цифровая трансформация государства» 

6  Почти половина российских регионов вошла в  топ 
рейтинга региональной цифровой трансформации 
за  2024  год. — ​URL : https://d-russia.ru/pochti-polovina-
rossijskih-regionov-voshla-v-top-rejtinga-rct-za‑2024‑god.
html (дата обращения: 05.05.2025).



182

Andrey I. Rostovtsev
POPULATION. VOL. 28. NO. 3. 2025

 QUALITY ALD LIVING CONDITIONS OF POPULATION

необходимо развитие системы показателей 
цифровизации, разработка новых методов 
сбора исходных данных, в  том числе, воз-
вращаясь к  указанному выше федерально-
му проекту цифровизации «Государствен-
ная статистика», его полномасштабная ите-
ративная реализация, учитывающая изме-
нения развития информационных техно-
логий. Похожие вопросы возникают и  при 
рассмотрении других направлений цифро-

визации: цифровые платформы в  отрас-
лях социальной сферы, отечественные ре-
шения, прикладные исследования и  пер-
спективные разработки, инфраструктура 
кибербезопасности, кадры для цифровой 
трансформации — ​современные направ-
ления цифровизации, статистическая база 
региональных исследований по  которым 
не сформирована.

Таблица 2
Корреляционная зависимость показателей цифровизации соответствующих 

направлениям реализации проекта «Экономика данных и цифровая трансформация 
государства» с показателем качества жизни населения в 2020–2023 годах

Table 2
The identified correlation relationship between the digitalization indicators corresponding 

to the areas of implementation of the project «Data Economy and Digital Transformation 
of the State» and the indicator of the quality of life of population for 2020–2023

Направления реализации проекта 
«Экономика данных и цифровая 

трансформация государства»
Показатели цифровизации

Корреляционная 
зависимость с показателем 
качества жизни населения

Инфраструктура доступа к инфор-
мационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет».

17.9.2. Численность активных абонентов 
мобильного широкополосного доступа к сети 
Интернет

0,760

17.4. Организации, имевшие веб-сайт 0,348
17.1.5. Организации, использовавшие «облач-
ные» сервисы 0,241

Искусственный интеллект. 17.1.8. Организации, использовавшие техно-
логии искусственного интеллекта 0,001

Цифровое государственное управ-
ление.

Рейтинг регионов России по цифровой 
трансформации 0,606

Источник: расчёты автора по данным Росстата.

Актуальным вопросом на  сегодняшний 
день является установление численных 
критериев и  параметров цифровизации 
для определения её влияния на  экономи-
ку, качество жизни и  социальное благопо-
лучие населения. Это связано, прежде все-
го, с  отсутствием статистических данных 
или сложностью их обработки [11]. Тради-
ционные методы сбора и обработки стати-
стических данных не учитывают современ-
ные реалии цифровизации. В эпоху цифро-
визации критически важны альтернатив-
ные источники данных (большие данные, 
данные с госплатформ, бизнес-аналитика), 
но их интеграция в официальную статисти-
ку происходит медленно. Внедрение новых 
технологий (искусственного интеллекта, 
машинного обучения, блокчейна для вери-

фикации данных) требуют новые метрики, 
характеризующие уровень цифровизации 
госуслуг, долю цифровых компаний в  эко-
номике, объём данных, обрабатываемых го-
сударством, индексы цифровой готовности 
регионов и другие показатели.

* * *

Работа подтверждает значительное 
влияние цифровизации на качество жизни 
населения, в  тои числе, важность высоко-
скоростного доступа в интернет. Такие по-
казатели, как доступ к мобильному и фик-
сированному интернету, активное исполь-
зование цифровых технологий населением 
и  организациями, имеют устойчивую по-
ложительную корреляцию с  уровнем жиз-
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ни. Кроме того, на основе корреляционного 
анализа данных по 86 субъектам РФ за пе-
риод с 2020 по 2023 гг. выявлена иерархия 
значимости показателей цифровизации 
для качества жизни. Установлено, что мо-
бильный широкополосный интернет (коэф-
фициент корреляции — ​0,76) оказывает бо-
лее сильное влияние, чем фиксированный 
доступ (коэффициент корреляции — ​0,56). 
Данная взаимосвязь подчёркивает роль мо-
бильного широкополосного доступа в  ин-
тернет как ключевого инфраструктурного 
фактора социально-экономического благо-
получия, что подтверждает необходимость 
приоритета его развития в  отдаленных 
регионах.

Реализация государственных программ 
цифровизации способствует сокращению 
межрегионального неравенства, улучшая 
доступ к  образованию, здравоохранению 
и  цифровым услугам. Однако отсутствие 
единой системы статистических показате-
лей цифровизации и  медленная интегра-
ция альтернативных источников данных 

затрудняют оценку её комплексного воз-
действия. Цифровизация выступает ката-
лизатором повышения качества жизни, 
но её потенциал может быть раскрыт толь-
ко при условии системного подхода, объ-
единяющего технологические, инфраструк-
турные и социальные аспекты. Технологии 
цифровизации открывают новые возмож-
ности для организации информационного 
обмена и  управления ресурсами. Их вне-
дрение способно ускорить развитие отста-
ющих территорий. Необходимо приорити-
зировать развитие мобильного интернета 
в  малых городах и  сельских территориях, 
разработать единую систему показателей 
цифровизации для мониторинга ее влия-
ния на социально-экономическое развитие, 
учитывать региональную специфику при 
реализации госпрограмм, чтобы миними-
зировать цифровое неравенство. Для сокра-
щения цифрового неравенства требуется 
адресное финансирование инфраструктуры 
в малых городах, а также разработка метрик 
для оценки цифровых платформ.
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Abstract. This article examines the impact of digitalization on the quality of life of population, with an 
emphasis on regional aspects in Russia. It provides an analysis of the relationship between digitalization 
indicators, such as Internet access, use of digital technologies in organizations, and aggregated 
indicators of the quality of life, including income level, employment, housing conditions and other socio-
economic parameters. The priority of digitalization programs is to improve public administration, its 
efficiency and transparency through analysis of the accumulated data. In addition, the use of standard 
solutions at the federal level will help to reduce the costs of digitalization and improve the quality of its 
process. The results of the analysis, especially with regard to mobile broadband Internet, demonstrate 
a significant positive relationship between the development of digital infrastructure and the quality 
of life, digitalization helps to reduce territorial inequality, improving access to education, healthcare 
and employment opportunities in remote regions. Mobile broadband Internet access allows us to use 
electronic government services, educational resources, to work remotely, it is an element of the digital 
economy and acts as a catalyst for socio-economic development. The need to improve the statistical 
base and develop new metrics for assessing digitalization is emphasized. Digitalization is a key factor 
in socio-economic development, having a significant impact on the well-being, standard and quality of 
life of the population, but its successful implementation requires solving systemic problems, including 
integration of alternative data sources and development of digital competencies. The results of the 
study create a basis for revising regional development strategies, taking into account the differentiated 
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Для цитирования:
Леонидова Г. В., Баймурзина Г. Р., Кабашова Е. В. Репетиторство как вид неформальной заня-
тости на  цифровых платформах  //  Народонаселение. — ​2025. — ​Т.  28. — ​№  3. — ​С. 186-200  
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Аннотация. В  статье рассматривается репетиторство как вид неформальной занято-
сти, значительная часть которого переместилась в цифровое пространство и продолжает 
расширяться. Цель исследования — ​анализ репетиторства в контексте основных форм его 
проявления, оценка распространённости явления в регионах. Эмпирической базой исследова-
ния послужил банк резюме репетиторов цифровой платформы труда (Profi.ru), полученных 
с  помощью парсинга. В  рамках исследования проанализирован рынок репетиторских услуг 
в  разрезе наиболее распространённых и  востребованных дисциплин — ​математика, лите-
ратура, английский и русский языки. Основное внимание сосредоточено на оценке численно-
сти репетиторов и её взаимосвязи с уровнем социально-экономического развития регионов; 
выделении общих и особенных черт данного явления. Исследование показало: 1)  значитель-
ные масштабы рынка репетиторских услуг; 2) сопоставимость социально-демографического 
профиля репетиторов с результатами других исследований, реализованных разными социо-
логическими методами; 3) связь между уровнем социально-экономического развития региона 
и распространённостью репетиторства; 4) неравномерное представительство репетито-
ров в разных регионах России. Установлены общие для исследуемых регионов России закономер-
ности: 1) концентрация репетиторов в столичных городах России и близлежащих областях; 
2) стабильность состава регионов-лидеров по численности репетиторов по всем предметам 
преподавания (на 6 из 14 обследованных территорий приходится около 70% репетиторов); 
3) примерно равномерное распределение респондентов по анализируемым предметам во всех 
регионах, отобранных для анализа; 4) меньшее представительство репетиторов по русскому 
языку и литературе, чем по математике и английскому языку.
Ключевые слова: репетиторство, неформальный сектор, платформенная занятость, стои-
мость репетиторских услуг, дисциплины, репетиторские услуги, парсинг данных, регион.
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Всё большее развитие в  сфере образо-
вания получает такой вид услуг как репе-
титорство. Дополнительное распростра-
нение этот вид деятельности получил при 
развитии интернет-технологий, открыв-
ших большие возможности не  только для 
обмена информацией, в  т. ч. и  в  образова-
тельном поле, но и для заработка [1]. Сего-
дня эта форма занятости активно функцио-
нирует более чем на 20 платформах и про-
должает расти. На каждой платформе заяв-
лено от 50 до 200 тыс. предложений от пре-
подавателей. При этом, согласно аналити-
кам цифровых платформ «Авито услуги» 
(2022–2023) 1, «Работа.ру» и  «Подработка» 
(2023–2024) 2, отмечается резкое расшире-
ние спроса на  услуги репетиторов — ​бо-
лее чем на 60% за год. По оценкам экспер-
тов, объём рынка репетиторских услуг для 
российских школьников составляет около 
38 млрд рублей в месяц 3. Количество заня-
тых в  неформальном секторе экономики 
репетиторов оценить почти невозможно. 
Вместе с тем, по данным Росстата за 2024 г., 
общая численность занятых в  неформаль-
ном секторе экономики по виду деятельно-
сти, относящемуся к  образованию, состав-
ляла 242 тыс. человек (3,3% от общего чис-
ла неформально занятых), 50 тыс. из кото-
рых мужчины, 192  тыс. — ​женщины. При 
этом бо́льшая часть финансового оборо-
та находится в  тени, поскольку репетито-
ры зачастую не оформляют трудовые отно-
шения в  правовом поле, то  есть относятся 
к неформальному сектору экономики. При-
ведённые факты и оценки свидетельствуют 
об  актуальности проблемы репетиторства 
в России, необходимости анализа основных 
форм его проявления и оценки распростра-
нённости явления в регионах.

1  Результаты исследования: в России спрос на репетито-
ров по литературе вырос в 2023 году более чем на 70%. — ​
URL : https://vogazeta.ru/articles/2023/8/16/analitycs/ (дата 
обращения: 25.09.2024).
2  Стало известно, сколько россияне тратят на  репе-
титоров. — ​URL : https://www.gazeta.ru/business/
news/2024/09/17/23935189.shtml (дата обращения: 
18.09.2024).
3  Объём рынка репетиторства превысил 38 миллиардов 
рублей в  месяц. — ​URL : https://forpost-sz.ru/a/2024–04–
17/ (дата обращения: 13.09.2024).

Методы, методология 
и информационная база исследования

Определение «репетиторства» в  источ-
никах подаётся как «вспомогательная фор-
ма обучения»; как «средство усвоения сверх-
программных знаний для успешной сдачи 
экзаменов в высшее образовательное учре-
ждение» [2]; как индивидуальное обучение, 
обеспечивающее дополнительную подго-
товку учащихся по  отдельным предметам. 
У зарубежных авторов оно выражается тер-
мином «shadow education» (теневое образо-
вание) [3], либо «private tutoring» (частное 
репетиторство) [4]. В международной прак-
тике выработаны чёткие критерии репети-
торских образовательных услуг: 1)  выпол-
няются за  материальное денежное возна-
граждение; 2) услуга дополняет (а не заме-
няет) текущую основную программу обуче-
ния; 3)  преподаются академические пред-
меты (школьные дисциплины) [5]. Это очер-
чивает границы исследования и  позволяет 
проводить сопоставления с  результатами 
других авторов. Феномен репетиторства за-
рубежные исследователи называют «одним 
из поразительных глобальных сдвигов с на-
чала века» [6], так как в  ряде стран/регио-
нов доля детей, получающих частные уроки 
хотя  бы по  одной дисциплине, превышает 
80%. Российские учёные также определяют 
его как «наиболее распространённый вид 
неформальных образовательных практик 
в стране и в мире» [7].

В  литературе выделяются социально-
педагогический (образовательный), право-
вой и  социально-экономический подходы. 
Наиболее распространённым является со-
циально-педагогический, в  котором пред-
ставлены взгляды на  этот феномен с  точ-
ки зрения образовательной системы [8] как 
особый вид педагогической деятельности 
[9]; фактор повышения успеваемости детей 
и «нейтрализатор проблем школьного обра-
зования» [10]. Правовой подход к изучению 
репетиторства проявляется во  внимании 
к его официальному статусу [11]; представ-
лении его как одного из видов мошенниче-
ства [11] или «латентного взяточничества» 
[12]. В  отечественной литературе нередко 
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репетиторство трактуется как фрагмент те-
невого рынка и вид неформальной занято-
сти, неформальная надстройка к формаль-
ной системе образования. Хотя, очевидно, 
что оно существует и в формальной среде. 
В  контексте исследования интерес пред-
ставляет социально-экономический под-
ход, раскрывающий ракурсы: теневого сек-
тора экономики [13–16]; негативных по-
следствий репетиторства, например, углуб-
ление социального и  образовательного 
неравенства [17].

Экономическая мотивация репетитор-
ства, по мнению учёных НИУ ВШЭ, заклю-
чается в нём, как наиболее доступном спо-
собе улучшения материального положения 
учительства [18, с.  10, 26]. С. С. Донецкая 
и  В. А. Третьякова на  основе опроса репе-
титоров онлайн-платформ сделали вывод 
о  репетиторстве как вынужденной страте-
гии (так ответили 46% респондентов), воз-
можности повысить свои доходы (64%) [19, 
с. 89, 91]. Несмотря на стихийную целевую 
выборку, в работе дано представление о со-
циально-демографическом составе группы, 
подавляющую долю которой составляют 
женщины (77%); имеющие высшее образо-
вание (более 80%); представляющие стар-
шие возрастные группы (почти половина 
опрошенных — ​старше 44 лет) [19, с. 88].

Исследований репетиторства как формы 
занятости и,  в  особенности, рассматрива-
ющих её через призму занятости в нефор-
мальном секторе экономики, реализуемую 
посредством цифровых платформ, едини-
цы. В аналогичных исследованиях П. А. Ма-
кеева, С. С. Донецкой и  В. А. Третьяковой 
отмечается превращение репетиторства 
в  самодостаточную сферу услуг, растущую 
впечатляющими темпами [10; 19, с. 86, 35]. 
По  оценкам П. А. Макеева, учителя школ 
«составляют до  25% корпуса репетиторов, 
представленных на  сайтах» [5], преимуще-
ственно работающих в  теневом секторе. 
Автор обращает внимание на  дефицит ак-
туальных эмпирических знаний об их дея-
тельности, мотивации, каналов поиска кли-
ентов и  так далее. Практически не  осве-
щёнными в  сфере репетиторства остают-
ся вопросы пространственной дифферен-

циации этого вида неформальной заня-
тости. Данная статья призвана сократить 
пробел, оценить распространённость это-
го явления в регионах России, а также вы-
явить её зависимость от уровня социально-
экономического развития территории. Мы 
также ставим задачу проверки и уточнения 
полученных другими исследователями вы-
водов на  основе использования альтерна-
тивных методов социологического анали-
за — ​анализе данных цифровой платформы 
труда.

В  исследовании мы рассматриваем ре-
петиторство как форму занятости, распро-
странённую в  неформальном секторе эко-
номики и  быстро расширяющуюся в  ци-
фровой среде. В связи с этим нами проана-
лизированы данные с  сайта Profi.ru — ​од-
ной из наиболее популярных и распростра-
нённых в регионах России цифровых плат-
форм занятости, на  которой представлены 
самые разные сферы деятельности и  виды 
услуг, в том числе репетиторских. Сбор ин-
формации осуществлялся в течение 2023 г. 
с  помощью парсинга, т. е. скачивания дан-
ных с профилей исполнителей, зарегистри-
рованных на платформе. В полученной базе 
данных из  935312 российских исполните-
лей 4, число репетиторов составило 182579 
человек (19,5%). Это крупнейшая группа за-
нятых на платформе профессионалов после 
лиц, предоставляющих услуги по ремонту.

Предметом исследования является пред-
ставленность репетиторских услуг в цифро-
вом пространстве регионов России. Резюме 
исполнителей, не  указавших диапазон цен 
на свои услуги, были исключены из анализа. 
В результате в сплошном массиве репетито-
ров осталось 546063 предложения и 127302 
исполнителей 5. Полученная совокупность 
обладает следующими характеристиками: 
1)  по  полу — ​78% женщин, 20% мужчин, 

4  База была очищена от  исполнителей из  Казахстана, 
Беларуси и Украины, а также от предметов подготовки для 
школьников из этих стран.
5  Количество предложений и  число исполнителей — ​
не  одно и  то  же. Один исполнитель может оказывать 
разные услуги в  рамках близких предметов (например, 
по подготовке к ВПР (Всероссийской проверочной работе), 
олимпиадам, ОГЭ или ЕГЭ, по закреплению или углублению 
школьной программы). Каждое предложение имеет свою 
цену.
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2% — ​без указания пола; 2) по уровню обра-
зования — ​63% с высшим образованием, 2% 
со  средним профессиональным, 32% — ​без 
указания, прохождение курсов (чаще всего 
языковых, в том числе за рубежом) отмети-
ли около 3%.

В  качестве объекта анализа были взяты 
наиболее востребованные среди репети-
торских услуг академические (школьные) 
дисциплины — ​математика, русский язык 
и литература, английский язык. По  итогам 
отбора в массиве осталось 309184 предложе-
ний и 96160 человек (исполнителей), из ко-
торых 79% — ​женщины, 18% — ​мужчины 
(3% — ​без указания пола). По уровню обра-
зования репетиторы распределились также, 
как и в совокупности исполнителей по всем 
школьным предметам. В базе данных при-
сутствуют репетиторы почти из  всех субъ-
ектов РФ. Доля работающих по  догово-
ру на  оказание образовательных услуг или 
оформивших самозанятость составила ме-
нее 1%, т. е. 99% репетиторов на сайте Profi.
ru относятся к  занятым в  неформальном 
секторе экономики.

Совокупность численности репетито-
ров по  регионам России крайне неодно-
родна, она варьируется от 1 (Чукотский АО) 
до 86184 человек (Москва). Поэтому, при ис-
следовании региональной дифференциа-
ции цен учитывались только те  субъекты 
РФ, в которых общее количество репетито-
ров по  рассматриваемым предметам пре-
вышало 100 человек. Так, были исключены 
из  анализа 28 регионов: Чукотский и  Не-
нецкий АО, Еврейская автономная и Мага-
данская области, Республика Тыва (менее 
10 репетиторов); республики Калмыкия, 
Ингушетия, Карачаево-Черкесия, Якутия 
(Саха), Чеченская, Алтай и область Сахалин-
ская (от 10 до 49 репетиторов); Камчатский 
край, Ямало-Ненецкий АО, республики Ка-
бардино-Балкария, Северная Осетия — ​
Алания, Марий Эл, Хакасия, Адыгея, Даге-
стан, Коми, Бурятия, Забайкальский край, 
области Амурская, Курганская, Костром-
ская, Новгородская и Псковская (от 50 до 99 
репетиторов). Для оценки влияния уровня 
социально-экономического развития ре-
гиона на цены и распространённость репе-

титорства учитывался тип региона по клас-
сификации Н. В. Зубаревич 6. Таким обра-
зом, исходную генеральную совокупность 
составили репетиторы, зарегистрирован-
ные на  сайте Profi.ru, отобранные сплош-
ным образом. Вместе с тем, анализируемая 
совокупность была очищена и подготовле-
на для анализа так, чтобы в  ней были за-
полнены все необходимые данные. Особен-
ность базы состоит в том, что она не явля-
ется специально спроектированной выбор-
кой, репрезентирующей генеральную сово-
купность репетиторов России в  целом или 
в  конкретном регионе. Это, скорее, набор 
данных большого объёма, доверие к  кото-
рым вызывает однородность социальной 
группы и  количество повторений характе-
ризующих её признаков.

Результаты анализа репетиторских 
услуг на данных сайта Profi.ru

В цифровом пространстве представлены 
разнообразные формы оказания репетитор-
ских услуг (онлайн-школы с максимальным 
представительством дисциплин, и  моно-
платформы по одному из предметов, чаще 
по  иностранному языку и  др.). В  качестве 
примера приведём платформы «Ваш репе-
титор» (более 300  тыс. зарегистрирован-
ных репетиторов), Profi.ru (более 180 тыс.), 
«Ассоциация репетиторов в России» (около 
150 тыс.), «5 легко» (более 50 тыс.) и так да-
лее. Чаще всего на платформах, что отмеча-
ют и другие исследователи [5, с. 113], пред-
лагаются репетиторские услуги по матема-
тике, английскому и русскому языкам. Эти 
предметы были взяты нами для анализа как 
некий универсальный набор услуг, обеспе-
чивающих наибольшую их сопоставимость. 
Отметим, что разнообразие репетиторских 
услуг велико и оно растёт. Например, боль-
шим спросом в  последние годы пользуют-
ся услуги по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ по об-
ществознанию в связи с востребованностью 
этого предмета при поступлении в вуз. До-

6  Григорьев Л. М., Ю. В. Урожаева Ю. В., Иванов Д. С. Синте-
тическая классификация регионов: основа региональной 
политики // Российские регионы: экономический кризис 
и проблемы модернизации / ред. Л. М. Григорьев, Н. В. Зуба-
ревич, Г. Р. Хасаев. — ​Москва : ТЕИС, 2011. — ​С. 37.
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статочно развит рынок репетиторства в об-
ласти музыкального и художественного ис-
кусства (вокал, игра на гитаре, фортепиано, 

музыкальная композиция и подобное). Раз-
нообразие услуг отмечается и  внутри дис-
циплин (табл. 1).

Таблица 1
Направления репетиторства по дисциплинам с сайта Profi.ru

Table 1
Directions of tutoring by disciplines from the website Profi.ru

Дисциплина Варианты обозначения своих услуг 
репетиторами

Группы репетиторов, 
сформированные авторами 

Математика

Математика (дисциплина), алгебра, геометрия, 
ВПР по математике, ОГЭ по математике, ЕГЭ 
по математике (базовый уровень, профильный 
уровень), ГВЭ* (государственный выпускной 
экзамен) по математике, ДВИ** (дополнительное 
вступительное испытание) по математике, олим-
пиады по математике, математический анализ, 
математика для дошкольников.

•  ЕГЭ по математике
•  ОГЭ по математике
•  математика, кроме ОГЭ/ЕГЭ

Русский язык и 
литература

Русский язык (дисциплина), литература (дисци-
плина), начальный русский язык, пунктуация, 
ВПР по русскому языку, ЕГЭ по литературе, ОГЭ 
по литературе, русская литература, ЕГЭ по рус-
скому языку, ОГЭ по русскому языку, олимпиады 
по русскому языку.

•  ЕГЭ по литературе
•  ОГЭ по русскому языку
•  ЕГЭ по русскому языку
•  ОГЭ по литературе
•  русский язык и литература, кроме ОГЭ/ЕГЭ

Английский 
язык

Британский английский язык, общий англий-
ский, английский для путешествий, английский 
язык (дисциплина), разговорный английский 
язык, академический английский, ЕГЭ по англий-
скому языку, ОГЭ по английскому языку, ВПР по 
английскому языку, олимпиады по английскому 
языку, английский для дошкольников, ДВИ по 
английскому языку.

•  ЕГЭ по английскому языку
•  ОГЭ по английскому языку
•  английский, кроме ОГЭ/ЕГЭ

*  ГВЭ предназначен для: 1) детей-инвалидов, учеников с ограниченными возможностями здо-
ровья; 2) школьников, отбывающих наказание в исправительных колониях; 3) воспитанников 
специализированных интернатов закрытого типа.
**  Специальные вступительные испытания для абитуриентов отдельных вузов (например, 
МГУ). 
Источник: исследование массива данных с сайта Profi.ru (только российские предметы и испол-
нители).

В  ходе анализа выявлен ряд тенден-
ций: 1) продолжительность занятий в диа-
пазоне: от 30–45 мин. (для дошкольников) 
до  1,5 часов, продолжительность занятия 
зависит от  возраста учеников и  уровня их 
подготовки; 2) оплата занятий: общее про-
является в  стоимости занятия продолжи-
тельностью 60 минут (указывается в боль-
шинстве случаев); различие — ​в  ценовом 
маркетинге репетиторских предложений 
(бесплатность первого занятия, зависи-
мость цены от  уровня подготовленности 
ученика, его возраста и  местонахождения 
(удалённости), формата проведения заня-
тия (онлайн, оффлайн), места проведения 

(на  дому у  репетитора, с  выездом к  кли-
енту (что дороже по  стоимости в  среднем 
на 50 рублей за 1 час), либо в образователь-
ных центрах — ​местах основной работы 
репетитора), цели обучения, сроков под-
готовки и т. д., предоставление скидок (на-
пример, за  регулярное посещение 10‑ти 
занятий в месяц, за внесение аванса, про-
ведение более трёх занятий в неделю и так 
далее); 3) формат проведения занятий: ин-
дивидуальные (основной вид) и  группо-
вые (от  5‑ти человек); как правило, цена 
группового занятия выше (примерно в два 
раза — ​но в расчёте на одного ученика по-
лучается дешевле).
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Изучение средних цен на репетиторские 
услуги на сайте Profi.ru повзволило диффе-
ренцировать их в  разрезе школьных пред-
метов. Для сравнения выбраны однородные 
услуги — ​подготовка к ЕГЭ и ОГЭ по школь-
ным предметам, входящим в  постоянный 

список дисциплин государственных экза-
менов после 9 и 11 классов. Ранжирование 
услуг по ценам подготовки к ЕГЭ (рис. 1) по-
казало, что самые высокие цены отмече-
ны по физике, математике и французскому 
языку.

Выбранные предметы (кроме математи-
ки) занимают срединное положение в рей-
тинге: английский язык по стоимости под-
готовки к  ЕГЭ находится на  4‑м, литерату-
ра — ​на  7‑м, а  русский язык — ​на  8‑м ме-
сте. Дешевле обходится подготовка к  ЕГЭ 
по химии, биологии, обществознанию и ис-
тории. Стоимость подготовки к  ЕГЭ всегда 
выше чем к  ОГЭ в  среднем на  10%. Самые 
высокие цены по подготовке к ОГЭ отмеча-
ются по  физике, французскому и  англий-
скому языкам. Математика, русский язык 
и литература находятся в середине рейтин-
га, а  самые низкие цены — ​у  химии, био-
логии, обществознания и истории. Распре-
деление предложений репетиторов по  ми-
нимальным указанным в  профиле ценам 

(нами отобраны наиболее часто встреча-
ющиеся стоимостные группы) показыва-
ет, что основная часть предложений (80%) 
по всем предметам находится в диапазоне 
от 1000 до 2500 рублей в час. При этом ме-
дианный уровень цены по математике сме-
щен в более высокий диапазон, чем по ли-
тературе, английскому и  русскому языкам. 
В  ходе исследования подтвердилась обще-
экономическая закономерность, в соответ-
ствии с  которой наибольшая численность 
репетиторов и  более высокий уровень цен 
на их услуги наблюдается в регионах с вы-
соким уровнем развития 7 (табл. 2).

7  В качестве типологии регионов по  уровню развития 
взята классификация Н. В. Зубаревич, которая строит её 
на основе двух компонентов: уровня экономического раз-
вития региона и экономического положения домохозяйств.
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Рис. 1. Средние цены на услуги репетиторов по подготовке к ЕГЭ 
и ОГЭ по некоторым школьным предметам, рублей за 1 час

Fig. 1. Average prices for tutoring services in preparation for the unified state exam (USE) 
and the mandatory state exam (MSE) in some school subjects, rubles for 1 hour

Примечание: ранжировано по стоимости подготовки к ЕГЭ.

Источник: исследование массива данных с сайта Profi.ru.
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Здесь отчётливо прослеживается связь 
величины средних и медианных цен с уров-
нем развития регионов как в целом по всем 
предметам, так и в разрезе анализируемых 
нами. Отметим, что во  всех регионах мак-
симальные цены установлены по  матема-
тике, минимальные — ​по  русскому языку 
и литературе. Однако, если расположить ре-
гионы по какому‑либо одному индикатору 
уровня социально-экономического разви-
тия (например, ВРП), то средние и медиан-
ные цены не  показывают строгую линей-
ную зависимость 8, но  линии тренда соот-
ветствуют общей гипотезе. Это обусловле-
но тем, что уровень развития региона явля-
ется интегральной характеристикой, кото-
рая может отображать множество факторов, 
в том числе численность школьников в це-
лом и,  в  особенности, настроенных на  по-
ступление в  вузы, наличие высококвали-
фицированных рабочих мест, покупатель-
ную способность населения, общую числен-
ность населения, ценностные установки на-
селения и другое. Ввиду сильной вариации 
численности репетиторов по регионам Рос-
сии для более глубокого исследования вы-
браны 14 регионов, в  которых общее чис-
ло репетиторов по  выбранным дисципли-
нам превышает 1000 человек (табл. 3). Мо-
8  Авторами проведен такой анализ, однако в  связи 
с ограничением объема публикации, результаты представ-
лены здесь в обобщенном виде.

Таблица 2
Зависимость средних и медианных цен от уровня развития регионов России

Table 2
Dependence of average and median prices on the level of development of Russian regions

Дисциплина Статистический показатель
цены услуги за 1 час, руб.

Уровень развития регионов
менее 

развитые
средне-

развитые развитые высоко-
развитые

Английский язык
Средняя 851 950 965 1440
Медианная 750 800 850 1300

Математика
Средняя 884 994 1016 1551
Медианная 800 850 900 1400

Русский язык и ли-
тература

Средняя 850 910 916 1410
Медианная 730 800 800 1250

Все предметы
Средняя 862 955 974 1479
Медианная 750 800 850 1330
Модальная 500 1000 1000 1000

Источник: исследование массива данных с сайта Profi.ru.

сква и  Московская область, а также Санкт-
Петербург и  Ленинградская область кон-
центрируют в себе 62% репетиторов по ма-
тематике из  представленных 14 регионов. 
Это объяснимо столичным статусом, чис-
ленностью населения, уровнем социально-
экономического развития, платёжеспособ-
ностью населения, а  также ценностными 
установками семей.

Исходя из  полученных данных, количе-
ство репетиторов по  английскому языку 
в  1,4 раза (на  14518 человек) больше, чем 
по математике, в основном за счёт «других» 
целей изучения (не  ОГЭ и  ЕГЭ). В  отличие 
от структуры услуг репетиторства по мате-
матике, доля преподавателей по английско-
му языку, готовящих к ОГЭ / ЕГЭ, не превы-
шает 31% (табл.  4). При этом, превышение 
числа репетиторов по  английскому языку 
над числом репетиторов-математиков от-
мечается почти во всех анализируемых ре-
гионах кроме Республики Башкортостан. 
Численность репетиторов, готовящих к вы-
пускным экзаменам по  английскому язы-
ку, сопоставимо с  количеством репетито-
ров по  математике. Скорее всего, это свя-
зано с тем, что английский язык, не  явля-
ясь обязательным выпускным экзаменом, 
представляется как надпрофессиональный 
навык, в который инвестируют независимо 
от необходимости для поступления в вуз.
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Таблица 3
Численность и структура репетиторов по математике, человек/%

Table 3
The number and structure of tutors in mathematics, people/%

Регион ЕГЭ ОГЭ Математика, 
кроме ОГЭ и ЕГЭ

Итого 
по математике

Москва и Московская область 7783 (44,8%) 8606 (49,5%) 16857 (97,0%) 17370 (100%)
Санкт-Петербург и Ленинградская 
область 1728 (39,1%) 2053 (47,7%) 4300 (97,3%) 4418 (100%)

Краснодарский край 402 (38,8%) 473 (46,6%) 1015 (98,0%) 1036 (100%)
Свердловская область 321 (37,6%) 407 (49,3%) 825 (96,6%) 854 (100%)
Республика Татарстан 328 (42,9%) 377 (51,2%) 737 (96,5%) 764 (100%)
Новосибирская область 303 (41,5%) 341 (48,1%) 709 (97,0%) 731 (100%)
Нижегородская область 286 (41,8%) 337 (50,4%) 668 (97,7%) 684 (100%)
Самарская область 221 (37,5%) 293 (50,9%) 576 (97,6%) 590 (100%)
Ростовская область 239 (42,5%) 275 (50,0%) 550 (97,7%) 563 (100%)
Республика Башкортостан 20 (43,1%) 243 (51,2%) 475 (97,9%) 485 (100%)
Красноярский край 192 (42,8%) 209 (48,9%) 427 (95,1%) 449 (100%)
Челябинская область 155 (37,3%) 198 (49,1%) 403 (96,9%) 416 (100%)
Воронежская область 178 (43,1%) 229 (57,7%) 397 (96,1%) 413 (100%)
Волгоградская область 144 (44,3%) 174 (55,6%) 313 (96,3%) 325 (100%)
Источник: исследование массива данных с сайта Profi.ru.

Таблица 4
Численность и структура репетиторов по английскому языку, человек/%

Table 4
The number and structure of tutors in English language, people/%

Регион ЕГЭ ОГЭ
Английский 
язык, кроме 

ОГЭ и ЕГЭ

Итого 
по английскому 

языку
Москва и Московская область 6912 (27,2%) 7354 (28,9%) 25167 (99,1%) 25406 (100%)
Санкт-Петербург и Ленинградская 
область 1329 (22,0%) 1484 (24,6%) 6002 (99,3%) 6044 (100%)

Краснодарский край 399 (26,3%) 433 (28,5%) 1509 (99,3%) 1519 (100%)
Республика Татарстан 255 (22,5%) 312 (27,6%) 1117 (98,7%) 1132 (100%)
Свердловская область 279 (25,6%) 316 (29,0%) 1077 (98,9%) 1089 (100%)
Нижегородская область 280 (28,5%) 303 (30,9%) 975 (99,4%) 981 (100%)
Ростовская область 242 (26,7%) 242 (26,7%) 900 (99,1%) 908 (100%)
Новосибирская область 229 (26,4%) 263 (30,4%) 861 (99,4%) 866 (100%)
Самарская область 206 (26,8%) 231 (30,1%) 763 (99,3%) 768 (100%)
Воронежская область 129 (21,4%) 164 (27,2%) 599 (99,3%) 603 (100%)
Челябинская область 128 (23,3%) 152 (27,7%) 546 (99,5%) 549 (100%)
Красноярский край 154 (29,4%) 162 (30,9%) 521 (99,4%) 524 (100%)
Республика Башкортостан 126 (26,8%) 133 (28,3%) 468 (99,6%) 470 (100%)
Волгоградская область 99 (23,3%) 123 (28,9%) 425 (100,0%) 425 (100%)
Источник: исследование массива данных с сайта Profi.ru.
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Численность репетиторов по  русскому 
языку и  литературе во  всех 14 анализи-
руемых регионах меньше, чем по матема-
тике и английскому языку несмотря на то, 
что эти дисциплины относятся к  обяза-
тельным выпускным экзаменам (табл. 5). 
Причём репетиторов по подготовке к рус-
скому языку почти во всех рассматривае-
мых регионах как минимум вдвое боль-
ше, чем по  литературе, что, скорее все-
го, обусловлено сложностью предмета 

и структурой выпускных государственных 
экзаменов.

Состав регионов-лидеров по  численно-
сти репетиторов стабилен по всем предме-
там — ​Москва и Московская область, Санкт-
Петербург и Ленинградская область, Красно-
дарский край, Республика Татарстан, Сверд-
ловская и  Новосибирская области. На  них 
приходится около 70% репетиторов по всем 
предметам из  рассматриваемых регионов. 
Предполагаем, что не  все репетиторы, ко-

Таблица 5
Численность и структура репетиторов по русскому языку и литературе, человек/%

Table 5
The number and structure of tutors in Russian language and literature, people (%)

Регион
Русский язык Литература Русский язык 

и литература, 
кроме ОГЭ и ЕГЭ

Всего исполнителей 
по русскому языку 

и литературеЕГЭ ОГЭ ЕГЭ ОГЭ

Москва и Московская 
область

4044 4143 1633 1532 10444 10877
37,2% 38,1% 15,0% 14,1% 96,0% (100%)

Санкт-Петербург и Ленин-
градская область

995 1009 428 400 2714 2814
35,4% 35,9% 15,2% 14,2% 96,4% (100%)

Краснодарский край
313 358 133 130 836 860

36,4% 41,6% 15,5% 15,1% 97,2% 100%

Свердловская область
209 240 79 77 535 547

38,2% 43,9% 14,4% 14,1% 97,8% (100%)

Новосибирская область
193 195 72 72 474 499

38,7% 39,1% 14,4% 14,4% 95,0% (100%)

Нижегородская область
192 195 83 74 477 490

39,2% 39,8% 16,9% 15,1% 97,3% (100%)

Ростовская область
162 174 65 62 408 426

38,0% 40,8% 15,3% 14,6% 95,8% (100%)

Самарская область
161 169 54 55 413 425

37,9% 39,8% 12,7% 12,9% 97,2% (100%)

Республика Татарстан
141 154 44 41 406 417

33,8% 36,9% 10,6% 9,8% 97,4% (100%)

Воронежская область
161 190 57 51 325 339

47,5% 56,0% 16,8% 15,0% 95,9% (100%)

Челябинская область
111 123 38 44 288 293

37,9% 42,0% 13,0% 15,0% 98,3% (100%)

Красноярский край
110 114 41 41 282 291

37,8% 39,2% 14,1% 14,1% 96,9% (100%)

Республика Башкортостан
99 104 32 29 271 276

35,9% 37,7% 11,6% 10,5% 98,2% (100%)

Волгоградская область
101 105 40 39 242 250

40,4% 42,0% 16,0% 15,6% 96,8% (100%)
Источник: исследование массива данных с сайта Profi.ru.
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торые указывают свой регион как Москва 
или Московская область и  предоставляют 
возможность проведения занятий онлайн 
(по  математике, английскому языку и  рус-
скому языку и  литературе), действительно 
проживают в  этих регионах. К  ним могут 
относится до  13% репетиторов, указавших 
Москву и  Московскую область как регион 
предоставления услуг, и  до  10% — ​Санкт-
Петербург и Ленинградскую область. Одна-

ко, эта гипотеза остаётся открытой и требует 
дальнейшего изучения и оценки. Практиче-
ски во всех 14 регионах число репетиторов 
по  рассматриваемым предметам распреде-
ляется примерно одинаково. Около трети 
из  них преподают математику, 20–25% — ​
русский язык и  литературу, 45% — ​англий-
ский язык, и  ещё около 10% совмещают 
несколько дисциплин (скорее всего, мате-
матику и русский язык в начальной школе).

Таблица 6
Средние цены на репетиторские услуги по математике, английскому языку, 

русскому языку и литературе в регионах России, тыс. рублей за 1 час
Table 6

Average prices for tutoring services in mathematics, English language, Russian 
language and literature in the regions of Russia, thousand rubles per 1 hour
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Москва 
и Московская 
область

1,85 1,58 1,57 1,65 1,9 1,6 1,43 1,50 1,60 1,52 1,71 1,56 1,41 1,46

Санкт-
Петербург 
и Ленинград-
ская область

1,50 1,31 1,26 1,33 1,52 1,37 1,22 1,27 1,37 1,27 1,38 1,28 1,17 1,22

Республика 
Татарстан 1,28 1,12 1,06 1,13 1,25 1,10 0,98 1,03 1,10 1,09 1,11 1,09 0,94 0,99

Новосибирская 
область 1,19 1,05 0,99 1,06 1,13 1,03 0,98 1,00 1,03 1,00 1,06 0,99 0,92 0,96

Свердловская 
область 1,19 1,05 1,01 1,06 1,15 1,08 0,97 1,00 1,08 1,03 1,14 1,03 0,95 0,99

Нижегород-
ская область 1,17 1,03 0,97 1,03 1,17 1,07 0,93 0,98 1,06 0,96 1,08 1,03 ,086 0,92

Красноярский 
край 1,14 1,01 0,97 1,02 1,13 0,99 0,94 0,97 0,99 0,99 1,06 0,95 0,87 0,92

Ростовская 
область 1,14 1,01 0,96 1,02 1,23 1,10 0,94 997 1,10 0,95 1,19 0,99 0,87 0,92

Республика 
Башкортостан 1,14 0,98 0,97 1,01 1,23 1,13 0,97 1,02 1,13 0,94 1,13 1,02 0,88 0,93

Воронежская 
область 1,15 1,01 0,94 1,01 1,15 1,04 0,90 0,94 1,04 0,95 1,03 0,99 0,85 0,91

Волгоградская 
область 1,11 0,95 0,94 0,99 1,10 0,98 0,84 0,88 0,98 0,89 0,89 0,84 0,80 0,84

Самарская 
область 1,13 1,00 0,92 0,98 1,15 1,04 0,94 0,98 1,04 0,89 0,99 0,90 0,83 0,87

Челябинская 
область 1,06 0,95 0,90 0,95 1,30 1,01 0,89 0,93 1,01 0,89 0,96 0,87 0,82 0,85

Примечание: регионы ранжированы по уменьшению средних цен по математике.
Источник: исследование массива данных с сайта Profi.ru.
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Анализ средних цен на  репетиторские 
услуги в  регионах России выявил общие 
тенденции по  рассматриваемым предме-
там (табл.  6). Эти тенденции заключаются 
в том, что, во‑первых, уровень цен на услу-
ги по подготовке к ЕГЭ выше во всех регио-
нах, чем по  подготовке к  ОГЭ. Во-вторых, 
почти во всех регионах сохраняется иерар-
хия средних цен по  дисциплинам: самые 
высокие цены всегда по математике, сред-
ние по английскому языку, самые низкие — ​
по русскому языку и литературе. В-третьих, 
средние цены на услуги репетиторов выше 
в  высокоразвитых и  развитых регионах, 
за  исключением Краснодарского края, ко-
торый, по нашей классификации, относится 
к среднеразвитым.

Заключение

Таким образом, в  рамках исследова-
ния, проведённого на основе парсинга дан-
ных о предлагаемых репетиторами услугах 
(546 тыс.) и самих репетиторах (127,3 тыс.), 
продвигающих свои услуги через онлайн-
платформу Profi.ru, проанализирован ры-
нок репетиторских услуг в разрезе четырёх 
школьных предметов (математика, англий-
ский и русский языки, литература). Практи-
чески все репетиторы анализируемой плат-
формы (99%) относятся к занятым в нефор-
мальном секторе экономики. Характери-
стики социально-демографического про-
филя репетиторов на  сайте в  целом сопо-
ставимы с  данными других исследований 
[20] — ​преобладание женщин (80%), лиц 
с  высшим профессиональным образова-
нием (63%), концентрация в экономически 
развитых территориях.

По  данным платформ, около 70% репе-
титоров заняты и  предлагают свои услу-
ги в  Москве и  Московской области, Санкт-
Петербурге и Ленинградской области, Крас-
нодарском крае, Свердловской и  Новоси-
бирской областях, Республике Татарстан. 

Учитывая возможность дистанционного 
формата предоставления услуг, мы предпо-
лагаем, что не  все репетиторы, указываю-
щие свой регион как Москва, и предостав-
ляющие услугу по проведению занятий он-
лайн, действительно проживают в этих ре-
гионах. К  ним могут относится до  13% ре-
петиторов, указавших Москву и  Москов-
скую область как регион предоставления 
услуг, и  до  10% — ​Санкт-Петербург и  Ле-
нинградскую область. Подтверждена связь 
между уровнем развития региона, уровнем 
цен и распространённостью репетиторства: 
наибольшая численность репетиторов и бо-
лее высокий уровень цен на  их услуги на-
блюдается в развитых регионах.

Таким образом, репетиторство является 
«самодостаточной» сферой услуг и  одной 
из  наиболее распространённых практик 
в структуре неформального сектора эконо-
мики в образовательной сфере. Репетитор-
ство остаётся востребованным в современ-
ном обществе как со  стороны преподава-
телей, так и  со  стороны населения. В  этом 
проявляется его сущность как адаптаци-
онного механизма к трансформациям в со-
временной системе образования. Продол-
жая расширяться, репетиторство как плат-
форменная занятость, имеет свои преиму-
щества (автономность, свобода в  выборе 
графика и объёма работы; низкие барьеры 
входа; неограниченная география) и  недо-
статки (нестабильный заработок, высокая 
конкуренция, нерегулярный и  ненормиро-
ванный график, переработки, отсутствие 
постоянного режима труда и отдыха, отсут-
ствие механизма защиты трудовых прав 
и социальных гарантий). Результаты иссле-
дования, которое носило в  большей мере 
разведывательный характер, показали, что 
анализ большого объёма данных цифро-
вых платформ даёт возможность изучения 
репетиторства при отсутствии каких‑ли-
бо статистических данных в  официальных 
источниках.
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Abstract. The article considers tutoring as a  type of informal employment, a  significant part of 
which has moved into the digital space and is gaining momentum. The aim of the study is to analyze 
tutoring in terms of its main forms and assess its prevalence in different regions. The research was 
based on a sample of tutor profiles from the digital platform Profi.ru, which were obtained by parsing. 
The study examines the market for tutoring services, focusing on the most popular subjects such as 
mathematics, English, Russian, and literature. Attention is paid to estimating the number of tutors 
and their relationship with the socio-economic development of regions, as well as identifying common 
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and specific features of this phenomenon. The study found: 1)  a significant scale of the tutoring 
market; 2) comparability of the socio-demographic profile of tutors with other studies conducted using 
different sociological methods; 3) relationship between the level of socio-economic development and 
the prevalence of tutoring in different regions; and 4) an uneven representation of tutors across Russia’s 
regions. Common patterns were identified among the studied regions: 1) tutors are concentrated in 
Russia’s capital cities and nearby areas; 2) there is stability in the composition of leading regions in 
terms of number of tutors for all subjects (6 out of 14 regions account for approximately 70% of all 
tutors); and 3) respondents are approximately evenly distributed across the three subjects analyzed 
in all selected regions.; 4) a smaller representation of teachers in Russian language and literature as 
compared to their colleagues in mathematics and English.
Keywords: tutoring, informal sector, platform employment, cost of tutoring services, disciplines, 
tutoring services, data parsing, region.
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Аннотация. Как и жители других столичных мегаполисов, москвичи сталкиваются с рядом 
проблем: перегруженными дорогами, платными парковками, дорогим жильём. В современном 
мире в этих вопросах на помощь приходит экономика современного потребления (ЭСП). В Мо-
скве имеются объективные факторы для её развития, однако готовы ли москвичи к тому, 
чтобы отказаться от собственной квартиры и автомобиля в пользу арендных форм жилья 
и транспорта, а также к тому, чтобы сохранять и приумножать накопления, необходимые 
для решения, в том числе, и этих проблем с помощью крауд-финансов? На основе концепту-
альной модели социологического анализа перспектив развития ЭСП было проведено эмпири-
ческое исследование, включавшее анкетный опрос и серию экспертных интервью. Готовность 
москвичей к взаимодействиям в формате ЭСП тестировалась на трех сферах: жильё, транс-
порт и финансы (соответственно, изучалось отношение к долгосрочной аренде и коливингу, 
каршерингу и сервису «автомобиль по подписке», а также к краудлендингу), для чего были раз-
работаны три тематические анкеты и опрашивались три отдельные аудитории (в каждой 
N=300). Выявлено, что, несмотря на наличие у москвичей потребностей, которые, в прин-
ципе, могут быть удовлетворены в рамках ЭСП, а также имеющихся для этого в столице объ-
ективных условий, рост секторов ЭСП происходит неравномерно, а в ряде сегментов почти 
не наблюдается, при этом ключевыми ограничителями выступают факторы социокультур-
ного характера (стереотипы, уровень доверия, способность к кооперации и другие).
Ключевые слова: экономика совместного потребления, Москва, жильё, транспорт, финан-
сы, аренда, коливинг, каршеринг, автомобиль по подписке, краудлендинг.
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Введение

Будучи в  силу ёмкости рынка труда 
и иных преимуществ жизни в столице цен-
тром притяжения для многих жителей Рос-
сии и  мигрантов из-за рубежа, столичный 
мегаполис одновременно демонстриру-
ет и  ряд проблем: перегруженные дороги 
с огромными «пробками», проблемы с пар-
ковкой личного автотранспорта, дорого-
визна жилья. В  современном мире в  этих 
вопросах на помощь всё чаще приходит так 
называемая экономика совместного по-
требления (ЭСП) (sharing economy), полу-
чившая развитие, благодаря, с одной сторо-
ны, распространению цифровых техноло-
гий, а, с другой, меняющимся ценностям — ​
приоритету мобильности перед обремени-
тельным владением собственностью, забо-
те об экологии и так далее.

В  Москве имеются объективные факто-
ры для развития ЭСП: это, с  одной сторо-
ны, потребности населения города в  жи-
лье и транспорте и при этом заметный рост 
стоимости жилой недвижимости и  содер-
жания собственного автомобиля; с  дру-
гой — ​высокий уровень развития цифро-
вых технологий, возможности городского 
бюджета, образованное и динамичное насе-
ление. Однако готовы ли москвичи к тому, 
чтобы отказаться от собственной квартиры 
и автомобиля в пользу арендных форм жи-
лья и транспорта, а также к тому, чтобы со-
хранять и  приумножать свои накопления, 
необходимые для решения проблем, вклю-
чая упомянутые, с  помощью т. н. крауд-
финансов? Поиск ответов на  эти вопросы, 
позволяющие оценить перспективы и усло-
вия развития ЭСП в  столице, и  стал целью 
исследования, результаты которого пред-
ставлены в статье.

Степень разработанности проблемы

Обзор научных публикаций по  темати-
ке ЭСП позволяет систематизировать их 
содержание следующим образом. Во-пер-
вых, описываются стимулирующие разви-
тие ЭСП факторы: технологические (появ-
ление каналов коммуникаций за счёт ком-

пьютерных технологий [1]), экономические 
(рост социально-экономического неравен-
ства на  фоне избытка товаров, выгодность 
временного доступа к благам по сравнению 
с  их приобретением [2; 3]), экологические 
(необходимость снижения вредного воз-
действия товарного производства на окру-
жающую среду [4]), социокульурные (разви-
тие «осознанного» потребления, сопрягаю-
щего процесс выбор товара/услуги с этикой, 
идеалами, ценностями [5; 6]). Некоторые 
авторы полагают, что ЭСП получила широ-
кое распространение потому, что образую-
щийся вследствие «провалов» рынка «соци-
альный вакуум» требует заполнения, а ЭСП 
помимо экономической выгоды предлагает 
социальные взаимодействия [7; 8]. Отсю-
да — ​её двойственный или гибридный ха-
рактер (сочетание рыночных и нерыночных 
отношений) [9] и имеющий место парадокс: 
ЭСП — ​продукт капиталистической эконо-
мики, но  одновременно — ​своеобразная 
альтернатива чисто капиталистическим от-
ношениям [10].

Во-вторых, раскрывается суть феномена 
ЭСП (например, «совместное пользование 
ресурсом, его обмен или аренда без пере-
дачи права его владения» [11] или, сложнее, 
«система, обеспечивающая больший доступ 
к ресурсам и эффективность их использова-
ния за счёт активизации недоиспользован-
ной стоимости всех активов на  основании 
функционирования цифровых моделей» 
[12]), в  статьях российских авторов пред-
ставлен ещё и  перевод «sharing economy» 
на русский язык, при этом «зонтичный» ха-
рактер понятия [13; 14] приводит к много-
численным терминологическим вариаци-
ям («экономика совместного пользования 
/ потребления / повторного использова-
ния»; «распределительная / одноранговая 
/ коллаборативная экономика», «экономи-
ка по требованию» и другое), стремящимся 
отразить ключевую характеристику явле-
ния — ​«совместность» использования това-
ров или услуг и широкий спектр связанных 
с этим взаимодействий.

В-третьих, описываются две модели 
ЭСП: базирующаяся на  получении досту-
па к  некоему ресурсу (the accessed-based 
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consumption) и собственно совместного по-
требления (the collaborative consumption): 
в  первом случае фокус внимания исследо-
вателей — ​на  ломающем логику развития 
многих рынков переходе от модели прода-
жи товара/услуги к продаже функции по их 
использованию, во  втором — ​на  объедине-
нии людей в сообщества, координирующие 
приобретение и распределение благ (моти-
вации объединения, механизмах координа-
ции, способах рекрутирования) [15].

В-четвёртых, исследуется эволюция раз-
вития ЭСП, например, вычленяются следу-
ющие этапы: базовый (именуемый также 
«secondhand sharing») — ​совместное (вто-
ричное) потребление, основанное на  со-
циальном обмене без использования ци-
фровых технологий [16]; технологический 
(«torrent sharing») — ​уже цифровой, когда 
продуктом «шеринга» становится аудио- 
и  видео-контент; платформенный («Uber 
sharing») — ​открывший возможность для 
развития отраслей и крупных игроков ЭСП; 
и, наконец, «социальный» — ​характеризую-
щийся иным отношением к  собственности 
и  владению благами: идея приобретения 
собственности уступает идее использова-
ния арендных форм, что повышает доступ-
ность дорогостоящих благ и  комфорта для 
невысокодоходных групп. При этом огова-
ривается, что речь — ​не о всеобщем отказе 
от  стремления к  собственности, но  о  цен-
ностном сдвиге. По  мнению большинства 
исследователей, основная часть стран сей-
час находится на данном этапе, но некото-
рые более развитые страны движутся к пя-
тому этапу– продвинутому или осознанно-
му «шерингу», характеризующегося укоре-
нением моделей ЭСП и  их многообразием 
на фоне ценностных изменений, в том чис-
ле связанных с «экологическим сознанием».

Факторы, имеющие социальную при-
роду, выступают в  качестве не только сти-
мулов, но  и  условий развития ЭСП. К  чис-
лу последних, в первую очередь, относится 
доверие [17] и тесно связанный с  ним ин-
ститут репутации. В  этой связи подчёрки-
вается наличие третьего участника взаи-
модействия — ​выступающей посредни-
ком цифровой платформы [18], призван-

ной обеспечивать надежную и  комфорт-
ную среду для коммуникаций и  проведе-
ния транзакций, гарантировать условия, 
отражающие интересы всех сторон в части 
доверия, простоты и  надёжности, перерас-
пределения издержек и рисков [14]. Отсут-
ствие доверия — ​серьёзный барьер для раз-
вития sharing-сервисов [19], отсюда — ​во-
прос страхования моральной ответствен-
ности потребителя услуг ЭСП [20]. Исследо-
ватели подчёркивают: в случае реализации 
успешного сценария развития механизмов 
ЭСП в социуме будут культивироваться до-
верие, альтруистические мотивы и взаимо-
помощь в рамках взаимодействия, реализа-
ция  же противоположного сценария будет 
приводить к  обострению социальных про-
блем и  усугублению социальных и  эконо-
мических противоречий [15].

Методология исследования

Исследование осуществлялось в  несколь-
ко этапов. В  2019  г. с  помощью массового 
опроса и фокусированных групповых интер-
вью исследовалось отношение к  арендным 
формам жилья и транспорта московской мо-
лодёжи; в  2021  г., во‑первых, методом кон-
тент-анализа изучалось освещение темати-
ки ЭСП в СМИ и, во‑вторых, с помощью фо-
кусированных групповых интервью выясня-
лась готовность москвичей разных поколе-
ний к использованию формата ЭСП для ре-
шения проблем в  сфере жилья, транспорта, 
а  также личных финансов. Анализ данных, 
полученных в  ходе этих исследований, на-
ряду с изучением научных публикаций, по-
зволил разработать концептуальную модель 
социологического анализа перспектив раз-
вития ЭСП в столичном мегаполисе (рис. 1).

Внешний контур модели — ​предпосыл-
ки развития ЭСП экономического, техно-
логического и  социокультурного характе-
ра (подробнее — ​рис.  2); следующий кон-
тур — ​имеющие место в зарубежном опыте 
практики ЭСП, касающиеся в  данном слу-
чае тех трёх сфер (жильё, транспорт, финан-
сы), в  рамках которых предполагалось те-
стировать готовность москвичей к участию 
в ЭСП.
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Центральная часть модели посвящена 
перспективам развития ЭСП, которые скла-
дываются, с  одной стороны, из  того, что 
способно служить драйверами развития, 
а  именно, из  существующих у  москвичей 

потребностей, удовлетворение которых мо-
жет лежать в плоскости ЭСП, и имеющихся 
в  столице объективных возможностей для 
развития ЭСП, а,  с  другой стороны, неких 
ограничений, барьеров (рис. 3).

Рис. 1. Концептуальная модель социологического анализа 
перспектив развития ЭСП в столичном мегаполисе

Fig. 1. Conceptual model of sociological analysis of the prospects for 
development of sharing economy in the capital megapolis

Источник: разработано авторами.

Рис. 2. Предпосылки развития ЭСП в современном мире
Fig. 2. Prerequisites for development of sharing economy in the modern world

Источник: разработано авторами.
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Исходя из этой логики, в ходе массового 
опроса москвичей в 2024 г. у респондентов 
сначала выяснялось наличие той или иной 
потребности, основных способов её удовле-
творения и  их доступности, а  затем — ​на-
сколько они осведомлены о форматах ЭСП 
в данной сфере и как к ним относятся (в слу-
чае жилья — ​к долгосрочной аренде, а так-
же коливингу; в случае транспорта — ​к кар-
шерингу и сервису «автомобиль по подпис-
ке» и в случае финансов — ​к краудлендин-
гу), готовы ли их использовать.

В  связи с  тем, что сферы, в  рамках ко-
торых предполагалось тестировать готов-
ность москвичей к  участию в  ЭСП, очень 
разные и при этом требовалось изучить от-
ношение москвичей к формату ЭСП в каж-
дой из них, были разработаны 3 специаль-
ные анкеты, содержавшие по 30 преимуще-
ственно полузакрытых вопросов, и  опра-
шивались 3 отдельные аудитории числен-
ностью по 300 человек с контролем по полу 
и возрасту (согласно данным Росстата). Ан-
кеты, касающиеся сферы транспорта и лич-
ных финансов включали в  себя фильтры, 
призванные отсечь респондентов, которые 
в  силу отсутствия необходимых ресурсов 
рассуждали бы сугубо абстрактно: в первом 

случае опрос проходили москвичи, имею-
щие водительские права, во  втором — ​ис-
пользовавшие на момент опроса какие‑ли-
бо финансовые инструменты, предназна-
ченные для сохранения и/или приумноже-
ния имеющихся накоплений.

Завершала полевую часть исследования 
серия экспертных интервью (весна 2025 г.) 
с  учёными и  практиками — ​специалиста-
ми в  каждой из  трёх исследованных сфер 
(опрошено 12 экспертов). Гипотеза исследо-
вания состояла в том, что, несмотря на на-
личие у  москвичей потребностей, кото-
рые, в  принципе, могут быть удовлетворе-
ны в  рамках ЭСП, а также имеющихся для 
этого в столице объективных условий, рост 
секторов ЭСП происходит неравномерно, 
при этом ключевыми ограничителями вы-
ступают факторы социокультурного харак-
тера (стереотипы, уровень доверия, способ-
ность к кооперации и так далее).

Результаты

Готовность москвичей к  использованию 
форматов ЭСП в сфере жилья. Подавляющее 
большинство москвичей проживает в  соб-
ственном жилье, однако полностью удовле-

Рис. 3. Слагаемые перспектив развития ЭСП в Москве
Fig. 3. Components of the prospects for development of sharing economy in Moscow

Источник: разработано авторами.



206

Ekaterina I. Borkovskaya, Olga A. Aleksandrova
POPULATION. VOL. 28. NO. 3. 2025

 QUALITY ALD LIVING CONDITIONS OF POPULATION

творена им только треть опрошенных. Чаще 
всего жителей столицы не  устраивает ме-
траж (61%), качество строительства или от-
делки (31 и 37%), количество проживающих 
на  одной жилплощади людей (25%). Пере-
ехать в другое помещение в срок до 5‑ти лет 
планируют чуть более половины опрошен-
ных, в то же время, четверть жителей столи-
цы вообще не видит для себя такой возмож-
ности. Уровень притязаний москвичей в от-
ношении жилищных условий является уме-
ренным (почти 60% устроила бы 2‑х или 3‑х 
комнатная квартира), однако лишь менее 
пятой части могут приобрести жильё без 
обращения к заёмным средствам. В услови-
ях чрезмерной стоимости столичного жи-
лья, долговая нагрузка оказывается весьма 
существенной. Тем не менее, переориента-
ция москвичей на формы жилья с элемен-
тами ЭСП пока идёт медленно: твёрдо го-
товы рассмотреть стратегию долгосрочной 
аренды порядка 14%, скорее готовы — ​26%. 
Среди основных плюсов аренды жилья — ​
отсутствие необходимости в большом пер-
воначальном взносе, который требуется для 
ипотеки (30%); возможность не быть привя-
занными к конкретному жилью (22%) и от-
носительно легко менять его на более ком-
фортабельное или большое (14%). К ключе-
вым недостаткам отнесены: необходимость 
регулярно направлять деньги «в чужой кар-
ман» (более трети опрошенных), риск цено-
вых перепадов (25%); отсутствие возмож-
ности обустройства жилья «под себя» (22%), 
риск резкого расторжения договора арендо-
дателем (18%).

Формат коливинга жителям столицы 
практически неизвестен (хорошо знают 
лишь 8%, что‑то слышали — ​25%), и  после 
ознакомления с  его сутью твёрдую готов-
ность жить в  коливинге выразили только 
7% опрошенных; ещё 18% «скорее готовы». 
Более половины респондентов пугает нали-
чие общих кухонь и санузлов; 40% отталки-
вает ситуация частого взаимодействия с со-
циумом; треть не  уверены, что коливинг 
действительно будет местом проживания 
единомышленников.

Таким образом, большинство москвичей 
считают необходимым иметь жильё, нахо-

дящееся в их собственности, видя в нём га-
рантию стабильности, ценный актив, а так-
же необходимое условие для создания се-
мьи. По мнению экспертов, подобные уста-
новки могут объясняться, во‑первых, тем, 
что россияне лишь недавно получили воз-
можность стать собственниками жилья, 
и  жилая недвижимость для абсолютного 
большинства остаётся единственным акти-
вом; во‑вторых, советским опытом выну-
жденного «коммунального» проживания, 
негативные ассоциации с  которым пере-
даются новым поколениям; в‑третьих, тем, 
что в условиях практически перманентной 
финансовой нестабильности россияне ви-
дят в недвижимости один из немногих на-
дёжных инструментов сохранения накоп-
лений, а также источник рентных доходов, 
особенно, в старости.

Готовность москвичей к  использованию 
форматов ЭСП в  сфере автотранспорта. 
Уровень осведомлённости москвичей о раз-
ных «шеринговых» формах использования 
легкового автотранспорта, заметно разнит-
ся: очень высокий относительно каршерин-
га (81% хорошо знают и 17% что‑то слыша-
ли) и пока что очень низкий об «автомоби-
ле по  подписке» (9% хорошо знают и  27% 
что‑то слышали), что, однако, не  помеша-
ло высоко оценить перспективы последнего 
после получения информации о нём и сви-
детельствует об  открытости москвичей 
к применению новых форматов ЭСП в сфе-
ре транспорта.

Москвичами реалистично оценивают-
ся недостатки владения личным автомоби-
лем, связанные с  расходами на  его содер-
жание и обслуживание, тем более в услови-
ях серьёзной загруженности дорог. Отсут-
ствие этих обременений при использовании 
автотранспорта в  форматах ЭСП выступает 
их преимуществом. Значим и сдвиг в пред-
ставлениях о символическом значении соб-
ственного автомобиля: существенная доля 
москвичей не  считает это символом успе-
ха, у  части респондентов такая установка 
имеется, но  лишь в  отношении обладания 
автомобилем высокого класса. В  ситуации, 
когда удовлетворить посредством автомо-
биля стремление к  демонстративному по-
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треблению становится сложнее, готовность 
использовать «шеринговые» формы, име-
ющие ряд экономических, экологических 
и  временных преимуществ, может расти. 
И действительно: почти две трети опрошен-
ных склонны считать, что каршеринг — ​до-
стойная альтернатива личному автомобилю 
(твёрдо уверены 18% и 46% — ​скорее увере-
ны; категорически не согласны менее 10%).

Основные барьеры развития моде-
лей ЭСП в  сфере транспорта связаны 
не  со  стереотипами (как в  жилищной сфе-
ре) и не с «входными» барьерами (наличи-
ем свободных средств и  финансовой гра-
мотности — ​как в крауд-финансах), а с кон-
кретными недоработками каршеринговых 
сервисов (ограниченностью автопарка, зон 
пользования, завершения аренды и  т. д.), 
которые со  временем могут быть устране-
ны, а  также с  дефицитом межличностно-
го доверия (опасениях относительно уров-
ня ответственности и  порядочности дру-
гих пользователей). Опрошенные эксперты 
в основном разделяют оптимизм в отноше-
нии развития «шеринговых» форм исполь-
зования автотранспорта, обосновывая это, 
с одной стороны, растущей ценой на авто-
мобили при резком ограничении выбора 
компаний-автопроизводителей, а,  с  дру-
гой — ​улучшением работы общественно-
го транспорта (расширением московского 
метро, обновлением автобусного парка). 
В меньшей степени склонность к использо-
ванию «шеринга» могут проявлять, в  силу 
привычки, водители со стажем, в том числе, 
не готовые «разделять» транспортное сред-
ство с неведомыми им водителями.

Готовность москвичей к  использованию 
форматов ЭСП в  сфере финансов. Уровень 
осведомлённости жителей столичного ме-
гаполиса об  инвестиционных инструмен-
тах, имеющих отношение к  ЭСП, остаётся 
очень низким (о краудлендинге хорошо зна-
ют 10% и  22% — ​что‑то слышали). В  то  же 
время, заметная часть располагающих на-
коплениями москвичей считает имеющие-
ся сегодня возможности для их сохранения 
и  преумножения недостаточными (увере-
ны, что таких способов достаточно только 
21%). При этом у существенной части име-

ющих сбережения жителей столицы есть 
опыт предоставления денег в  долг, в  трёх 
четвертях случаев не  сопровождавшийся 
сколько‑нибудь значимыми проблемами 
с  должниками. Опыт возмездного креди-
тования других индивидов имеется только 
у четверти опрошенных москвичей.

В  отношении возможности участия 
в  краудлендинге в  будущем опрошенная 
аудитория разделилась пополам, однако 
твёрдо заявили об  отказе рассматривать 
даже в будущем такой вариант только чуть 
менее трети респондентов. Жителей столи-
цы, готовых к  рассмотрению такого вари-
анта, привлекают самостоятельность выбо-
ра инвестиционных проектов, технологи-
ческие новшества, расчёт на более высокую 
доходность инновационных финансовых 
инструментов и, что особенно важно с точ-
ки зрения перспектив развития ЭСП, жела-
ние делать общее для всех дело, быть при-
частными к развитию других людей и про-
ектов. Неготовность к участию в краудлен-
динге респонденты объясняют предпочте-
нием более знакомых и понятных финансо-
вых инструментов (на  момент опроса 92% 
имели банковский депозит, 38% — ​инди-
видуальный инвестиционный счёт, от  15% 
до  22% хранили деньги в  иностранной ва-
люте, ценных бумагах и  т. п.), отсутствием 
компетенций для самостоятельного вы-
бора инвестиционных проектов, а  также 
неуверенностью в  качестве проверки по-
тенциальных заёмщиков краудлендинго-
вой платформой и  страхом потери своих 
средств в  случае возникновения проблем 
с заёмщиком. В представлениях москвичей 
ключевые причины заметного отставания 
России по  уровню развития краудлендин-
га в  сравнении с другими странами связа-
ны с недоверием людей друг к другу, к ком-
паниям и  правоохранительным органам, 
то есть, с низким уровнем межличностного 
и  институционального доверия. Ещё один 
важный фактор — ​недостаточность дохо-
дов, которые могли  бы быть направлены 
в  сферу инвестиций. В  рамках интервью 
эксперты подтвердили выявленные в  ходе 
опроса тенденции, а  также солидаризиро-
вались с москвичами в части видения при-
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чин, тормозящих развитие «шеринговых» 
форм в сфере финансов.

* * *

Тестирование готовности москвичей 
к  удовлетворению своих потребностей 
в форматах «шеринга» подтвердило гипоте-
зу о  неравномерном развитии разных сег-
ментов ЭСП и ограничивающих его социо-
культурных факторах. Так, в силу историче-
ски сложившихся стереотипов и установок, 
сформированных уже в наши дни, институт 
собственности в  жилищной сфере вряд  ли 
в ближайшее время будет серьёзно потеснён 
арендой жилья и коливингом. Новизна ин-

струмента и представления о высоких рис-
ках на фоне низкого уровня межличностно-
го и институционального доверия не позво-
ляют ожидать и  быстрого развития крауд-
лендинга. Наиболее понятными и  прием-
лемыми для населения являются форматы 
ЭСП в  сфере транспорта, хотя и  здесь есть 
ограничения, связанные с доверием к дру-
гим участникам «шеринговых» взаимодей-
ствий. Как показали опрос и  экспертные 
интервью, основной целевой аудиторией 
и  двигателем развития разных сегментов 
ЭСП в  большей мере может выступать мо-
лодёжь — ​как более продвинутая в области 
цифровой компетентности и более подвиж-
ная в части ценностных установок.
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Abstract. Like residents of other metropolitan cities, Muscovites face a number of problems: congested 
roads, paid parking, expensive housing. In the modern world, the sharing economy comes to the rescue 
in these matters. Moscow has objective factors for its development, but are Muscovites ready to give 
up their own apartment and car in favor of rented housing and transport, as well as to save and 
increase savings needed to solve, among other things, these problems, with the help of crowd finance? 
Based on the conceptual model of sociological analysis of the prospects for development of the sharing 
economy, an empirical study was conducted, including a questionnaire survey and a series of expert 
interviews. Muscovites’ readiness for interactions in the sharing economy format was tested in three 
areas: housing, transport and finance (respectively, the attitude towards long-term rent and co-living, 
car sharing and the «car by subscription» service, as well as crowdlending was studied), for which 
three thematic questionnaires were developed and three separate audiences were surveyed (N=300 
in each). It was found that, despite the presence of needs among Muscovites that, in principle, can 
be satisfied within the sharing economy, as well as the objective conditions available for this in the 
capital, the growth of the sharing economy sectors is uneven, and in some segments it is practically 
not observed, while the key constraints are socio-cultural factors (stereotypes, level of trust, ability to 
cooperate, etc.).
Keywords: sharing economy, Moscow, housing, transport, finance, rent, co-living, car sharing, car 
by subscription, crowdlending.
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Аннотация. Значение анализа опыта работы в разрезе повышения квалификации медицин-
ских специалистов обусловлено тем, что его накопление — ​сравнительно долгий процесс, ко-
торый слабее, чем освоение знаний, поддаётся динамизации. При этом он весомо воздейству-
ет на рост квалификации, образуя в том числе два уязвимых контингента — ​малоопытных 
и  самых опытных кадров. Влияние опыта работы на  квалификационные характеристики 
и потребности в дополнительной профессиональной подготовке у медицинских специалистов 
с разным трудовым стажем исследованы на примере врачебного персонала. Эмпирической ба-
зой исследования послужил проведённый в 2023 г. выборочный анкетный опрос специалистов, 
занятых в медицинских организациях Москвы. Опрос показал, что к малоопытным относят-
ся врачи со стажем работы по специальности до 5 лет (преимущественно до года), а к самым 
опытным — ​со стажем от не менее 15 лет (преимущественно более 25 лет). Установлено, 
что уязвимыми по квалификации являются только малоопытные врачи. Уязвимость самых 
опытных врачей относится не столько к их квалификационному потенциалу, сколько к его 
реализации, осложнённой в силу возраста. Эти их особенности важно учитывать в допол-
нительной профессиональной подготовке, в организации и режимах труда. Учёт возрастной 
специфики врачей с большим стажем работы способствует продуктивной занятости этого 
квалифицированного и очень опытного контингента, а также передаче в тех или иных фор-
мах (включая наставничество) накопленных им знаний и умений менее опытным коллегам.
Ключевые слова: медицинский специалист, врач, опыт работы, квалификация, профессио-
нальное развитие, жёсткие и мягкие навыки.
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Введение

Повышение качества трудового потен-
циала и прежде всего квалификации работ-
ников относится к важнейшим задачам со-
циально-экономического развития стра-
ны. Это нашло отражение в стратегических 
программных документах Российской Фе-
дерации, в которых отмечено, что дефицит 
квалификации и  отчасти её снижение на-
блюдаются даже в ключевых сферах народ-
ного хозяйства, поэтому улучшение квали-
фикационных характеристик рабочей силы 
в данных сферах принадлежит к числу стра-
тегических приоритетов 1. В  их состав вхо-
дит и  здравоохранение, реализующее, как 
и ряд других отраслей (образование, наука), 
инвестиции в человеческий капитал.

В  исследованиях вопросов повыше-
ния квалификации акцент обычно дела-
ется на  базовом и  дополнительном обуче-
нии, необходимом для поддержания и  об-
новления профессиональных компетен-
ций [1]. Уровень этих компетенций в  ос-
новном согласуется с понятием квалифика-
ции, закреплённом в Трудовом кодексе РФ. 
Но в него помимо уровня знаний, умений, 
профессиональных навыков, приобретён-
ных в  ходе образовательной подготовки, 
входит также опыт работы, который не все-
гда рассматривается как важная квалифи-
кационная характеристика 2. Так, одним 
из индикаторов опыта работы является тру-
довой стаж, и в современных исследовани-
ях преобладающее внимание уделяется его 
роли не  столько в  наращивании квалифи-
кации, сколько в  социальном обеспечении 
населения (доплаты к пенсии и другое) [2]. 
Однако стаж работы, а  значит, и  накопле-
ние опыта в  трудовой деятельности также 
способствует росту квалификации.
1  Прогноз долгосрочного социально-экономического 
развития Российской Федерации на период до 2030 года 
// Минэкономразвития РФ. — ​URL: http://static.government.
ru/media/files/41d457592e04b76338b7.pdf; Указ Прези-
дента РФ от 02.07.2021 г. № 400 «О стратегии националь-
ной безопасности Российской Федерации» // Президент 
РФ. — ​URL: http://www.kremlin.ru/acts/bank/47046 (дата 
обращения: 12.05.2025).
2  Трудовой кодекс РФ (ред. 2025  г.) // Консультант. — ​
URL: https://www.consultant.ru/document/ cons_doc_
LAW_34683/?ysclid=mb8asu05xk786656489 (дата обраще-
ния: 12.05.2025).

Изучение значимости практической ра-
боты для повышения квалификации стал-
кивается с проблемой её объективных оце-
нок, которые периодически пересматрива-
ются. В  здравоохранении это можно про-
следить на  примере измерительных ин-
струментов, разработанных для институ-
тов оценки квалификации медицинских 
специалистов (аккредитация, аттестация 
на  категорию и  на  звание «Московский 
врач/медицинская сестра»). Прежде все-
го для института аттестации на  категорию 
происходит пересмотр стажа работы, необ-
ходимого для её получения. Выявился так-
же тренд отхода от  формальных и  относи-
тельно устойчивых критериев оценки (об-
разование, квалификационная категория, 
учёная степень и  звание) в  пользу харак-
теристик текущих компетенций и  резуль-
тативности работы специалиста 3. К оценке 
привлекаются также мнения о  профессио-
нализме лечащего врача не только экспер-
тов и руководства, но и пациентов.

Что касается стажа работы, то  вопрос 
о его связи с уровнем квалификации меди-
цинских специалистов является дискусси-
онным. С одной стороны, врачи с большим 
опытом работы принадлежат преимуще-
ственно к  старшим возрастным группам, 
а  потому их квалификационные характе-
ристики должны быть выше, чем у специа-
листов молодого и  среднего возраста, что 
до  недавнего времени в  немалой степе-
ни подтверждалось [3]. С  другой стороны, 
в современных условиях у возрастных вра-
чей в  большей мере происходит обесцене-
ние знаний и навыков, полученных при об-
учении профессии. Это приводит к  их от-
ставанию от  более молодых кадров, под-
готовленных по  современным образова-
тельным программам. Кроме того, большой 
стаж нередко сопровождается врачебными 
ошибками из-за эмоционального выгора-
ния и  когнитивных расстройств. Частота 
этих симптомов, по ряду исследований, на-
чинает нарастать при стаже 15–24 года [4]. 
А  у  молодых специалистов (стаж до  7  лет) 

3  Организационно-кадровые механизмы повышения 
эффективности работы медицинских организаций / ред. 
Е. И. Аксенова, О. А. Александрова. — ​Москва: НИИОЗММ 
ДЗМ, 2022. — ​205 с.
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и возрастных (стаж более 25 лет) объектив-
ная нехватка знаний, как правило, стала ни-
велироваться после обучения в  рамках не-
прерывного медицинского образования, 
что привело к  минимизации соответству-
ющих различий между врачами с  разным 
стажем [5]. К  тому  же у  медицинских спе-
циалистов по  мере роста стажа меняются 
требования к формам дополнительного ме-
дицинского образования [6] и  растут пре-
тензии к  качеству программ образования 
[7]. Вопрос о квалификационных различиях 
врачей с  разным стажем требует дальней-
шего изучения, так как в условиях ограни-
ченности кадров в  ключевых сферах дея-
тельности, к  которым принадлежит здра-
воохранение, следует полнее задействовать 
имеющийся кадровый потенциал, включая 
малоопытных и возрастных специалистов.

Цель исследования — ​анализ влияния 
опыта работы на  квалификационные ха-
рактеристики медицинских специалистов 
и выявление направлений их дополнитель-
ной подготовки в  разрезе групп с  разным 
трудовым стажем (на  примере врачебного 
персонала в медицинских учреждениях си-
стемы Департамента здравоохранения го-
рода Москвы (ДЗМ).

Материалы и методы

Основным источником информации по-
служил выборочный анкетный опрос вра-
чей и  среднего медицинского персонала, 
проведённый под эгидой НИИ организации 
здравоохранения и медицинского менедж-
мента (НИИОЗММ) в 2023 г. при участии ав-
торов. В  опросе с  использованием техно-
логии CAWI на цифровой платформе сайта 
НИИОЗММ ДЗМ участвовали медицинские 
специалисты из  подведомственных ДЗМ 
медицинских организаций (амбулаторно-
го, стационарного и  прочего типа; взрос-
лые и детские учреждения). Влияние опыта 
работы на  накопление квалификационно-
го потенциала рассмотрено по врачебному 
персоналу, для которого данные вопросы 
стоят острее в связи с большей сложностью 
труда по  сравнению со  средним медицин-
ским персоналом. Поэтому из  общей базы 

данных сформирована подвыборка из  844 
респондентов-врачей, которая взвешена 
на основе данных официальной статистики 
о структуре врачебного персонала учрежде-
ний системы ДЗМ за 2023 г. (с учётом типа 
подразделения, возраста и наличия квали-
фикационной категории). Ошибка подвы-
борки при расчёте относительных величин 
с  вероятностью 0,954 не  превышает 3,4%. 
Выводы о наличии различий и статистиче-
ской связи делались на  основе статистики 
хи-квадрат, нулевая гипотеза об  их отсут-
ствии при р<0,05 отвергалась.

Для анализа выделены группы респон-
дентов на основе сведений о стаже работы 
по специальности, по которой они работа-
ли на момент опроса. В отечественных и за-
рубежных научных публикациях границы 
менее и  более опытных работников силь-
но варьируются, то есть их идентификация 
не  регламентирована. В  методологии Рос-
стата используются пятилетние интервалы 
с  выделением двух крайних групп со  ста-
жем работы в пределах одного года и более 
30  лет. В  данном исследовании интервалы 
стажа укрупнены с учётом специфики про-
фессии врача и  предварительного анализа 
материалов опроса. В составе опрошенных 
выделены 5 категорий со  стажем работы: 
до  года (8,1% респондентов), от  1 до  5  лет 
(21,6%) от 5 до 15 лет (36,0%), от 15 до 25 лет 
(17,7%) и более 25 лет (16,6%).

Результаты

Достижению полноценного врачебного 
профессионализма способствуют разные 
факторы, и  качественное базовое меди-
цинское образование — ​лишь один из  них. 
В ходе анкетного опроса у респондентов вы-
яснялось, каким образом формируется над-
лежащий уровень квалификации по специ-
альности, по которой они работают. Ответы, 
представленные на рис. 1, позволяют сораз-
мерить отдельные компоненты этого меха-
низма, и среди них — ​важность накопления 
практического опыта. Самыми важными 
источниками, отмеченными абсолютным 
большинством опрошенных, являются по-
лучение базовых профессиональных зна-
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ний в  образовательной организации и  на-
копление практического опыта на текущем 
рабочем месте. Вторыми по  важности ре-
спонденты сочли самообразование и  уча-
стие в дополнительном профессиональном 
образовании, а  третьим — ​помощь коллег 
в различных формах, включая наставниче-
ство. Одну из  приоритетных ролей в  этом 
процессе играет опыт работы, значение ко-

торого респондентами оценено даже выше 
базовой профессиональной подготовки.

Для определения уровня квалификации 
использовались самооценки респондентов, 
касающиеся соотношения этого уровня с тре-
бованиями к нему на занимаемых ими долж-
ностях (табл. 1). По данным таблицы, про-
блемы недостаточной квалификации выяв-
ляются в начале профессиональной карьеры 

(стаж до 5 лет). Хотя открыто о её нехватке 
сообщила незначительная часть опрошенных 
с данным стажем, однако косвенным пока-
зателем куда большего их числа служит зна-
чительное число затруднившихся ответить.

Требуют пояснения и ответы респонден-
тов, указавших на наличие сверхквалифи-
кации. Выяснено, что среди них подавляю-
щее большинство имеет высокий уровень 
профессионального образования (ордина-
тура, интернатура, учёная степень), каждый 
третий — ​больший общий стаж медицин-
ской работы, чем по текущей специально-
сти, свидетельствующий, что часть из них 
прошла переподготовку по новой специ-
альности. В данном случае небольшой опыт 
работы может служить ограничением допу-
ска к более сложным видам работ, несмотря 
на высокий уровень формального образова-
ния и/или наличия багажа практического 
опыта по другой специальности. В целом 
первые пять лет являются периодом интен-
сивного наращивания профессиональных 

компетенций. Его завершение соотносится 
с установленными требованиями для полу-
чения первой квалификационной катего-
рии и профессионального статуса «Москов-
ский врач».

Судя по самооценкам респондентов, вы-
ход на пик квалификации происходит при 
стаже 5–15 лет, когда у подавляющего боль-
шинства персонала с данным стажем (89%) 
квалификация соответствует выполняемой 
работе или превышает требования к ней. При 
стаже 15–25 лет число таких респондентов 
сохраняется на высоком уровне, но с неболь-
шим снижением (85%). Отчасти это связано 
с тем, что для указанного периода характер-
но продвижение врачей на должности с бо-
лее широким кругом обязанностей и ответ-
ственности, включая руководящие посты. 
Наивысшего значения (91%) число респон-
дентов с надлежащим квалификационным 
потенциалом или сверхквалификацией до-
стигается при стаже более 25 лет, что под-
тверждает важность опыта работы.
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Другое

От профессиональной помощи со стороны коллег

От приверженности к самообразованию

От качества дополнительного профессионального 
образования

От опыта работы по специальности

От качественного профессионального образования

Рис. 1. Распределение респондентов по ответам на вопрос «От каких факторов, на Ваш 
взгляд, зависит надлежащий уровень квалификации по Вашей специальности?», %

Fig. 1. Distribution of respondents by answers to the question «What factors do you 
believe influence the appropriate level of qualification in your field?» (%)

Источник: расчёты авторов по данным исследования.
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У респондентов также выяснялось, какие 
факторы влияют на качество работы. В состав 
факторов негативного влияния включены 
недостаточная обеспеченность оборудова-
нием, препаратами и материалами; заре-
гламентированность работы; высокие нор-
мы обслуживания пациентов; психологиче-
ская напряжённость в коллективе и прочее. 
Судя по ответам, 35% респондентов с более 
чем 25‑летним опытом работы не испыты-
вают проблем с качественным выполнением 
своих должностных обязанностей, хотя сре-
ди опрошенных со стажем менее 25 лет — ​
только каждый пятый, то есть значительно 
меньше. Сложности из-за нехватки профес-
сиональных знаний в основном испытывают 
те, кто начинает работать по специальности 
и активно наращивает квалификацию: 16% 
со стажем не более года и 6% проработавших 
от года до 5 лет.

Таким образом, траектория изменения 
квалификационного уровня под влиянием 
практического опыта характеризуется фор-
сированным наращиванием компетенций 
в течение первых пяти лет с последующим 
медленным процессом совершенствования.
Важен и другой аспект изучения влияния 
стажа работы на квалификацию — ​ по ка-
ким направлениям образуется дефицит про-
фессиональных компетенций на различных 

сроках профессиональной карьеры. Чтобы 
прояснить эти моменты, сопоставлялись от-
веты респондентов с разным опытом рабо-
ты на вопрос о том, в каких областях зна-
ний они испытывают потребность в допол-
нительной профессиональной подготовке 
(табл. 2). По данным таблицы, испытывают 
потребность в дополнительном обучении 
почти все опрошенные врачи независимо 
от стажа. Главный интерес представляют так 
называемые жёсткие навыки (hard skills), 
то есть специализированные знания и уме-
ния, которые относятся к специфическому 
человеческому капиталу, накапливаемому 
и востребованному на конкретном пред-
приятии [8]. В медицинских организациях 
по мере нарастания опыта практической ра-
боты потребность в дополнительной подго-
товке снижается. Так, среди опытных врачей 
(более 25 лет стажа) число заинтересованных 
пройти дополнительное обучение по теку-
щей специальности на четверть меньше, чем 
среди «новичков» (работают не более года). 
Тем не менее даже у самых опытных врачей 
она остаётся на достаточно высоком уровне.

Наибольший интерес к  другим, прежде 
всего, смежным специальностям прояв-
ляют менее опытные респонденты (стаж 
в  пределах 5  лет), а  наименьший, наобо-
рот, с  более чем 25‑летним стажем. По-

Таблица 1
Распределение респондентов с разным стажем работы по ответам на вопрос 

«Соответствует ли выполняемая работа в организации Вашей квалификации?», %
Table 1

Distribution of respondents with varying work experience by answers to the question 
«Does your work in this organization correspond to your qualifications?», %

Стаж работы
Вариант ответа

ИтогоКвалификация 
выше

Примерно 
соответствует

Квалификация 
ниже

Затрудняетесь 
ответить

До 1 года 9,0 61,2 1,5 28,3 100

От 1 до 5 лет 11,7 67,2 2,8 18,3 100

От 5 до 15 лет 20,7 68,2 0,7 10,4 100

От 15 до 25 лет 15,0 70,1 1,4 13,5 100

Более 25 лет 18,2 73,0 1,5 7,3 100

В среднем 16,1 68,8 1,5 13,6 100

Источник: расчёты авторов по данным исследования.
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требность быть в  курсе новаций по  ши-
рокому кругу медицинских вопросов, ис-
ключая «новичков», у  которых она самая 
высокая, во  всех стажевых группах оказа-
лась схожей. Нехватка компетенций в  ча-
сти практических навыков больше у опро-
шенных со стажем работы до 15 лет (указа-
ли 28–30%), а среди более опытных врачей 
она существенно меньше. Обучение рабо-
те с медицинским оборудованием зависит 
не столько от опыта работы, сколько от спе-
цифики труда и  переоборудования меди-
цинских учреждений современной техни-
кой (которое, как правило, сопровождается 
специализированным обучением персона-
ла). Обобщая, можно сказать, что потреб-
ность в  наращивании hard skills наиболее 
остро стоит у  респондентов первого года 
в  профессии. Затем острота этой потреб-
ности несколько снижается, но  остаётся 

достаточно большой до накопления 5‑лет-
него стажа, а  по  отдельным компонентам 
и до 15 лет практической работы.

Квалификационный уровень современ-
ного медицинского специалиста включает 
также компетенции в сферах, тесно связан-
ных с медициной. В их числе прежде всего 
важны законодательная и  правопримени-
тельная практика (относящаяся к  здраво-
охранению), управление персоналом, вла-
дение цифровыми технологиями и  ино-
странными языками. Желание помочь па-
циенту нередко сталкивается с  риском 
нарушения установленных нормативно-
правовых положений, знание которых по-
зволяет избежать правового конфликта. 
Поэтому необходимость быть осведомлён-
ным в  перманентно меняющихся прави-
лах и нормах в названном перечне компе-
тенций заняла у  респондентов второе ме-

Таблица 2
Распределение респондентов с разным стажем работы по специальности 

по ответам на вопрос «В какой сфере знаний Вы испытываете 
потребность в дополнительной подготовке?», %

Table 2
Distribution of respondents with varying work experience by answers to the question 

«In which area of knowledge do you feel the need for additional training?» (%)

Вариант ответа
Стаж работы по специальности, лет:

В среднем
до 1 года 1-5 5-15 15-25 более 25

Сфера Вашей специальности 79,1 64,8 62,5 59,2 59,4 63,3

Сфера других медицинских специаль-
ностей 45,6 32,2 27,4 27,9 18,1 28,5

Широкий круг медицинских вопросов 38,8 28,9 32,4 29,3 26,8 30,7

Отработка практических навыков (уме-
ний) 28,4 30,0 29,1 23,1 18,8 26,5

Работа с медицинским оборудованием, 
приборами 11,8 15,1 21 19,7 14,5 17,7

Сфера IT, освоение компьютерных про-
грамм 19,1 15,6 23,7 26,4 36,2 24,1

Законодательная и правоприменительная 
практика в здравоохранении 38,8 41,1 41,8 26,5 26,8 36,2

Управление и работа с персоналом 17,9 16,1 20,7 12,8 8,7 16,1

Иностранные языки 58,2 36,3 27,1 17,7 10,9 27,3

Взаимодействие в команде специалистов 22,1 6,1 9,7 10,2 14,5 10,8

Коммуникации с пациентами 26,5 12,8 19,7 13,6 16,1 17,1

Потребности не испытываете 1,5 1,7 4,7 3,4 4,4 3,5

Источник: расчёты авторов по данным исследования.
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сто после врачебной специальности. Силь-
нее востребовано владение законодатель-
но-правой базой у  опрошенных со  стажем 
до 15 лет, слабее — ​у более опытных коллег 
(более 15 лет стажа).

Компетенции в области управления пер-
соналом важны на  руководящих долж-
ностях, и  на  их нехватку указало неболь-
шое число опрошенных (16%). Наиболь-
ший интерес к  ним у  опрошенных со  ста-
жем до 15 лет, то есть тех, кто ориентирован 
на  карьерное продвижение. Потребность 
пройти дополнительное обучение по этому 
направлению у  респондентов, отработав-
ших более 25  лет крайне невысокая. К  из-
учению иностранного языка очень высокий 
интерес проявляют врачи (58%), только на-
чавшие работать по  специальности, с  ро-
стом стажа работы он угасает, и среди вра-
чей, проработавших более 25 лет, он остаёт-
ся лишь у 11%. Совершенно иное дело ком-
петенции в IT-сфере. В этом случае наиболь-
шую заинтересованность в дополнительном 
обучении высказали самые опытные врачи 
со стажем не менее 25 лет (36%), более того, 
данная проблема у них стоит на втором ме-
сте после потребности в знаниях по врачеб-
ной специальности. В меньшей мере нехват-
ка необходимых для работы знаний и навы-
ков в  IT-сфере присуща молодым врачам 
со стажем до 5 лет.

В  ходе исследования выяснялась также 
потребность врачей с разным опытом рабо-
ты в прохождении дополнительного обуче-
ния по двум важнейшим для врачебной ра-
боты направлениям в части гибких навыков 
(soft skills), относящихся к общему челове-
ческому капиталу и  охватывающему уни-
версальные (надпрофессиональные) ком-
петенции, не связанные с конкретной про-
фессией и специальностью. Это умение на-
ладить коммуникацию с  пациентом и  на-
выки взаимодействия в  команде. Выяви-
лось, что данными навыками опрошенные 
врачи вполне владеют, и  в  большей мере 
проблемы испытывают «новички», то  есть 
те, кто работает не  более года. При этом 
взаимоотношения с  пациентами их, как, 
впрочем, и других специалистов, беспокоят 
больше, чем командная работа.

Обсуждение

С точки зрения опыта работы в  здраво-
охранении, как и  во  многих других отрас-
лях, традиционно выделяют такие уязви-
мые группы специалистов, как малоопыт-
ные и самые опытные кадры, в значитель-
ной мере представленные молодёжью и ли-
цами старшего возраста. Если в  предыду-
щие годы спрос на  них был сравнительно 
ограниченным, то в условиях современного 
дефицита кадров их востребованность по-
вышается, поскольку опытных специали-
стов наиболее активного трудового возра-
ста стало заметно не хватать. В этой связи 
актуализируются исследования по  вопро-
сам уровня квалификации кадров с разным 
опытом работы, а  также её поддержания 
и  повышения в  уязвимых группах. В  осо-
бенности это важно для сферы здравоохра-
нения и её врачебного персонала, посколь-
ку ввиду сложности и ответственности ока-
зания медицинской помощи населению его 
трудовой опыт, накапливаемый годами, иг-
рает крайне важную роль.

В  исследовании, проведённом на  осно-
ве анкетного опроса медицинских специа-
листов, индикатором опыта работы послу-
жил трудовой стаж по специальности. Дан-
ные опроса подтвердили, что необходи-
мый уровень квалификации врачебного 
персонала прежде всего зависит от  опыта 
работы, несколько опережая по  значимо-
сти даже фактор качественного профес-
сионального образования. Согласно опро-
су, наибольшую нехватку квалификации 
ощущают врачи со стажем работы до года, 
и эта нехватка во многом обусловлена про-
блемами образовательного процесса в под-
готовке врачей [9]. Она заметно снижается, 
когда стаж приближается к  5  годам (хотя 
и  в  этом случае дефицит квалификации 
ещё не достигает средних по совокупности 
врачей значений).

В  остальных стажевых группах квали-
фикационные характеристики превышают 
средний уровень. Поэтому, согласно дан-
ным опроса, к  уязвимым группам целесо-
образно отнести только кадры, чей стаж 
ограничен 5  годами и  в  особенности од-
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ним годом. Из этого не следует, что у более 
опытных специалистов нет проблем с  на-
копленным квалификационным потенциа-
лом. Кроме того, их наличие сглаживается 
тем, что численность врачебного персонала 
старших возрастных групп имеет в системе 
ДЗМ тенденцию к  сокращению [10], в  том 
числе из-за роста интенсификации труда. 
Так, например, в  амбулаторных подразде-
лениях жёстко ограничили время приёма 
пациентов, что, с одной стороны, повышает 
напряжённость работы, а  с  другой — ​ухуд-
шает её качество, что более нетерпимо для 
возрастных и  опытных врачей. Подобная 
практика способствует оттоку старшего по-
коления, но  вместе с  тем и  утрате ценной 
части совокупного трудового потенциала 
организаций, которая накоплена этим по-
колением опытным путём.

Полученная в  опросе информация о  по-
требности врачей в  дополнительной про-
фессиональной подготовке позволила вы-
явить, в каких аспектах и при каком опыте 
работы их квалификация нуждается в улуч-
шении. В группе со стажем до года квалифи-
кационная уязвимость обнаруживается по-
чти по всем аспектам, кроме владения ком-
пьютерными технологиями. По  цифровым 
технологиям явно уязвима группа со  ста-
жем более 25 лет, зато по отработке практи-
ческих навыков она, напротив, является яв-
ным лидером. В ней наряду с группой со ста-
жем в  15–25 лет также лучше освоена пра-
воприменительная практика и работа с пер-

соналом. Что касается врачей со стажем от 5 
до 15 лет, то их потребности в дополнитель-
ной подготовке близки к средним.

* * *

Задача повышения квалификации меди-
цинских специалистов наиболее остро сто-
ит для малоопытных кадров, для которых 
актуально усилить работу с  наставниками 
из  групп опытных врачей с  большим ста-
жем. Для кадров, работающих по специаль-
ности более 25  лет, необходимо улучшить 
подготовку в  области IT-технологий. Что 
касается врачебного персонала со  стажем 
от 5 до 15 лет, ему целесообразно совершен-
ствовать практические навыки, владение 
законодательно-правовой базой и  умение 
работать с  персоналом. Разумеется, необ-
ходимо учитывать возрастную специфику 
врачей с большим стажем работы, чтобы за-
нятость этого квалифицированного и очень 
опытного контингента способствовала сни-
жению дефицита кадров и трансляции в тех 
или иных формах накопленных им зна-
ний и  умений на  трудовой коллектив. Бо-
лее того, важно принимать меры для удер-
жания и привлечения на работу возрастных 
специалистов, без чего при их ограничен-
ности трудно обеспечить сбалансирован-
ную по квалификации и слаженную работу 
трудового коллектива.
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Abstract. The significance of analyzing work experience in the context of the professional development 
of medical specialists is determined by the fact that the accumulation of experience is a relatively long 
process that is less amenable to dynamization than the acquisition of knowledge. Nevertheless, it 
significantly impacts the enhancement of qualifications, creating, among other things, two vulnerable 
groups: inexperienced and highly experienced personnel, predominantly comprising younger and 
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older employees. The influence of work experience on the qualification characteristics and the need for 
additional professional training among medical specialists with varying lengths of service has been 
investigated using a sample of doctors. The empirical basis for this study was a survey conducted in 
2023 among medical professionals working in healthcare organizations in Moscow. The survey showed 
that inexperienced doctors are those with less than five years of experience in their specialty (mainly 
less than one year), while highly experienced doctors are those with at least 15 years of experience 
(primarily over 25 years). It was found that only inexperienced doctors are vulnerable in terms of 
qualifications. The vulnerability of highly experienced doctors relates not so much to their qualification 
potential as to its realization, which is complicated by age-related factors. These characteristics are 
crucial to consider in additional professional training, as well as in the organization of work and 
working conditions. Considering the age-specific needs of doctors with extensive work experience 
contributes to the productive work of this qualified and experienced group, as well as to the transfer of 
their accumulated knowledge and skills to less experienced colleagues through various forms including 
mentorship.
Keywords: medical specialist; doctor; work experience; qualifications; professional development; 
hard and soft skills.
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Аннотация. В статье рассмотрена роль российской системы здравоохранения в формирова-
нии у населения самосохранительного поведения, в первую очередь, приверженности здоровому 
образу жизни (ЗОЖ); выделены способы, которыми это может осуществляться; определены 
факторы эффективности этой деятельности. Выявлены основные методы формирования 
у населения самосохранительного поведения, реализуемые медицинскими организациями, под-
ведомственными Департаменту здравоохранения Москвы (ДЗМ), выделены наиболее эффек-
тивные виды информационно-просветительской деятельности, применяемые для пропаганды 
основ ЗОЖ, определена степень осведомлённости врачей и среднего медицинского персонала 
о  мероприятиях, направленных на  сбережение здоровья москвичей (с  учётом половозраст-
ных различий медицинских специалистов и наличия у них опыта работы, а также в зависи-
мости от типа медицинской организации). В связи с тем, что значимую роль в формирова-
нии у  населения основ самосохранительного поведения играет личный пример медицинского 
специалиста, изучены: а) распространённость ЗОЖ среди медицинских работников (в зави-
симости от  возраста и  материального положения) столичных медицинских организаций 
(МО); б) объективные и субъективные причины, которыми медицинские работники объясняют 
свою неготовность полноценно реализовывать здоровые привычки. Показано, что заметное 
влияние на формирование здоровых привычек оказывает материальное положение медицин-
ских работников: по мере роста уровня доходов наблюдается нарастание доли ведущих ЗОЖ. 
На основе результатов авторских социологических исследований 2023–2024 гг. выделен один 
из важных факторов (профессиональное выгорание и его причины), препятствующий медицин-
ским работникам выступать в роли проводников здоровых привычек для населения, а также 
мешающий самим работникам придерживаться тактики сбережения здоровья.
Ключевые слова: самосохранительное поведение, медицинские работники, население, здоро-
вый образ жизни, пациенты, медицинская организация, здоровые привычки.
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Постановка проблемы

В  теоретических исследованиях и  в  со-
временной медицинской практике выделя-
ется проблема не только важности самосо-
хранительного подведения для сбережения 
физического и  психологического здоровья 
человека, но и той роли, которую в форми-
ровании соответствующих моделей пове-
дения населения призвана играть система 
здравоохранения. Не случайно ВОЗ относит 
реализацию рекомендаций по соблюдению 
ЗОЖ к предоставлению базовых услуг здра-
воохранения и  уже разработала для этого 
ряд необходимых принципов и рекоменда-
ций, а за рубежом, и в последние годы в Рос-
сии [1] в качестве одного из разделов про-
филактического здравоохранения активно 
развивается медицина образа жизни, де-
лающая акцент на  укрепляющей здоровье 
силе привычек и  практик. Одновременно 
личный пример медицинского специали-
ста, в  первую очередь работника амбула-
торно-поликлинического звена, стал пред-
метом обсуждения в  плане изучения его 
роли, значимости и возможности активно-
го воздействия на пациентов при формиро-
вании здоровых повседневных привычек.

Для достижения цели исследования осу-
ществлён анализ научной литературы, ка-
сающейся самосохранительного поведения 
человека, принципов ЗОЖ, роли медицин-
ских работников в формировании у населе-
ния соответствующих моделей поведения; 
анализ социологической информации, со-
бранной сотрудниками отдела лидерства 
в  здравоохранении НИИОЗММ ДЗМ в  ходе 
массового опроса (2023  г.) медицинских 
специалистов (n=1449), работающих в  ме-
дицинских организациях (МО), подведом-
ственных Департаменту здравоохранения 
Москвы (ДЗМ), а  также глубинных струк-
турированных интервью (2024  г.) с  23‑мя 
экспертами — ​врачами и  представителя-
ми управленческого звена (главные врачи, 
главные медицинские сёстры, заведующие 
отделениями стационаров и  поликлиник 
Москвы); вторичный анализ результатов 
социологических исследований, реализо-
ванных другими исследователями.

Поведение индивида, направленное 
на  сбережение и/или разрушение здоро-
вья, рассматривается учёными, как в целом 
[2], так и  в  отношении разных возрастных 
групп населения, в  частности, столичной 
молодёжи [3]; в  разрезе регионов России 
[4]. По результатам социологических иссле-
дований [5; 6] и  систематизации научных 
изысканий выделяют модели поведения 
населения в отношении своего здоровья [7] 
и конкретные практики сбережения здоро-
вья [8]. Отдельное внимание уделяется роли 
самосохранительной активности для повы-
шения показателя ожидаемой продолжи-
тельности жизни [9–11], а  также барьеров, 
возникающих на пути реализации ЗОЖ [12; 
13]. Гораздо меньше в  научной литературе 
затрагивается вопрос мотивации врачей 
на ведение здорового образа жизни [14; 15], 
а также на готовность (в современных усло-
виях и обязанность) транслировать пациен-
там мысль о необходимости поведения для 
сбережения здоровья и профилактики забо-
леваний [16; 17].

Результаты исследования

По  мнению российских исследователей, 
наиболее эффективным способом форми-
рования сберегающих здоровье привычек 
является индивидуальная беседа с пациен-
том [16, с. 191], и связано это с тем, что имен-
но медработников основная часть населе-
ния считает главным источником досто-
верной медицинской информации 1. Среди 
видов информационно-просветительской 
деятельности выделяют: «а) выступления 
медицинских специалистов в СМИ; б) про-
ведение в  учреждениях немедицинского 
профиля просветительских лекций; в) уча-
стие в  массовых мероприятиях (акциях 
по  борьбе с  вредными привычками, про-
филактики неинфекционных заболеваний); 
г)  передача знаний в  области формирова-
ния приверженности ЗОЖ медицинским 
работникам или специалистам смежных 
отраслей (социальным работникам и  т. п.); 

1  Индекс здоровья будущего. Отчёт по  России. — ​URL: 
https://www.philips.ru/a-w/about-philips/future-health-
index/reports/2017/how-can-global-health-systems-use-
digital-technology.html (дата обращения: 20.03.2025).
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д)  разоблачение недостоверной информа-
ции (мифов), касающейся ЗОЖ» [16, с. 194].

Сочетание личных усилий (и  собствен-
ного позитивного примера) медицинско-
го работника с организацией необходимых 
мероприятий учреждениями здравоохра-
нения может способствовать эффективно-
му формированию принципов здорового 
образа жизни у  пациентов, врачей и  сред-
него медперсонала 2 [14] как трансляторов 
правильных привычек населению. Прове-
дённое в  2018  г. социологическое исследо-
вание среди работников медицинских ор-
ганизаций (МО), подведомственных ДЗМ, 
позволило оценить степень вовлечённости 
московских специалистов здравоохранения 
в процесс формирования ЗОЖ у населения 
[16]. Согласно данным опроса 3, «регуляр-
но участвовали» в деятельности по профи-
лактике неинфекционных заболеваний пу-
тём формирования у  москвичей установок 
на реализацию ЗОЖ более трети медработ-
ников, и  ещё около четверти «участвовали 
время от  времени». Основными направле-
ниями работы были: формирование уста-
новок на правильное питание, борьбу с из-
быточной массой тела, реже — ​на  борьбу 
с вредными привычками.

В рамках проведённого с участием авто-
ров массового опроса медицинских работ-
ников, занятых в  МО, подведомственных 
ДЗМ, в 2023 г. респондентам был задан сна-
чала закрытый вопрос о том, проводятся ли 
в  их МО мероприятия по  формированию 
у  населения самосохранительного поведе-
ния, а  затем, в  рамках открытого вопроса, 
их просили указать используемые формы 
этой работы. Результаты оказались неожи-
данными: в  целом по  выборке на  вопрос, 
проводятся ли подобные мероприятия в их 
МО, утвердительно ответили лишь чуть бо-
лее трети медработников (35%), отрица-
тельно — ​22%, а «затруднились ответить» — ​

2  Поведённое в Институте социологии Республики Бела-
русь исследование базировалось на оценке деятельности 
системы здравоохранения по  сохранению и  улучшению 
здоровья врачей и оценке усилий самих врачей по сохра-
нению и укреплению своего здоровья.
3  В рамках анкетирования было опрошено 603 медра-
ботника, занятых в 2 стационарах и 8 детских и взрослых 
поликлиниках, а также проведены две фокус-группы — ​от-
дельно с врачами и с заведующими отделениями.

43% (!) респондентов. При этом мужчины 
чаще, нежели женщины считают, что такие 
мероприятия проводятся: 44% против 34%; 
доля  же полагающих, что их нет, от  пола 
не  зависит. Возможно, большая доля пола-
гающих, что такая работа ведётся, среди 
мужчин связана с тем, что они чаще рабо-
тают узкими специалистами (а не участко-
выми терапевтами) и  потому чаще имеют 
дело с  серьёзными заболеваниями, эффек-
тивность лечения которых требует соблю-
дения принципов ЗОЖ, что своим пациен-
там и рекомендуют соответствующие узкие 
специалисты.

Обнаруживается и явная корреляция ос-
ведомлённости и возраста: чем моложе ре-
спонденты, тем меньше среди них полагаю-
щих, что такая работа ведётся (одна треть). 
Увеличение доли уверенных в  проведении 
соответствующих мероприятий наблюда-
ется в группе респондентов в возрасте от 50 
до 65 лет: 44%; но затем, в группе самых по-
жилых медработников доля уверенных сни-
жается до  33%. Доля затруднившихся с  от-
ветом наиболее высока среди самых моло-
дых медработников — ​52%.

Самая большая доля затруднивших-
ся с  ответом — ​среди только начавших 
свой трудовой путь (стаж до 1 года) — ​54%, 
но  и  среди тех, кто давно связан с  меди-
циной, например, в  группе медработни-
ков со  стажем 11–15  лет, доля затруднив-
шихся — ​48%. Влияние такого фактора, как 
стаж работы в данной МО, имеет похожую 
тенденцию, хотя и  не  столь однозначную: 
вновь очень высока доля затруднившихся 
с  ответом — ​максимальная у  работающих 
менее года или 2–3 лет (49 и 50%) и мини-
мальная, хотя также большая, у работающих 
в данной МО более 16 лет (39%); в  осталь-
ных, разделённых по  стажу работы груп-
пах, доля затруднившихся с ответом колеб-
лется на  уровне 41–44%. Доля уверенных, 
что такая работа ведётся, в среднем состав-
ляет треть и чуть более (максимум в 39% — ​
в  группе со  стажем работы в  данной МО 
11–14 лет).

Заметный разброс мнений наблюдается 
в зависимости от типа МО, в которой рабо-
тают респонденты. Больше всего (половина 
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группы и более) считающих, что такая рабо-
та ведётся, было среди работников скорой 
медицинской помощи (50%), специализи-
рованных медицинских центров (52%), ро-
дильных домов (67%) и  санаториев (50%); 
несколько меньше — ​среди работников гос-
питалей (46%) и  диспансеров (41%). Отме-
тим, что среди работников поликлиник, 
консультативно-диагностических центров 
(КДЦ) и  больниц (то  есть тех МО, где насе-
ление бывает чаще всего) доля утверждаю-
щих, что такая работа проводится, замет-
но меньше — ​на уровне 35–36%, и в этих же 
типах МО особенно высока доля затруднив-
шихся с  ответом: в  поликлиниках — ​45%, 
КДЦ — ​42%, больницах — ​47%. Скорее всего, 
обозначившиеся тенденции связаны с  тем, 
что чаще наставления (в  части влияющего 
на течение заболевания образа жизни, при-
верженности лечению, регулярного обраще-
ния в  МО для контроля над заболеванием) 
даются медработниками, сталкивающимися 
с уже серьёзно больными людьми или в мо-
мент острой фазы болезни (диспансер, ско-
рая помощь, специализированный меди-
цинский центр, госпиталь), либо в  тех МО, 
где это является неотъемлемой частью дея-
тельности (санаторий). Возможно, получен-
ные данные объясняются одной из  следую-
щих версий: а) не все медицинские специа-
листы понимают, какую деятельность сле-
дует квалифицировать, как направленную 
на формирование самосохранительного по-
ведения населения, и потому не назвали то, 
что, на самом деле, делается; б) медработни-
ки понимают, что под этим подразумевается, 
и непосредственно сами проводят такую ра-
боту, но не знают, что за деятельность может 
быть, когда речь идёт о МО в целом. В то же 
время, тот факт, что столь большая доля мед-
работников, занятых в МО, которые призва-
ны заниматься профилактикой, а  не только 
лечением (поликлиники и КДЦ, а также в ка-
кой‑то мере стационары), не  осведомлена 
о такой работе или отрицает её наличие либо 
даже просто не  понимает, что в  неё входит 
(и  потому затрудняется с  ответом) говорит 
о серьёзных системных недоработках.

Классификация полученных от  немно-
гочисленной части респондентов ответов 

на  открытый вопрос, какие именно меро-
приятия реализуются в их МО с целью фор-
мирования у  населения самосохранитель-
ного поведения, выглядит следующим об-
разом (табл. 1).

Исследование позволило выделить объ-
ективные и  субъективные факторы, пре-
пятствующие медицинским специалистам 
эффективно формировать приверженность 
пациентов здоровым привычкам (табл. 2).

В  задачи исследования входило и  выяв-
ление поведения самих медицинских работ-
ников — ​как потенциальных и наиболее зна-
чимых проводников здоровых привычек — ​
в отношении сбережения собственного здо-
ровья. Вторичный анализ данных социоло-
гического опроса 2022 г., когда сравнивались 
поведенческие паттерны врачей и препода-
вателей медицинских вузов 4, показал, что 
«четверть респондентов вела недостаточ-
но здоровый образ жизни» (25%); «плохо» 
соблюдали принципы ЗОЖ 4% врачей и  1% 
преподавателей. Основной проблемой была 
«низкая физическая активность, выявлен-
ная у 79% опрошенных лиц (96% врачей, 68% 
преподавателей), низкая ответственность 
за  здоровье (10%) и  нерациональное пита-
ние у  преподавателей (4%), низкие навыки 
управления стрессом у врачей (5%)» [15].

Наше авторское исследование 2023 г. по-
зволило составить представление о том, на-
сколько привержены самосохранительному 
поведению представители персонала МО, 
подведомственных ДЗМ, и, если нет, то по-
чему. Более четверти опрошенных москов-
ских медицинских работников признались, 
что «скорее не следуют здоровым привыч-
кам». К ним, по-видимому, можно добавить 
и  7% затруднившихся с  ответом (всё‑таки, 
речь идёт о  специалистах в  области меди-
цины, которые, в отличие от непрофессио-
налов, не  могут не  иметь представлений 
о  ЗОЖ и  о  том, как с  ним соотносится их 
собственный образ жизни). При этом заме-
тим, что и  вариант утвердительного отве-
та был сформулирован не слишком жёстко 

4  В опросе приняли участие 176 человек (75 врачей, 101 
преподаватель высших медицинских учебных заведений), 
сотрудников государственных бюджетных учреждений 
Москвы в возрасте от 23 до 78 лет, (91 женщина, 85 муж-
чин).
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Таблица 1
Ответы медицинских работников на вопрос «Что представляют 
собой реализуемые в Вашей МО мероприятия по формированию 

у населения самосохранительного поведения?»
Table 1

Distribution of responses of medical workers to the question «What are the measures implemented 
in your Ministry of Defense to form self-preservation behavior among the population?»

Меры формирования у населения самосохранительного поведения %

Школы здоровья (например, школа диабета, глаукомы, родителей и т. п.)/центры здоровья/кабинет 
отказа от курения 5

Диспансеризация пациентов/приглашение на диспансеризацию или вакцинацию 3

Лекции, в т. ч. выездные (по темам, связанным с профилактикой заболеваний, ЗОЖ и т. д.) 8

Профилактические беседы/Беседы с пациентами/информирование/консультации (по различным 
темам, в т. ч. связанным с профилактикой, ЗОЖ и т. п.) 7

Пропаганда ЗОЖ/Санпросвет работа 5

День донора/день отказа от курения и т. п. 0

Программа активного/московского долголетия, направление пациентов на эти программы 1

Дни открытых дверей/дни пациентов, встречи с пациентами 2

Обучение пациентов гигиене (специальные мероприятия) 0

Просветительские публикации в Интернете, социальных сетях, на сайте 3

Конференции/круглые столы/ форумы 1

Информационные (агитационные) стенды/брошюры/буклеты/реклама в местах ожидания приёма 2

Источник: результаты авторского исследования.

Таблица 2
Факторы, мешающие медработникам формировать приверженность 

населения привычкам, сберегающим здоровье
Table2

Factors preventing health workers from forming public commitment to health-preserving habits

Фактор Содержание
Профессиональная подготовка Отсутствие у медицинских специалистов необходимой профессиональной 

подготовки в части профилактической медицины/медицины образа жизни
Навыки коммуникации Отсутствие у медицинских специалистов коммуникационной компетентно-

сти для эффективного формирования установки пациентов на сберегающее 
здоровье поведение

Интервал времени, отведённого 
на приём пациента

Отсутствие дополнительного времени на проведение консультаций пациен-
тов по вопросам ЗОЖ

Материальные стимулы Отсутствие материального стимулирования деятельности по формированию 
у пациентов приверженности ЗОЖ

Профессиональное выгорание Физическая и эмоциональная усталость врачей и среднего медперсонала
Личный пример Неспособность/нежелание медработников служить образцом для пациентов 

в области сбережения собственного здоровья
Источник: составлено авторами.

(«скорее, да»), что позволяло выбрать его 
и  тем респондентам, кто точно знает, что 
не  во  всём следует ЗОЖ. Таким образом, 
можно сделать вывод: существенная часть 
врачей и  среднего медперсонала, занятых 

в  государственных МО Москвы, не  следует 
принципам ЗОЖ.

Зависимость приверженности ЗОЖ 
от пола и стажа работы респондентов не об-
наружена, а  возраст медицинских работ-
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ников, как оказалось, имеет определённое 
значение: среди более молодых и  в  самой 
старшей возрастной группе меньше тех, 
кто ведёт ЗОЖ, нежели в иных возрастных 
группах (57% в той и другой группе против 
66–67% в остальных группах). То же касает-
ся и тех, кто признался, что не ведёт ЗОЖ: 
36% среди самых молодых и 33% среди са-
мых старших против 23–26% среди осталь-
ных возрастных групп. Возможно, моло-
дёжь, действительно, ведёт образ жизни, от-
личный от здорового, а самые старшие ре-
спонденты — ​слишком требовательны, что-
бы отнести свой образ жизни к полностью 
соответствующему ЗОЖ (на эту версию ра-
ботает и тот факт, что среди самых возраст-
ных респондентов в 2 раза больше затруд-
нившихся с ответом — ​10% против 5%).

Заметное влияние оказывает материаль-
ное положение: по мере роста уровня дохо-
дов респондентов наблюдается нарастание 
доли ведущих ЗОЖ: так, если среди тех, кому 
денег в  основном хватает только на  еду 5, 
ЗОЖ ведут 58% респондентов, то уже на сле-
дующей ступеньке доходной лестницы — ​
66% и так далее — ​до 75–76% среди тех, кто 
может позволить себе купить автомобиль 
и даже квартиру. В  этой ситуации логично, 
что доля выбравших вариант ответа «скорее, 
нет» выше среди малообеспеченных и почти 
вдвое ниже среди высокодоходных респон-
дентов. Врачи заметно чаще, чем медицин-
ские сёстры, берегут здоровье — ​73% против 
60%. И  наоборот: если среди врачей толь-
ко 23% полагают, что скорее не ведут ЗОЖ, 
то  среди медицинских сестёр – 31%, сре-
ди последних также больше затруднивших-
ся с  ответом (9%). Эти результаты говорят 
о  необходимости уделять дополнительное 
внимание формированию приверженности 
здоровым привычкам у среднего медперсо-
нала, поскольку, кроме прочего, на него пе-
рекладывается всё больше функций, в  том 
числе, связанных с  общением с  пациента-
ми, страдающими хроническими заболева-
ниями, для которых следование принципам 
ЗОЖ нередко имеет критически важное зна-
чение. Что касается связи следования здоро-
5  Самооценка респондентами своего материального по-
ложения производилась по  шкале, которую традиционно 
использует ВЦИОМ.

вым привычкам с типом МО, в которой ра-
ботает респондент, то вариант «скорее, нет» 
чаще других выбирали работники хосписов 
(43%) и роддомов (33%); среди работающих 
в других типах МО доля таких респондентов 
составила от 18% до 30%.

Выявленные причины, препятствующие 
следованию принципам ЗОЖ, показали, что 
московские медицинские работники, в пер-
вую очередь, ссылаются на отсутствие вре-
мени и недостаток самодисциплины, далее 
идёт ссылка на нехватку сил ввиду большой 
нагрузки на работе и дома (табл. 3). С суще-
ственным отрывом следуют причины мате-
риального характера, касающиеся нехватки 
средств на  организованные занятия спор-
том, качественную еду, медицинские услуги 
(в  т. ч., профилактические). Почти каждый 
пятый назвал причиной, нивелирующий 
эффект от ЗОЖ, высокий уровень стресса.

В  ходе осуществлённого исследования 
определён важный фактор, препятствую-
щий, даже при наличии желания врачей 
и  медицинских сестёр беречь своё здоро-
вье, достижению целей самосохранения — ​
профессиональное (эмоциональное) выго-
рание [18; 19]. Результаты, полученные ав-
торами после систематизации глубинных 
интервью (2024  г.) с  руководителями ме-
дицинских организаций, подведомствен-
ных ДЗМ, подтверждают высокую степень 
распространённости данного негативного 
явления среди медицинских работников: 
по  мнению опрошенных экспертов, сим-
птомы выгорания наблюдаются во всех ти-
пах МО и затрагивают от 20% до 90% мед-
персонала [20, с.  222], независимо от  пола 
и  возраста. Сложно представить, чтобы 
врач, не будучи сам в состоянии справиться 
с собственным физическим и психологиче-
ским нездоровьем и хроническим стрессом, 
был бы готов своим примером демонстри-
ровать навыки сбережения здоровья.

Выводы

Итак, как показало исследование, суще-
ственная часть медицинских специалистов, 
занятых в МО, подведомственных ДЗМ, либо 
не осведомлена о реализуемых в их МО ме-
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роприятиях по формированию у пациентов 
модели самосохранительного поведения, 
либо, что вероятнее, не  вполне понимают, 
какого рода деятельность относится к  по-
добным мероприятиям, и потому отрицает 
их проведение либо затрудняется с ответом.

Основными реализуемыми в  МО меро-
приятиями по  формированию у  населения 
самосохранительной модели поведения яв-
ляются: школы здоровья, проведение дис-
пансеризации и  вакцинации, профилакти-
ческие беседы с  пациентами, направление 
пациентов на  связанные с  ЗОЖ програм-
мы (активного долголетия и  т. п.), просве-
тительская деятельность в  виде публика-
ций в масс-медиа, публичных лекций, про-
ведения соответствующих «дней» (доно-
ра, отказа от курения), наглядная агитация. 
Медицинские специалисты МО, подведом-
ственных ДЗМ, сами недостаточно практи-
куют здоровые привычки, что неблагопри-
ятно влияет на их здоровье, а также снижает 
эффективность их воздействия на  пациен-
тов в части формирования приверженности 
ЗОЖ. Свою неготовность вести правильный 
образ жизни медицинские работники объ-
ясняют, прежде всего, отсутствием времени, 

самоконтроля и  сил; заметная часть меди-
цинских специалистов, особенно молодёжи, 
указывает на  недостаточность средств для 
организованных занятий спортом и покуп-
ки качественных продуктов питания. Важно 
также отметить, что среди барьеров следо-
вания здоровым привычкам, согласно про-
ведённым интервью, медицинские специа-
листы выделяют крайнюю загруженность 
(«интенсивность труда»), наличие симпто-
мов эмоционального выгорания, в  первую 
очередь, по  причине постоянного стресса, 
испытываемого на рабочем месте.

Полученные результаты говорят о необхо-
димости, во‑первых, повышать уровень зна-
ний медицинских специалистов в  области 
профилактической медицины, расширять их 
представления о роли медицинских организа-
ций и специалистов в формировании у насе-
ления модели сбережения здоровья, и, во‑вто-
рых, усиливать работу по  пропаганде ЗОЖ 
среди самих медицинских работников, при-
нимать меры организационного и стимулиру-
ющего характера для создания условий, бла-
гоприятствующих привитию здоровых при-
вычек, снижать уровень интенсивности труда, 
обучать навыкам борьбы со стрессом.

Таблица 3
Распределение ответов столичных медицинских работников 

на вопрос, что им мешает вести здоровый образ жизни, %
Table 3

Distribution of responses of the capital’s medical workers to the question 
about what prevents them from leading a healthy lifestyle, %

Барьеры ведения ЗОЖ %

Недостаточная самодисциплина (не можете заставить себя действовать согласно правилам ЗОЖ) 45,8

Работа и домашние дела не оставляют времени на ЗОЖ (на регулярные прогулки, занятия физкульту-
рой, достаточный сон, приготовление здоровой пищи и так далее) 50,2

Работа и домашние дела не оставляют сил на ЗОЖ (на регулярные прогулки, занятия физкультурой, 
приготовление здоровой пищи и т. д.) 29,7

Нет денег на качественные продукты питания 13,6

Нет денег для занятия фитнесом, посещения бассейна и тому подобное 19,2

Нет денег на оплату медицинских услуг, которые было бы полезно получить (в том числе, профилакти-
ческих, санационных услуг) 13,7

Не чувствуете поддержки окружающих (семьи, коллег), а в одиночку ЗОЖ не получается 3,6

При такой нервной жизни никакой ЗОЖ не поможет 18,0

Не уверены в серьёзном влиянии ЗОЖ на здоровье и продолжительность жизни 3,9

Источник: результаты авторского исследования.
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Abstract. The article examines the role of the Russian healthcare system in the formation of self-
preserving behavior among the population, primarily adherence to a healthy lifestyle; highlights the 
ways in which this can be done; identifies factors that increase or decrease the effectiveness of this 
activity. The main methods of forming self-preserving behavior among the population, implemented 
by medical organizations subordinate to the Moscow Department of Health (MDH), have been 
identified, as well as the most effective types of information and educational activities used to promote 
a healthy lifestyle. and the degree of awareness of doctors and nursing staff about measures aimed 
at preserving the health of Muscovites (taking into account the gender and age differences of medical 
professionals and their work experience, and also the type of medical organization). Due to the fact 
that the personal example of a medical specialist plays a significant role in shaping the foundations of 
self-preservation behavior among the population, we have studied: a) prevalence of healthy lifestyle 
among medical workers (depending on age and financial status) of metropolitan medical organizations 
(MO); b) objective and subjective reasons by which medical workers explain their unwillingness to 
fully implement healthy habits. It has been shown that the financial situation of medical workers has 
a  significant impact on the formation of healthy habits: as income levels increase, the proportion 
of people leading a healthy lifestyle also increases. Based on the results of the author’s sociological 
studies in 2023 and 2024, one of the important factors is identified — ​professional burnout and 
its causes — ​which prevents medical professionals from acting as guides of healthy habits for the 
population, as well as preventing healthcare professionals themselves from adhering to health-saving 
tactics.
Keywords: self-preservation behavior, medical workers, population, healthy lifestyle, patients, 
medical organization, healthy habits.
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Аннотация. Исследование основано на многоуровневом подходе к изучению неравенств с ак-
центом на анализ особенностей их повседневного восприятия в сфере медицинской помощи 
среди городских и сельских пожилых людей. Методология исследования включает проведение 
полуструктурированных интервью с  пожилыми людьми, проживающими в  городе Санкт-
Петербурге и  сельской местности Республики Карелия. На  основе тематического анализа 
были выделены индивидуальные стратегии отношения к  существующим неравенствам, 
а также обозначены различия в способах их принятия/непринятия в рамках каждой страте-
гии. Результаты исследования демонстрируют, что наибольшие различия между пожилыми 
людьми в городе и на селе связаны с доступностью и качеством медицинской помощи. Именно 
эти аспекты формируют основные неравенства и обуславливают различия в жизни пожилых 
людей в городской и сельской среде. Выделенные стратегии показывают, что для сельских жи-
телей наиболее характерно принятие или нейтральное отношение к возникающим неравен-
ствам. В то же время городские жители чаще выражают несогласие с качеством медицин-
ской помощи, а  также стремятся искать альтернативные способы решения возникающих 
проблем, в том числе с точки зрения их правового регулирования. Исследование показало, что 
при разработке мер по совершенствованию системы здравоохранения и минимизации меди-
цинских неравенств важно учитывать индивидуальные особенности и личное отношение гра-
ждан старшего возраста к получению медицинской помощи. Особенно необходима выработка 
критериев для оценки и устранения неравенств, применимых как в городах, так и на сельских 
территориях.
Ключевые слова: пожилые люди; здравоохранение; здоровье; неравенства; сельско-городские 
различия.
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Введение

Согласно официальному определению 
Всемирной организации здравоохранения 
(ВОЗ), главными причинами неравенств 
в области здоровья являются условия, в ко-
торых люди рождаются, живут и  стареют 
[1], формирующиеся под воздействием со-
циальной политики, которая задаёт усло-
вия оказания медицинской помощи и  до-
ступности здравоохранения для всех групп 
населения. Влияние социальной полити-
ки различается в  зависимости от  региона, 
уровня экономического развития и  струк-
туры медицинской системы, что приводит 
к  разным уровням неравенства в  доступе 
к  здравоохранению [2]. В  рамках данного 
направления неравенства в  здравоохране-
нии институционально обусловлены и  за-
висят от  развития медицины и  экономики 
конкретного региона. Такой подход был по-
пулярен во второй половине XX в. [3]. В по-
следние годы исследователи дополняют его 
изучением индивидуального поведения 
и отношения людей к собственному здоро-
вью. Специалисты в области общественного 
здравоохранения обсуждают вопросы спра-
ведливого распределения медицинской по-
мощи и критерии её предоставления, а так-
же влияние общественных норм на  вос-
приятие медицинского обслуживания [4–6].

В  рамках этой дискуссии подчёркива-
ется значимость индивидуального выбора 
стратегий сохранения здоровья [7; 8]. Пред-
ставители данного подхода рассматривают 
здоровье как достигаемый статус, который 
зависит от образа жизни, уровня образова-
ния и благосостояния индивида, а также до-
ступности качественной медицинской ин-
формации и профилактических мер [9; 10]. 
Однако, неравенства обусловлены не только 
индивидуальными факторами, но  и  струк-
турными условиями, такими как уровень 
жизни, доступность ресурсов, социаль-
ное окружение и  экономические факторы 
[11]. В  этом контексте важным становится 
не  только отношение индивидов к  своему 
здоровью, но  и  социально-экономические 
условия, в  которых они живут, а также на-
личие поддержки со  стороны государства 

и  общественных организаций [12]. В  усло-
виях недостаточного финансирования ме-
дицины и  нехватки специалистов важно 
учитывать региональные различия и  спе-
цифические потребности различных групп 
населения.

Одной из  наиболее уязвимых групп 
в  здравоохранении являются пожилые 
люди. С  одной стороны, они нуждаются 
в медицинском уходе и профилактике воз-
растных заболеваний, с  другой — ​систе-
мы здравоохранения часто ориентированы 
на  минимизацию последствий возрастных 
изменений, а  не  на их лечение [13]. Такая 
ориентация может приводить к  тому, что 
пожилые люди оказываются в менее прио-
ритетной группе для медицинского обслу-
живания. Ограниченная мобильность, сни-
жение когнитивных функций и  зависи-
мость от  социальной поддержки также со-
здают дополнительные барьеры для полу-
чения качественной медицинской помощи.

Настоящее исследование направлено 
на  изучение индивидуального восприятия 
неравенств в  здравоохранении пожилыми 
людьми и анализ стратегий их взаимодей-
ствия с медицинской системой. Особое вни-
мание уделяется их восприятию собствен-
ного здоровья и отношениям к системе ме-
дицинской помощи в  различных террито-
риях. Рассматриваются также возможности 
улучшения доступности медицинских услуг 
и  возможные механизмы снижения нера-
венств в здравоохранении через внедрение 
новых моделей оказания помощи, развитие 
социальных инициатив и  совершенствова-
ние государственного регулирования в сфе-
ре здравоохранения.

Теоретические подходы

Впервые изучение влияния культурных 
детерминант на  состояние здоровья было 
предложено М. Вебером, который полагал, 
что поведение людей определяется не толь-
ко индивидуальным выбором, но и норма-
ми, ценностями и  убеждениями конкрет-
ной социальной группы, к  которой при-
надлежит индивид [14]. Важным аспектом, 
как отмечал учёный, является положение 
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индивида в  социальном пространстве, его 
статус и  существующие отношения в  раз-
личных социальных сферах. Эти факторы 
оказывают влияние на  заботу о  здоровье 
и формирование стратегий здоровьесбере-
жения. Основная идея заключается в  том, 
что различия положения в социальном про-
странстве и различия в доступе к ресурсам 
определяют специфику поведения индиви-
дов, формирование различных стилей забо-
ты о  своём здоровье. На  основе этой идеи 
позднее был развит подход культурно-
поведенческих механизмов формирования 
неравенств в  здоровье, который объясняет 
различное отношение к  своему здоровью 
у представителей разных классов, субкуль-
тур и возрастных групп [15].

Во второй половине XX в. с формирова-
нием идеи жизненного пути как структур-
ной рамки, объединяющей различные тео-
рии, стало активно развиваться представ-
ление о  здоровье как структурообразую-
щем факторе в обществе [16]. Исследовате-
ли обратили внимание на  социальные ме-
ханизмы здоровьесбережения, влияющие 
на  жизнь пожилых людей, и  процесс фор-
мирования возрастного статуса (age status), 
связанного с  социальными и  культурными 
нормами, которые воздействуют на челове-
ка через социальный контроль, обеспечивая 
преемственность паттернов социального 
взаимодействия между поколениями [17]. 
В  странах существуют разные нормы под-
держки здоровья пожилых людей, что ска-
зывается на их благополучии [18].

Существует подход, учитывающий как 
влияние социальной среды, так и  индиви-
дуальные психологические особенности 
восприятия здоровья и  неравенств. Одним 
из  ключевых теоретиков этого направле-
ния был Т. Парсонс, который утверждал, 
что объективные и  субъективные факто-
ры всегда взаимодействуют. Он доказывал, 
что в  ситуации болезни, когда собствен-
ных ресурсов недостаточно, особое значе-
ние приобретает взаимодействие с  други-
ми людьми, социальное окружение и систе-
ма здравоохранения. Также он подчёркивал 
важность социальных связей и  накопле-
ния социально-психологических ресурсов 

[19]. Эти идеи нашли продолжение в теории 
жизненного пути, которая рассматривает 
социально-психологические факторы нера-
венств в здоровье и анализирует особенно-
сти поведения индивидов в процессе болез-
ни. Внимание стало уделяться как культур-
ным характеристикам, так и индивидуаль-
ным поведенческим особенностям в  кон-
тексте отношения к здоровью.

Следующим этапом в  развитии данной 
темы стала теория аккумулирования бла-
гоприятствующих и  неблагоприятствую-
щих обстоятельств (cumulative advantage/
disadvantage theory — ​CAD) [20], согласно ко-
торой индивидуальные траектории заботы 
о здоровье зависят не только от личных уси-
лий, но и от накопленных ресурсов. Матери-
альные блага, социальный капитал и ранние 
преимущества в жизни определяют возмож-
ности в  лечении заболеваний и  снижении 
негативных последствий для здоровья. Тео-
рия аккумулирования утверждает, что воз-
раст становится фактором, нивелирующим 
статусные различия, а  биологические де-
терминанты возраста приобретают ключе-
вое значение. Таким образом, социальный 
статус не всегда оказывает решающее влия-
ние на неравенства в здоровье пожилых лю-
дей. Более того, согласно концепции селек-
тивной смертности, выживают те, кто смог 
адаптироваться к неблагоприятным услови-
ям, в то время как люди с высоким социаль-
ным статусом, обладающие большим соци-
альным капиталом, могут подвергаться пре-
ждевременной смерти [21].

Дебаты касаются перехода к  изучению 
индивидуальных и психологических факто-
ров, которые формируют отношение к здо-
ровью и влияют на восприятие неравенств 
[22]. Важным аспектом остаётся изучение 
ресурсов, вовлечённых в  адаптационные 
механизмы индивидов. Например, доступ-
ность медицинской помощи, особенно в го-
родской и  сельской местности, оказывает 
влияние как на  индивидуальное восприя-
тие здоровья, так и  на  особенности нера-
венств в  здравоохранении [23]. Современ-
ные исследования сосредоточены в  основ-
ном на  психологических ресурсах адапта-
ции индивидов к неравенствам, но не учи-
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тывают особенности повседневной жизни 
и развития конкретных регионов. Актуаль-
ными остаются вопросы стратегий совлада-
ния с неравенствами в оказании медицин-
ской помощи [24].

Одним из  новых направлений является 
теория кумулятивного неравенства, объ-
единяющая исследования стресса и теорию 
аккумулирования [25–27]. В рамках данной 
концепции изучается динамика неравенств 
в  здравоохранении на  протяжении жизни 
одного или нескольких поколений. Нера-
венства в  этом подходе рассматриваются 
как результат взаимодействия социальных 
систем, влияющих на статусные перемеще-
ния, а  также индивидуальных жизненных 
траекторий, которые формируют восприя-
тие ресурсов и возможностей [28].

Современные исследования, посвящён-
ные неравенствам в здравоохранении, в ос-
новном сосредоточены на оценке медицин-
ских неравенств в  контексте Целей устой-
чивого развития ООН, в  рамках которых 
акцент делается на  достижении всеобщего 
охвата населения медицинскими услугами 
[29]. Например, в  США отмечается, что мо-
лодые люди до 26 лет с хроническими забо-
леваниями имеют более высокий уровень 
доступа к  медицинской помощи, в  то  вре-
мя как афроамериканское население чаще 
сталкивается с  ограничениями в  системе 
здравоохранения [30; 31]. В этой группе так-
же рассматриваются политические и эконо-
мические трансформации, включая влияние 
неолиберальной политики на  доступность 
медицинских услуг. В  исследованиях, ис-
пользующих качественные или смешанные 
методы анализа, акцент делается на  субъ-
ективном восприятии неравенств в доступе 
к  медицинской помощи. Эти работы фоку-
сируются на  индивидуальных траектори-
ях обращения за  медицинскими услугами, 
оценках личного здоровья, а также отноше-
нии к реформам и общему уровню доверия 
к системе здравоохранения [32; 33].

Российские исследования в  области ме-
дицинских неравенств преимущественно 
сосредоточены на изучении реформ, уязви-
мых групп и  региональных различий, осо-
бенно между городом и  сельской местно-

стью [34; 35]. Некоторые российские иссле-
дователи также анализируют влияние опти-
мизации системы здравоохранения, в  том 
числе сокращения медицинских кадров 
и  ухудшения инфраструктуры в  сельских 
территориях [36]. В отечественных исследо-
ваниях чаще применяется количественная 
методология, а  сами работы нередко име-
ют фрагментарный характер и охватывают 
только отдельные аспекты проблемы. В рос-
сийской литературе крайне редко встреча-
ются работы, использующие качественные 
методы и  исследующие индивидуальные 
представления и  восприятие неравенств 
в сфере медицины.

В  настоящем исследовании рассматри-
ваются стратегии принятия и преодоления 
неравенств в здравоохранении среди пожи-
лых людей. Мы анализируем неравенства 
как зависящие от  социальной структуры, 
доступности медицинской помощи, квали-
фикации медицинского персонала и  раз-
вития инфраструктуры. Также учитывают-
ся индивидуальные ресурсы, включая лич-
ное восприятие здоровья, культурные уста-
новки и  готовность к  преодолению слож-
ностей. Такой подход позволяет комплекс-
но изучить неравенства в здравоохранении 
и  определить эффективные стратегии их 
преодоления.

Результаты

Исследование проводилось в  городе 
Санкт-Петербурге (СПб) и  сёлах Республи-
ки Карелия (РК). Метод исследования вклю-
чал проведение полуструктурированных 
интервью с пожилыми людьми: возрастной 
диапазон — ​от  65 до  83 лет. Все участники 
исследования имели образование не  ниже 
среднего и не были трудоустроены в пери-
од его проведения. В рамках исследования 
было проведено 40 полуструктурированных 
интервью: в городской выборке были опро-
шены 20 информантов (13 женщин и 7 муж-
чин), в  сельской — ​также 20 информантов 
(15 женщин и  5 мужчин). Критериями от-
бора информантов являлись их самостоя-
тельное проживание и  наличие проблем 
со  здоровьем, которые респонденты иден-
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тифицировали самостоятельно. Большин-
ство интервью были проведены очно, за ис-
ключением двух, когда интервьюирование 
проводилось с  использованием системы 
«Skype». Основным методом анализа дан-
ных выступал тематический анализ. Этот 
метод позволил выявить ключевые темы, 
в рамках которых пожилые люди описыва-
ли проблемы со здоровьем, а также опреде-
лить стратегии принятия и преодоления со-
циальных неравенств, возникающих у  по-
жилых людей при обращении за медицин-
ской помощью в  двух регионах. Подробно 
характеристики каждой стратегии указаны 
в табл. 1.

Стратегия принятия. Среди представите-
лей этой стратегии неравенств было больше 
всего у  пожилых людей, имеющих пробле-
мы со  здоровьем и  хронические заболева-
ния различной степени тяжести. Основной 
характеристикой данной стратегии высту-
пает положительная оценка здравоохране-
ния и  системы оказания медицинской по-
мощи, а  также удовлетворённость оказан-
ными услугами: «Не  могу ничего сказать 
плохого в принципе. Я диабетик и уже вось-
мой год как различные лекарства прини-
маю и постоянно под наблюдением врачей 
нахожусь, но в принципе отмечу, что в це-
лом если надо, то врачи помогут, это уж ко-
нечно. Да,  безусловно, бывают и такие си-
туации, когда срочно нужна экстренная по-
мощь, и тогда приходится, конечно, задей-
ствовать все свои возможности и знакомым 
врачам звонить, но в целом, если говорить 
о  таком рутинном лечении заболеваний, 
то  конечно всё в  целом есть, и  я  не  скажу, 
что оказываемые услуги какого‑то плохого 
или посредственного качества» (мужчина, 
76 лет, СПб).

Представители стратегии принятия 
не  всегда доверяли государству и  считали 
медицинскую помощь качественной, од-
нако они отмечали, что для них не  было 
других альтернатив. Они рассматривали 
государственную медицинскую помощь 
как недостаточно развитую, подчёркивая, 
что проблемы в  системе здравоохранения 
сложно решить. Единственным возможным 
выходом они видели принятие существую-

щей системы здравоохранения и поиск до-
полнительных альтернатив, таких как обра-
щение в платные клиники и сочетание бес-
платных консультаций с  платными услу-
гами. Представители стратегии принятия 
медицинской помощи, выявленные в  ходе 
исследования, редко обращались в  плат-
ные медицинские учреждения и,  как пра-
вило, считали платные услуги, предостав-
ляемые в  рамках государственных учре-
ждений здравоохранения, неприемлемы-
ми. Эти установки находят подтвержде-
ние в  данных всероссийского мониторин-
га ВЦИОМ (2023 г.), согласно которому, 44% 
россиян выразили убеждение, что меди-
цинская помощь по  системе ОМС должна 
предоставляться исключительно бесплат-
но, и  поэтому расценивали любые плат-
ные услуги в государственных клиниках как 
недопустимые 1.

Структуру организации здравоохране-
ния представители данной стратегии, как 
правило, не  поддерживали и  отмечали её 
несостоятельность, указывая на  многочис-
ленные проблемы. Тем не менее, они под-
чёркивали, что важным ресурсом является 
социальный капитал, особенно в  контек-
сте получения медицинской помощи в экс-
тренных ситуациях. Многие представители 
этой стратегии прибегали к  помощи род-
ственников и  соседей для получения сове-
тов относительно медицинских обращений 
и  старались собирать информацию о  воз-
можностях лечения, выбирая наиболее про-
веренные варианты: «Что говорить, у  нас 
медицина, а точнее её качество, оно всегда 
и везде практически одинаковое, и конечно 
многое зависит от тебя самой, я так вам ска-
жу. Тут многие говорят, что вот, мол, фельд-
шер некудышный вообще, да и вообще ме-
дицина здесь, в селе, не о чём, и нужно там 
далеко ехать, чтобы какую‑то там помощь 
получить, но ведь всё равно всё от человека 
зависит и от его желания. Если есть желание 
и самое главное — ​желание сохранить своё 
здоровье, то найдёшь возможности и помо-
щи у других людей попросишь, и сам выбе-

1  Медицина для всех: мониторинг // ВЦИОМ, 2023. — ​
URL: https://wciom.ru/analytical-reviews/analiticheskii-
obzor/medicina-dlja-vsekh-monitoring (дата обращения: 
01.01.2024).
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решь наиболее приемлемый вариант в пла-
не лечения» (женщина, 78 лет, село, РК).

Среди представителей данной страте-
гии было много людей, которые доверяли 
официальной статистике, а  также тех, кто 
в  большей мере надеялся на  помощь сосе-
дей, чем на  врачей. Они объясняли такое 
поведение тем, что медицинскую помощь 
приходилось ждать довольно долго, и имен-
но обращение за поддержкой к соседям по-
зволяло оперативно получить необходимые 
советы.

Стратегия автономии. Среди предста-
вителей этой стратегии было больше всего 
людей, абсолютно недовольных медицин-
ской помощью и  системой оказания ме-
дицинской помощи пожилым людям. Как 
правило, в  эту стратегию входили те, кто 
имел различные хронические заболевания 
и  серьёзные проблемы со  здоровьем. Сре-
ди представителей данной стратегии фик-
сировалось постоянное ухудшение само-
чувствия в результате длительных проблем 
со здоровьем, что усугублялось недостаточ-
ной доступностью качественного лечения. 
«В моем случае, наверное, уже понятно, что 
я в принципе не могу и не хочу относиться 
хорошо к врачам и к лечению. С моей онко-
логией понятно, что лечение будет практи-
чески никаким, если сказать проще. Вот по-
этому я стараюсь получать минимально не-
обходимое лечение от врачей и затем забы-
вать о серьёзном лечении в целом. Для меня 
важно именно получение лечения и  вызов 
скорой помощи, а  в  остальном я  больше 
информации найду в  Интернете, чем по-
лучу качественные советы от врачей, кото-
рые часто бывают сомнительного качества» 
(мужчина, 70 лет, СПб).

Представители данной стратегии в  це-
лом негативно отзывались о  медицинской 
помощи и её организации. Они также отме-
чали, что тяжелее переносят возникающие 
неравенства, связанные с оказанием меди-
цинской помощи. Респонденты сообщали, 
что сталкивались с  наибольшими трудно-
стями при обращении за неотложной, осо-
бенно скорой, медицинской помощью. Ос-
новными причинами недовольства были 
продолжительное ожидание медицинской 

бригады, низкая квалификация специали-
стов и отсутствие качественной экстренной 
помощи в сельской местности. Жители села, 
как правило, демонстрировали более высо-
кую степень одобрения медицины. Такая 
разница может быть обусловлена особой 
ролью врача в  сельской местности, где он 
зачастую является единственным специа-
листом, способным оказать медицинскую 
помощь, особенно в экстренных ситуациях 
и  при ухудшении состояния здоровья. Эти 
выводы согласуются с результатами опроса 
ВЦИОМ «Россияне стали меньше доверять 
врачам» 2.

Пожилые люди, проживающие в  отда-
лённых сельских поселениях, подчёркива-
ли, что в  случае ухудшения самочувствия 
их единственной надеждой оставалась ско-
рая помощь, которая не всегда оказывалась 
вовремя или была низкого качества: «Здесь 
всё не так, как в городе. В городе есть воз-
можность обратиться в платную скорую по-
мощь, да  и  просто скорая приезжает бы-
стрее из-за хороших дорог и меньших рас-
стояний. А здесь скорая помощь — ​это, по-
рой, единственная надежда. Мы часто оста-
ёмся без помощи, потому что либо не  мо-
жем дождаться её приезда, либо приезжа-
ют врачи, чья квалификация оставляет же-
лать лучшего. И тогда смысл в такой помо-
щи вообще пропадает. Это самая большая 
проблема в  селе — ​отсутствие качествен-
ной экстренной медицинской помощи, что 
значительно снижает шансы на  получение 
нормального лечения» (женщина, 69  лет, 
село, РК).

Сельские жители, принадлежащие к дан-
ной стратегии, отмечали нехватку хорошо 
оснащённых больниц и поликлиник в сель-
ской местности. Они часто не  могли полу-
чить квалифицированную помощь и выну-
ждены были искать альтернативные спосо-
бы лечения, в том числе обращаться в част-
ные клиники, приезжать в  более крупные 
города или просить родственников и  сосе-
дей помочь найти подходящее медицин-
ское учреждение. Кроме того, многие ре-

2  Врачи: доверие, престиж, доходность профессии // 
ВЦИОМ, 2022. — ​URL: https://wciom.ru/analytical-reviews/
analiticheskii-obzor/vrachi-doverie-prestizh-dokhodnost-
professii (дата обращения: 01.01.2024).
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спонденты подчёркивали, что транспорт-
ная доступность медицинских учреждений 
является важным фактором, который также 
создаёт барьеры для своевременного полу-
чения помощи.

Среди пожилых людей, проживающих 
в  сельской местности, было больше всего 
представителей стратегии автономии, вы-
ражавших беспокойство по  поводу нера-
венств, связанных с  медицинской помо-
щью в селе. Они также обращали внимание 
на нехватку оснащённых ФАПов и амбула-
торий, а  также на  нехватку специалистов 
узкого профиля. Городские жители, придер-
живающиеся данной стратегии, акценти-
ровали внимание на проблемах, связанных 
с  правовым обеспечением медицинской 
помощи и  недостатком юридической под-
держки пациентов. В  городах наблюдалось 
больше случаев обращения пациентов с жа-
лобами на халатность медицинского персо-
нала или на  отказ в  предоставлении опре-
делённых услуг по  ОМС. Таким образом, 
поиск альтернативных решений восприни-
мался как единственный способ преодоле-
ния или минимизации неравенств в оказа-
нии медицинской помощи.

Нейтральная стратегия. Представители 
нейтральной стратегии по наличию различ-
ных диагнозов и опыту перенесённых забо-
леваний наиболее близки к стратегии при-
нятия. Для представителей данной страте-
гии характерным было относительное при-
нятие существующих неравенств в  рамках 
оказания медицинской помощи и обраще-
ния к врачам. В отличие от представителей 
стратегии принятия, респонденты, демон-
стрирующие нейтральную стратегию, как 
правило, воздерживались от  критики всей 
системы здравоохранения. Они отмечали 
лишь частные недостатки, преимуществен-
но касающиеся нехватки квалифицирован-
ных специалистов.

При этом представители данной страте-
гии не  старались искать альтернатив в ле-
чении, а наоборот, стремились принять воз-
можные проблемы, связанные с качеством 
обслуживания. Преимущественно такая по-
зиция встречалась у  представителей дан-
ной стратегии из  сельской местности, где 

доступ к  медицинской помощи был огра-
ничен, а  осознание альтернативных воз-
можностей лечения находилось на  низком 
уровне. «В общем и целом, получается, что 
куда  бы ты ни  делась, медицина‑то везде 
одна. И  если плохо почувствуешь себя, то, 
конечно, где будешь лечиться? Именно там, 
где лечат — ​тут уж  по-другому никак. Вот 
поэтому я  так скажу, конечно, приходит-
ся как‑то мне уж что называется и терпеть, 
и  смиряться с  этим, что есть, потому что 
я говорю, что альтернатив‑то других и нет, 
а здесь, в сельской местности, у нас не все 
и знают, что есть такая платная медицина» 
(женщина, 69 лет, село, РК).

В  отличие от  представителей «автоно-
мии», представители нейтральной стра-
тегии воспринимали ситуацию в  здраво-
охранении как безальтернативную, что 
вынуждало их полагаться на  возможности 
государственной системы здравоохране-
ния. Различия среди сельских и  городских 
представителей нейтральной стратегии 
свидетельствуют о  том, что жители горо-
дов предъявляли более высокие требования 
к  качеству медицинских услуг при общем 
принятии оказываемой медицинской по-
мощи в городе. Тем не менее, некоторые ре-
спонденты отмечали, что даже в городе ка-
чество медицинской помощи оставляет же-
лать лучшего, однако доступность частных 
клиник делает ситуацию менее критичной.

Для сельских жителей — ​представителей 
данной стратегии, как и  для сторонников 
стратегии автономии, остро стояла пробле-
ма неравенства в оказании медицинской по-
мощи, особенно в части её доступности. Они 
отмечали нехватку квалифицированных 
специалистов, долгие ожидания приёма, 
устаревшее оборудование в  местных меди-
цинских учреждениях и сложности с транс-
портной доступностью больниц. «Навер-
ное, самое сложное и самое плохое во всём 
этом — ​это, как ни  крути, качество меди-
цинской помощи. И  если со  многим сми-
риться в принципе можно, например, с тем, 
что фельдшер здесь, в селе, в принципе ни-
чего не знает, с этим, конечно, очень трудно 
свыкнуться. Да ещё и понимаешь, что где‑то 
там, в условном городе, тебе намного лучше 
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могли бы помощь оказать, но выбора у тебя 
нет, и ты обращаешься к сельской медицине 
всё равно. Это, пожалуй, самое сложное, что 
может быть — ​вот эта безальтернативность 
в оказании медицинской помощи» (женщи-
на, 71 год, село, РК).

Жители городов, придерживающиеся 
нейтральной стратегии, также сталкива-
лись с  проблемами в  сфере медицинского 
обслуживания, но  их отношение было не-
сколько иным. Они больше выражали не-
довольство очередями, сложностью запи-
си на  приём к  специалисту и  необходимо-
стью дополнительных финансовых затрат 
на лечение. Однако, в  отличие от  сельских 
жителей, у них оставался доступ к частным 
медицинским услугам. В  целом, городские 
респонденты были более информирова-
ны о  возможностях альтернативного лече-
ния, но не всегда могли его себе позволить 
из-за высокой стоимости. Таким образом, 
главным лейтмотивом рассмотрения не-
равенств в  здравоохранении у  представи-
телей данной стратегии было понимание 
того, что неравенства в  целом невозмож-
но преодолеть, и  наиболее рациональным 
способом становится принятие существу-
ющего состояния медицины и её качества. 
Этот подход также рассматривался как один 
из  возможных механизмов преодоления 
различных сложностей со здоровьем. Пред-
ставители данной стратегии, как правило, 
не  искали дополнительных возможностей 
помощи в  лечении заболеваний, а  прини-
мали доступную медицинскую помощь, 
в том числе ограниченную, так как не виде-
ли других альтернатив.

Кроме того, респонденты отмечали важ-
ность поддержки со  стороны родственни-
ков и  соседей в  вопросах медицинского 
обслуживания. Для сельских жителей это 
было особенно важно, поскольку доступ 
к врачебной помощи был сложнее, и часто 
приходилось полагаться на  советы знако-
мых или фармацевтов. В  городах ситуа-
ция отличалась, но  и там многие пожилые 
люди пользовались рекомендациями дру-
зей и семьи, выбирая проверенные больни-
цы или врачей. Таким образом, нейтраль-
ная стратегия характеризуется пассивным 

отношением к медицинским неравенствам 
и  склонностью к  принятию текущего по-
ложения дел. Различия между горожана-
ми и  селянами показывают, что в  услови-
ях ограниченного доступа к  медицинской 
помощи уровень недовольства возрастает, 
но  поиск альтернатив снижается. Это по-
казывает важность не  только институцио-
нальных изменений в  здравоохранении, 
но и повышения информированности насе-
ления о доступных возможностях медицин-
ского обслуживания.

* * *

Одной из  ключевых проблем, выявлен-
ных в ходе исследования, является неравен-
ство в оказании медицинской помощи ме-
жду городом и  селом. В  исследовании так-
же отмечается, что сельские жители в мень-
шей мере требовательны к  качеству меди-
цинских услуг по сравнению с городскими. 
Они чаще демонстрируют принятие имею-
щихся неравенств, что особенно выражено 
в стратегиях принятия и нейтральной стра-
тегии, наиболее характерных для сельской 
местности. Однако, несмотря на  меньшую 
требовательность, сельское население обес-
покоено качеством оказываемой медицин-
ской помощи и сталкивается с различными 
сложностями, связанными с  доступностью 
медицинских услуг.

В целом, проведённое исследование под-
чёркивает важность изучения индивиду-
ального отношения к неравенствам в здра-
воохранении. Оно также акцентирует не-
обходимость комплексного подхода к  рас-
смотрению неравенств, учитывающего 
различные факторы, такие как социаль-
но-экономическое положение, регион про-
живания и  повседневная среда, в  которой 
формируются эти неравенства. Комплекс-
ное понимание данных процессов позволит 
разработать эффективные стратегии для 
снижения медицинских неравенств и  по-
вышения уровня доступности и  качества 
медицинской помощи как в городской, так 
и в сельской местности.
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Abstract. The article discusses strategies for perception of inequalities in the healthcare among older 
residents of large cities and rural areas. The study is based on a multi-level approach to investigation 
of inequalities, with an emphasis on analyzing the features of everyday perception of inequalities in 
medical care among urban and rural older people. The research methodology includes conducting 
semi-structured interviews with older people living in St. Petersburg and rural areas of the Republic of 
Karelia. Based on the thematic analysis, individual strategies for dealing with the existing inequalities 
were identified, as well as differences in the ways they are accepted and not accepted within each 
strategy. The results of the study demonstrate that the greatest differences between urban and rural 
older people are related to the availability and quality of medical care. It is these aspects that form the 
main inequalities and cause differences in the lives of older people in urban and rural environments. 
The highlighted strategies show that rural residents are most characterized by acceptance or a neutral 
attitude towards the emerging inequalities. At the same time, urban residents are more likely to 
express disagreement with the quality of medical care, and also seek alternative ways to solve the 
emerging problems, including those related to their legal regulation. The conducted research shows 
that when developing measures to improve the healthcare system and minimize medical inequalities, it 
is important to take into account the individual characteristics and personal attitude of older citizens 
to the medical care. Of particular importance is the need to develop various criteria for assessing and 
eliminating inequalities applicable in both urban and rural areas.
Keywords: older people; healthcare; health; inequalities; rural-urban differences.
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VII МЕЖДУНАРОДНАЯ НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКАЯ 
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Институт социально-экономических 
проблем народонаселения имени Н. М. Ри-
машевской ФНИСЦ РАН 26–27  июня 
2025 г. провёл VII Международную научно-
практическую конференцию «Социальная 
динамика населения и  человеческий по-
тенциал». Мероприятие было организова-
но при поддержке Отделения обществен-
ных наук РАН, Центрального экономико-
математического института РАН, социоло-
гического факультета МГУ имени М. В. Ло-
моносова, Финансового университета при 
Правительстве РФ, Российского универси-
тета дружбы народов имени Патриса Лу-
мумбы, НИИ организации здравоохране-
ния и  медицинского менеджмента Депар-
тамента здравоохранения Москвы, журнала 
«Региональные проблемы преобразования 
экономики». В  конференции приняли уча-
стие учёные и исследователи из 45 субъек-
тов РФ, наиболее представленными были 
участники из  Москвы, Санкт-Петербурга, 
Республики Башкортостан, Свердловской 
области, а также Республики Татарстан, Во-
логодской, Ростовской и  Московской обла-
стей. Также в  конференции приняли уча-
стие учёные из  стран СНГ, Италии, Китая 
и Японии.

Открыл пленарное заседание дирек-
тор ИСЭПН ФНИСЦ РАН, член-корр. РАН 
В. В. Локосов, выступив с  докладом «Демо-
графическое развитие России: динамика 
и  социально-экономические риски», в  ко-
тором была проанализирована текущая де-
мографическая ситуация в России, с акцен-
том на  негативных трендах — ​снижении 
рождаемости, старении населения, разно-
направленности миграционных потоков. 
Особое внимание было уделено демографи-

НАУЧНАЯ ЖИЗНЬ ИСЭПН ФНИСЦ РАН

ческим факторам, которые способны уси-
ливать социально-экономические риски, 
и необходимости расширения адресной со-
циальной поддержки и семейноцентрично-
сти демографической политики.

Член-корр. РАН, директор Центрально-
го экономико-математического института 
РАН А. Р. Бахтизин в  докладе «Агент-ори-
ентированное моделирование для оцен-
ки достижимости целей демографиче-
ской политики» представил методологи-
ческий подход к  моделированию демо-
графических процессов с  помощью агент-
ориентированных моделей. Эти методики 
позволяют оценивать последствия различ-
ных сценариев демографической политики 
и адаптировать меры поддержки с учётом 
поведения разных групп населения. Были 
представлены данные об оценке мер повы-
шения рождаемости для достижения целе-
вых показателей суммарного коэффици-
ента рождаемости (СКР) 1,6 и  1,8. Подоб-
ное потребует существенных бюджетных 
затрат, которые составят около 2,2% ВВП 
(4,4 трлн рублей в год). Примерно полови-
на из  них пойдёт на  прямые выплаты на-
селению, в  частности на  материнский ка-
питал, требующий увеличения на 75–100% 
и возрастающий в прогрессии в зависимо-
сти от числа детей в семье, а также на ста-
бильные ежемесячные пособия, индек-
сируемые с  учётом роста цен на  базовый 
потребительский набор. Вторым по  зна-
чимости направлением обозначены про-
граммы льготной ипотеки для молодых 
семей (бюджетные затраты должны соста-
вить примерно 0,9  трлн руб./год), вклю-
чающие в  себя предоставление многодет-
ным семьям жилья в бессрочное пользова-
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ние с  возможностью последующего льгот-
ного выкупа. По 0,6 трлн руб./год потребу-
ется на строительство новых детских садов 
и яслей, а также на расширение льготы для 
многодетных семей, в том числе снижение 
налогов и бесплатное образование. Преду-
смотрены программы поддержки работа-
ющих матерей, расширение программ ре-
продуктивной медицины, а  также особое 
внимание уделяется пропаганде семей-
ных ценностей, требующих от государства 
дополнительных затрат в объёме не менее 
0,5 трлн руб./год. Подобная поддержка хоть 
и  кажется весомой для бюджета страны, 
но оценивается как необходимая и «подъ-
ёмная сумма для инвестиций в  будущее». 
Отмечено, что при стремлении к достиже-
нию значения СКР до 1,8 к 2036 г. необхо-
димо не  только закрепить данные меры, 
но  и  усилить их, чтобы избежать эффекта 
насыщения, чтобы со временем не снизить 
их отдачу. Важно, чтобы обозначенные вы-
платы были не единовременными, а носи-
ли регулярный характер.

Академик РАН А. Г. Аганбегян в  докла-
де «О всеобъемлющем оздоровлении насе-
ления России: с учётом советского опыта» 
рассказал о  необходимости комплексно-
го оздоровления нации и развитии систе-
мы профилактики, медицины и оздорови-
тельных практик. В докладе прозвучал при-
зыв опереться на проверенные механизмы, 
действовавшие в  СССР, включая массовое 
санитарное просвещение, профилакти-
ку, развитие доступной медицины. Среди 
ключевых трендов развития системы здра-
воохранения были названы: развитие вы-
сокотехнологичной медицины, в частности 
ядерной медицины, основанной на дости-
жениях атомной науки и генетики; переход 
от традиционной участковой модели ока-
зания первичной медико-санитарной по-
мощи к  персонифицированному, а  в  пер-
спективе — ​преимущественно семейному 
медицинскому обслуживанию; коренное 
улучшение качества диагностики; актив-
ное внедрение цифровых решений и  ин-
формационных технологий в  медицину; 
создание специализированных медицин-
ских систем для пожилого населения. Та-

ким образом, мировая медицина уверенно 
движется к новой парадигме, в которой со-
четаются технологические прорывы, пер-
сонализация подхода к пациенту и систем-
ные изменения в  организации медицин-
ской помощи, что требует кратного увели-
чения доли расходов на  здравоохранение 
в  структуре ВВП (в  странах с  передовыми 
системами здравоохранения этот показа-
тель уже превышает 10%).

Д.физ.-мат.н. Г. Г. Малинецкий выступил 
с  докладом на  тему «От  имитации к  под-
линности», в котором представил философ-
ский взгляд на необходимость переосмыс-
ления подходов к  моделированию соци-
альных и  демографических процессов. Он 
предлагал более содержательные модели, 
приближенные к реальности и ориентиро-
ванные на результат. Чтобы избежать инер-
ционного сценария развития, стране необ-
ходимо опереться на  долгосрочную стра-
тегию, основанную на смыслах, ценностях, 
научном проекте будущего и современных 
технологиях. Ключевую роль в  этом про-
цессе играет образование. Сегодня как ни-
когда важно вернуть науке общественную 
значимость и  привлекательность. Популя-
ризация научных знаний должна начинать-
ся с  раннего возраста — ​уже в  школе дети 
должны не просто изучать научные факты, 
но  и  понимать, как работает современная 
наука, где она применяется и  какую роль 
играет в  развитии государства. Это требу-
ет пересмотра системы образования: об-
новления программ, поддержки учителей, 
развития образовательной инфраструк-
туры, расширения доступа к  современно-
му оборудованию и  проектной деятельно-
сти и др. Если Россия хочет сохранить це-
лостность, укрепить социальный капитал 
и  выйти на  траекторию устойчивого раз-
вития, необходима ставка на просвещение, 
образование и  науку — ​не  как формаль-
ность, а как стратегическую ценность и ос-
нову будущего.

Д.соц.н., президент исследовательско-
го холдинга РОМИР А. В. Милёхин предста-
вил доклад «Человекометрия», в  котором 
проанализировал данные эмпирических 
исследований о  поведенческих и  ценност-
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ных установках россиян, связанных с семь-
ей, потреблением и здоровьем. Сегодня, ко-
гда человекоцентричный подход становит-
ся доминирующим трендом в  управлении, 
образовании, дизайне и  культурной поли-
тике, перед научным сообществом встает 
принципиально новый вызов: как измерять 
человеческое присутствие? Недостаточ-
но просто провозглашать человека ценно-
стью — ​нужны инструменты, позволяющие 
учитывать не только его функции, но и глу-
бинные характеристики: ритм, сопричаст-
ность, укорененность, смысловую ёмкость. 
Ответом на этот вызов может стать концеп-
ция «человекометрии» — ​новая междис-
циплинарная дисциплина, ориентирован-
ная на  качественное измерение человека 
и среды, которая фокусирует своё внимание 
«на  способах описания и  картографирова-
ния человеческого присутствия в  различ-
ных типах среды: физической, социальной, 
творческой». Она формируется на  стыке 
философии, культурной антропологии, ви-
зуального анализа и стратегического дизай-
на. В отличие от традиционных KPI и стан-
дартных индексов, человекометрия пред-
лагает язык, способный отразить уникаль-
ный и  многослойный человеческий опыт. 
Это не отказ от метрик, а их переосмысле-
ние: от  статистики к  смыслу, от  внешних 
индикаторов к внутренней соразмерности. 
В  этом контексте, человекометрия — ​это 
и  диагностика, и  навигация, и  проектиро-
вание. Практически данный подход может 
быть использован в  образовании — ​для 
проектирования индивидуальных траекто-
рий; в  культурной политике — ​для выяв-
ления скрытых потенциалов территорий; 
в  социальном проектировании — ​для из-
учения степени включенности и  устойчи-
вости идентичности в сообществах и других 
сферах и областях. Таким образом, челове-
кометрия становится не просто новой мето-
дологией, а  гуманитарным ответом на вы-
зовы времени — ​попыткой вернуть челове-
ку голос, меру и смысл в сложном и быстро 
меняющемся мире.

Д.филос.н., проф. А. И. Антонов, один 
из  ведущих российских специалистов 
по  социологии семьи и демографии, пред-

ставил доклад «Тенденции и  перспекти-
вы демографических процессов и  знаний 
о них». Он дал обзор ключевых изменений 
в репродуктивном поведении, институцио-
нальных формах семьи и демографической 
науке, подчеркнул, что современные демо-
графические процессы требуют глубокого 
переосмысления прежних теоретических 
подходов. В  частности, учёный подверг 
критике классическую теорию демографи-
ческого перехода, доказав её несостоятель-
ность как универсальной модели линейно-
го развития от «плохого» к «хорошему». Се-
годня становится очевидным, что сниже-
ние рождаемости в разных странах не все-
гда связано с  улучшением условий жизни 
и  не  поддаётся простым интерпретациям. 
Докладчик отметил, что современная инду-
стриальная экономика не  нуждается в  ро-
ждении детей — ​ей требуется готовая ра-
бочая сила. В  результате функции семьи 
как производителя человеческого капитала 
оказались обесценены, а  система социаль-
ной поддержки сфокусирована лишь на уже 
рожденных детях. Это создаёт парадокс: 
от  семьи требуется всё больше, но  взамен 
она получает всё меньше. При этом много-
детные семьи фактически вынуждены «са-
моэксплуатироваться», жертвуя собствен-
ным потреблением ради будущего страны. 
Один из  ключевых выводов: современная 
социально-экономическая политика в  Рос-
сии остаётся депопуляционной, поскольку 
не  решает задачу восстановления мотива-
ции к рождению трёх и более детей. Причи-
на кроется в том числе в отсутствии систем-
ной демографической подготовки у  лиц, 
принимающих решения, и  в  нехватке де-
мографического образования как такового. 
Необходимо по-новому взглянуть на семью 
и  демографическую политику, отказаться 
от  устаревших моделей и  сосредоточиться 
на  разработке семейноцентричной пара-
дигмы, в  которой семья будет рассматри-
ваться не  как объект регулирования, а  как 
основной субъект воспроизводства обще-
ства и его будущего.

Участники конференции смогли при-
нять участие в ряде секций и круглых сто-
лов: 1)  Репродуктивное поведение и  се-
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мейно-детный образ жизни (руководитель: 
А. И. Антонов; соруководитель: С. В. Ляли-
кова). Секция была посвящена вопросам 
изучения и  оценке репродуктивного по-
тенциала российского населения, отсле-
живанию динамики демографических по-
казателей, анализу трансформации струк-
туры ценностных ориентаций и  устано-
вок населения, а  также выделению наибо-
лее перспективных направлений современ-
ной социально-демографической полити-
ки; 2)  Здоровье населения и  его обеспече-
ние (руководитель: И. Б. Назарова; соруко-
водитель: Т. А. Игнатова) — ​соорганизатор: 
НИИОЗММ ДЗМ. На  данной секции были 
представлены исследования, посвящен-
ные изучению ценности здоровья, оцен-
ке факторов, влияющих на  здоровье. Была 
дана оценка мероприятиям и  существую-
щим мерам по  защите здоровья, а  также 
обсуждались вопросы кадрового обеспече-
ния в системе здравоохранения; 3) Форми-
рование и  воспроизводство демографиче-
ского потенциала (руководитель: Н. Е. Руса-
нова; соруководитель: А. Е. Иванова). Сек-
ция была посвящена исследованиям по-
тенциала воспроизводства населения ре-
гионов России, была дана оценка возмож-
ности снижения смертности и  повыше-
ния рождаемости, были проанализирова-
ны ключевые тенденции миграции насе-
ления в соответствии с новыми вызовами; 
4) Жилищная политика и рынок жилья: со-
циально-экономические проблемы (руко-
водитель: И. В. Пилипенко; соруководите-
ли: С. Г. Стерник, С. Ю. Шаров). На  данной 
секции были рассмотрены перспективные 
направления повышения жилищной обес-
печенности населения и  доступности жи-
лья в городской и сельской местности. Были 
представлены исследования, посвященные 
изучению актуальных проблем жилищно-
го строительства: возведению многоквар-
тирных домов и индивидуального жилищ-
ного строительства, рынку арендного жи-
лья, проблеме аварийного и ветхого жилья, 
вопросам жилищно-коммунального обслу-
живания и  оплаты населением жилищно-
коммунальных услуг; 5)  Человеческое раз-
витие, уровень и  качество жизни (руково-

дители: С. В. Дохолян, Е. В. Моргунов; сору-
ководители: А. И. Ростовцев, М. А. Верши-
нина). В  рамках секции были представле-
ны результаты исследований социально-
экономических проблем человеческого раз-
вития; проблем социального и экономиче-
ского неравенства, обусловленного разны-
ми уровнями и качеством жизни; проблем 
управление уровнем и качеством жизни на-
селения; проблем формирования благосо-
стояния населения в условиях нестабильно-
сти; 6)  Человеческий потенциал и  вызовы 
современной сферы труда (сомодераторы: 
О. А. Александрова, А. Г. Тюриков, А. В. Яра-
шева, Д. А. Кунижева) Соорганизатор: кафе-
дра социологии Финансового университета 
при Правительстве РФ. В рамках секции об-
суждались противоречия современной сфе-
ры труда. Лейтмотивом дискуссии стал ана-
лиз адаптации россиян разных возрастов 
и  профессий к  нынешним и  грядущим из-
менениям в сфере труда, а также изучение 
трансформации профессиональной ориен-
тации и идентификации россиян, их трудо-
вой этики и моделей трудового поведения; 
7)  Интеграция искусственного интеллек-
та в  управление человеческими ресурсами 
(руководитель: Ж. В. Пузанова; соруково-
дители: А. Г. Тертышникова, А. С. Селезне-
ва). Соорганизатор: Российский универси-
тет дружбы народов имени Патриса Лумум-
бы. Секция была посвящена обсуждению 
границ и возможностей интеграции искус-
ственного интеллекта (AI) в управление че-
ловеческими ресурсами в условиях рыноч-
ной экономики, а  также исследованию ос-
новных современных тенденций развития 
и трансформации систем управления чело-
веческими ресурсами под влиянием искус-
ственного интеллекта; 8) Молодёжь в науке: 
тренды и  перспективы решений социаль-
но-экономических проблем (руководитель: 
Е. И. Медведева; соруководители: Ю. И. Але-
евская, С. В. Крошилин), соорганизатор: 
НИИОЗММ ДЗМ. Данный круглый стол был 
организован как площадка для презента-
ции результатов исследований молодых 
учёных и  обучающихся ВУЗов; 9)  Круглый 
стол: «Лучшие практики взаимодействия 
корпораций с  семьями на  территориях 
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присутствия» (сомодераторы: Е. Журавлё-
ва, О. Ручьёва, А. Ковалева), соорганизато-
ры: экспертный клуб «Семья и корпоратив-
ная среда», созданный в 2024 г. по инициа-
тиве хаба семейных проектов и  программ 
«Семья 3.0», ESG-клуба «Сколково» и обра-
зовательно-консалтингового центра Smart 
Country («Умная страна»). Данный круг-
лый стол стал площадкой для консолидиро-
ванного обмена знаниями и опытом пред-
ставителей научного сообщества, бизнеса 
и  практиков, занимающихся социальными 
проектами, направленными на развитие се-
мейноцентричных подходов в корпоратив-
ной практике.

Подробнее остановимся на  описании 
круглого стола: «На пути к социальной нор-
ме многодетности: многообразие семейных 
стратегий и практик» (модератор: В. М. Кар-
пова; сомодератор: С. В. Ляликова), рабо-
ту которого открыл д.филос.н. профессор 
А. И. Антонов. В  рамках заседания было 
представлено уникальное социологическое 
исследование супружеских пар ЖСС‑2024, 
организованное научно-исследовательским 
коллективом МГУ имени М. В. Ломоносо-
ва и  ИСЭПН ФНИСЦ РАН. Методика пред-
полагала анкетирование обоих супругов, 
что редко применяется в массовых опросах 
из-за высокой трудоёмкости. Однако такой 
подход позволяет выйти за рамки индиви-
дуальных представлений и получить более 
точное понимание согласованности взгля-
дов внутри семьи. Единица выборочной 
совокупности — ​супружеская пара, состоя-
щая в  зарегистрированном или не  зареги-
стрированном браке, имеющая в  текущем 
союзе общих детей. Дополнительным кри-
терием отбора респондентов выступил воз-
раст женщины — ​от 40 до 60 лет, что позво-
ляло провести анализ жизненных стратегий 
семей, которые уже приблизились к завер-
шению репродуктивного периода и  могут 
провести ретроспективную оценку пере-
житого опыта. Методология исследования 
частично восходит к  программам, реали-
зованным под руководством А. И. Антонова 
в 1970‑х гг., обеспечивая тем самым преем-
ственность подходов и  возможность выяв-
ления межпоколенческих изменений в  си-

стеме ценностей. Исследование охватило 
около тысячи респондентов из  40 регио-
нов России, включая Москву, Нижегород-
скую и  Свердловскую области, Республику 
Башкортостан, Новосибирскую и  Тюмен-
скую области, Краснодарский край, Воло-
годскую область и  другие. Авторы иссле-
дования выразили благодарность партнё-
рам, которые обеспечили полевой этап ис-
следования: Уральский федеральный уни-
верситет имени первого Президента Рос-
сии Б. Н. Ельцина, Вологодский научный 
центр РАН, Уфимский университет науки 
и технологий (группа доцента А. З. Нагимо-
вой), Агентство маркетинговых исследова-
ний 4N (ООО «ФОРЭН»), Исследовательская 
компания Nray, Центр маркетинговых ис-
следований «Амадеус». Отметим ряд инте-
ресных результатов.

При анализе сквозных мотивов к рожде-
нию ребёнка любой очерёдности была об-
наружена высокая степень воздействия 
психологических мотивов по  сравнению 
с социальными и экономическими. В то же 
время с  рождением каждого последующе-
го ребёнка влияние психологических мо-
тивов начинает постепенно снижаться, так 
как фактически ряд психологических по-
требностей индивида (например, решение 
проблемы одиночества или заботы в старо-
сти и др.) может быть обеспечено рождени-
ем единственного ребёнка. Социальные мо-
тивы остаются относительно стабильными 
между первым и вторым ребёнком (отличия 
не значимы), но теряют влияние при пере-
ходе к  третьему ребёнку, что соответству-
ет социальной норме двухдетности. В то же 
время экономические мотивы демонстри-
руют постепенный рост значимости от пер-
вого к третьему ребёнку, но даже тогда оста-
ются в 1,5 раза менее значимыми, чем пси-
хологические. Интересным фактом стало 
то, что появление первого и третьего ребён-
ка чаще связано с менее жёстким внутрисе-
мейным контролем. Первый рождается при 
наличии даже минимальных условий и вы-
раженной потребности иметь детей. Вто-
рой ребёнок чаще оказывается результатом 
рационального выбора, соответствующего 
модели «двое детей». А появление третьего, 
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как правило, свидетельствует об отсутствии 
ограничений на число детей в семье, откры-
вая путь и к четвёртому ребёнку.

Оценивая различные препятствия 
на  пути к  рождению большего числа де-
тей в семье, респонденты чаще всего ссы-
лались на  стремление обеспечить надле-
жащее воспитание и  развитие уже име-
ющихся детей, возрастные ограничения, 
а  также на  нестабильность в  жизни и  не-
гативную политическую ситуацию в стра-
не. Респонденты с двумя детьми чаще на-
зывали отсутствие желания заводить ещё 
одного ребёнка по сравнению с многодет-
ными семьями (в  среднем 2,9 балла про-
тив 2,0 у родителей с тремя и более деть-
ми). Кроме того, женщины демонстри-
ровали более высокую чувствительность 
к этому фактору по сравнению с мужчина-
ми (2,8 против 2,5 балла соответственно). 
Одним из  значимых барьеров для жен-
щин было отсутствие человека, которому 
можно доверить маленького ребёнка (2,7 
балла у женщин против 2,4 у мужчин). Ро-
дители с тремя и более детьми чаще под-
чёркивали важность таких факторов, как 
ухудшение финансового положения, жи-
лищные трудности, постоянную усталость 
из-за большой нагрузки домашними де-
лами и нехватку свободного времени. Эти 
обстоятельства становились для них серь-
ёзным ограничением на пути к возможно-
му увеличению числа детей в семье. Жен-
щины также чаще, чем мужчины, указыва-
ли на проблемы с собственным здоровьем 

как на весомое препятствие для последую-
щих рождений. Кроме того, был зафикси-
рован контраст в  восприятии рисков ме-
жду сельскими и  городскими жителями, 
например, опасения по  поводу рождения 
ребёнка с врождёнными патологиями зна-
чимо чаще высказывались жителями мега-
полисов. Подробнее с результатами иссле-
дования ЖСС‑2024 можно ознакомиться 
на портале «Истина МГУ».

Конференция в  целом стала масштаб-
ной научной площадкой, объединившей 
специалистов в  области демографии, эко-
номики, социологии и  медицины. Участ-
ники обсудили ключевые вызовы совре-
менности: снижение рождаемости, старе-
ние населения, изменение семейных моде-
лей, рост числа разводов и трансформацию 
миграционных потоков. Полученные дан-
ные и  прозвучавшие аналитические вы-
воды способны лечь в основу новых реше-
ний в сфере семейной и демографической 
политики.
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