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НАСЕЛЕНИЯ КАК УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ЗАДАЧА 
В статье рассматривается, как статистика и социологические опросы раскрывают базовые современные вызовы, кото-
рые влияют на формирование групп среднего достатка российского общества. Основное внимание уделяется принятию 
управленческих мер по дальнейшему повышению уровня и качества жизни населения с целью расширения групп среднего 
достатка.
The article considers how statistics and sociological surveys reveal base urgent challenges influence on forming groups of middle 
prosperity in Russian society. Main attention is paid to taking management measures on further increasing the level and quality of 
population`s life aimed to expansion of middle prosperity groups.
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Группысреднегодостатка(средниеслоинаселения,средний
класс)многимиисследователямирассматриваютсякак«эко-
номический донор», «стабилизатор общества», а их число

являетсякритериемэффективностиреформ,залогомсоциальной,
экономическойиполитическойстабильности.
Формированиесреднегоклассасвязаносизменениемсоциаль-

нойструктуры,сусилениемролиуправленческогоиквалифици-
рованноготрудаиповышениемзначениявысшегопрофессиональ-
ногообразования.Процессформированиясопровождаетсяростом
числауправленческихпрофессийиработниковквалифицирован-
ноготруда,преимущественноумственного,иснижениемудельного
весарабочихпрофессий.Среднийкласс–классносителейзнаний,
онначинаетскладыватьсясразвитиемтехнологиипроизводства,
усложнениемуправления.Поразнымданным,среднийклассна
Западевключаетот50до75%занятогонаселения.
Всовременныхразвитыхобществахсоциальнаяструктурасхе-

матическипредставляетсяввидеэллипса,верхнюючастькоторого
образуетэлита,нижнюючасть–бедныеслои,апромежуточную
(значительнопревосходящуюихпочисленности)–среднийкласс.
Такая модель социальной структуры населения демонстрирует
политикуформированияобширныхсреднихгруппнаселения,что
являетсяследствиемпреодоленияполярности,сокращенияпреде-
ловсоциальнойдифференциации.
Другойтипсоциальнойструктурыможетбытьпредставленввиде

пирамиды,верхушкукоторойобразуютолигархическиеэлиты,а
основание–бедныеибеднейшиеслои.Очевидно,чтотакаямодель
социальнойдифференциацииспособствуетвозникновениюкон-
фликтов.
Отметим,чтопреобладающимподходомквыделениюсреднего

класса в современной западной науке является стратификация,
основаннаянаприменениикритерияуровняматериальныхакти-
вов(всехвидовактивов:наличных,сбережений,акций,собствен-
ностиит.д.).Причемразличныепоказателивыделениясреднего
классатесносвязанысдругдругом:уровеньдохода,образования,
должностноеположение,самоощущение.Так,какправило,люди
свысшимобразованиемобладаютвысокойконкурентностьюна
рынкетрудаивдругихэкономическихсферах,имеютболеевысо-
кийдоходи,какрезультат,высокооцениваютсвойстатусвобще-
стве.
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Стоит отметить, что средний класс
(группысреднегодостатка)неоднороден
исостоитизверхних,среднихинижних
страт. Кпримеру, позападнойтрадициик
верхнейстратесреднегоклассаотносятся
восновном«профессионалы»,имеющие
университетскоеобразованиеибольшой
практическийопыт,отличающиесявысо-
киммастерствомвсвоейобласти,занятые
творческимтрудомивходящиевкатего-
риюсамозанятых–работающихнасебя,
т.е. имеющих свою практику, свое дело
(юристы, врачи, преподаватели). Они
имеют более высокий уровень оплаты
труда, обладают большей независимо-
стьюиопределеннойстепеньюконтроля
над другими работниками, а также воз-
можностьюиспользоватьихквалифика-
цию,чтообъединяетихсвысшимклассом
работодателей.Обладаниезначительным
поразмеру богатством,переходящимиз
поколениявпоколение,являетсяглавной
характеристикойверхнегослоясреднего
класса.
Всреднийслойсреднегоклассавходят

такназываемыеспециалисты(предпола-
гается,какминимум,образованиевобъ-
емеколледжа).
Внижнийсреднийклассвходятмало-

квалифицированныеслужащие,техниче-
скиеработникииклерки,занятыеиспол-
нительскимканцелярскимтрудом,атакже
мастеравцехах.
Однако стоит отметить, что границы

среднегокласса–этодинамическиегра-
ницы.Взависимостиотсоциальнойполи-
тикионивсвоемвременномразвитии,с
однойстороны,могутсужаться,исключая
изсвоегосоставаиндивидовигруппы,с
другой–вбиратьвсебяновыегруппыи
людей, которые «достигли» социально-
профессиональныххарактеристикиэко-
номическогодостатка,необходимыхдля
зачисленияихвболеевысокуюсоциаль-
нуюстрату.
Резюмируя вышесказанное, можно

определить средний класс как сравни-
тельновысокообеспеченнуючастьобще-
ства, владеющую собственностью, обе-
спечивающей им экономическую неза-
висимость,свободувыбораполядеятель-
ностиипр.Высокоекачествожизни,удо-
влетворенностьнастоящим,уверенность
вбудущемобусловливаютзаинтересован-
ностьсреднегоклассавсохранениисоци-
альногопорядка,придаваяемуфункцию
социального стабилизатора общества.

Среднийкласс–этоэлементсоциальной
структуры, сосредоточивающий в своих
рядах наиболее квалифицированные
кадрыобщества,отличающиесявысоким
профессионализмом,значительнымдея-
тельностнымпотенциалом,гражданской
активностью.
Подвижность,переменчивость,мобиль-

ность средних слоев в сочетании с их
политическим и экономическим весом
делаетихпредметомпостоянноговнима-
нияразличныхструктур.
В России понятие среднего класса

крайне размыто. Отечественные иссле-
дователивыделяютразличныекритерии
выделения средних слоев населения. К
нимв обобщенномвидеможноотнести
объективные критерии (имущественно-
доходные характеристики, образование
и профессиональная квалификация,
характер труда) и субъективные оценки
(мировоззренческие,идентификационно-
психологические характеристики, при-
знаки социального самочувствия, само-
идентификация).
Аналитиче ские  и с сл едования

Всемирного банка показывают, что к
средним слоямнаселенияпо уровнюих
среднедушевогодоходавстранахразвитой
экономикиотносятлюдейсдоходомболее
3500–8000долл.на1членасемьивСША,
Японии,Швейцарии, Великобритании,
2000долл.–вГермании,1000долл.–в
ИспаниииПортугалиии500–3000долл.
–вРоссии.Долясреднихслоевявляется
дифференцированнойпостранам,регио-
намиварьируетсявзависимостиотэко-
номическогоположениястран.
Результаты эмпирических исследова-

ний,вт.ч.авторских,показали,чторас-
ширенное воспроизводство групп сред-
негодостаткаявляетсянепростойзадачей.
Планыпоувеличениюдолисреднихслоев
в России до 60–70% к 2020 г. являются
стратегическимипланамипоповышению
уровняи качестважизнинаселения.На
путирешения этой задачиотметимсле-
дующиепроблемы.
Так, уровень жизни как показатель

характеризует уровень благосостояния
населения, жизнеобеспеченности и в
большей степенификсирует материаль-
нуюобеспеченностьисредствасущество-
вания.
Качествожизникак системноепоня-

тиеимеетнекуюнеопределенностьтрак-
товки и неразработанность показателей
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фиксации. К примеру, индекс качества
жизни1можетвключатьвсебяразличные
объективныеисубъективныепоказатели:
обеспеченностьжильем,доходынаселе-
ния, безработицу, уровень образования,
вовлеченностьнаселениявобщественную
и политическую жизнь, здоровье, удо-
влетворенностьжизнью,балансотдыхаи
работы.
В проведенном ОЭСР исследовании

отмечается,чтоРоссиязапоследнеедеся-
тилетиедобиласьпрогрессавулучшении
качестважизнисвоихграждан,несмотря
наболеенизкие,чемсредние,баллыпо
некоторымпоказателям.Так,россиянинв
среднемработает1976чвгод,зарабаты-
ваяприэтомоколо14тыс.долл.Средний
жительОЭСРзагодпроводитнарабочем
местена227чменьше,азарабатываетпри
этомна8слишнимтыс.долл.больше.
Оцениваюткачествоиуровеньжизни

вконкретнойстранепотакимпоказате-
лям, как минимальный размер оплаты
труда(МРОТ),среднемесячнаязаработ-
наяплата,установленныйпрожиточный
минимум,уровеньпотребительскихцен
идр.
Вцелом,поданнымРосстата,поито-

гам9мес.2012г.численностьнаселения
с доходами ниже прожиточного мини-
мумасоставила12,1%,или17,2млнчел.
(в2011г.–12,8%и18,1млнчел.соответ-
ственно).
По трудовому кодексу минимальный

размероплатытруда(МРОТ)долженсо-
ответствовать прожиточномуминимуму,
вэтойсвязиправительствомстраныпла-
нируетсяпоэтапноедоведениеМРОТдо
прожиточногоминимумавближайшие2
года.
МРОТс 1 января2013 г. увеличился с

4611руб.до5205руб.,чтосоставляет76%
текущейвеличиныпрожиточногомини-
мума.
Данныепосреднемесячнойзаработной

платепоказываютстоимостьтрудаидохо-
довгражданвразличныхстранахисубъ-
ектахРФ2.
Так,поданнымисследованиявРоссии

среднемесячнаязаработнаяплатав2012г.
посравнениюсостранамиСНГостается

1Индекскачестважизнииспользуетсявиссле-
дованиях,проводимыхОЭСР//http://top.rbc.ru/
economics/23/05/2012/651706.shtml

2Средняя зарплата в России и других странах
мирав2012году//http://bs-life.ru/rabota/zarplata/
zarplatavmire2012.html

самойвысокой(760долл.),на2-мместе
находитсяКазахстан (600 долл.), на 3-м
–Азербайджан (450долл.),наименьшая
заработнаяплата–вТаджикистане (100
долл.). Наибольшая заработная плата
в Европе – в Скандинавских странах и
Германии(3900долл.),чтонемногониже,
чемвСША(до4100долл.), ав странах
ВосточнойЕвропы–вЧехиииПольше–
1700долл.
В половине округов РФ среднемесяч-

ная заработная плата была зафиксиро-
вана ниже среднероссийской (22,9 тыс.
руб.) и составила от 13,7 тыс. рублей в
Северо-Кавказскомфедеральномокруге
до19,9тыс.руб.вСибирскомфедераль-
номокруге(см.табл.1).
В 35 субъектах РФ среднемесячная

заработная плата составляет менее 30%
среднемесячной заработной платы по
РоссийскойФедерациииварьируетсяот
11,8тыс.руб.и12,4тыс.руб.(Республика
Дагестан и Карачаево-Черкесская
Республика)до15,8тыс.руб.и15,9тыс.
руб. (Волгоградская обл. и Республика
Алтай).
Представлениеоформированиигрупп

среднегодостаткавсовременнойРоссии
раскрывает масштабное исследование
ИнститутасоциологииРАН3.
ВРоссии16%населения(респонденты

двухнижнихстрат)4находятсязачертой
и у черты бедности. 43% россиян 3-й и
4-йстратбалансируютнагранибедности
иотносятсяккатегориималообеспечен-
ных.Исследователиобъединилипервые
4 страты в группу «бедняки», что соста-
вило 59% населения страны.При этом,
какотмечаютисследователи,особенности
стратыроссийскихбедняковтаковы,что
помочьимможеттолькосоциальноегосу-
дарство.
Страты с 5-й по 8-ю исследователи

оцениликак«средниеслоироссийского
общества» (33%).Численность среднего
классавстране(респонденты9-йи10-й
страт), определяемого по европейским
методикам,составляетвсего6–8%.Такие

3 http://www.rosbalt.ru/blogs/2012/01/12/932127.
html. Основные выводы исследования см.:
Российскоеобществокаконоесть.–М.,Новый
хронограф,2011.

4 В качестве критериев для определения страт
исследователямибылвзятсреднемесячныйдоход
на1членасемьи.Категория«бедные»–респон-
денты,имеющиедоход5801руб.на1чел.,«мало-
обеспеченные»–7562руб.,«относительноблаго-
получные»–от14363руб.вмесяц.
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«благополучные россияне», по мнению
исследователей, относятсяк среднемуи
высшемусреднемуклассу.
Исследователями ИС РАН замерен

средний возраст российского бедняка.
Оноказалсянаиболеепожилымпосрав-
нениюсвозрастамиреспондентовдругих
стратисоставил47лет,тогдакаксреднему
представителюсреднегокласса–42года,
асреднемубогачу–всего33года.
Наибольшая концентрация бедности

сосредоточенасредирабочих–63%,т.е.
сегодня рабочая специальность автома-
тически означает попадание в 1-ю–4-ю
страты.Среди офисногоперсонала бед-
няков всего 10%.Исследователи делают
заключение, что в России фиксируется
«работающая бедность». В то же время
в Западной Европе человек, имеющий
легальныйзаработок,неможетпопастьв
стратуболеенизкую,чем«малообеспечен-
ность».Средимолодежи зафиксирована
наивысшая концентрация нищеты. Так,
врабочихпоселках25%людеймладше30
летнаходятсяза граньюина гранибед-
ности,вкрупныхгородах–16%,меньше
всегонищеймолодеживмалыхгородах–
9%.
Исследователи обращают внимание

на субъективное восприятие бедности в
РоссииивЕвропе.Согласнорезультатам
исследования «Евробарометр-40: бед-
ностьисоциальнаяэксклюзия»,вцелом
по Европе 34% респондентов считают,
что в ихместности людей, оказавшихся
в состоянии бедности, нет (в Дании и
Люксембурге–55и54%соответственно),
однаковРоссиитаксчитаютлишь4%.

ВЕвропелюдичащевсегоответствен-
ностьзасостояниебедностивозлагаютна
самогочеловека:57%опрошенныхотве-
тили,чтовинойпопаданиявстратубед-
няковявляютсяалкоголизминаркомания
(57%), второй ответ был – «длительная
безработица» (54%, разрешалось давать
несколькоответов).ВРоссиижеосновной
причинойстали:«невыплатызарплатына
предприятии»–47%(вЕвропеэтотвари-
антответаотсутствовалкакнемыслимый);
«болезнь,инвалидность»и «недостаточ-
ностьгосударственныхпособийпосоци-
альномуобеспечению»–по37%.
Однимизиндикаторовуровняикаче-

стважизниреспондентовможносчитать
обладание компьютером и умение им
пользоваться.Так,исследователизафик-
сировали,чтолишь19%россиянимеют
домакомпьютер,всемьяхбедняков–6%.
Вцеломжепостраневладеютнавыками
работы на компьютере лишь 38% насе-
ления, средибедныхих доля составляет
19%.
ИсследователиизРАНсделаливывод,

чтоосновнаяпричинапоявлениябедно-
стивРоссии–макроэкономическиефак-
торыисостояниерынкатруда.Так,среди
бедных отмечается значительное число
лицсвысшиминеоконченнымвысшим
образованием–27%.
По мнению социолога В.А. Ядова,

модернизация и интеграция в мировую
рыночнуюэкономикуевропейскихгосу-
дарств,США,развитиеновыхиндустри-
альныхстран(Бразилии,Мексики,Кореи,
Гонконгаидр.)произошлитолькопосле
образованиявнихсоциальноиполити-

Таблица 1
Средняя заработная плата по округам Российской Федерации в 2012 г.

Федеральные округа РФ Среднемесячная зарплата, тыс. руб.

РоссийскаяФедерация 22,9

Северо-Кавказскийфедеральныйокруг 13,7

Приволжскийфедеральныйокруг 16,4

Южныйфедеральныйокруг 16,6

Сибирскийфедеральныйокруг 19,2

Северо-Западныйфедеральныйокруг 24,8

Уральскийфедеральныйокруг 26,2

Дальневосточныйфедеральныйокруг 27,1

Центральныйфедеральныйокруг 27,8
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ческиактивногосреднегокласса.Вэтой
связи важностьформирования среднего
классавРоссииостаетсяпервостепенной.
Сэкономическойточкизрениясредний

класс–этоосновнойналогоплательщик,
внутренний экономический инвестор,
представители среднего класса ориен-
тированы на рыночные отношения, где
постоянно происходит оценка профес-
сиональныхкачеств.Среднийкласскак
социальноеобразованиеобладаетопреде-
леннымзапасомпрочности,болееадапти-
рован,чемдругиеслоиобщества,унего
менее«рисковый»капитал,чемубогатых,
имеетсяинтеллектуальныйресурсвыжи-
ванияиразвития,котороголишенымало-
квалифицированныеслои.
Сполитическойточкизрениясредний

классопределяетэлекторальныепредпо-
чтенияиценностныеориентацииобще-
ства,которыехарактеризуютсядемократи-
ческимипринципами,законопослушно-
стьюитребованиямиксоблюдениюправ
человека.В сфере семейныхотношений
средниеклассы–проводникиценностей
традиционнойсемьи.Сдемографической
точкизрениясредниеслои–основавос-
производстванаселениясболеевысоким
потенциаломздоровья,образования,ква-
лификации,адаптационнымиресурсами.
Внастоящеевремясоциальное управ-

ление качествомжизни должно рассма-
триваться как неотъемлемый элемент
государственной и региональной соци-
альнойполитикиикакцелостноеобра-
зование.Онодолжнобытьнаправленона
получениерезультатанаосновесовокуп-

ногоиспользованияразличныхподходов
(экономического,правового,социально-
психологическогоидр.)кпроблеме,при-
влечениекуправлениюкачествомжизни
специалистов из разных сфер знаний
(экономики,социологии,экологии,обра-
зовательнойсферы,медицины,психоло-
гии,стандартизации,культуры).
Социальнаяполитикадолжнаприспо-

сабливатьсякизменениямвнешнейсреды
посредствомперегруппировкиикоррек-
тировкицелейразвития.
Такимобразом,формированиесреднего

класса рассматривается в качестве важ-
ного критерия эффективности реформ,
свидетельствующего о прочности всей
системы экономических, социальных и
политическихинститутов,ислужитсоци-
альнымлифтом,поднимающимлюдейв
зонудостаткаиблагополучия.
Динамичноеповышениеуровняблаго-

состояниянароданаосновесбалансиро-
ванного и устойчивого экономического
роста, обеспечение рациональной заня-
тости населения связано с ускорением
институциональныхиструктурныхпреоб-
разованийэкономикииулучшениемвсех
качественныхпараметровеефункциони-
рования.
Повышение уровня и качества жизни

зависит от реализации государственной
демографическойполитики,социальной
защиты, политики занятости, развития
трудовыхотношенийисоциальногопар-
тнерства,включаявопросыоплатытруда,
повышенияуровняжизниидоходовнасе-
ления.


