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ПЕРВЫЙ РЕЙТИНГ НАИБОЛЕЕ ТРУДОЛЮБИВЫХ 
ТУЛЬСКИХ ЖЕНЩИН ВОСПРИНЯЛИ В РЕГИОНЕ 
С БОЛЬШИМ ИНТЕРЕСОМ
Аннотация. В статье говорится о «Рейтинге женщин, внесших наибольший вклад в социокультурное 
развитие Тульской области», который создан Тульским социологическим центром по просьбе жителей 
региона. 
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Вот уже 19 лет Тульский социологический центр регулярно, начиная с 2004 г., 
создает «Рейтинг туляков, внесших наибольший вклад в социально-эко-

номическое развитие Тульской области». Жители региона ежегодно получают 
информацию о том, как работают наиболее активные туляки.

В этом году многие жители региона высказали пожелание узнать, как туль-
ские женщины могут, как говорится, не только коня на скаку остановить, в 
горящую избу войти, но и вносить активный вклад в социокультурное развитие 
Тульской обл. Сотрудники Тульского социологического центра поддержали 
эту инициативу и подготовили «Рейтинг женщин, внесших наибольший вклад 
в социокультурное развитие Тульской области».

Информацию о потенциальных кандидатурах на включение в рейтинг экс-
перты всегда собирают в течение нескольких месяцев, а окончательные итоги 
подвели в мае. 

При отборе кандидатов на включение в рейтинг, эксперты исходят из 
их активности в социально-экономической работе на благо Тульской обл. 
Учитывались заслуги организации, которой руководят кандидаты на включе-
ние в рейтинг, их активная гражданская и экономическая позиция: участие 
в конкурсах «Золотой Меркурий», «Тульское качество», «Тульский бизнес – 
2022», плодотворная работа в комитетах и комиссиях Тульской торгово-про-
мышленной палаты. 

Это исследование, которое многие жители региона назвали рейтингом 
наиболее трудолюбивых женщин Тульской обл., вызвало большой интерес. 
Результаты рейтинга сразу же разместила на своем сайте самая авторитетная 
газета Тульской обл. «Слобода»1. Только за первый день страничку с рейтин-
гом посетили более 5 тыс. чел., а всего за месяц ее просмотрели более 18 тыс. 
посетителей, и было оставлено более 120 отзывов. Через несколько дней этот 
рейтинг на своем сайте разместило Российское общество социологов2. 

«Рейтинг женщин, внесших наибольший вклад в социокультурное развитие 
Тульской области», возглавила Ольга Слюсарева, в прошлом –олимпийская 
чемпионка по велосипедному спорту, а ныне мэр Тулы. Так эксперты оценили 
ее активность в непростой социально-экономической ситуации в регионе. 

Далее в рейтинге, наряду с заместителями губернатора региона Ириной 

1 https://myslo.ru/news/tula/2023-05-20-opublikovan-rejting-zhenshin-kotorye-vnesli-naibol-
shij-vklad-v-razvitie-tul-skoj-oblasti 

2 https://ssa-rss.ru/index.php?page_id=19&id=1959 
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Волковой и Галиной Якушкиной, расположились Наталья Антонова, вице-пре-
зидент – управляющая филиалом Газпромбанка «Среднерусский», председатель 
Комитета Тульской ТПП по финансовым рынкам и кредитным организациям; 
Светлана Мужичкова – управляющая ВТБ в Тульской обл., старший вице-пре-
зидент банка, победитель регионального этапа конкурса «Золотой Меркурий 
2023»; Екатерина Толстая – директор Государственного мемориального и при-
родного заповедника «Музей-усадьба Л.Н. Толстого “Ясная Поляна”». 

Эксперты высоко оценили вклад Татьяны Алексеевой – генерального дирек-
тора ООО «Слобода»; Елены Елатонцевой – директора ООО «Гильдия кон-
сультантов», председателя Комитета Тульской ТПП по семейному предпри-
нимательству, победителя регионального этапа конкурса «Золотой Меркурий 
2023»; Анисы Кавериной – директора ООО «Фармбытхим», победителя специ-
альной номинации «Устремленные в будущее» национальной премии в обла-
сти предпринимательской деятельности «Золотой Меркурий-2022»; Надежды 
Калугиной – директора Тульского государственного музея оружия; Ольги 
Натаркиной – директора Информационного агентства «Регион 71»; Галины 
Алешиной – председателя комитета по экономической политике и финансам 
Тульской областной думы VII созыва; Илианы Мариной – директора ООО 
«Клиника Эксперт Тула», председателя Комитета Тульской ТПП по предпри-
нимательству в здравоохранении и медицинской индустрии. 

Активно работают, по мнению экспертов, Татьяна Ларина – уполномочен-
ный по правам человека в Тульской обл.; Инна Якунина – ректор Института 
повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников 
образования Тульской области; Наталия Зыкова – уполномоченный по пра-
вам ребенка в Тульской обл.; Анна Домченко – министр труда и социальной 
защиты Тульской обл.; Марина Кулакова – генеральный директор ООО «Дом 
моды «Аристократия», председатель Комитета Тульской ТПП по предприни-
мательству в текстильной и легкой промышленности; Кристина Романовская 
– генеральный директор ООО «Племенное хозяйство «Лазаревское»; Тамара 
Стегний – председатель правления Тульской городской организации женщин; 
Людмила Сеничева – директор ООО «КРЕДО-С», руководитель Тульского 
регионального отделения Общероссийской общественной организации 
«Женщины бизнеса», победитель регионального этапа конкурса «Золотой 
Меркурий 2023»; Ольга Гречко – генеральный директор «МД Групп», пред-
седатель Комитета Тульской ТПП по предпринимательству в сфере туризма. 

Качественно работают Татьяна Власова – директор Издательства «ВЛАСТА», 
директор Центра культурного развития «Витраж»; Надежда Шайденко – заве-
дующая Центром стратегического планирования развития образования, экс-
пертизы и научного консультирования; Ольга Кальченко – директор ООО 
«РАДА»; Елена Руднева – директор Тульской областной филармонии имени 
народного артиста Российской Федерации Михайловского И.А.; Ирина 
Рублевская – главный врач Тульской городской клинической больницы ско-
рой медицинской помощи им. Д.Я. Ваныкина; Оксана Кондрашина – гене-
ральный директор ООО «МЕДИАКОНСАЛТ ПЛЮС», президент Тульской 
региональной общественной организации «Ассоциация женщин-лидеров 
«Содружество»; Ирина Кузьмина – директор «ЖЕНОВАХИМ», руководи-
тель ателье дизайна и стиля премиум-класса «NOTA BENE», победитель 
регионального этапа конкурса «Золотой Меркурий 2023»; Елена Арбекова –  
директор ГУК Тульской области «Объединение центров развития культуры»; 
Юлия Шаламова – директор Тульского областного бизнес-инкубатора; 
Наталья Жлобич – генеральный директор Медицинского центра «КЛИНИКА 



2 8 0     В Л А С Т Ь    2 0 2 3 ’ 0 5

НА ПИРОГОВА», ООО «ЦЕНТР МЕДИЦИНЫ» и ООО «ВИЛЬДАР»; Вера 
Комарова – директор ООО «Клиника В.Н. Комаровой»; Лидия Савельева – 
председатель Тульской городской общественной организации «Женщины 
изменяют мир». 

Достойный вклад в социокультурное развитие региона вносят Ирина 
Ульянова – генеральный директор ООО «Промторгсервис»; Милена Губенко –  
председатель сельскохозяйственного потребительского перерабатывающего 
кооператива «Тульская ягодная компания»; Юлия Иванова – генеральный 
директор Регионального библиотечно-информационного комплекса; Тамара 
Вакуленко – директор ООО «Работа для Вас»; Зоя Клименко – директор 
Тульского государственного технологического колледжа; Инна Дорошенко 
– директор Ассоциации дополнительного профессионального образования 
«Научно-исследовательский центр медиации»; Екатерина Олейник – руководи-
тель регионального отделения по Тульской области Зеленого движения России 
«ЭКА»; Анна Гулимова – индивидуальный предприниматель, дипломирован-
ный консультант по управлению, бизнес-тренер; Ирина Иванова – президент 
Союза социальных предпринимателей, профессиональный медиатор; Лариса 
Чурикова – руководитель совета движения Тульского регионального общест- 
венного движения поддержки семьи «МамКомпания»; Анна Захарикова – 
индивидуальный предприниматель (оздоровление, соляная пещера А-сОль); 
Юлия Москаленко – индивидуальный предприниматель, директор студии 
красоты «Персона»; Татьяна Агибалова – индивидуальный предприниматель, 
директор Музея международного пряника; Ольга Левшина – председатель 
правления Тульской региональной общественной организации «Ассоциация 
многодетных семей»; Марина Логунова – индивидуальный предприниматель, 
скульптор, руководитель художественной студии; Анастасия Мельникова –  
руководитель бизнес-клуба «Эволюция»; Алла Новикова – председатель 
Тульской региональной организации «Общероссийская общественная органи-
зация «Всероссийское общество инвалидов»; Ольга Парешина – индивидуаль-
ный предприниматель, консультант по вопросам финансового планирования 
и страхования жизни; Ильмира Котюкова – директор Центра социальной под-
держки населения «Прикоснись к добру». 

Жители Тульской обл. с большим интересом ознакомились с рейтин-
гом, обсуждают его в СМИ, социальных сетях, используют в дискуссиях. 
Неоднократно звучали просьбы продолжить составление такого рейтинга 
в дальнейшем. Сотрудники Тульского социологического центра, видя инте-
рес туляков, решили поддержать их настоятельные просьбы и будут создавать 
такой рейтинг в дальнейшем. 
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THE FIRST RANKING OF THE MOST HARD-WORKING 
TULA WOMEN WAS RECEIVED IN THE REGION  
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Abstract. The article tells about the Rating of Women Who Have Made the Greatest Contribution to the Socio-cultural 
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